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REGISTRATURA

ASPNE o2l 223

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, bld. Lacul Tei,

nr. 122-124, Sectorul 2, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post contractual, temporar vacant, de

Expert dezvoltare programe de studii de master in domeniul Inginerie Civila din cadrul proiectului

cu titlul “Oferte educationale noi si Mexibile in invatamantul tertiar universitar §I non-universitar

tehnic conforme cu cerintele pietei muncii in schimbare", cod MySMIS 122333.

Conditii specifice:

- Studii superioare de lunga durati licenti/masterat/doctorat in specialitate;

- Experienta profesionala specifica relevanta in specialitatea domeniului pentru care expertul
va fi implicat in activitatile proiectului de peste 10 ani. Aceasta experienta poate fi dovedita
prin indeplinirea a cel putin uneia dintre urmatoarele cerinte specifice:

L]

si/sau
[ ]

si/sau

experienta prin implicarea in activitati didactice de predare — invatare si evaluare

curriculum in specialitatea domeniului Inginerie Civila;

experienta relevanta in domeniul pentru care expertul este propus: elaborare, proiectare,
dezvoltare, actualizare, menitorizare, inspectie si evaluare de curriculum la nivelul
programelor de studii de masterat in domeniul Inginerie Civila; dezvoltare propuneri de
imbunatatire, actualizare, evaluare curriculum la nivelul programelor de studii, elaborare
de ghiduri metodologiee si/sau resurse educationale pe discipline, activitati de evaluare a
performantei indomeniul programelor de studii;

participare'la programe / proiecte finantate din fonduri europene si/sau fonduri nationale
/ implicare in a;@ﬁvita;i;da-mmétme-, dezvoltare, inovare / comisii de specialitate / grupuri
de lucru / colaborari la nivel national/judetean/unitate de invatamant ce pot constitui
repere r levante n dezvoltarea si actualizarea programelor de studii de masterat din
domeniul Inginerie Civila;

si/sau

experienta in proiectarea, elaborarea de resurse educationale de predare — invatare —
evaluare curriculum;

- Engleza-nivel avansat;

- Competente de comunicare si relationare;

- Capacitate de lucru in echipa;

- Capacitate de analiza, sinteza, monitorizare, evaluare;

- Abilitati de redactare documentatii complexe;

- Abilitati de organizare si planificare activitati.

Angajarea se va face in baza unui contract induvidual de munci, cu timp partial, incheiat pe
perioada determinatd de 28 luni. Programul de lucru va fi de max. 21 ore/lund, repartizat inegal pe
intreaga perioadd de derulare a proiectului, conform fisei lunare de pontaj realizata de managerul de
proiect.

Activitdtile si responsabilitafile corespunziitoare postului de Expert dezvoltare programe de
studii de master in domeniul Inginerie Civila sunt :

- Al - Analize, actualizari si elaborari| Atributii si responsabilitati generale:

de programe de studii moderne pentru| - actualizare, elaborare programe de studii moderne
licenta si masterat pentru masterat
- dezvoltare de cursuri complementare programelor de
- A.2.3 Ateliere de lucru pentru intalniri studii de masterat
cu reprezentanti ai pietei muncii si ai| - organizarea cursurilor de perfectionare profesionala si
partenerilor a resurselor moderne de predare pentru invatamantul

tertiar universitar si non-universitar




A3.1.  Dezvoltarea de cursuri
complementare  (optionale  si/sau
facultative) programelor de studii de
licenta/master ca oferte educationale
pe durata ultimului an de studii

A4.1. Organizarea de cursuri de
perfectionare profesionala specializata
pentru  personalul  didactic  din
invatamantul tertiar universitar si non-
universitar  tehnic  din  cadrul
universitatilor partenere

AS5.1. Participarea Grupului Tinta
(GT) format din cursanti/studenti la

ofertele educationale dezvoltate in
cadrul proiectului
Ab.1. Diseminarea ofertelor

educationale redefinite si noi in randul
cadrelor didactice si al grupul tinta din
invatamantul universitar.

monitorizarea implementarii ofertelor educationale
monitorizarea diseminarii ofertelor educationale din
invatamantul universitar

Atributii si responsabilitati specifice:

participd la dezvoltarea si actualizarea programelor de
studii de masterat din domeniul Inginerie Civila;
participa la crearea resurselor de predare — invatare —
evaluare moderne;

participa la organizarea conferintelor, intalnirilor,
atelierelor de lucru din proiect;

participd la organizarea cursurilor de perfectionare
profesionala pentru personalul didactic;
asigura  monitorizarea  implementarii
educationale din domeniul Inginerie Civila;
participa la activitatile de diseminare si informare:;
participa la intalnirile/sedintele de lucru organizate in
cadrul proiectului

colaboreaza cu ceilalti expertii din proiect;

intocmeste lunar fisd de pontaj si raport de activitate in
conformitate cu prevederile AM POCU;

inde orice alte sarcini alocate de catre
e proiect referitoare la implementarea

ofertelor

U.T.C.B. din bld. Lacul Tei nr. 122 - 1
nr. 33, in intervalul orar: 08:00 — 15:30,
Interviul va avea loc in d
Lacul Tei nr. 122 — 124, Sector
Relatii suplimentare
257, domnul Giorgian N

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV,
ec. drd. Monica - Florentina CALOPEREANU

DIRECTOR RESURSE UMANE - SA
Alina — Sinziana FILIONESCU

IZARE, SEF SERVICIU RESURSE UMANE

Florenta OSIAC

/-
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de Constructi: Bucurest:

Conditii generale de ocupare a posturilor infiintate in afara

organigramei pentru activitatea prestati la implementarea proiectelor

finantate din fonduri europene nerambursabile

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoani pentru a putea

participa la concurs sunt:

a.

are cetatenia romana, cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apar{inand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

. are capacitate deplina de exercitiug

indeplineste conditiile de studii i, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sivargirea unmei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legitura cu
serviciul, care impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila

cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

RECTOR,

prof.ifiv.dr. by Sorin/VACAREANU
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Anexa 5

CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului temporar vacant de Expert dezvoltare programe de studii de master in domeniul
Inginerie Civila, din cadrul proiectului cu titlul “Oferte educationale noi si flexibile in inviigimantul tertiar
universitar si non-universitar tehnic conforme cu cerintele piefei muncii in schimbare", cod MySMIS

122333

Studii superioare de lunga durata licentd/masterat/doctorat in specialitate finalizate cu diploma de
licenta/master/doctorat;
Experienta profesionala specifica relevanta in specialitatea_domeniului pentru care expertul va fi implicat in
activitatile proiectului de peste 10 ani. Aceasta experient dovedita prin indeplinirea a cel putin uneia
dintre urmatoarele cerinte specifice:
® experienta prin implicarea in activitati didactic
specialitatea domeniului Inginerie Civila;

predare — invatare si evaluare curriculum in

si/sau
¢ experienta relevanta in domcmul pentru 4
actualizare, monitorizare, inspectie si evaluare de curru,ulum la mveiul pmgram r de studii de masterat
in domeniul Inginerie Civila; : ¢, evaluare curriculum la
nivelul programelor de stud ii ducationale pe discipline,

si/sau
® participare la programe / proiecte finantate d 11 europcne si/sau fonduri nationale / implicare in
activitati de cercetare vare / ¢ e specialitate / grupurl de lucru / colaborari la nivel
nt ce pot constitui repere relevante in dezvoltarea si actualizarea
domeniul Inginerie Civila;
si/sau _
t i iectarea, elaborarea de resurse educationale de predare — invatare — evaluare curriculum:;
Engleza-nivel a
Competénte de comunicare si relationare;

Capa e de lucru in echipa;

Capacitate de analiza, sinteza, monitorizare, evaluare:
Abilitati de redactare documentatii complexe;
Abilitati de organizare si planificare activitati.

Prof.univ.dr.ing.

MANAGER PROIECT,

Sef lucrari dr. ing. Giorgian NECULOIU

Eps—



Se aproba,
Prof. univ. dr. ing. Radu Sorin VACAREANU

Domnule Rector,

Subsemnatul(a), ...................... , cu domiciliul in localitatea
................. , judetul/sectorul L e
DI . .o ienenieines N O , posesor
al BI/CI seria ......., nr. ...........ccoon.... . va rog sa-mi aprobati cererea de incriere la
concursul pentru ocuparea pozitiei de ...................ccccoee :

din cadrul proiectului cu titlul “Oferte educationale noi si flexibile in invatimantul tertiar
universitar i non-universitar tehnic conforme cu cerintele pietei muncii in schimbare",
cod MySMIS 122333, publicat pe site-ul www.utch.ro cu numarul de inregistrare
...... o e S

Data; Semnatura;

Domnului Rector al Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti



