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Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresfi (UT.CB)) cu sediul n

Bucuresti, Bd. Lacul Tei, nr. 122-1 24, Sectorul 2, organizeaz3 concurs, conf, H.G.

m-2867207T, pentru OCuparea unui post contractual temporar, vacant de
administrator financiar I(M) din cadrul Directiei Administrative, Serviciul Camine-
Cantina si Burse, Conditii specifice: absolvent de studii medii, cu o vechime in
munca de minim 5 ani, cunostinte operare PG:.- Word, Excel, Access, Internet
Explorer, etc., fara cazier judiciar, apt medtca! psihologic, conform legislatiei
vigoare si nu a incetat contractul rndlwdual de munca din motive d!SCllenare in
ultimii 5 ani.

Data limitad pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este
06.12.2019 Ia sediul UTC B., din Bd. Lacul Tei, nr. 122 124, Sectorul 2, Blocul
Administrativ, cameTa ri‘r 83 in tntervalul Orar: 08:00 - 15:30. Proba scris3 va avea

loc Tn data de 16.12. '_2@19 ora 13 00 la sediul U.T.C. B, din Bd. Lacul Tei, nr. 122-

124, sect@rhz BloculAdmmlstratlv etajul 3, camera nr.104,

f:

Data $I ora interviului vor fi anuntate dupa proba scrisa.Relatii suplimentare |3
sediul U.T.C.B. din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul Administrativ,

camera nr. 33, pe www.utcb.ro sau la telefon: 021 2421208, persoana de contact:

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV,

ec. drd. Monica — Florentlna CALOPEREANU
?@Q@W/

DIRECTOR RESURSE UMANE — SALARIZARE,

Alina — Sinziana FILIONESCU
¢ Intocmit,
Adm. fin. Margareta DRAGOMIR
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului vacant de administrator financiar patrimoniu | (M),

pe perioada determinata

1) Legea Educatiei Nationale nr.1/201 1 cu modificarile si completérile ulterioare.

2) Legea 319/2006, privind sinitatea $i securitatea n munc3, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3) H.G.nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr.31 6/2006, cu modificarile si completérile ulterioare

4) H.G.nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fars plata si de valorificare a bunurilor
apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

5) Legeanr. 481/2004 privind protectia civild, cu modificsrile sl completarile ulterioare;

6) Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare,

7) HOTARARE Nr. 2230 din 8 decembrie 1969 privind gestionarea bunurilor materiale.

8) HOTARARE nr. 72/2014 din 5 februarie 2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor
fixe la institutiile publice.

9) H.G. nr. 857/ 2011 privind stabilirea gi sanctionarea contraventiilor la normele din
domeniul sanatatii publice, cu modificarile sl completarile ulterioare

10) 0.6.nr.21/1992 privind protectia consumatorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

11) O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile
si completarile ulterioare.

12) LEGE nr. 477 din 8 noiembrie 2004, privind Codul de conduits a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

13) Legea nr. 22/1969 completatd prin legea 54/1 994, privind angajarea gestiunilor,
constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor, cu modificarile
si completérile ulterioare.

14) Legeanr.211/2011 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
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15) Legeanr. 249/ 2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de

ambalaje, cu modificarile si completarile ulterioare.

16) Ordinul 119/04.02.2014, privind aprobarea normelor de igiend si sanatate publica privind
mediul de viata al populatjei.

17) Carta Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti (www utch ro)

18) Regulamentul privind organizarea si functionarea caminelor si cantinei studentesti din
UTCB (www.utcb.ro).

19) Regulamentul intern al UTCB (www.uteb.ro).
20) Fisa postului,

Prof.Univ.r.| ad

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV,
Ec. Monica - Florentina CALOPEREANU




Bd. Lacul Tei 122-124, Sect. 2, cod postal 020396, Bucuresti, Romania
Tel.: +40-21-242.12.08, Tel./Fax; +40-21-242.07.81
secretariat@utcb.ro, www.utch.ro

UuT
CB

Universitatea Tehnica
de Constructii Bucuresti

CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului vacant de administrator financiar patrimoniu | (M) perioad3

determinata

e Absolvent de studii medii;

e Vechime in munca minim 5 ani;

e [ara cazier judiciar;

e Apt medical psihologic, conform legislatiei in vigoare;

» Cunostinte operare PC: - Word, Excel, Access, Internet Explorer, etc;

e Nuafncetat contractual individual de muncé din motive disciplinare in
ultimii 5 ani;

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV,
Ec. Monica — Florentina Calopereanu

UV

|

/
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in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare, poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

a)

are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris $i vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate depling de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazs,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii gi, dup& caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Documente necesare pentru inscrierea la Lconcursul de oclinare o poskdd

vacante §i temporarvacante

In conformitate Cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu mod
ulterioare, pentry inscrierea la concurs candidatii vor prezenta

ificarile g1 completarile
un dosar de concurs care va
cantine urmatoarele documenie

a) cerere de inscriere |a CONCuUrs adresatd conducdtorului autoritati sau inst

publice organizatoare

+fespectiv Rectorului Universitatii Tehnice de Consts uetii Bucuresti:

D) coma actului de identitate satl orice alt document care

Y., Ak
L= LB il o S

ta identitates. potry
ean, dupa caz:

¢l copile documentelor Cale sa ateste nivelul studnlor ¢i ale altor acte CAre. atests

efectuarea unor Specializar, pracum $i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditilo

spectfice ale postului solicitate de autoritatea sau Institutia publics

Ca;
d) cametul de munns sau, dupa caz, adeveriniele care atestd vechimes in mMuUnes, in
mesene gi/sau in specialitates studiilor, in copie:
€} Cazieryl judiciar sau o declaratie Pe propria raspundere ca nu are antecedente penak
care sa- tacd incompatibil cu functia pentru care candideazs:

f) adeverinta medicals care s5 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberati oy
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae:

catre medicul de tamilie al candidatutw Saul (e

Adeverinta care atests Starea de sanatate contine, in clar, numarul data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatati.

In cazuyl documentulur prevazut la lit e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor
care a depus la inscriere o deciaratie pe propria radspundere ¢ nu are antecedente penale
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazieruiui judiciar, cel mai tarziy pana
la data desfésurarii primei probe a concursului.

Lare

Actele prevazute ia it b} — d) vor fi prezentate $i in original In vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea,

RECTOR,

prof.univ.dr.ing. Radu Sorin v
\ "

1




