Bd. Lacul Tei 122-124, Sect. 2, cod postal 020396, Bucuresti, Romania
Tel.: +40-21-242.12.08, Tel./Fax: +40-21-242.07.81
secretariat@utcb.ro, www.utcb.ro

UT
CB

Universitatea Tehnicd
de Constructii Bucureytr
‘J H

e
% d§

_AC st;ﬂe,g‘”'
IS0 9001 u

T ROMANIA l
ERUL 1EI NATIONALE (

= ";‘\; TRUCTII

ANUNT

i NR /7?/»\5//\7 j,( QZ,Q'ZL/)
Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, bld. Lacul Tei,
nr. 122-124, Sectorul 2, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual, temporar vacant, de
Expert elaborare predare si coordonator program antreprenoriat din cadrul proiectului cu titlul
“Atragerea de candidati (viitori studenti) la invatamantul tertiar universitar ingineresc si pregatirea
lor pentru cerintele pietei muncii actuale ”, cod MySMIS 124651.
Conditii specifice:
- Studii superioare de lunga durati licentd/masterat in specialitate — 5 ani;
- Experienta profesionala specifica relevanta in specialitatea domeniului pentru care expertul va fi
implicat in activitatile proiectului min.2 ani. Aceasta experienta poate fi dovedita prin indeplinirea
a cel putin uneia dintre urmatoarele cerinte specifice:
e experienta prin implicarea in activitati didactice de predare — invatare si evaluare
curriculum in specialitatea domeniilor sau spemahzarllor relevante proiectului;
si/sau
o experlenta relevanta in domeniul pe \

si/sau

-experienta specifica in- dom_

si/sau i

e experienta relevanta p
program de studii;.*
si/sau

e experienta i
educatlel

si/sau

carea,

’ ‘rupurLaeJucm i cmaboran_lamwel natlonal/]ucletean/ umtate de

ce pot constitui repere relevante in dezvoltarea si actualizarea programelor
de studii de licenta din specialitatea domeniilor sau specializarilor relevante proiectului;
Ei a-nivel avansat;

- Competente de comunicare si relationare;

- Capacitate de lucru in echipa;

’“"“nmfated&analLza—smteza—men-l-t»e-nzare—evaluaw,

- Abilitati de redactare documentatii complexe;
- Abilitati de organizare si planificare activitati.

Angajarea se va face in baza unui contract induvidual de munc, cu timp partial, incheiat pe
perioadd determinatd de 18 luni. Programul de lucru va fi de max. 42 ore/luni, repartizat inegal pe
intreaga perioadd de derulare a proiectului, conform fisei lunare de pontaj realizata de managerul de
proiect.

Activitdtile si responsabilitafile corespunzitoare postului de Expert elaborare predare si
coordonator program antreprenoriat sunt :

Al.2-Proiectarea si| Atributii si responsabilitati generale:
implementarea programelor| - Elaborare programa de antreprenoriat;

de studii noi si/sau| - Fundamentare tematica pentru activitati teoretice si practice.
redefinite, inclusiv| Atributii si responsabilitati specifice:

furnizarea cursuluif - Se implica in elaborarea/fundamentarea/completarea/actualizarea
antreprenorial aplicativ (cu programei de antreprenoriat definite la nivelul proiectului;

statut de discipline| - Fundamenteaza/completeaza/actualizeaza tematica pentru activitatile

optionale sau facultative).

teoretice si practice, dupa caz stabileste/actualizeaza numarul de ore
alocate/teme;




- Fundamenteaza/completeaza/actualizeaza modul de evaluare a
studentilor participanti la programul de antreprenoriat furnizat prin
proiect;

- Fundamenteaza/completeaza/actualizeaza metodele pedagogice care
faciliteaza procesul de predare-invatare, indeosebi cu o componenta
aplicativa sporita;

- Deruleaza cursurile/modulul de antreprenoriat in randul GT - studenti;

- Monitorizeaza si coordoneaza buna derularea si implementare a
programului de antreprenoriat in cadrul proiectului;

- Monitorizarea frecventa participarii GT la cursurile/modulele de
antreprenoriat derulat prin proiect, respectiv. masoara permanent
performanta atinsa prin metode specific de evaluare;

- Fundamenteaza/completeaza/actualizeaza Metodologia de acordare a
Bursei Student Antreprenor in cadrul proiectului;

- Coordoneaza acordarea Bursei Student Antreprenor catre GT al
proiectului pe durata realizarii proiectului;

- Implicarea in procesul de evaluare si selectie a Planurilor de Afaceri;

- Fundamenteaza/completeaza/actualizeaza Metodologia de acordare a
premiilor in cadrul proiectului la competitia de selectie planuri de
afaceri;

- Planifica, organizeaza ¢

Planurilor de Afa

e asigura de buna derularea a competitiei

activitati in legatura cu nrmectul pentru a

ntare a proiectului in conformitate cu calendarul
OblCCthCle Si- rezultatele/lndlcatoru ui:mar_ﬂt—lfafﬁ;

 Organizate

in cadrul

te

1 i implementarea-proiectului.

d'pand la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este 28.02.2020 la sediul
- d. Lacul Tei nr. 122 — 124, Sector 2, in cladirea Blocului Administrativ, etaj I, camera
nr. 33 1n intervalul orar: 08:00 — 15:30

Interviul va avea loc in data de 09.03.2020 incepand cu ora 09:00 la sediul U.T.C.B. din bld.

Lacul Tei nr. 122 — 124, Sector 2, in clddirea Blocului Administrativ, etaj I, sala nr. 31

Relatii- suphmentare la~sediul U.T.C:B., pe www.utcb.ro sau la telefon: 0212421208 inierior:
257, domnul Qio*fg;_

DIREC NERAL ADMINISTRATIV,
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Conditii generale de ocupare a posturilor infiintate in afara
organigramei pentru activitatea prestati la implementarea proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoani pentru a putea

participa la concurs sunt:

a. are cetafenia romand, cetifenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparfinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b. cunoaste limba roméan3, scris si vorbit;

C. are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

I."are capacitate deplini de exermpui
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Anexa 5

CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului temporar vacant de Expert elaborare predare si coordonator program antreprenoriat,
din cadrul proiectului cu titlul “Atragerea de candidati (viitori studenti) la invatamantul tertiar universitar

ingineresc si pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii actuale ”, cod MySMIS 124651

Studii superioare de lunga durata durati licenti/masterat in specialitate — 5 ani;

Experienta profesionala specifica relevanta in specialitatea domeniului pentru care expertul va fi implicat in
activitatile proiectului min.2 ani. Aceasta experienta poate fi dovedita prin indeplinirea a cel putin uneia dintre
urmatoarele cerinte specifice:

® experienta prin implicarea in activitati didactice de predare — invatare si evaluare curriculum in
specialitatea domeniilor sau specializarilor relevante proiectului;

si/sau

= —e——experientarelevanta-in domeniul-pentru care expertul este propus: prin implicarea in activitatide
elaborare, predare si coordonator program antreprenoriat;

si/sau
* experienta specifica in domeniul comunicare-relationare (cel putin 1 un eveniment);
si/sau
° experienta relevanta prin implicarea in activitati de elaborare, predare si coordonator program de
studii;
si/sau
e cxperienta in planificarea, organizarea si derularea de evenimente in domeniul educatiei;
si/sau

/ colaborari la nivel national/judetean/ unitate de invatamant ce pot constitui repere relevante in

dezvoliarea si actualizarea programelor de studii de licenta din specialitatea domeniilor sau
specializarilor relevante proiectului;

Engleza-nivel-avansat;
—Competente de comunicare si relationare;

Capacitate-delucruimechipa;

Capacitate de analiza, sinteza, monitorizare, evaluare;
Abilitati de redactare documentatii complexe;
Abilitati de organizare si planificare activitati.
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UNIUNEA EUROPEANA

Se aproba,
Prof. univ. dr. ing. Radu Sorin VACAREANU

Domnule Rector,

Subsemnatul(a), .........ooi e, , cu domiciliul in localitatea
................. jadetal/seetorut St I, telefon
........................ » ©MALl iiiiiiiiiiii ey POSESOT_ al BI/CI
seria ........ s Or . , vd 10g sa-mi aprobafi cererea de Incriere la concursul pentru
ocuparea POZifiel de ..........coviiiiiiiiiii e, , din cadrul proiectului cu

titlul “Atragerea de candidati (viitori studenti) la invatamantul tertiar umversntar ingineresc si
pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii actuale", cod MySMIS 124651, publicat pe site-ul
www.utcb.ro cu numérul de inregistrare ...... feeiiiinn. e .

Data: Semnadtura;

Domnului Rector al Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti

UNIVERSITATEA TEHNICA
DE CONSTRUCTII BUCURESTI
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Documente necesare pentru inscrierea la concursurile de ocupare a posturilor
infiintate in afara organigramei pentru activitatea prestati la implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile

Pentru inscrierea la concursul organizat de institutia UTCB in vederea ocuparii
unui post in echipa de proiect finantat din fonduri europene nerambursabile si care se
va implementa la nivelul institutiei, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine, In mod obligatoriu, urmitoarele documente:

a. cererea de Inscriere la concurs, in original, adresatdi Conducerii institutitiei
organizatoare UTCB (va cuprinde denumirea postului pentru care se
candideazi);

b. copie, conformd cu originalul, a actului de identitate sau a oricirui alt
document care atesti identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz;

c. copii, conforme cu originalul, ale documentelor care atestd nivelul studiilor

efectuate de candldat si ale altor acte j ‘tlﬁcatlve care probeaza efectuarea

proiect;
d. copie, conform cu ori
sd ateste vechim
relevante postul
e. curriculum vita

>_cu-originalul,-ale-altor documente-relevantelor-care———
experienta in domemul de activitate specifica proiectului;
vaz, alte documente relevante pentru participarea la concurs (in functie de
iectul finantat din fonduri europene nerambursabile pentru care se
organizeaza sideruleazi prezenta procedurd de recrutare siselectic de———
personal, acestea vor fi mentionate in anuntul de recrutare si selectie).
Actele prevazute la lit. b), ¢)-d), f) vor fi prezentate de candidati si in original, in———
vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea, la solicitarea expresd a
membriilor Comisiei de Concurs.

-

in, ""'padu Sorin VACAREANU
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului temporar vacant de Expert elaborare
predare si coordonator program antreprenoriat, din cadrul proiectului cu titlul
“Atragerea de candidati (viitori studenti) la invatamantul tertiar universitar
ingineresc si pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii actuale ”, cod MySMIS

124651

1. Legea-cadru nr. 153/2017 privind sal a personalului plitit din fonduri

publice, cu modificarile si complet:; rioare;

2. Legea nr. 53/2003 Codul - muncn:
ulterioare;
3. Legea Educatiei Nationaler.

atd, cu modificdrile i completirile —

completarile
6. Ghidul

MANAG R PROIECT
Sef lucrari dr. i 1an NECULOIU
st



