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tUniversitatea Tehnica de Constructii Bucuresti

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, bld.

‘ ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIE!

REGISTRATURA

Lacul Tei, nr. 122-124, Sector 2, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post contractual
temporar vacant, de Expert in relatia cu angajatorii din cadrul proiectului cu titlul
~Urmarirea traiectoriei carierei beton” cod M 'YSMIS 133289

Conditii specifice:

Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta/master .;
Vechime in munca de minimum 1 an - in relatii contractuale cu diferite companii
in domeniul tehnic si tehnologic;

Engleza —avansat

Competente de comunicare si relationare

Capacitate de lucru in echipa

Abilitati de redactare documentatii complexe

Abilitati de organizare si planificare activitati:

Angajarea se va face in baza unui contract individual de munca, cu timp partial,

incheiat pe perioada determinata .

Responsabilitatile corespunzéatoare postului de Expert in relatia cu angajatorii sunt:

1.

Atributii si responsabilitati specifice postului:

Identifica agentii economici si creaza baza de date cu acestia-

Semneaza parteneriate cu agentii economici in vederea dezvoltarii segmentului
de constructii sicresterii angajabilitatii in randul studentilor si absolventilor;-
Identifica oportunitati si ia decizii strategice;-

Se implica activ, participa la intalniri de lucru si de reprezentare in relatiile cu
agentii economici;-

Consulta, comunica si lucreaza impreuna cu echipa de resurse umane pentru
gestionareaparteneriatelor;-

Asigura buna implementare a activitatilor §1 atingerea indicatorilor inscrisi in
Cererea deFinantare.-

Propune solutii definite si justificate, pentru rezolvarea problemelor aparute.-
Completeazd, lunar, documentele justificative ale activitatii de care este
responsabil sicompleteaza Raportul individual de activitate.-

Asigura respectarea imaginii si a modului de prezentare grafica si identitatea
vizialdPOCU in procesul de comunicare externa.-

Cunoaste si respecta regulile de protectia muncii, PSI, ROI si ROF .-

Raspunde de realizarea, cu eficienta, a tuturor sarcinilor stabilite..

Intocmeste lunar fisd de pontaj si raport de activitate in confomitate cu prevederile
AMPOCU

Indeplineste orice alte activitati specifice domeniului de competenta, trasate de
managerul de proiect
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Data limita pani la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este 02.10.2020
la sediul U.T.C.B. din bld. Lacul Tei nr. ml22-124, sector 2, in clidirea Blocul Administrativ,
etaj I, camera nr. 33, in intervalul orar 08:00-15:00.

Interviul va avea loc in data de 12.10.2020 incepand cu ora: 10:00, la sediul UTCB din
Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, in clidirea Blocul Administrativ, etaj I, cam. 42.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B,, pe www.utcb.ro sau telefon 021 2421208

int. 346

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV
9. Radu Sorin VACAREANU Ec. drd. Monica-Florentina CALOPEREANU

DIRECTOR RESURSE UMANE-S IZARE SEF SERVICIU RESURSE UMANE
Alina -Sinziana FILIONESCU . Florenta OSIAC
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pentru concursul de ocupare a postului temporar vacant de Expert in relatia
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului temporar vacant de Expert in relatia cu angajatorii din cadrul
proiectului Urmarirea traiectoriei carierei beton- Proiect POCU/626/6/13/133289-

- Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta/master;
- Vechime in muncd de minimum 1 an - in relatii Proiectuale cu diferite companii in
domeniul tehnic si tehnologic;

- Engleza —mediu;

- Competente de comunicare si relationare;
- Capacitate de lucru in echipa;
- Abilitati de redactare documentatii ¢

- Abilitati de organizare si planificar:

MANAGER PROIECT,

Sef lucr.dr.ing. Alexandru VLADUT



