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ANUNT

Universitatea Tehnics de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, Bd. Lacul
Tei, nr. 122-124. Sectorul 2, Organizeaza concurs, conf. H.G. nr.286/2011, pentru ocuparea unui
post contractual temporar, vacant de administrator financiar | (S) din cadrul Departamentului
de Management al Cercetarii, Dezvoltarii $i Inovarii, Conditii specifice: studii Superioare de lungs
durata, economice sau tehnice, vechime in munca, 0 ani, Competente informatice- nive| ridicat,
competente de comunicare- nivel mediu, competente organizationale- nivel mediu,
disponibilitatea de a lucrag in echipa, limba engleza- B1: Utilizator independent conform Cadrului
european comun de referints pentru limbi straine.

Data limita pana la care se Pot depune actele pentru dosarul de concurs este 18.12,2020
la sediul U.T.C.B., din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124 Sectorul 2, Blocul Administrativ, camera nr. 33,
inintervalul orar: 08:00 — 15:30. Proba scrisa va aves locin data de 06.01.2027 ,0ra 9:30 la sediul
U.T.C.B, din Bd. Lacul Tel, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul Administrativ, camera nr.42, et.1.

Data si ora interviului vor fi anuntate dupa proba scrisa.

DIRECTOR GENERAL A MN| RAT‘W,
ec. drd. Monica - Florent/’i EREANU

DIRECTOR RESUR$E UMANE — SALARIZARE,
Alina *%na FILIONESCU
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ANEXA 1 - Bibliografie

POST-ADMINISTRATOR FINANCIAR I (S) PENTR1I DEP A REAMENFH—

DE MANAGEMENT AL CERCETARIIL, DEZVOLTARII SI INOVARII

LEGISLATIE:

1. LEGEA EDUCATIEI NATIONALE nr. 1/2011 cu modificarile i completarile
ulterioare;

2. HG 750/2013 pentru completarea Hotararii Guvernulyi nr. 327/2003 privind
plafoanele pe baza carora se calculeaza costurile salariale directe la contractele de
finantare incheiate din fonduri bugetare, precum si pentru  modificarea si
completarea Hotararii Guvernulyj nr. 475/2007 privind aprobarea Planului
national de cercetare-dezvoltare si inovare II, pentru perioada 2007-2013;

3. OUG 49/2014 privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii
stiintifice si pentru modificarea unor acte normative,

4. ORDIN nr. 5364 din 29 octombrie 2013;

5. ORDONANTA nr. 57 din 16 august 2002 cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. ORDIN Nr.3794 din 1 martie 201 ] privind infiintarea Consiliului National al
Cercetarii; Stiintifice, precum si pentru aprobarea regulamentului de organizare si
functionare a acestuia;

7. HOTARARE nr.134 din 16 februarie 2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind stabilirea categoriilor de cheltuieli pentru activitati de
cercetare-dezvoltare si de stimulare a inovarij

PAGINI WEB

1. http://www.edu.ro/

2. http://www.research.eov.ro/
3. http://uefiscdi.eov.ro/

4. http://www.cnes-nre.ro//

5. http://rpc.ancs.ro/
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DOCUMENTE:

1. STRATEGIA NATIONALA DE CERCETARE, DEZVOLTARE SI
INOVARE 2014 — 2020

RECTOR,

DIRECTOR DMCDI,
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ANEXA 2 - CERINTE POST - ADMINISTRATOR FINANCIAR I (S) din
cadrul DMCDI- post temporar vacant

de'tunga durata;

2. Limbi straine cunoscute:

Ib. engleza - B1; Utilizator independent conform Cadrulului european comun de
referintd pentru limbi striine;

3. Disponibilitatea de a lucra in echipa;

4. Competente informatice —nivel ridicat:

5. Competente de comunicare —nivel mediu;

6. Competente organizationale — nivel mediu;

RECTOR,

DIRECTOR DMCDI,

Dr.ing. AWMEAGU

Prof.dr.ing. Radu Sorin VACA
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Conditii generale de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare, poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitéti,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni s&varsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Documente necesare pentru inscrierea Ia concursurile de ocupare a
posturilor vacante si temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare, pentru nscrierea Ia concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine  urmatoarele  documente:

a) cerere GORSCHeie ad coneurs adresata conaucatorulur autoritati sau

institutiei publice organizatoare, respectiv Rectorului Universitatii Tehnice de
Constructii Bucuresti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea,
potrivit legii, dupa caz:

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica:

d) carnetul de muncs sau, dupa caz, adeverintele care atests vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢3 nu are
antecedente penale care s3i- facs incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

f) adeverintd medicals care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 Juni anterior derularii concursului de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae:

Adeverinta care atest starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de

& ‘ gatia de a completa dosarul de concurs
Cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pan3 la data desfasurarii primei
probe a concursulyi

= fﬁcﬂtele prevazute la lit. b) — d) vor fi prezentate $i In original in vederea
verificarii conformitsti 2opjilor cu acestea

g




