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Directia Resurse Umane — Salarizare
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Cod Fiscal : 4266570 ANUNT

Universitatea Tehnics de Constructii Bucuresti (UT.CB) cu sediul n

Bucuresti, Bd. Lacul Tei, nr. 122-124. Sectoryl 2,-OFganizeazs concurs, cont. H.G.

nr.286/2011, pentruy OCUparea postului contractual vacant de administrator

financiar | (M) din cadrul Secretariatului universitati — Arhiva UTCB. Conditii

26.03.2021 la sediyl U.T.CEEREIE Bd. Lacul Tei, nr. 122-7 24, Sectorul 2, Blocul

Administratiy, cameranr. 33, 1n intervalyl orar:08:00 — 15:30. Proba scris3 va avea

124, sector 2, Rectorat, sala de Consiliu, parter.

Datasi ora interviului vor fi anuntate dupa proba scriss.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B. din Bq. Lacul Tei, nr. 122-124 Sectorul
2, Blocul Administrativ, camera nr. 33, pe www.utcb.ro say la telefon: 0212421 208,

Persoana de contact: Dragomir Margareta,

DIRECTOR GENERAL ADMNISTRATIV,
rin VACAREANU ec. drd. Monica - Florenting CALOPEREANU
dh

i 4

DIRECTOR RESURSE UMANE - SALA ARE,
Alina - Sinziana FrL!ONESC}%

L —

/ }
Intocmit,
Adm. fin. Margareta DRA OMIR
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a postului vacant de administrator financiar |
cu studii medii din cadrul Secretariatului universitatii — Arhiva UTCB

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu completarile si modificarile ulterioare

{ m bLUQEFE NeENREd mamgntel

- Legea nr. 16/1996 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |. nr. 71 din 9
aprilie 1996 , modificata si completata prin: e Legea nr. 358/2002 pentru modificarea
si completarea Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 476 din 3 iulie 2002: e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
39/2006 pentru modificarea si completarea Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 486 din 5 iunie 2006, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 474/20 a in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 1.016 din 21 decefy 06; e Legea nr. 329/2009 privind
reorganizarea unor autoritati si ublice, rationalizarea cheltulellfor publice
sustinerea mediului de af espectarea acordurilor-cadru
Europeana si Fondul ernational, publicata in
Romaniei, Partea |, nr, noiembrie 2009, cu I
ulterioare; e Legea ne 3 pentru modific
Nationale nr. 16/7.8 i I Of
7mai2013. 4

ompletarile
) area Legil Arhivelor
naniei, Partea |, nr. 253 din

Carta Uni ctil din Bucuresti

ww.uteb.ro\Descopera-ne\Regulamente)

- Regulamentul Intern al Universitatji Tehnice de Constructji din Bucuresti aprobat in
Senatul Universitatii din data de 06.03.2015
(http://wwold.uteb.ro/utcb/senatutcb/hotararisenat/2015/2015.03.06)

- Codul de conduita a personalului contractual din cadrul universitatii tehnice de
constructii bucuresti (www.utcb.ro\Descoperd-ne\Control-intern-managerial)

RECTOIR;

Prof.univ.dr.ing. Radh\%ﬂw VACAR
9 e Va
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului temporar vacant de administrator financiar | cu studii

medii, din cadrul Secretariatului universit&tii — Arhiva UTCB

- Nivelul studiilor: studii medii finalizate cu diplomé de bacalaureat:

- Vechimea In munca: minim 5 ani:
- Absolvirea unui curs de arhiyv, stituie un avantayj;

Cunostinte de operare PG

Ing. Mariapa Mihaela VOICA
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Conditii generale de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante

-
1
I

nconformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare, poate OCupa un post vacant persoana care indeplineste urméatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romans, scris si vorbit;
C) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazs,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile

sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnaté definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.
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Documente necesare pentru inscrierea la concursyl de ocupare 3 postului
vacante si temporar vacante

In conformitate cy prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile $i completrile

ulterioare, pentru inscrierea la concurs candid rde concurs care va

contine urmatoarele documente:

a) cerere de nscriere la concurs adresats conducatorului autoritatii sau institutiej

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atests vechimea in munca, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c3 nu are antecedente penale
care sa- faca incompatibil cy functia pentru care candideaza:

f) adeverintd medicals care sa ateste starea de sanjtate corespunzatoare eliberats o
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae:

Adeverinta care atest Starea de s&nitate contine, n clar, numarul data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul documentului prevazut Ia it e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,

Actele prevazute I3 Jit b) - d) vor fi prezentate sl in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea,




