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Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, bld.
Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, organizeaza concurs, pentru unui post contractual, temporar
vacant de specialist hazard seismic si metode experimentale, in cadrul proiectului “SERVICII
TEMATICE INTEGRATE IN DOMENIUL OBSERVARII PAMANTULUI - O PLATFORMA
NATIONALA PENTRU INOVARE", Cod MySmis: 108206, Nr. Contract: 336/390012/01.02.2021

Conditii specifice:

- Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta sau echivalent, in
domeniul inginerie civila;

- Detinerea titlului stiintific de doctor;

- Vechime in munca de minimum 15 ani;

- Limbi straine : engleza — nivel avansat;

- Cunostinte de operare pe calculator = nivel avansat;

- Experienta (studii, specializari, implicare in proiecte — inclusiv internationale, publicatii
stiintifice) in domeniul hazardului si metodelor experimentale.

Angajarea se va face in baza unui contract individual de munca, cu timp partial, incheiat
pe prioada determinata de 25 de luni. Programul de lucru va fi-de max. 92 ore/ luna, repartizat
inegal pe intrega perioada de derulare a proiectului, conform fisei lunare de pontaj avizata de
managerul de proiect.

Activitatile si responsabilitatile specifice postului de specialist hazard seismic si
metode experimentale, sunt:

- activitate in pachetele de lucru PL2 (Dezvoltare Serviciu Tematic Seismologie), PL5 (Servicii
tematice bazate pe date de seismicitate indusd), PL6 (Servicii tematice bazate pe date
multidisciplinare de laborator) si PL7 (Integrarea datelor si implementarea tehnica a serviciilor
tematice), cu precadere pe aspecte privind datele pentru hazardul seismic natural sau indus,
datele experimentale pentru terenuri si structuri, standarde de date (pe plan intern si
international), utilizare, demonstrare, training utilizatori;

- va derula oricare alte activitati in legatura cu proiectul pentru a asigura buna implementare in
conformitate cu calendarul de activitati, scopul, obiectivele si rezultatele/indicatorii urmariti a fi
atinsi prin proiect;

- participa la intalnirile/sedintele de lucru organizate in cadrul proiectului;

- colaboreaza cu ceilalti specialisti din proiect;

- intocmeste lunar fisa de pontaj si raport de activitate in conformitate cu cerintele de raportare;

- indeplineste orice alte sarcini alocate de catre Coordonatorul de proiect necesare implementarii
proiectului.

Data limita pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este
10.05.2021 la sediul U.T.C.B. din bld. Lacul Tei nr. 122 — 124, Sector 2, in cladirea Blocului
Administrativ, etaj |, camera nr. 33, in intervalul orar: 08:00 — 15:30.

Interviul va avea loc in data de 18.05.2021 incepand cu ora 14:00 la sediul U.T.C.B. din
bld. Lacul Tei nr. 122 — 124, Sector 2, in cladirea Blocului Administrativ, etaj |, sala nr. 31.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B.,, pe www.utcb.ro sau la telefon: 0212421208,
persoana de contact: domnul prof.univ.dr.ing. Alexandru Octavian ALDEA.
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Condltu generale de ocupare a posturilor infiintate in afara
organigramei pentru activitatea prestata la implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoand pentru a putea

participa la concurs sunt:

a. are cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinadnd Spatiului Economic European i domiciliul in
Romania;

b. cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. are capacitate depliria de exercitiu;

e. indeplineste conditiile de studii 51, dupé caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postulul scos la concurs;

f. nu a fest condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatl, contra statului ori contra autoritati, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiel, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-
o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului temporar vacant de Specialist Hazard Seismic si Metode
experimentale, din cadrul proiectului “SERVICII TEMATICE INTEGRATE IN
DOMENIUL OBSERVARII PAMANTULUI - O PLATFORMA NATIONALA PENTRU
INOVARE", Cod MySmis: 108206, Nr. Contract: 336/390012/01.02.2021

Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta sau echivalent, in
domeniul inginerie civila

Detinerea titlului stiintific de doctor;

Vechime in munca de minimum 15 ani;

Limbi straine : engleza — nivel avansat;

Cunostinte de operare pe calculator — nivel avansat,

Experientd (studii, specializari, implicare in proiecte — inclusiv internationale,
publicatii stiintifice) in domeniul hazardului si metodelor experimentale
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Documente necesare pentru inscrierea la concursurile de ocupare a posturilor infiintate n
afara organigramei pentru activitatea prestata la implementarea proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile

Pentru inscrierea la concursul organizat de institutia UTCB in vederea ocuparii unui
post in echipa de proiect finantat din fonduri europene nerambursabile si care se va
implementa la nivelul institufiei, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
conting, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

a. cererea de inscriere la concurs, In original, adresatd Conducerii institutitiel
arganizatoare UTCB (va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza),

b. copie, conforma cu originalul, a actului de identitate sau a oricarui alt document care
atesta identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz;

c. copii, conforme cu originalul, ale documentelor care atesta nivelul studiilor efectuate
de candidat si ale altor acte justificative care probeaza efectuarea unor specializari
relevante In acord cu postul/pozitia pentru care candideaza in proiect, precum si
copiile, conforme cu originalul ale documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice prevazute pentru ocuparea postului din proiect;

d. copie, conform cu originalul, dupa carnetul de munca si/sau o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor relevante
postului pentru care candideaza;

e. curriculum vitae (CV), in original, datat st semnat pe fiecare pagind, in format
Europass, in care candidatul va mentiona titlul proiectului si postul pentru care
candideaza;

f. dupd caz, copii, conforme cu originalul, ale altor documente relevantelor care s3
ateste experienta in domeniul de activitate specifica proiectului,

g. dupa caz, alte documente relevante pentru participarea la concurs (in functie de
proiectul finantat din fonduri europene nerambursabile pentru care se organizeaza si
deruleaza prezenta procedura de recrutare si selectie de personal, acestea vor fi
mentionate in anuntul de recrutare si selectie).

Actele prevazute la lit. b), e) d), f) vor fi prezentate de candidati si in original, in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea, la solicitarea expresd a membriillor Comisiei de
Concurs.



