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Universitatea Tehnics
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ROMANIA
L , MINISTERUL EDUCATIE| NATIONALE
Directia Resurse Umane ~ Salarizare UNIVERSITATEA TEHNICA DE CONSTRUCTI|
resurseumane@utcb.ro / salarizare@utch.ro DIN BUCURESTI

Cod Fiscal : 4266570 ANUNT - 42‘?‘%?31“??@5 20_2/!

Universitatea Tehnicsd de Constructii Bucuresti (UT.CB.) cu sediul in Bucuresti,

Bd.Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, organizeazs concurs, conf. HG_nr.__28§/_2H0j_l,__ pentru

T ocupareaunui post contractual, vacant de administrator financiar | (S) in cadrul Directiei Tehnice
si Administrative. Conditii specifice: studii superioare absolvite cu diplom4 de licenta, experienta
In munca de minim 1 an experienta in domeniul tehnic say administrativ de minim 1 an, operare

PC: Word, Excel- nivel mediu, cunostinte limbi straine; engleza — nivel mediu, spirit organizatoric,

abilitati de comunicare Si relationare, abilitati d

spirit tehnic, capacitate de gestionare a tj prioritatilor( mai ales in conditii de stre)

disponibilitate pentru program flexibi

124, Sectorul 2
Dat | anuntate dup3 proba scrisa.

fimentare la sediul U.T.C.B. din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul

Admir tiv, camera nr. 33, pe www.utcb.ro sau la telefon: 0212421208, persoana de contact:

Dfagomir Margareta.

DIRECTOR GENERAL ADMNISTRATIV,
ANU ec. drd. Monica - Florentina CALOPEREANU

DIRECTOR RESURSE UMANE - SALAR E,
Alina — Sinziana FILIONESC /R
Intocmit,
Adm. fin. Margareta DRAGOMIR
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Universitatea Tehnica
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Pentru ocuparea postului cu durata nedeterminats de administrator financiar

grad [ (S)in cadrul Directjei Tehnicesi Administrative, Bibliografia va cuprinde:

1. Legea 10/1995 privind calitatea in constructi, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare
2. Legea 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructji, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare
3. Regulamentul privind receptia constructiilor aprobat prin Hotdrarea nr. 343/2017 pentru
modificarea
Hotararii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora

4. C56-85 Normativ pentru verificarea calitatii si receptia lucrarilor de constructii si instalatji aferente

constructiilor
5. Legea 319/2006 privind securitatea si sin&tatea in munca;

6. Regulament intern U.T.C.B. —poate fi studiat la Directia Tehnicasi Administrativi— U.T.C.B.

Bibliografia nu este limitativa, candidatji vor studia legislatia actualizats la zi, in raport cu

modificarile intervenite pana la data sustinerii examenului.

Director General Administrativ,
Ec.drd. Monic:/lfé:zntina Calopereanu

'

Director Tehnic si Administrativ,
Ing. Daniela Pirvan

>
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Universitatea Tehnicd
de Constructii Bucuresti

CTOR,
mg. Radu Sorin Vacareanu

Pentru ocuparea postului cu durata nedeterminata de administrator financiar

grad | (S)in cadrul Directiei Tehnice si Administrative, Tematica va cuprinde:

- Planificarea si urmarirea in domeniul intretinerii patrimoniului la standarde optime, cu
respectarea domeniului activitatii U.T.C.B,;

- Organizarea activitatii de intretinere a spatiilor apartinand U.T.C.B.;

- Evidenta patrimoniului - obiecte de inventar, mijloace fixe pe gestiuni, analiza gradului de
uzura, precum si scoaterea din evidenta a celor propuse spre casare;

- Programarea si urmarirea reviziilor, reparatiilor curente si capitale;

- Intocmirea documentelor si urmérirea incadrérii in normele legale pentru lucrarile de
investitii, reparatii curente si capitale ale spatiilor apartinand U.T.C.B;;

- Realizarea formalitatilor legale de avizare si propunerea spre aprobare a documentatiilor
tehnice pentru investitii §i urmarirea modului de derulare a programului de investitii pentru
spatiile apartinand U.T.C.B.;

- Organizarea activitatii de elaborare a documentatiilor privind intabularea imobilelor

(constructii si terenuri) ce apartin Universitétii;

Director General Administrativ,
Ec.drd. Monica Florentina Calopereanu

Director Tehnic si Administrativ,
Ing. Daniela Pirvan

%
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Universitatea Tehnicd
de Constructii Bucuresti

CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului cu duraté nedeterminata
de administrator financiar grad | (S)
in cadrul Directiei Tehnice si Administrative

* Studii: studii superioare absolvite cu diplomé de licent3
* Calificarea necesara: - experientd in munca de minim 1 an

- experienta in domeniul tehnic sau administrativde minim 1 an
* Alte aptitudini si competente:
- Operare PC: Word, Excel- nivel mediu
- Cunostinte limbi straine: limba engleza — nivel mediu
- Spirit organizatoric
- Abilitati de comunicare si si relationare
- Gandire analitica si sintetica, spirit tehnic
- Abilitati de lucru in echipa
- Capacitate de gestionare a timpului si prioritatjlor (mai ales in conditji
de stres)
- Disponibilitate pentru program flexibil
- Capacitate de a lua decizii eficiente

* Nu a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Director General Administrativ,
Ec.drd. Monica Florentina Calopereanu

&

Director Tehnic si Administrativ,

Ing. Daniel yan
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Universitatea Tehnica
de Constructii Bucuresti

Conditii generale de ocupare a posturilor vacante gi temporar vacante

fn conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare, poate ocupa un post vacant Persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:
b) cunoaste limba romana, scris Si vorbit;
c) are varsta minima reglementats de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile

sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs:

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
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intervenit reabilitarea.
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Universitatea Tehnica
de Constructil Bucuresti

Documente necesare pentru inscrierea Ia concursul de ocupare a postului
vacante gi temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile Si completarile
ulterioare, pentru inscrierea la-concurs candidatii-vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare, respectiv Rectorului Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit
legii, dup3 caz;

c) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializari, precum $i copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

d) carnetul de munc# sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in muncs, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere c& nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideazs;

f) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberats cu
cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ¢4 nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea,
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