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Lacul Tei, nr. 122-124, Sector 2, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual
temporar vacant, de Asistent dezvoltare parteneriate din cadrul proiectului cu titlul
»~Urmarirea tralectoriei carierei beton’, cod MySMIS 133289.

Conditii specifice:

Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta/master .:
Vechime in munca de minimum 1 an - in relatii contractuale cu diferite companii
in domeniul tehnic si tehnologic;

Engleza —avansat

Competente de comunicare si relationare

Capacitate de lucru in echipa

Abilitati de redactare documentatii complexe

Abilitati de organizare si planificare activitati;

Angajarea se va face in baza unui contract individual de munca, cu timp partial,

incheiat pe perioada determinata.

Responsabilitatile corespunzatoare postului de Asistent dezvoltare parteneriate sunt:

1. Atributi si responsabilitati specifice postului:

Participa impreuna cu Responsabilul dezvoltare parteneriate la aplicarea
strategiilor prin care sévalorifice prevederile legislative, s stabileasca prioritatile
universitatii, sa atraga si sa sensibilizezeagentii economici;

Participa impreuna cu Responsabilul dezvoltare parteneriate la semnarea
parteneriatelor cuagentii economici pentru asigurarea orientarii profesionale a
studentilor;- gestioneaza baza de date cu agentii economici;

Se implica activ, participa la intalniri de lucru si de reprezentare in relatiile cu
agentii economici;- consulta, comunica si lucreaza impreuna cu echipa de
resurse umane pentru gestionareaparteneriatelor;

Realizeaza orice sarcina necesara in implementarea proiectului cu succes
Asigura buna implementare a activitatilor si atingerea indicatorilor inscrisi in
Cererea de Finantare

Cunoaste si respecta regulile de protectia muncii, PSI, ROI si ROF.

Raspunde de realizarea, cu eficientd, a tuturor sarcinilor stabilite

Intocmeste lunar fisé de pontaj si raport de activitate in confomitate cu prevederile
AMPOCU

Indeplineste orice alte activititi specifice domeniului de competenta, trasate de
managerul de proiect



Data limita pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este 10.11.2021
la sediul U.T.C.B. din bld. Lacul Tei nr. m122-124, sector 2, in cladirea Blocul Administrativ,
etaj I, camera nr. 33, in intervalul orar 08:00-15:00.

Interviul va avea loc in data de 20.11.2021 incepand cu ora: 10:00, la sediul UTCB din
Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, in cladirea Blocul Administrativ, etaj I, cam. 42.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B,, pe www.utcb.ro sau telefon 021 2421208 int.
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului temporar vacant de Asistent dezvoltare parteneriate din cadrul

proiectului Urmarirea traiectoriei carierei beton- Proiect POCU/626/6/13/133289-

- Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta/master,
- Vechime in munca de minimum 1 an - in relatii Proiectuale cu diferite companii in

domeniul tehnic si tehnologic;

- Engleza —mediy;
- Competente de comunicare si relationare;
- Capacitate de lucru Tn echipa;

- Abilitati de redactare documentatii

- Abilitati de organizare si planif
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