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Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, Bd.

Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, organizeaza concurs, conf. H.G. nr.286/2011, pentru

ocuparea postului contractual temporar vacant de Fochist (M) din cadrul Directiei Tehnice si
Administrative, in statul de functii de la Serviciul Social.

Conditii specifice: studii medii, vechime in munca de minim 3 ani, calificare necesara:
autorizatie de fochist pentru cazane de apa calda sicazane de abur de joasa presiune gi talonul
pentru vize anuale (Anexa la autorizatie) in teh“men la data depunerii dosarului de concurs,
aptitudini si competente: putere de concéntrare,xatentie la detalii, adaptabilitate, spirit de
observatie, rezistenta la stres, seriozitate, puncfualitate, spirit de ordine si discipling, nu.a
incetat contractul individual de munca si nu'a avut sanctiuni pentru motive 'd‘_i‘slc.i’pl“i‘r,_lare"Tn ultimii

Data limita pana la care se ﬁ’bt depune actele péntru‘:dosarm“de concurs este 21.01.2022
la sediul U.T.C.B., din Bd. Lécuerei.,nr-. (ioal 2 _Sec{o'r'uﬂl 2, Blocul Administrativ, camera nr. 33,
in intervalul orar: 08:00 — 15:30. Proba scrisé va avea loc in data de 01.02.2022, ora 10.00, la
sediul U.T,C.B,, din Bd. La-cu!‘Téi, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul Administrativ, etaj 2, camera
nr. 107

Data si ora interviului vor fi anuntate dupa proba scrisa.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B. din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul
Administrativ, camera nr. 33, pe www.utcb.ro sau la telefon: 0212421208, persoana de contact:

Ene Daniela loana.
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Pentru ocuparea unui post cu durata determinata de fochist, Bibliografia va cuprinde:

1. Legeanr. 64 — 2008 republicata in MO 399-2015, modificata cu Legea nr, 49/2019
2. Hotararea nr. 1340/2001 din 27 decembrie 2001 privind organizarea si functionarea
Inspectiei de Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de
Ridicat
3. Prescriptiile tehnice ISCIR:
PT CR 8 — 2009 Autcrizarea personalului de deservire a instalatiilor/echipamentelor si
acceptarea personalului de deservire
PT A1 — 2010 Aparate de incélzit alimentate cu combustibil solid, lichid sau gazos cu
puteri nominale = 400 kw
- PT C9 — 2010 Cazane de apa calda si cazane de abur de joasa presiune
-PT C 2-2070 Arzatoare cu combustibili gazosi si lichizi
- PT C11-2010 Sisteme de automatizare aferente centralelor termice si instalatii de ardere
aferente cazanelor
-PT C7 - 2010 Dispozitive de siguranta
- PT C 4 - 2010 Recipiente metalice stahile sub presiune
4. Regulament de Organizare si Functionare al U.T.C.B. — www.utcb.ro

Director General Administrativ,
"
Ec.drd. Monica Floreftina Calopereanu

Director Tehnic si Administrativ,
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Vacareanu

Pentru ocuparea unui post cu durata determinatd de fochist, tematica va

cuprinde:
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9.

Organizarea salii cazanelor

Supravegherea cazanelor

Evidenta exploatarii cazanelor

Exploatarea cazanelor.

Sisteme de automatizare aferente centralelor termice

Curatarea, revizia, repararea, conservarea si verificarea tehnica oficiala a
cazanelor

Avarii si accidente la cazane

Prelungirea valabilitatii autorizatiilor eliberate personalului de deservire
Autorizarea/admiterea functionarii recipientelor

10. Verificarea tehnica periodica a recipientelor
11. Verificarea dispozitivelor de siguranta

Director Gen%minis‘[rativ,/

Ec.drd. Monica Florentjna Calopereanu

Director Tehnic si Administrativ,

Ing. Daniela Pirvan
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului cu durata determinata de fochist
in subordinea Directiei Tehnice si Administrative, cu statul de functjii la Serviciul Social
camine - cantina studenteasca

* Studii: medii

*Calificarea necesara:
- Autorizatie de fochist pentru cazane de apa calda si cazane de abur de
joasa presiune si talonul pentru vize anuale (Anexa la autorizatie) in

termen la data depunerii dosarului de concurs

* Experientd in muncé: minim 3 ani
* Alte aptitudini si competente:
- Putere de concentrare, atentie la detalii, adaptabilitate, spirit de observatje,
rezistenta la stres

- Seriozitate, punctualitate, spirit de ordine si discipling

* Nu a incetat contractul individual de munca si nu a avut sanctiuni, pentru motive
disciplinare in ultimii 5 ani.

rim Vacareanu

Director General Administrativ,
Ec.drd. Monica Florentina Calopereanu

Director Tehnic si Administrativ,

Ing. Daniela Pi '
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Conditii generale de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare, poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sénatate corespunzadtoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile

sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii gi, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatji,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.
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Documente necesare pentru inscrierea la concursul de ocupare a postului
vacante si temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare, respectiv Rectorului Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicé;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cé nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicalé care s ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sédnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Tn cazul documentului prevazut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria réspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

prof.univ.dr.ing. Radu So "é‘\}




