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Universitatea Tehnic3 de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, Bd.
Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, organizeaza concurs, conf. H.G. nr.286/2011, pentru
OCUparea postului contractual vacant de Sef birou (S) din cadrul Biroului Proiecte Fonduri
Structurale.
Conditii specifice;
1. Nivelul studiilor: studii superioare de lunga durats cu diploma de licents;
2. Perfectionari/specializari: _
e Certificat ANC pentru ocupatia Manager proiect, sau
e Certificat ANC pentru ocupatia de Evaluator proiecte:;
o Cel putin un curs privind analiza cost beneficiu n implementarea
proiectelor cu fonduri europene.
3. Limbi straine:
 Cunogstinte necesare: engleza, nivel avansat;
4. Vechime in muncé de minimum 3 ani.

Data limitéd pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este
18.02.2022 la sediul U.T.C.B., din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul Administrativ,
Camera nr. 33, in intervalul orar: 08:00 - 15:30. Proba scrisé va avea loc in data de 28.02.2022,
ora 10.00, la sediul U.T.C.B,, din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Facultatea de Constructii
Civile, Industriale i Agricole, Sala de Consiliu a Rectoratului.

Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B. din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul
Administrativ, camera nr. 33, pe www.utch.ro sau la telefon: 0212421208, persoana de contact:

Dragomir Margareta. Py
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului vacant de sef birou

Cu studii superioare, din cadrul Biroului proiecte fonduri structurale

1. Planul National de Redresare si Rezilienta al Roméniei - https://mfe.gov.ro/pnrr/ -
Componenta 15 - Educatie;

2. Oronanta de Urgentd a Guvernului nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice natjonale aferente acestora;

3. Hotdrarea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora:

4. Regulamentul (UE) nr. 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din 12
februarie 2021de instituire a Mecanismului de redresare Si rezilienta;

5. Regulamentul (UE) nr. 2013/1303 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al
Consiliului;

6. COM(2020) 23 final 2018/0196 (COD) Propunere modificatd de Regulament al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor dispozitii comune privind
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european plus, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, si de instituire a unor
norme financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil si migratie,
Fondului pentru securitate interng si Instrumentului pentru managementul frontierelor
si vize;

/. Manualul de simplificari al UE - 80 masuri de simplificare in politica de coeziune 2021-
2027,

8. Guide to the Application of the Charter of Fundamental Rights of the European Union
in the Implementation of the European Structural and Investment Funds

9. Acord de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027 - varianta 09.10.2020:

10. Codul national de conduita privind parteneriatul pentru fondurile europene aferente
politicii de coeziune
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului vacant de Sef birou cu studii superioare,

din cadrul Biroului proiecte fonduri structurale

Conditiile specifice care trebuie indeplinite;

1. Nivelul studiilor: studii superioare de lungé durata cu diploma de licentd
2. Perfectionari / specializari:
e Certificat ANC pentru ocupatia Manager proiect, sau
e Certificat ANC pentru ocupatia Evaluator proiecte;
* Cel putin un curs privind analiza cost beneficiy in implementarea proiectelor cu
fonduri europene.
3. Vechime in muncé - minim 3 ani
3. Limbi straine:
® Cunostinte necesare: Engleza, nivel avansat.

RECTOR PRORECTOR

. -“iwﬁ; A\ D\

AT [ a g"‘ 0
Sy 3




UT Bd. Lacul Tei 122-124, Sect. 2, cod postal 020396, Bucuresti, Romania 5 24 &
Tel.: +40-21-242.12.08, Tel /Fax: +40-21-242.07.81 s

CB ‘ secretariat@utch.ro, www.utch.ro

Universitatea Tehnica
de Constructii Bucuresti

Conditii generale de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, poate ocupa un post vacant persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul
in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unittile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni s&varsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit

reabilitarea.
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Documente necesare pentru Tnscrierea la concursurile de ocupare a
posturilor vacante si temporar vacante

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, respectiv Rectorului Universitatii Tehnice de
Constructii Bucuresti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializ&ri, precum si copiile documentelor care atest3
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are
antecedente penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care candideazs;

f) adeverintd medicald care s& ateste starea de sinatate corespunzitoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de s&nédtate contine, In clar, numarul, data,
numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la it. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere c& nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisurarii primei probe a
concursulul.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copi




