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Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti(U.T.C.B.) cu sediul in Bucuresti, Bd. Lacul
Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, organizeaza concurs, conf. HG nr. 286/2011, pentru ocuparea unuli
post post contractual temporar, vacant de analist (programator) ajutor (M) la Departamentul
de Tehnologie Mecanica in cadrul Facultatii de Utilaj Tehnologic. Conditii specifice:-absolvent
studii medii cu diploma de bacalaureat, cel putin o specializare in domeniul: administrator retea
calculatoare(Cisco Netwrking Academy Program), instalare soft-ware specific si vechime
minima in munca de minimum 5 ani.
Data limit& pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este 06.07.2022
la sediul U.T.C.B., Blocul Administrativ, camera nr. 33, in intervalul orar: 08.00 — 15:00.
Proba practica va avea loc in data de 14.07.2022, incepand cu ora 09:00 la sediul U.T.C.B din
Calea Plevnei, nr. 59, sector 1, Facultatea de Utilaj Tehnologic, sala nr. H8.
Interviul se va sustine in maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei practice.
Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B. din Bd. Lacul Tei, nr. 122-124, Sectorul 2, Blocul

Administrativ, camera nr. 33, pe www.utch.ro sau la telefon: 0212421208, persoana de contact:

Dragomir Margareta

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV,
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Universitatea Tehnicé
de Constructii Bucuresti

UNIVERSITATEA TEHNICA DE CONSTRUCTII BUCURESTI
FACULTATEA DE UTILAJ TEHNOLOGIC
DEPARTAMENTUL DE TEHNOLOGIE MECANICA

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului temporar vacant de
analist programator ajutor cu studii medii,
din cadrul Departamentului de Tehnologie Mecanica — Facultatea de Utilaj

Tehnologic

1. Sisteme de operare. Chestiuni teoretice si practice. Adrian Colesa, losif
Ignat, Zoltan Somodi. U.T. Pres, Cluj-Napoca, 2007.

2. Sisteme de operare. Principii si functionare. Ionescu T., Saru D. Floroiu. Ed.
Tehnica, Bucuresti, 1997.

3. Operating systems: Internals and design principles (5" edition) Stallings W.

Ed. Prentince Hall, 2004.

4. Microsoft Windows 10 — Manual de utilizare

5. Retele locale de calculatoare — proiectare si administrare — Adrian Munteanu,

Valerica Greavu Serban, ed. Polirom 2003;
6. Cisco Systems, CCNA Exploration 1: Network Fundamentals.

DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ;
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CONDITII SPECIFICE

de ocupare a postului de analist programator ajutor cu studii medii
din cadrul Departamentului de Tehnologie Mecanica — Facultatea de Utilaj

Tehnologic

— vechime minim : 5 ani
— studii: — cel putin diploma bacalaureat

— cel putin o specializare in domeniul: Administrator retea calculatoare
(Cisco Networking Academy Program), instalare soft-ware specific.

DIRECTOR DEPARTAMENT,

in VACAREANU  S.Luniv.dr.ing. Sigfan MOCANU
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Conditii generale de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante

n conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile s
completarile ulterioare, poate ocupa un post vacant persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul
In Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementaté de prevederile legale;

d) are capacitate depling de exercitiy;

e) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care
candideaz, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit

reabilitarea.
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Documente necesare pentru inscrierea la concursul de ocupare a postului
vacante si temporar vacante

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificdrile si completarile
ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare, respectiv Rectorului Universitatii Tehnice de Constructii. Bucuresti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupé caz;

c) copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c& nu are antecedente penale
care s&- facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicalé care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu

cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de

catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de séndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Tn cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pana
la data desfasurérii primei probe a concursului.

Actele previzute la lit. b) - d) vor fi prezentate gi in original in vederea verificarii

conformitétii copiilor cu acestea.

prof.univ.dring. t




