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ANUNT . /5(99/ ““Ti’jj”%u f0.023)

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu sediul in Bucurestl bld.
Lacul Tei, nr. 122-124, Sector 2, organizeaza concurs in vederea selectiei de experti, pentru
postul, de Coordonator program de formare de competente socio-emotionale din cadrul
propunerii de proiect ID 305172 ce va fi depus in procesul lansat de catre AM PEO in
vederea selectdrii unor proiecte in cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.
,Promovarea dezvoltdrii programelor de studii tertiare de inaltd calitate, flexibile si
corelate cu cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI’,

Conditii specifice:

- Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta/master;

- Vechime in munca de minimum 5 ani - in coordonarea activitatilor de consiliere
si orientare in cariera;

- Engleza —avansat;

- Competente de comunicare si relationare;

- Capacitate de lucru in echipa;

- Abilitati de redactare documentatii complexe;

- Abilitati de organizare si planificare activitati;

- Cunostinte bune ale procedurilor de recrutare;

- Utilizarea computerului si a urmatoarelor programe: Word, Excel, PowerPoint,
Outlook;

IMPORTANT: Selectia expertilor nu implica in mod automat si angajarea in cazul in
care proiectul ID 305172 va fi propus spre finantare de catre AM PEO.

Responsabilitdtile corespunzitoare postului de Coordonator program de formare de
competente socio-emotionale sunt:
1. Atributii si responsabilitati specifice postului:

- Asigura desfasurarea tuturor actiunilor care vor duce la implementarea activitatii
de Consiliere si Orientare Profesionala locala prin activitati de comunicare si
coordonare a echipei de experti pe care ii are in subordine;

- Coordoneazd organizarea evenimentelor locale din cadrul campaniei, atat din
punct de vedere logistic, cat si pe partea de continut;

- Concepe agenda si continutul prezentarilor;

- Asiguréi atingerea tuturor indicatorilor ce tin de consiliere, din cadrul proiectului;

- Colaboreaza cu intreaga echipa de proiect pentru atingerea rezultatelor;

- Mentine legatura cu AJOFM-urile teritoriale;

- Realizeaza rapoarte catre finantator;

- Participa la implementarea activitatilor proiectului in conformitate cu
responsabilitatile alocate si asumate;

- Participa la intalnirile proiectului si furnizeaza echipei si conducerii UTCB
suficiente detalii, in timp util, conform cu nevoile lor;
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- Comunica eficient cu echipa si faciliteazd comunicarea interna in cadrul echipei,
asigura feedback-ul necesar la timp, la locul si in modul cel mai potrivit pentru a-
si mentine si imbunatati performantele intr-o maniera in care se respecta valoarea
si cultura individuald, clar si obiectiv, furnizat constructiv si stimulativ in
vederea imbunaétatirii performantei ulterioare;

- Propune solutii pentru rezolvarea problemelor aparute definite i justificat;

- Comunicd Managerului de proiect precum si persoanelor responsabile,
implicate in proiect, in timp util devierile de la plan aparute in implementarea
proiectului si, atunci cand este cazul, obtine acordul acestora pentru
implementarea masurilor corrective;

- Intocmeste lunar fisa de pontaj si raport de activitate in confomitate cu prevederile
AMPEQ;

- Indeplineste orice alte activitati specifice domeniului de competentd, trasate de
managerul de proiect;

Data limitd pana la care se pot depune documentele pentru dosarul de selectie este
06.11.2023 la sediul U.T.C.B. din bld. Lacul Tei nr. 122-124, sector 2, la Registratura
universitatii, in intervalul orar 08:00-15:00.

Interviul va avea loc in data de 14.11.2023 incepand cu ora: 10:00, la sediul UTCB din Bd.
Lacul Tei, nr. 122-124, in cladirea Facultatii de Constructii Constructii Civile, Industriale si
Agricole, cam. P18-Rectorat.

Relatii suplimentare la sediul U.T.C.B., pe www.utcb.ro sau telefon 07293880079 Manager

proiect

i

RECTQR, | Manager proiect

Prof. unliv Sef. lucr. dr. ing. Gipygian Neculoiu
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de selectie experti pentru postul de Coordonator program de formare de
competente socio-emotionale din cadrul propuneriii de proiect ID 305172 ce va fi depus in
procesul lansat de catre AM PEO in vederea selectarii unor proiecte in cadrul Programului
Educatie si Ocupare 2021-2027- ,Promovarea dezvoltarii programelor de studii tertiare de

inaltd calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii - STAGI| STUDENTY’,

1. PEO 2021-2027: Ghidul Solicitantului - Conditii Generale: https://mfe.gov.ro/peo-2021-
2027-ghidul-solicitantului-conditii-generale/

2. Ghidul Solicitantului Conditii specifice — Stagii de practica: https.//mfe.gov.ro/peo-
Al s

3. Codul de eticé Si deontologie profesionald universitara;
https://utcb.ro/descoperz amente :

4. Carta UTCB: ht [utch. 1ds/2019/09/Carta-UTCB-201909.pdf

5. Regulamentul de Orgamzare Si Funcuonare UTCB
https://utcb.ro T -

6. Regulamentul intern al UTCB https://utcb.ro/descopera/regulamente/

MANAGER PROIECT,

VACAREANU Sef lucr.dr.ing\ Giorgian NECULOIU
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CONDITII SPECIFICE

de selectie experti pentru postul de Coordonator program de formare de competente
socio-emotionale din cadrul propuneriii de proiect ID 305172 ce va fi depus in procesul
lansat de catre AM PEQ in vederea selectarii unor proiecte in cadrul Programului Educatie si
Ocupare 2021-2027- ,Promovarea dezvoltdrii programelor de studii terfiare de inalta calitate,

flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii - STAGI STUDENTI",

- Studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta/master;

- Vechime in muncad de minimum 5 ani - in coordonarea activitatilor de consiliere si
orientare in cariera;

- Engleza —mediuy;

- Competente de comunicare si relationare;

- Capacitate de lucru in echipa;

- Abilitati de redactare documentatii complexe;

- Abilitati de organizare si planificare activitati

- Utilizarea computerului si a urmatoarelor programe: Word, Excel, PowerPoint,

Outlook;

MANAGER PROIEC

Sef lucr.dr.ing. Gjofgian NECULOIU




Conditji generale de selectie experti - PEO/71/PEO_P7/0P4/ES04.5/PEO_A49 - ID
305172

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoana pentru a putea participa la
concursul de selectie experti sunt:

a. are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditji
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

MANAGER PROIECT,
Sef lucr.dr.ing. Gigrgian NECULOIU




Documente necesare pentru inscrierea la concursurile de selectie experti, din cadrul
propunerii de poiect: PEO/71/PEO_P7/0P4/ES04.5/PEO_A49 - ID 305172

Pentru inscrierea la concursul de selectie experti organizat de institutia UTCB in vederea
ocuparii unui post in echipa propunerii de proiect ID 305172 ce va fi depus in procesul lansat de
cédtre AM PEO in vederea selectarii unor proiecte in cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-
2027. ,Promovarea dezvoltarii programelor de studii tertiare de inalta calitate, flexibile si corelate
cu cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI", candidatii vor prezenta un dosar de selectie care va
contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, (cerere tip anexatd la Anuntul de selectie — va cuprinde
denumirea postului pentru care se candideaza);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdséatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care probeaza efectuarea unor
specializéri relevante in acord cu postul/pozitia pentru care candideaza in proiect, precum si copiile,
conforme cu originalul ale documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice prevazute
pentru ocuparea postului din proiect;

e) documente care sa ateste experienta solicitatd pentru ocuparea postului;

i) curriculum vitae, model comun european in care candidatul va mentiona titlul proiectului si postul

pentru care candideaza.




Domnule Rector,

Subsemnatul, ............ooonnnn GONP e, , prin prezenta va
rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul de selectie pentru postul
innssasssssassams, 10 cadmul propunerii profeetulal 1D 305172, ce va i
depus in procesul lansat de citre AM PEO in vederea selectarii unor proiecte in
cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, ,,Promovarea dezvoltarii
programelor de studii tertiare de nalta calitate, flexibile si corelate cu cerintele

pietei muncii - STAGII STUDENTI®.

Va multumesc!



