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1 Capitolul 1 — Educatie

1.1 Promovare

Campaniile de promovare s-au realizat cu agentiile de publicate Godmother si Brigada

Creativa.

CONTEXT: Constructiile sunt o ramura industriala ce nu a fost afectata de pandemie, iar in

continuare sunt foarte multe locuri de munca atractive disponibile, nevoia de ingineri

constructori fiind in continua crestere. Efectul a fost resimtit pozitiv de catre universitate

printr-o cerere crescuta din partea candidatilor la studii universitare.

TARGET: S-a comunicat catre 3 categorii principale de grupuri tintd, gandind mesaje cheie
pentru fiecare dintre ele, astfel incat sa atingem obiectivele propuse. Focusul in comunicare a

fost directionat catre potentiali studenti pentru programele de licenta.
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JIp7 Universitatea Tehnica de Constructii
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Bucuresti - UTCB

Published by Godmother Agency @ - 4 June

iti doresti:

© O universitate europeana
Q Salariu mare
Q Job garantat... See more
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Distribution summary
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View More Details
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aw Universitatea Tehnica de Constructii
" Bucuresti - UTCB

Publishe odmother Agency @ - 8 June

Vrei sa intri in a doua etapa a studiilor universitare?
Atunci este momentul sa te inscrii la master si sa:

@ Aprofundezi in domeniul studiilor de licenta sau
intr-un domeniu apropiat

@ Dezvolti capacitatea de cercetare stiintifica

% Construiesti o baza pregatitoare pentru studiile
doctorale.... See more
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INFLUENCERS CAMPAIGN

......................................
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; Dorian Popa
: Livrabile:

e Video Youtube
e 2 Instastory

.......................................

https://www.youtube.com/watch?v=M
dsEbw7KulM

CEL MAI CIUDAT TUNEL + MA INSCRIU LA FACULTATEA DE CONSTRUCTI! ?!

126,331 views * Jun 28, 2021 |. 7.8K .I 127 A SHARE =} SAVE
Dorian Popa ¢

@ 2.03M subscribers JOIN SUBSCRIBE
SUBSCRIBE :)

(P) - https://admitere.utcb.ro/
SHOW MORE

154 Comments = SORT BY
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/Jimmy Hex

Livrabile: :

e Video Youtube
e 2 Instastory
e 1 Post

https://www.youtube.com/watch?v=0-oF3RQ_Oss

Vijai, Nasu' Si Inscrierea La Facultate

536,919 views * Jul 7, 2021 ilp 56k &1378 P SHARE =i SAVE ...

La povesti cu Jimmy @
ﬁ 1.34M subscribers JOIN SUBSCRIBE

+ B3&, dupa ce-am luat bacu’, m-am trezit pus in fata unei decizii ce nu mai suporta améanare:
"No, s-acu... ce Miezo fac cu viata mea?"... noroc cu Vijai, ca altfel nu gaseam solutia...@

SHOW MORE

1,367 Comments = SORT BY
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anapetcu @ anapetcu - 3d ago
Schimba lumea, construieste viitorul la UTCB! Au inceput deja
inscrierile ;) Succes! #UTCB

11 original sound - anapetcu

o TikTok

@anspetcy
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Traffic Source Types 94%
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E-MAIL MARKETING

Da refresh Roméaniei
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* Care este legitura dntre Dorian Popa §i un tunel
aerodinamic?

* Dar oare cite fate se inscriu a UTCB?

« Ca pregitire au profesori care prada? 58.5%
O 1 R it st Do g 3 Rata de deschidere a newsletter-
facuitate, urmiresee cipul ului

19.1%
Clicks

Cum ar spune Docian: "Hitz, ce mai agtepy, Johnule™

Alege facukates care §j se potrivese din cadrul UTCB.

494

INSC}“E TE ACUM!
au deschis din 844

m ! A Dorian Popa se inscrie la #UTCB?

- https://www.godmother.ro/nl/utcb/1/

Da refresh Roméaniei
cu ideile tale!

Tia plicut vlogul ki Dorian Poa, dar mai ai intrebiri legate
e UTCB? Nicio problemd.

ASTAZL 1 iube, incepind cu ora 16:00, te invitim la
Caravana ASCB-UTCB!

in trecut, am ajuns in 23 de orase §i am ajutat paste 2500 de

elevi 58 fach slegeres coract. 55.7%
Rata de deschidere a newsletter-
Caravana ului

ASCBUTCB

6.7%

Anul scesta, venim 5i mai aproape de tine._in mediul digital.

Vei avea sansa 8 auzi experientels studengilor nogtr 5 5§ af Clicks
mai muke datali despre fecare faculate.

Evenimentul va avea loc in Microsoft Teams incenind cu ora

Asadar, pragiteste-ji intrebiile, iar ol te vom ajuta 53 faci o
schimbare.
Dac esti deja conving ci vrei 53 #DaRefreshRomaniel 559
mncm\ LA EVENIMENT! au deschis din 1002

m ! A Pregdteste-ti intrebdrile, vine Caravana UTCB!

https://www.godmother.ro/nl/utcb/2/
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INSCRIE-TE LA UTCR!

Felicitari pentru rezultatele obtinute la BAC!

Acum ¢4 ai toate elementele si esti pregatit s3 #DaiRefresh
Roméniei, te asteptdm la UTCB s3-ti proiectezi viitorul dupa
plac.

De madine, 7 iulie, dim startul inscrierilor, iar daca nu esti
inca sigur unde vrei s3 aplici, poti opta pentru mai multe
specializari, fara costuri suplimentare!

Poti alege intre facultatile de mai jos. Ce mai astepti?

Da refresh Romaniei [ Da refresh Romaniei
cu ideile tale!

Hai la -> Facultatea de
Hidrotehnica

Da refresh Romanieill D3 refresh Romaniei
cu ideile tale!

Da refresh Romaniei
cu ideile tale!

INSCRIE-TE LA UTCR

Acum ¢3 ai aflat mai multe despre UTCB si ti-ai ales facultatea
care ti se potriveste, esti pregdtit s #DaiRefresh Romaniei
astazi?

inscrierea este simpl3, rapid3 si 100% online, doar daci ai
urmatoarele documente:

1. O copie (scan sau fotografie clard) a buletinului
2. O copie a certificatului de nastere

3. O copie a diplomei de bacalaureat (sau o
diploma/adeverinta echivalentd)

4. 0 copie a certificatului de c3s3torie (dac3 este cazul)

Daca ai neldmuriri, intreb@ri sau curiozititi despre admitere,
ne poti contacta la urmatoarele numere de telefon:

= 0722367688
« 0739841402

Te asteptam la UTCB!

@7 inscrie-te la UTCB!

42.2%

Rata de deschidere a newsletter-
ului

17.8%
Clicks

422
au deschis din 999

44.8%

Rata de deschidere a newsletter-
ului

6.2%
Clicks

449
au deschis din 999
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INSCRIE-TE LA UTCR

W

AMR doar cateva zile in care te poti inscrie la

studiile de licenta
47.3%
inscrierea este simpld, rapidd si 100% online! )
Rata de deschidere a newsletter-
Intra AICI si asigura-ti locul in cadrul UTCB ului
Al nevoie doar de citeva documente (scan sau fotografie dard):
« Copie buletin
7.3%
« Copie certificat de nastere
Clicks

Copie diploma de bacalaureat (sau o diploma/adeverinta
echivalentd)

Copie certificat de casatorie (daca este cazul)

Daca mai ai si alte intrebdri legate de admiterea la licentd, ne poti
contacta la: 0722367688/ 0739841402 5 5 5

T Y

Da refresh Romaniei
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au deschis din 1173

Reminder inscriere Licentd

https://www.godmother.ro/nl/utcb/6/

INSCRIE-TE LA UTCR

Care dintre afirmatiile de mai jos este adevarata:

67.1%
1) Poti aplica la UTCB doar dac ai fat3 de inginer "
Rata de deschidere a newsletter-

2) Bunidii sunt rugati s3 aduca zacusca pentru toatd lumea in :

. ului
prima zi de facultate
3) Caminul este aproape de facultate
Daca ai urmarit si tu Tik Tok-urile facute de Ana Petcu si .
Claudisky, atunci vei stii cd raspunsul al treilea este cel corect. 2 6 %
Daca nu le-ai vazut inc3, te invitdm s3 le vezi aic CI|Cks
https://bit.ly/3edNZEOQ si aic https://bit.ly/3efOVb3
Admiterea la UTCB continu3 pana luni, 19 iulie.
Daca si tu vrei o carierd asigurata incd din timpul facultatii si
sansa s3 folosesti cele mai cool tehnologii... 786

au deschis din 1172

INSCRIE-TE ACUM!

_an Lotk

Ai, n-ai fatd de inginer, aplicd la UTCB!

https://www.godmother.ro/nl/utcb/7/




CAMPANIE MEDIA BUYING

Spend
Campanii GDM (for S?[:ncézf e First Interaction First Interaction
Conversions $ CPA Conversions + CPA

2,604.00 (49.69%) €0.00 (0.00%)
1. Organic Search €0.00 (000 736.00 (54.76%) €0.00 (000

2,154.00 (41.11%) €0.00 (00
2. Direct €0.00 (0.00%) 232.00 (17.26%) €0.00

180.00 (3.44%) €21.21(2,756.71
KMl Google Ads by Godmother €3,817.96 (94.70%) 142.00 (10.57%) €26.89(896.28%)

135.00 (2.58%) €0.00 (0.0
4.  Social Network €0.00 (0.00 118.00 (8.78%) €0.00 (0

98.00 (1.87%) €0.00 (0.00

EMl Campanii FB Ads by Godmother €0.00 (0.00%) 95.00 (7.07%) €0.00 (0.00%) 53000 (01D 0.00) 000
6. Paid Search €0.00 (0.00° 13.00 (0.97%) €0.00 (0.009 16.00 (0.31%) €0.00 (0.00%)

In total actiunile de media au adus aproximativ 25 - 35% din preinscrieri si aproximativ 30%
dintre verificarile de e-mail in cadrul platformei.

Source / Medium \ Preinscriere pe admitere.utcb.ro (Goal 1 Completions) v \ Users
270 6,431
Campanii Godmother % of Total: 20.09% (1,344) % of Total:
10.13%
(63,493)

1,344 63,493

All Users % of Total: 100.00% (1,344) % of Total:
100.00%
(63,493)

Comportamentul utilizatorilor a fost marcat de doua interactiuni in medie inainte de a se
transforma in actiune.

inscriere / verificare-emai Inscriere / verificare-emai Inscriere / verificare-emai Inscriere / verificare-emai

(Goal 2 Completions) (Goal 2 Value) (Goal 2 Conversion Rate) (Goal 2 Abandonment Rate)
0, 0, 0, 0,

158.83% 0.00% 208.39% 0.00%

3,942 vs 1,523 €0.00 vs £0.00 2.54% vs 0.82% 0.00% vs 0.00%

NI Vand2a

Raportat la 2020, noi am identificat o serie de cresteri:

e Numarul de sesiuni in zona conturi verificate
e Rata de conversie a golului de verificare email

CAMPANII GOOGLE SEARCH (68,191 afisari, 9827 click-uri)



Ad strength @ Leave feedback

Your ads are ready! They'll have a higher chance of performing well.

& Add more headlines View ideas
Q Include popular keywords in your headlines View ideas
Excellent Q Make your headlines more unique View ideas

Q Make your descriptions more unique View ideas

Preview < > » D [

Ad - admitere.utch.ro/universitate/facultate ~

Locul tau la buget te asteapta | La UTCB aplici ce inveti

Aplica la o universitate unde la final ai joburi garantate! Inscrie-te la UTCB! D4 refresh Romaniei
cu ideile tale! Totul incepe cu admiterea 100% online la UTCB!

Ad - admitere.utch.ro/universitate/facultate 0 Ad - admitere.utcb.ro/universitate/facultate

Preinscrie-te si ai avantaj | Da forma ideilor 120 locuri finantate de noi | Admitere 100%
tale la UTCB online la UTCB

Aplica la o universitate unde la final ai joburi garantate! Da refresh Romaniei cu ideile tale! Totul incepe cu
Inscrie-te la UTCB! UTCB? Job garantat, profesori de top, admiterea 100% online la UTCB! Aplica la o universitate
viata de camin cu distractie, admitere 100% online. unde la final ai joburi garantate! inscrie-te la UTCB!

Ad - admitere.utch.ro/universitate/facultate ~

Construieste viitorul la UTCB | Devii inginerul viitorului tau

Da refresh Romaniei cu ideile tale! Totul incepe cu admiterea 100% online la UTCB! Aplica la o
universitate unde la final ai joburi garantate! inscrie-te la UTCB!

Ad - admitere.utcb.ro/universitate/facultate
Ad - admitere.utcb.ro/universitate/facultate

Alege s construiesti viitorul | Devii inginerul Locul tau |a buget te agteapts | La UTCB aplici

viitorului tau ce inveti

Aplica la o universitate unde la final ai joburi garantate! Aplicé la o universitate unde la final ai joburi garantate!
inscrie-te la UTCB! Da refresh Romaniei cu ideile tale! Totul Inscrie-te la UTCB! Da refresh Romaniei cu ideile tale! Totul
incepe cu admiterea 100% online la UTCB! incepe cu admiterea 100% online la UTCB!

CAMPANII GOOGLE DISPLAY (792,999 afisari. 2428 click-uri)



Ce facultate ti se
potriveste?

Job garantat, viata de
camin cu distractie,

Job garantat, viat tracti internship-uri de calitate.
Te-am convins?
uTCB

Example of your image ad at 300x250 Example of your image ad at 300x250

Ce facultate ti se potri

Job garantat si profesori care iti vor deveni
colegi de breasla. D3 un refresh

Example of your image ad at 300x250

CAMPANII YOUTUBE VIDEO (27,852 afisari - 15+ secunde, 80 click-uri)



2 YouTube

Da refresh Romaniei
cu ideile tale!

ALEGE SA DEVII INGINER CONSTRUCTOR

Facebook Ads
Au fost utilizate 10 abordari creative diferite. A fost utilizat formatele feed post si carusel.

Ad Set Name

carusel #

@, Inspect ,nlView Performance #"Edit (lWDuplicate

alege sa devii inginer constructor specialist in ingineria infrastructurii transporturilor, pod...
alege sa devii traducator/interpret

alege sa devii inginer mecanic sau mecatronist

alege sa devii inginer geodez

alege sa devii inginer constructor hidrotehnician sau inginer de mediu

alege sa devii inginer constructor de instanalatii, pentru sistemele complexe de instalatii

alege sa devii tehnician automatist sau programator

alege sa devii tehnician automatist sau programator (fara bac)

> Results from 11 ad sets @

FORMATUL MAIN MEDIA (964,848 afisari, 3343 clicks)
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1.2 Atragerea candidatilor

FDI 0576-2021: Sanse egale pentru accesul la invatamantul superior din UTCB si sprijinirea
studentilor in drumul catre piata muncii”

Proiectul FDI a fost condus de domnul prodecan al Facultatii de Hidrotehnica Giorgian Neculoiu
iar pentru indeplinirea obiectivului general al proiectului s-au obtinut urmatoarele rezultate
asumate prin propunerea proiectului:

R1: Au fost semnate 35 de acorduri de parteneriat cu licee din judetele Prahova (8), Buzau (4),
Calarasi (1), lalomita (1), Giurgiu (3), Teleorman (1), Olt (6), Arges (6) si Dambovita (5). Toate
liceele selectate sunt din zona rurald. In contextul crizei epidemiologice, au fost derulate online
actiuni de promovare a ofertei educationale a UTCB pentru elevii din liceele amintite, acestia
fiind incurajati sa isi continue studiile dupa finalizarea liceului. Au fost purtate discutii si cu
reprezentantii corpului profesoral in vederea organizarii de astfel de evenimente si in viitor, in
baza acordurilor de parteneriat semnate. Procent realizare: 100%

R2: In contextul crizei epidemiologice nu s-au putut realiza vizite la sediul UTCB de cétre elevii
din liceele cu care s-au incheiat acorduri de parteneriat. Pentru atingerea rezultatului R2, in
timpul prezentarilor facute in fata elevilor de liceu au fost prezentate tururi virtuale ale UTCB in
vederea cunoasterii universitatii si a activitatilor desfasurate in aceasta. Tururile virtuale au fost
prezentate atat sub forma unor prezentari electronice, cat si sub forma unor materiale video ce
au fost puse la dispozitia elevilor dupa desfasurarea prezentarilor. Procent realizare: 100%

R3: Au fost publicate articole (in special in perioada de desfasurare a sesiunilor de admitere la
universitate) in presa scrisa (1 online - www.wall-street.ro), au fost difuzate articole de presa la
TV (2 - Digi24 si Realitatea), a fost organizatd o conferinta de presa in cadrul evenimentului
ConstructFest la care au participat reprezentanti din mediul economic, dar si reprezentanti ai
autoritatilor din domeniul universitatii (conferinta difuzata online), au fost postate peste 35
anunturi pe Facebook, 7 anunturi pe Instagram. A fost postat un spot pe trei panouri publicitare
din intersectiile intens circulate ale Capitalei. A fost realizat un spot publicitar de 20 de secunde
si distribuit in 30 de supermarketuri, de 14 ori pe zi, timp de 7 zile. Procent realizare: 100%

R4: In perioada de desfasurare a proiectului au fost derulate activitati de promovare a UTCB in
mediul online prin intermediul retelelor de socializare (Facebook — peste 35 de postari care au
atras peste 8400 de vizualizari; Instagram — 7 anunturi, 9 postari si 12 povesti care au adunat
circa 150 de urmaritori; LinkedIn cu peste 800 de accesari; Tiktok). Pentru un impact consistent
in randul publicului tinta, materialele postate au necesitat implicarea unor influenceri
recunoscuti din tara (Dorian Popa, Jimmy Hex, Claudisky etc.). Suplimentar, a fost derulata si o
campanie de media buying pe Google Ads si Facebook Ads. Toate aceste actiuni au fost
derulate in vederea promovarii ofertei educationale a UTCB si atragerii a cator mai multi
candidati catre domeniile de studii ale universitatii. Procent realizare: 100%

R5: Au fost organizate doua competitii in randul elevilor de liceu. Competitiile au fost organizate
de expertii proiectului fiind promovate in mediul online. La finalul competitiilor au fost selectati
si premiati 10 elevi care au beneficiat de scutirea taxei de sustinere a examenului DELF, 6 elevi
care au castigat premiile 1, 2 si 3 (la fiecare competitie) constand in produse promotionale
(tablete, HDD-uri, boxe portabile personalizate cu sigla UTCB siinsemnele proiectului). Toti elevi
care s-au inscris la competitii au primit prin curier materiale promotionale realizate in cadrul
proiectului (stick-uri, pixuri, tricouri etc.). Procent realizare: 100%



R6: In vederea informérii si comunicarii dintre consilieri, cadre didactice si studenti, in cadrul
proiectului a fost realizat un canal de comunicare online sub forma unui website care a fost
integrat online in website-ul UTCB, la sectiunea CCOC. Procent realizare: 100%

R7: In cadrul evenimentului anual "S&ptamana Studentului la Constructii’ a fost organizat un
eveniment de tip discurs motivational la care au participat atat studentii din UTCB, dar si mai
multi reprezentanti din randul mediului economic in scopul determindrii participantilor sa
participe la activitati de voluntariat, practica, internship. Evenimentul a fost derulat online, prin
intermediul platformei Microsoft Teams. In plus, in cadrul aceluiasi eveniment anual, pentru
atingerea aceluiasi rezultat in cadrul proiectului, am organizat un eveniment sub forma unui
workshop cu numele "Strategii de SuperStudent" prin care au fost prezentate strategii eficiente
de invatare si de gestionare a timpului. Tot pentru atingerea acestui rezultat si pentru
diminuarea ratei de abandon a studiilor, au fost organizate cu studentii universitatii vizite de
studiu pe santier (5vizite), unde reprezentanti din piata muncii au motivat studentii sa i
continue studiile, iar expertii proiectului i-au consiliat in acest sens. Procent realizare: 100%

R8: Au fost organizate doua competitii studentesti la care au fost invitati sa participe studenti
de la nivelul tuturor facultatilor din UTCB. Primul eveniment a fost organizat sub forma unei
Sesiuni Studentesti de Comunicadri Stiintifice la care au fost acordate premii in valoare de 3000
de lei de catre unul dintre partenerii cu care s-a si semnat acord de parteneriat in cadrul
proiectului. Al doilea eveniment a fost organizat sub forma unui concurs la care studentii au
putut transmite lucrari in domeniul protectiei mediului. Procent realizare: 100%

RO: Pe parcursul perioadei de implementare a proiectului au fost incheiate 9 acorduri de
parteneriat intre universitate si firme din domeniile de activitate specifice universitatii. Procent
realizare: 100%.

1.3 Evaluarea ARACIS

In 2021 s-a finalizat procesul de evaluare institutionald pe baza documentelor depuse in 2020
si a vizitelor Comisiei ARACIS, efectuate in 2021.

Evaluarea a parcurs trei etape, dupa cum urmeaza:

e FEvaluarea externa la nivel institutional a institutiei de invatamant superior
e Managementul strategic si capacitatea de adaptare
e Concluzii si recomandari

In prima etapé s-a realizat prezentarea generald a institutiei de invatdmant superior, analizandu-
se capacitatea institutionala a universitatii, eficacitatea educationald, acordandu-se o atentie
deosebita si elementelor privind managementul calitatii in UTCB.

In cea de-a doua etapd a fost analizat managementul strategic promovat de institutia de
invatdamant superior, fundamentandu-se si analizandu-se planul strategic, precum si
programele operationale la nivel de facultati si, de asemenea, analizandu-se, intr-un capitol
distinct elemente privind rdaspunderea si responsabilitatea publicd a universitatii. Aceste
elemente au fost parcurse conform procedurilor de Evaluare institutionald si a Raportului de
autoevaluare ( derulat in 2020).



Procesul a fost continuat in 2021 si cu cea de-a treia etapa, a evaluarii externe, unde au fost
generate concluziile evaluarii externe si au fost detaliate, pe indicatori, o serie de recomandari
pentru imbunatatirea activitatii in ansamblu a universitatii.

Comisia ARACIS a avut urmatoarea componenta:

Director misiune de evaluare, domnul prof. univ. dr. loan lanos, Universitatea din
Bucuresti,

Coordonator echipa de evaluare, domnul prof.univ.dr. Alexandru Apahidean, USAMV
Cluj Napoca,

Expert comisie institutionald, domnul prof. univ. dr. Marius Gabriel Petrescuy,
Universitatea de Petrol-Gaze din Ploiesti,

Expert strain comisie institutionala, domnul prof. univ. dr. lvan Zadori, University of Pecs,
Ungaria,

Reprezentant studenti, stud. drd. ing. Irina Duma, delegat ANOSR.

Membrilor comisiei li s-au aldturat sase experti, pentru fiecare facultate (Constructii Civile
Industriale si Agricole, Ingineria Instalatiilor, Cai Ferate, Drumuri si Poduri, Geodezie-Masuratori
terestre si cadastru, Hidrotehnica-Amenajari si constructii hidrotehnice si Utilaj Tehnologic-
Utilaje tehnologice pentru constructii) cu specializari in evaluare si reacreditare, desemnati de
ARACIS, pentru programul de studiu respectiv, avand domeniul de expertiza corespunzator celui
in care s-a incadrat programul de studiu.

Programul de studii
N evaluat Nume si prenume evaluator - Universitatea
Crt. licentd (L) / masterat P
M)
Constructii civile, Prof. univ. dr. ing. Maftei Carmen Elena -
1. industriale si agricole Universitatea , Transilvania” din Brasov
L)
5 Amenajari si constructii | Prof. univ. dr. ing. Omer Ichinur - Universitatea
' hidrotehnice (L) ,Ovidius” din Constanta
3 Cai ferate, drumuri si Prof. univ. dr. ing. Ciutina Adrian - Universitatea
' poduri (L) ,Politehnica” Timisoara
4 Instalatii pentru Prof. univ. dr. ing. Ciocan Vasilica - Universitatea
' constructii (L) Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi
5 Utilaje tehnologice Prof. univ. dr. ing. Nicoara Mircea - Universitatea
' pentru constructii (L) ,Politehnica” Timisoara
6 Masurdtori terestre si Prof. univ. dr. ing. Veres loel Samuel - Universitatea
' cadastru (L) Tehnica din Cluj-Napoca

Evaluarea externa derulatd in 2021 a Universitatii Tehnice de Constructii din Bucuresti s-a

realizat

in conformitate cu metodologia si standardele de calitate ARACIS si s-a derulat in

concordanta cu Ghidul privind evaluarea externa la nivel institutional in modul de lucru mixt.



In urma finalizarii activitatii de evaluare institutionald externa privind Universitatea Tehnica de
Constructii din Bucuresti, s-a intocmit raportul de evaluare de catre comisia de experti
desemnati de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul.

Scopul evaludrii institutionale externe a fost acela de a identifica si certifica masura in care
Universitatea raspunde interesului public si se preocupa de cresterea calitatii educatiei si
cercetarii stiintifice, de organizarea eficienta a structurilor institutionale, administrative si
manageriale, de monitorizarea rezultatelor si performantelor academice ale Universitatii,
contribuind prin acestea, la promovarea increderii in standardele de acordare a calificarilor
universitare, respectiv a diplomelor, precum si de modalitatea in care au fost transpuse in
practica recomandarile efectuate la evaluarea precedentd, din anul 2015.

In ceea ce priveste personalul didactic, a fost analizata evolutia dinamicii acestuia in perioada
de referinta analizatd ( 5 ani, intre 2016 - 2017 si 2021 inclusiv). S-a constatat o diminuare
semnificativa a numarul de cadre didactice cu gradul didactic profesor, de la 61 in 2016 la
aproape jumatate, mai exact 351in 2020, ceea ce a contribuit la 0 usoara scadere a indicatorului
profesor + conferentiar din numarul total de cadre didactice, de la 42,65% in 2016 la 36,64% in
2020 (atenuarea scaderii fiind posibila datoritd faptului cd numarul de conferentiari s-a pastrat
relativ constant, 87 in 2016 fata de 83 in 2020).

La celelalte categorii de personal didactic nu au fost semnalate modificari semnificative.

Evolutia personalului didactic din UTCB in perioada 2016 - 2021
Specificare 2016/2017| 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

Profesor 61 46 46 42 35

Conferentiar 87 84 84 84 83

Sef lucrari/Lector 151 154 155 163 167

Asistent 48 48 42 38 37

Total cadre didactice 347 332 327 327 322
Cgﬂf;;ﬁjg: ;n ol 42,65 39,15 39,75 38,53 36,64

A fost evidentiat modul riguros in care se deruleaza concursurile pentru ocuparea posturilor
vacante cu respectare tuturor cerintelor CNATDCU si a celor interne.

Referitor la administratia institutiei, s-a constatat ca Universitatea Tehnica de Constructii
Bucuresti dispune de o administratie dimensionatd in functie de necesitati si in corelare cu
numarul de studenti inmatriculati, subordonarile diferitor servicii si directii fiind in concordanta
cu prevederile legale. Comisia de evaluare a verificat componentele administrative ale
universitatii, starea de fapt a organigramei organizationale, resursele umane existente si nivelul
de calificare al acestora precum si arhitectura logistica generala a universitatii in ansamblul ei.
A fost apreciata existenta unor mecanisme de audit, de monitorizare si imbunatatire continua
a performantelor prin activitatile specifice care se efectueaza, atat in zona administrativa, cat si
in cea de cercetare, precum si in alte domenii de activitate ale universitatii.



S-a constatat ca Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti are implementat si certificat
sistemul de management al calitatii in conformitate cu cerintele SR EN ISO 9001 /2015, lucru
imbunatatit in 2021 prin dinamizarea activitatii CEAC. .

Comisia de evaluare ARACIS a facut numeroase constatari, in cea mai mare parte pozitive,
privind rezultatele in ansamblu din domeniul managementului calitatii, cum ar fi existenta
acreditarilor si certificarilor necesare, furnizand si cateva recomandari pentru imbunatatirea
activitatii in acest domeniu important in activitatea universitatii:

Analizarea sistemului de colectare a informatiilor referitoare la standardele de calitate,
asigurarea finalitatii procesului de colectare si prelucrare prin constituirea unor baze de
date disponibile unei game largi de utilizatori, in conformitate cu cerintele interne si
externe referitoare la asigurarea calitati;

Asigurarea accesului la bazele de date referitoare la standardele de calitate, inclusiv
pentru utilizatorii externi, conform unor proceduri care sa asigure confidentialitatea pe
categorii de informatii si de utilizatori.

Urmarirea permanenta si sistematica a implementarii si functionarii tuturor procedurilor
de management al calitatii, la toate facultatile si programele de studii, astfel incéat
aplicarea practica a acestora sa se asigure in toate cazurile.

Actualizarea permanentd a reglementarilor interne (regulamente, metodologii si
proceduri) sub aspectul conformitatii cu prevederile legale, dar si a concordantei dintre
prevederile Cartei Universitare si a regulamentelor, metodologiilor si procedurilor care
detaliaza anumite aspecte din Carta, care reglementeaza desfasurarea activitatilor din
cadrul UTCB.

Reorganizarea spatiilor detinute, astfel incat numarul locurilor in salile de lectura ale
bibliotecilor sa satisfaca cerinta de a asigura locurile pentru cel putin 10% din numarul
studentilor

Perfectionarea sistemului de comunicare dintre managementul UTCB si studenti, astfel
incat acestia sa cunoasca deciziile manageriale, criteriile de apreciere siierarhizare, care
dau dreptul la 0 anumita facilitate dintre cele existente in regulamentele si metodologiile
institutiei, sa fie atrasi in toate activitatile din institutie, inclusiv la evaluarea cadrelor
didactice intr-un numar mare.

Concluzii:

Actiunea de evaluare institutionala desfasuratda de ARACIS in cadrul UTCB inceputa in
2020, dar finalizata cu vizitele de evaluare externain 2021 a fost una de anvergura si de
succes.

Volumul extins de documentatie inaintat de catre UTCB a cuprins sute de pagini pentru
evaluarea institutionala si alte sute de pagini pentru evaluarea programelor de studii.

In centralizarea realizata de comisia ARACIS, cu ocazia vizitei de lucru, volumul de date
s-a concretizat intr-un numdr de 113 indicatori distincti, care caracterizeaza
functionarea in ansamblu a Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti, pe toate
directile pe care se desfasoara activitati : didactice, cercetare, administrative,
economico-fianciare, resurse umane, patrimoniu etc.

Trebuie facuta precizarea cd, urmare a volumului intens de munca depus de echipa
desemnata de Universitate la nivel de Rectorat, facultati, directii si servicii, la finalul
evaludrii se poate conchide ca din cei 113 indicatori analizati, 111 sunt indepliniti
integral, ceilalti 2 fiind indepliniti partial (unul fiind indeplinit chiar in perioada vizitei din
decembrie 2020), evaluarea finald nefiind afectata de indeplinirea partiald a celor doi



indicatori. Unul dintre indicatorii indepliniti partial se refera la o reactualizare a sistemului
de Management al calitatii, in concordanta cu ultimele reglementari ultima Hotarare de
Guvern, - lucru definitivat in 2027 iar cel de-al doilea se referd la intarirea sistemului de
supraveghere si a procedurii de acordare a diplomelor (unde au existat deficiente, dar
care au fost remediate si unde au fost introduse si masuri interne, peste cele obligatorii
care sa asigure eliminarea riscului/posibilitatii de aparitie altor evenimente similare.)

e La finalul analizei externe factorul pozitiv ce deriva din cele prezentate anterior, ne
conduce la concluzia, evocata si de comisia de evaluare ARACIS, cd Universitatea
Tehnica de Constructii din Bucuresti este indreptatitd, cu certitudine, sa-si pastreze
Gradul de incredere ridicat, iar cele 6 programe evaluate separat sa fie reacreditate.

e Recomandarile comisiei de evaluare ARACIS au caracter orientativ si facultative,
supunandu-se deciziei Senatului si a conducerii universitatii, Insa, asa cum s-a
mentionat cu ocazia vizitei, acestea vor fi luate in considerare integral si se va incerca
valorificarea si punerea lor in practica, intr-o masura cat mai mare.

Rezumand recomandarile facute de catre comisia ARACIS in urma vizitei de evaluare se
regasesc, in cele ce urmeaza, o parte din cei 113 indicatori pentru care exista propuneri Si
posibilitati de imbunatatire a activitatii:

Indicatorul 5 - Regulamente aprobate de Senat

Se recomanda elaborarea unui regulament separat de ordine interioara, chiar daca exista ROF.
Aici se face precizare ca exista un Regulament Intern care se va redenumi Regulament de
Ordine Interioarg, lucru corectat deja in 2021.

Indicatorul 8 - Integritatea academica

Se recomanda actualizarea codului de etica in raport cu noile reglementari la nivel national si
aplicarea mecanismului autosesizarii in activitatea comisiei de etica in scopul prezentarii si
analizarii situatiilor susceptibile privind incalcarea etica si deontologica.

Indicatorul 18 - In domeniul calitatii

S-a recomandat cresterea vizibilitatii politicii de asigurare a calitatii in ansamblul strategiei
definite de institutie (sistemul de calitate functioneazd, ca dovada rezultatele si performantele
absolventilor UTCB, dar el nu este suficient de vizibil in planurile de management strategic al
universitatii) — recomandare implementatd deja .

Indicatorul 22 - Informatizarea activitatilor din Universitate

Recomandare: extinderea sistemului informatic la nivelul tuturor activitatilor din secretariatele
facultatilor — s-au facut inclusive sedinte de pregatire cu secretarele implicate.

Indicatorul 23 - Spatii de invatamant, de cercetare si pentru alte activitati

Recomandari: implementarea unui sistem de alarmare in cazul unei situatii de urgenta: incendiu,
cutremur, accident tehnologic, la nivelul universitati.

Indicatorul 26 - Servicii de bibliotecd, sali de bibliotecs, etc.

Recomandari: cresterea gradului de acces al studentilor in special la reviste de specialitate
online, indeosebi pentru 0 mai buna documentare a masteranzilor si doctoranzilor. Pentru
acestia din urma se recomanda accesul mobil la baza de date internationale aferente consortiul



ANELIS. Cum s-a mentionat anterior, au fost deja extinse sdlile de lectura la doua dintre facultati
in 2021, iar procesul continua.

Indicatorul 31 - Asigurarea materialelor didactice in format electronic sau tiparit.

A fost apreciata functionarea edituriit CONSPRESS si a atelierului de multiplicare, ca o tipografie
proprie in sprijinul universitatii si al studentilor, precum si platformele informatice utilizate. De
asemenea, s-a facut recomandarea cu privire la utilizarea oportunitatilor de dezvoltare si
imbunatatire a procesului de invatare online si a platformelor informatice, insistandu-se asupra
accesului liber si direct al doctoranzilor aflati in exteriorul campusului universitar la bazele de
date internationale: Scopus, Clarivate Analytics, Science direct, etc., fapt justificat de mobilitatea
acestora si de disponibilitatea de a accesa respectivele baze de date. Printr-un apel catre
Facultati/Departamente s-a incurajat tiparirea de material didactic si practic, numarul titlurilor
tiparite sau aflate in lucru, aproape ca s-a dublat in 2021, comparative cu 2020, cand intr-adevar
au existat un numar redus de publicatii, sub media ultimilor ani.

Indicatorul 34 - Resurse financiare adecvate pentru activitati de predare siinvatare  Trebuie
continuate eforturile de atragere ale resurselor financiare, inclusiv prin crearea de centre de
cercetare la nivel de facultate cu implicarea tuturor cadrelor didactice care au deja experienta
testata in activitati individuale de proiectare.

Indicatorul 35 - Resurse financiare pe termen scurt, mediu si lung

Este recomandata cresterea transparentei modului de alocare a resurselor financiare astfel
incat intreaga comunitate sa constate directionarea acestora catre obiectivele strategice si
operatiunile anuale.

Indicatorul 36 - Taxele scolare
Se recomanda crearea unui algoritm pentru calcularea taxelor scolare.

Indicatorul 37 - Referitor la acordarea burselor si a altor forme de sprijin pentru studenti, este
recomandata pastrarea unei ponderi adecvate intre tipul de bursa si sumele aferente acestora.

Indicatorul 38 — Referitor la sustinerea materiald a studentilor si posibilitatile de asistenta
financiara, se recomanda cresterea ponderii studentilor angrenati in proiectele de cercetare si
proiectele pentru formarea unor competente adecvate integrarii rapide pe piata muncii.

Existenta de personal administrativ calificat pentru activitati in sprijinul studentilor si reducerea
abandonului scolar. Recomandare: data fiind rata mare a abandonului in randul studentilor,
ARACIS recomanda ca centrul de consiliere sa acorde prioritate activitatilor de prevenire a
abandonului si dezvoltarea unor mecanisme in acest sens.

Indicatorul 39 Servicii de sprijin pentru studenti

Comisia a dat mai multe recomandari legate de rata marea a abandonului in randul studentilor.
A recomandat analize specifice, masuri dedicate si in primul rand ca centrul de consiliere care
exista in structura UTCB-ului sa acorde prioritate activitatilor de prevenire a abandonului scolar
( precum si alte masuri la nivelul facultatilor, intdrirea mentoratului fata de studenti incepand
dinanul |, etc).

Indicatorul 48 Acoperirea cu material didactic



Recomandari; cresterea interesului pentru publicarea de material didactic care sa tind cont de
nivelul de lucrari ale studentilor din anul | si a caror complexitatea care sa creasca progresiv pe
masura realizarii unei baze solide de pregatire.

In 2021 situatia pandemica a impus ca toate orele sa se desfasoare online. Cadrele didactice
au depus un efort sustinut in a-si pregati toate materiile in acest format, iar efortul respective
poate fi fructificat prin cresterea nr de titluri publicate ( deoarece majoritatea materiilor au fost
pregatite cu material didactic si in acest sens)

Indicatorul 60 Centrarea pe studenti a metodelor de predare/ invatare — fisele disciplinelor

Recomandari: actualizarea permanenta a fiselor de disciplind in raport cu programele
inregistrate in domeniul acestora.

Indicatorul 62 Integrarea stagiilor de practica in programele de studii. Recomandari: analiza
posibilitatii de prelungire a practicii studentilor intrucat atat studentii cat si angajatorii considera
ca perioadele de practica alocate in prezent sunt insuficiente. De asemenea s-a recomandat
aici atragerea mai consistenta a studentilor din ultimii ani de licenta in activitati de proiectare -
cercetare in cadrul contractelor elaborate de cadrele didactice din facultati.

Indicatorul 63 Interactiunea cadre didactice-studenti

Recomandari: identificarea unor posibilitati noi de interactiune intre cadrele didactice si
studenti, mai ales in conditii speciale determinate de fenomene imprevizibile (pandemie).

Indicatorul 64 Particularitati privind asigurarea nevoilor pentru studentii cu nevoi speciale

Recomandari: continuarea eforturilor pentru a se asigura accesul fizic al studentilor cu nevoi
speciale catre toate spatiile de invatamant sau de lectura de la toate facultatile din campusul
UTCB.

Indicatorul 65 Parteneriatele Universitatii.

Recomandari: diversificarea acordurilor de cooperare cu universitati europene si pe alte filiere
in afara celor existente si in zona universitatilor germane (daca exista disponibilitate, avand in
vedere ca aceasta colaborare nu trebuie facutd neaparat in limba germanad, majoritatea
universitatilor respective avand predare si in limba engleza, de ex).

Indicatorul 68 Diversificarea cercetarii stiintifice

Recomandari: organizarea unor discutii cu cadrele didactice pentru imbunatatirea strategiilor
actuale si consolidarea unor cercetari interdisciplinare cu colaborarea cadrelor didactice si
studentilor de la mai multe facultati in folosul institutiei si mai putin teme individuale de
importanta redusa sau individual.

Indicatorul 71 Interactiunea eticii cu realizarile si rezultatele cercetarii Recomandari: analiza la
nivelul Senatului universitar pentru a identifica si a face cunoscute limitele unor aspect de
incdlcare a loialitatii fata de institutie si chiar a existentei unor conflicte de interese privind
activitatea de cercetare si proiectare.

Indicatul 72 Evidenta separata a finantarii/ cercetarii din universitate Recomandari: pastrarea
unei evidente, informatizare la nivel de institutie, a tuturor resurselor financiare si a modului de
alocare al acestora.



Indicatorul 73 Climat de cultura academica centrat pe cercetare si pe laboratoarele atestate ale
universitatii / centrele de cercetare ale universitatii

Recomandari: cresterea accesului doctoranzilor la infrastructura laboratoarelor si centrelor de
cercetari, in special prin cooptarea acestora in contracte de cercetare, inclusiv prin adaptarea
tematicii tezelor la profilul tematic al contractelor respective si al dotarilor existente.

Indicatorul 75 Rezultatele cercetarii cuantificate pe criteriile CNADTCU

Recomandari: antrenarea in activitati de publicare a tuturor cadrelor didactice din institutie si
intensificarea eforturilor de atrage in aceste activitati inclusiv a masteranzilor si a doctoranzilor
(recomandarea este oportund, deoarece daca doctoranzii sunt atrasi si au anumite obligativitati
de a publica pentru validarea tezei, in cazul masteranzilor nu sunt fructificate suficient
competentele si cunostintele lor).

Indicatorul 76 Cercetarea universitatii — relevanta la nivel national si international Recomandari:
comisia a recomandat ca pentru Imbunatatirea acestui indicator sa fie publicate in editura
proprie cele mai valoroase teze de doctorat, care aduc contributii importante in domeniul lor (o
practica buna ce a adus succes la alte universitati).

Indicatorul 77 Evenimente stiintifice organizate periodic

Recomandari: comisia recomanda mentinerea, dar si diversificarea structurii manifestarilor
stiintifice actuale ( privind cele existente si inventica).

Indicatorul 83 Taxele scolare
Recomandari: argumentarea cuantumului taxelor de scolarizare (algoritm — discutie)
Indicatorul 86 Sistemul de Management al calitatii

Recomandari: actualizarea comisiei de evaluare si asigurare a calitatii, asigurarea coerenta a
transferului de informatii intre departamente si structura respectiva, precum si revizuirea
regulamentului de verificare conform legislatiei si noilor metodologii care apar periodic. Ca si
la cele evocate mai sus,

Indicatorul 88 Asigurarea calitatii

Recomandare: implicarea comisiilor de asigurare a calitatii de la nivelul facultatilor in
monitorizarea acestei activitati si a procedurilor legate de asigurarea calitatii educatiei. CEAC
trebuie sa preia rolul de monitorizare al acesteia, iar Departamentul de Management al Calitatii
sa aiba rol executiv.

Indicatorul 90 Corespondenta intre calificari si ocupatii

Au fost verificate corelarile existente intre calificarile inscrise in RNCIS si ocupatiile respective,
iar comisia a recomandat consultarea angajatorilor intr-un cadru special organizat pentru
discutarea si imbunatatirea curriculei universitare si adaptarea mai buna la nevoile pietei si ale
mediului economic side asemenea o corelare cat mai buna intre calificari, ocupatii si rezultatele
invatarii.

Indicatorul 92 Diplomele de studii si concordanta cu calificarile obtinute pe baza rezultatelor
invatarii



Au fost verificate prin sondaj diplome de la toate facultatile universitatii (s-au constatat
corectitudinea si corelarea lor cu cerintele existente, dar s-a recomandat supravegherea
permanenta a modului in care sunt emise diplomele de studii.

Indicatorul 97 Masuri specifice pentru evaluarea studentilor din anii |

Au fost identificate mdasurile pozitive luate de universitate care ofera sanse in plus pentru
promovare, in special la prima sesiune, faptul ca se fac recunoasteri ale materiei promovate
chiar in situatia nepromovarii integrale a colocviilor si examenelor, dar au fost recomandate
analize periodice privind procedeul de evaluare al studentilor mai ales la anul I, unde trebuie o
atentie mult intarita pentru reducerea abandonului scolar (care in mare majoritate este
inregistrat pe parcursul anului | in urma primelor sesiuni de examene).

Indicatorii 99 si 100, 101 Evaluarea cadrelor didactice

Au fost evidentiate elementele pozitive, nivelul ridicat al personalului didactic din universitatea
noastra, dar a fost recomandata implementarea mai ferma a evaluarii colegiale; au fost
recomandate sa se utilizeze si elemente de comparatie ale sistemelor de evaluare de profil din
strainatate si nu in ultimul rand s-a subliniat necesitatea existentei unei evidente privind
discutiile purtate intre cadrul didactic evaluat (acolo unde sunt incalcari sau abuzuri) cu
Directorul de departament, Decanul sau dupa caz, Rectorul sau un reprezentat al acestuia.

Indicatorul 105 Disponibilitatea resurselor de invatare

S-a recomandat gasirea unor cai astfel incat sa existe un acces mai larg, inclusiv din afara
universitatii, la revistele indexate si la alte baze de date necesare in cercetare mai ales in situatii
in care (cum a fost in 2020) multe din activitati s-au desfasurat de la distanta.

Indicatorul 108 Baza de date si informatie

S-au evidentiat platformele folosite in diverse activitati: secretariat, directii si nu numai, si s-a
recomandat extinderea sistemului informatic in toate componentele administrative ale
institutiei, avand in vedere ca sistemele exista, au module care in prezent nu sunt folosite.

Indicatorul 110 Transparenta informatiilor de interes public

Comisia a constatat ca principalele informatii de interes public sunt prezente prin afisare la
aviziere si pe pagina de internet, dar a recomandat diversificarea formelor prin care sunt oferite
toate informatiile publice, deoarece exista activitati specifice ale institutiei care nu se gasesc
usor si de care publicul interesat afla cu dificultate, aspect ce ar putea fi imbunatatit (alte
exemple de buna practica, de promovare, actiuni/activitati folosite de alte universitati care
permit ca actiunile respective sa fie mai vizibile)

Urmare procesului amplu de evaluare institutionala si a actiunii vaste desfasurate cu succes de
Misiunea ARACIS, Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti a primit calificativul “GRAD DE
INCREDERE RIDICAT”, conform adresei ARACIS nr 1928/01.03.2021 , iar toate cele 6 programe
de studiu supuse evaluarii odata cu Universitatea au fost reacreditate.

1.4 Reducerea ratei de abandon

Situatia abandonului scolar la programele de studii universitare de licenta si master — anul |
(2020/2021) :

e Licenta:Buget — 975 studenti; Taxa — 417 studenti; TOTAL — 1392 studenti *



e Master: Buget — 5517 studenti; Taxa — 179 studenti; TOTAL — 730 studenti *
Efectivele sunt conform raportarilor ANS cu data de referinta 01.01.2021

Studenti exmatriculati in perioada 01.01.2027 — 30.09.2021 (retrageri, credite la sfarsitul anului
universitar 2020/2021, neplata taxei de scolarizare)

e Licentd: Buget — 195 studenti; Taxd — 259 (dintre care 105 studenti straini) ; TOTAL -
454 studenti exmatriculati ( 32,6 %)

e Master: Buget —90 studenti; Taxa —42studenti ; TOTAL — 132 studenti exmatriculati (
18,1%)

Situatia abandonului scolar la programele de studii universitare de licenta si master — anul |
(2021/2022):

e Licenta:Buget — 1061 studenti; Taxa — 266 studenti; TOTAL — 1327 studenti
e Master: Buget — 538 studenti; Taxa — 72 studenti; TOTAL — 610 studenti
Efectivele sunt conform raportarilor ANS cu data de referinta 01.10.2021

Studenti retrasi la cerere in perioada 01.10.2021 — 31.12.2021

e Licentd: Buget — 33 studenti; Taxa — 13 studenti; TOTAL — 46 studenti retrasi ( 3,5
%)
e Master: Buget — 6 studenti; Taxa — 4 studenti; TOTAL — 10 studenti retrasi ( 1,6%)
Referindu-ne la studentii de la programele de studii universitare de licenta din anul IV
(2020/2021)- promotia 2017-2021- buget se constatd urmatoarele:

e Anull(2017/2018) au fost inscrisi la buget 849 studenti;
e Anulll (2018/2019) au fost inscrisi la buget 713 student;;
e Anullll (2019/2020) au fost inscrisi la buget 548 studenti;
e Anul IV (2020/2021) au fost inscrisi la buget 364 studenti ( reprezentand 42,87 % din
efectivul anului | —2017/2028)
Referindu-ne la studentii de la programele de studii universitare de master din anul Il
(2020/2021)- promotia 2019-2021- buget se constata urmatoarele:

e Anull(2019/2020) au fost inscrisi la buget 559 studenti;
e Anul Il (2020/2027) au fost inscrisi la buget 466 studenti ( reprezentand 83,4 % din
efectivul anului | = 2019/2020)

Programul ROSE
Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole

Politica de reducere a ratei abandonului studentilor inmatriculati la programele de studii
derulate de FCCIA a continuat si in anul 2021, prin programe specifice si anume: Proiect ROSE



- FCCIA — Dezvoltarea apetitului pentru educatie — DARE- Acord de grant nr. 66/SGU/NC/I din
data 04.12.2017 adresat studentilor apartinand cu precadere grupurilor dezavantajate si Proiect
ROSE - FCCIA- Tabara universitara urband — TUU Acord de grant nr. 333/SGU/PV/IIl din data
de 22.06.2020.

In plus, prin eficientizarea comunicérii prin intermediul platformei digitale Microsoft Teams, o
serie de cazuri specifice au putut fi solutionate prompt. Abandonul studiilor in 2022 s-a situat
in jurul procentului de 12%, cu concentrare pe primul an de studii de licenta.

Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

Pe parcursul celor doua semestre din anul 2021 s-a continuat efortul de reducere a ratei
abandonului prin extinderea activitatilor specifice dincolo de anul I. La anul II, a fost urmarit
adecvat parcursul studentilor promovati din grupul tinta al anului | precedent. La anul IV s-a
incercat cresterea ratei de absolvire printr-o conlucrare mai stransa intre studenti si profesorii
indrumatori de grupa pentru stabilirea unei strategii eficace si personalizate pentru cazul
fiecarui student cu multe restante, scopul final fiind promovarea si sustinerea licentei in
sesiunea de toamna. Efectul benefic a fost dat de cresterea, deocamdata timida, a numarului
de candidati admisi la Master.

Facultatea de Hidrotehnica

In Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti, prin facultatea de Hidrotehnica s-a derulat
Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE), Schema de grant necompetitivd pentru
universitati, responsabil proiect: conf. univ. dr. ing. Alexandru Dimache

Titlul subproiectului: Cresterea gradului de atractivitate in randul studentilor pentru domeniul
ingineriei hidrotehnice prin implicare proactivd — DAM, Acord de grant nr. 270/SGU/NC/II din
25.11.2019. Perioada de implementare: 2019-2021.

Activitatile desfasurate prin proiect:
A.l. Activitati de dotare si amenajare
All. Activitati de constientizare

e Douad sesiuni de constientizare pentru grupul tinta.
e Doua intalniri formale intre echipa de implementare a proiectului si grupul tinta.

Al Activitati de indrumare si sprijin

Sedinte de tip assessment si consiliere pentru fiecare student din grupul tinta care si-au dorit
sa participe la aceste sedinte. Au fost intocmite 69 fise psihopedagogice.

A.IV. Activitati de implicare proactiva

e Ateliere de lucru 1 (WS1) —organizate impreund cu SC APANOVA BUCURESTI SA, in
cadrul cdrora au fost abordate teme legate de ingineria sanitarg, alimentare cu apa si
canalizare, tratarea si epurarea apei. Primul atelier a avut loc in data de 14.07.2020. Cel
de-al doilea atelier de lucru a avut loc in data de 27.05.2021.

e Ateliere de lucru 2 (WS2) — organizate impreuna cu HIDROCOSNTRUCTIA SA si au fost
abordate teme legate de constructii hidrotehnice, amenajarea si regularizari
hidrotehnice, etc. WS2 s-a desfasurat in al doilea trimestru al fiecarui an de
implementare. Primul atelier a avut loc in data de 30.07.2020. Cel de-al doilea atelier de
lucru a avut loc in data de 06.07.2021



e Ateliere de lucru 3 (WS3) — organizate impreuna cu ADMINISTRATIA NATIONALA
APELE ROMANE si au fost abordate teme legate de gestiunea resurselor de apa de
suprafata si subterane. WS3 s-a desfasurat in al doilea trimestru al fiecarui an de
implementare. Primul atelier a avut loc in data de 30.07.2020. Cel de-al doilea atelier de
lucru a avut loc in data de 15.07.2021

e Ateliere de lucru 4 (WS4) - va fi organizat impreund cu AGENTIA NATIONALA DE
PROTECTIA MEDIULUI si va aborda teme legate de ingineria mediului, remedierea
siturilor contaminate, evaluarea si modelarea poludrii, etc. WS4 se va desfdsura in al
treilea trimestru al fiecarui an de implementare. Primul atelier a avut loc in data de
22.07.2020. Cel de-al doilea atelier de lucru a avut loc in data de 10.06.2021

Facultatea de Cai ferate, drumuri si poduri

La nivelul facultatii de Cai ferate, drumuri si poduri este in desfasurare proiectul PASS, gandit ca
un program remedial cu scopul de integrare in mediul universitar, care se adreseaza studentilor,
apartinand cu precadere grupurilor dezavantajate.

Obiectivul principal al proiectului PASS 1l reprezinta sprijinirea studentilor inmatriculati n
Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti la Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Poduri,
care sunt expusi riscului de abandon in primul an de studiu, in ciclul de licenta. Preocuparea
continua a conducerii Facultatii CFDP a constat in urmarirea rezolvarii acestei probleme, ca
atare, in ultimii ani au fost facute demersuri de a investiga care sunt cauzele abandonului
universitar.

Proiectul se concretizeaza ca un program remedial, cu obiective specifice de Indrumare si
sprijin, consiliere profesionala si orientare in cariera, de coaching si dezvoltare personald, de
dezvoltare a competentelor socio-emotionale sau workshop-uri in domeniul infrastructurii de
transport, precum si campanii de sensibilizare adresate studentilor cu risc ridicat de abandon
in primul an de studii de licenta. Dupa cum se poate observa din Raportul de Progres depus la
sfarsitul lunii septembrie 2021, Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Poduri a reusit sa deruleze
Ccu succes acest proiect si sa indeplineasca indicatorii propusi la inceputul proiectului.

Obiectivele propuse in cadrul Proiectului PASS sunt corelate si cu misiunea fundamentald a
Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti — prevazuta in Carta universitara a UTCB, aceea
de “a genera si transfera cunoastere catre studenti, prin programe de formare initiala si
continua, prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic.

Facultatea de Inginerie in limbi strdine

In cursul anului 2021, In cadrul FILS, s-a desfasurat programul ROSE care va continua si in anul
2022.

1.5 Dezvoltarea curriculara a modulelor de curs

EU-CONEXUS reprezinta o initiativa sustinutd prin apelul European Universities,
Erasmus Plus (website) de catre Comisia Europeand, fiind o prioritate pentru dezvoltarea
Spatiului European al Invatdmantului Superior si al Cercetarii Stiintifice (ERA — European
Research Area). In cadrul aliantei se lucreaza pe 8 pachete care au mai multe grupuri de lucru:
management, programe de studii comune, mobilitati, cercetare, relatii externe, viata in campus,
campus virtual si comunicare. UTCB coordoneaza pachetul 5 — Relatii Externe si are 35



reprezentanti din randul cadrelor didactice, studentilor si personalului administrativ in cele 30
de comisii EU-CONEXUS.

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (UTCB) face parte din EU-CONEXUS — Smart
Urban Coastal Sustainability - Universitatea Europeana pentru Dezvoltarea Durabilad Inteligenta
a Zonelor Urbane de Coasta (website), aldturi de alte 5 universitati partenere: La Rochelle
Université din Franta, Agricultural University Of Athens, Grecia, Klaipeda University, Lituania, La
Universidad Catolica de Valencia “San Vicente Martir", Spania, University of Zadar, Croatia, si
alte 3 universitati asociate: Waterford Institute of Technology, Irlanda, University of Rostock,
Germania, Frederick University, Cipru.

In cadrul anului 2021, activitatea aliantei EU-CONEXUS s-a intensificat, inclusiv prin
organizarea de evenimente in format fizic, care au ajutat la dezvoltarea comunitatii EU-
CONEXUS, cunoasterea angajatilor si studentilor din cele 9 universitati, cea mai recenta
universitate alaturata fiind Frederick University din Cipru. A fost trimis si validat raportul de
progres catre Comisia Europeana de la jumadtatea proiectului (18 luni) iar in martie 2022
urmeaza sa fie depus un nou proiect pe apelul dedicat continuarii Universitatilor Europene din
primul val, UTCB preluand pachetele si partea de coordonare pe zona de activitati de doctorat
joint/comune si proiecte cu scoli/licee. Pentru sustinerea anumitor activitati de management
comune, s-a luat decizia de infiintare a unei asociatii in Belgia, denumitd EU-CONEXA. In cadrul
consortiului, au fost castigate si lansate alte proiecte in care participa si UTCB:

1. Research for Society, Horizon2020 pe apelul dedicat special Universitatilor Europene,

care are scopul de a dezvolta cadrul cercetarii in comun a celor 9 universitati pe tema

aliantei;

2. Student Civic Engagement si Handi-Sport, parteneriate Erasmus Plus strategice;

3. Erasmus Mundus pentru masteratul joint pe domeniul Biotehnologiei marine;
Programele de studiu joint/comune din anul 2021 din cadrul EU-CONEXUS au fost:

1. Cele doua programe de Minor EU-CONEXUS, cu aproximativ 20 de cursuri fiecare, din
care 10 cursuri au fost oferite in semestrul de primavara 2021 de catre 40 de cadre didactice
UTCB. Din UTCB au fost inscrisiin cele 2 semestre de Minor 68 de studenti iar pentru semestrul
de primavara 2022 avem 41 de studenti UTCB inscrisi. In cadrul a 6 cursuri ce vor fi oferite de
UTCB in semestrul de primdvara 2022, 90 de studenti din toata alianta au fost inscrisi.
Chestionarele de evaluare aplicate studentilor participanti la programele de Minor au aratat
calitatea si aprecierea acestora fata de modul de predare si interactiunea cu cadrele didactice.
In cadrul programelor, a fost pilotat un curs professional de Minor - Introducere in arheologia
Subacvatica, organizat de UNIZD — au participat 4 studenti UTCB in format fizic.

2. Programul joint/comun de masterat in Biotehnologia Marind a fost acreditat de HCERES,
agentia de asigurare a calitatii in Franta, folosind abordarea europeana iar la momentul actual
se fac inscrieri pentru prima serie de studenti care va fi in toamna anului 2022.

3. Pentru studiile universitare de doctorat au fost dezvoltate conceptul unui programul de
doctorat joint EU-CONEXUS, un model de contract de co-tutela si un catalog comun cu cursuri
transversale (etica, scriere stiintificd etc.) pentru doctoranzi. Prima Scoala de vara pentru
doctoranzi EU-CONEXUS a avut loc in Zadar in iulie unde UTCB a avut 3 studenti si 2 cadre
didactice care au predat.


https://www.eu-conexus.eu/en/rfs/
https://www.eu-conexus.eu/en/events/debathon-mastering-new-skills-in-public-debate/
https://www.eu-conexus.eu/en/marine-biotechnology/
https://www.eu-conexus.eu/en/bachelor/
https://www.eu-conexus.eu/en/2021/08/02/eu-conexus-phd-summer-school-collaboration-and-networking-gallery/
https://www.eu-conexus.eu/en/2021/08/02/eu-conexus-phd-summer-school-collaboration-and-networking-gallery/

4. 1n relatia cu scolile a fost finalizat primul concursul scolar international EU-CONEXUS,
unde am avut 23 de echipe de elevi din Bucuresti si llfov participante la etapa nationala iar cele
2 echipe finaliste din cadrul Colegiului ,Grigore Moisil” au castigat locurile 1 si 2 in etapa
internationald. A fost lansat apelul pentru cel de-al doilea concurs, avand 38 de scoli inscrise
din Romania.

In ceea ce priveste pachetul V, coordonat de UTCB prin prorectorul Cezar VI&dut, privind
relatia cu mediul extern si international, in 2021 cele mai importante actiuni implementate au
fost:

1. Evenimente cu stakeholderii: ConstructFEST 2021 a fost in colaborare cu EU-CONEXUS,
incluzand 3 mese rotunde EU-CONEXUS, standuri cu toate universitatile, 2 workshopuri online
in engleza, 100 de participanti din aliantg; Zilele Smart Urban Coastal Sustainability Days
organizate in La Rochelle unde au participat 20 reprezentanti UTCB, ai Administratiei
Prezidentiale din Romania si ai Primariei Sectorului 2, in calitate de parteneri UTCB; Masa
rotunda cu porturile din cele 9 tari EU-CONEXUS;

2. A fost dezvoltata platforma EU-CONEXUS Career Center pe JobTeaser unde studentii si
absolventii din cele 9 universitati pot primi oferte de joburi, internshipuri, pot participa la
evenimente ale companiilor sau primi consiliere. In 2021 am avut 300 de inregistrari;

3. S-a pregatit si a fost lansatd inscrierea pentru programul EU-CONEXUS Social
Entrepreneurship Programme unde 20 studenti de masterat din EU-CONEXUS au fost inscrisi,
avand oportunitatea de a participa la un training de antreprenoriat social, sesiune de project
market de cunoastere a mediului social, de a primi consiliere prin platforma de mentorat
gestionata de UTCB si a de castiga un premiu in cadrul prezentdrilor fizice din ConstructFEST
2022;

4. Cu ocazia Erasmus Days 2021 a fost facilitata o sesiune cu Erasmus Student Network
din universitatile EU-CONEXUS iar colaborarea UTCB cu ESN ASE-CMB a fost intensificata prin
oferirea unui sediu in cadrul Facultatii de Hidrotehnica - EU-CONEXUS ESN Student Hub;

5. Primul eveniment fizic EU-CONEXUS din UTCB a fost dedicat pentru intélnirea grupului
de lucru din pachetul V Public and Corporate Relation Unit iar UTCB a implicat diversi parteneri
in activitatile din aliantd precum Primdria Sectorului 2 Bucuresti, GeoEcoMar, Portul din
Constanta, Climatosfera, EFdeN, Fundatia Comunitara Bucuresti, Act for Tomorrow, CCS
Bucuresti.

In ceea ce priveste mobilitatile comunitatii UTCB intr-o universitate din EU-CONEXUS, pe
langa participarea la evenimentele si programele de studii mentionate anterior, am avut 8
mobilitati de tip job-shadowing pentru zona de administrare implementate in cadrul UNIZD,
LRUniv, UCV si AUA si 10 aplicatii pentru 2022. In ceea ce priveste mobilitatea cercetatorului,
avem 7 aplicatii pentru 2022.

Pe zona de cercetare, cu ajutorul fondurilor EU-CONEXUS in UTCB s-a organizat un training
privind acreditarea laboratoarelor conform ISO 17025, unde am avut 21 de participanti care au
primit diploma de absolvire, au fost traduse protocoale de laborator din cadrul EU-CONEXUS,
implementate EU-CONEXUS Research Hours, au fost concepute un plan de egalitate de gen si
etica a cercetarii in EU-CONEXUS, cu actiuni ce vor fiimplementate in UTCB.


https://www.eu-conexus.eu/en/2021/05/04/the-final-stage-of-the-international-school-contest-was-held/
https://fils.utcb.ro/en/constructfest2021/
https://www.eu-conexus.eu/en/2021/11/24/the-smart-urban-coastal-sustainability-days-in-la-rochelle/
https://utcb.ro/en/eu-conexus/centrul-de-cariera-eu-conexus/
https://www.eu-conexus.eu/en/social-entrepreneurship-programme/
https://www.eu-conexus.eu/en/social-entrepreneurship-programme/

In zona de activitdti sociale si culturale, au fost organizate prima cursa virtuald EU-
CONEXUS cu participarea a 419 alergatori, Festivalul Cultural EU-CONEXUS in Klaipeda cu 12
participanti UTCB, unde studentii UTCB au pregatit o piesa de teatru scrisa de ei si au cantat
melodii cunoscute in Romania, Zadar University Sport Games unde echipa de baschet EU-
CONEXUS a avut 4 studenti UTCB, precum si conceperea si promovarea de videoclipuri de
cultura.

Pe zona de marketing si IT, a fost implementata platforma Moodle EU-CONEXUS, integrat
EduGain, disseminate newslettere lunare EU-CONEXUS si un newsletter UTCB-EU-CONEXUS in
decembrie si organizate 2 evenimente EU-CONEXUS Open Day in UTCB unde studenti si cadre
didactice au putut afla mai multe informatii despre alianta si oportunitatile pe care le ofera.

In zona activitatilor didactice avem pachetul 2. Pachetul Programe de studii comune
(WP2)

In pachetul privind programele de studii comune, cel mai mare succes a constat in
dezvoltarea programele de Minor EU-CONEXUS, o inovatie in invatamantul European superior,
unice la nivel national. Programele reprezintd o oportunitate pentru studenti de a-si construi
propriul traseu academic flexibil, international, multidisciplinar si de a-si dezvolta competente
necesare in domenii precum Blue Economy si Coastal Engineering. Cele 2 programe de Minor
(link) Tn care participa profesori si studenti din cele 6 universitati partenere ale EU-CONEXUS
sunt:

1. Minor in Coastal Development and Sustainable Maritime Tourism - coordonat de UTCB;
2. Minor in Blue Economy and Growth.

Un program de Minor (numit si ,specializare secundarad”) reprezinta un set de cursuriin
limba engleza propuse de una din cele 6 universitati fondatoare EU-CONEXUS pe care studentii
le pot alege pentru a completa programul lor principal de studiu. Pentru a obtine un Certificat
EU-CONEXUS studentii trebuie sa acumuleze 30 de credite, urmand 5 cursuri pe parcursul a trei
semestre, de la trei universitati diferite din alianta. UTCB are o contributie valoroasa si
consistenta in cadrul acestor programe de Minor, lansate in semestrul Il din anul academic
2020-2021, prin coordonarea unuia din cele 2 programe si 2 sectoare din cadrul acestora, prin
oferta de zece cursuri la care participa 45 cadre didactice din UTCB, cu interventia in anumite
cazuri a unor experti externi. Cursurile sunt atasate planului de invatamant al sectiei in limba
engleza a Facultatii de Inginerie in Limbi Straine. Lista cursurilor minor gestionate de UTCB este
prezentata in tabel.

Tabelul 1. Lista cursurilor minor gestionate de UTCB

Sustainable Transport Engineering for Coastal Region

Energy from renewable resources | (wind, waves, tidal, currents

Energy from renewable resources Il (solar, hydrothermal, biomass, osmotic, OTEC)

Built facilities for aquaculture

Performant built facilities for sustainable tourism Natural hazards in coastal regions

Sustainable Built Environment Effects of climate changes



https://www.eu-conexus.eu/en/2021/05/05/eu-conexus-virtual-race-run-for-european-friendship/
https://www.eu-conexus.eu/en/2021/05/05/eu-conexus-virtual-race-run-for-european-friendship/
https://www.eu-conexus.eu/en/2021/09/14/the-first-eu-conexus-festival-was-held-in-klaipeda/

Geographic Information Systems and Remote
Sensing

Pollution / Depollution (water,air,soil)

Programele Minor au succes in comunitatea EU-CONEXUS, 245 de studenti inscriindu-
se la cursurile oferite in semestrul de primavara 2021. Dintre acestia, 51 sunt studenti UTCB, iar
la cursurile propuse de UTCB s-au inscris 146 de studenti din cadrul aliantei. Un sistem de buddy
a fost dezvoltat in alianta intre studenti, iar in luna februarie UTCB a organizat Welcome Day
pentru a marca inceperea cursurilor si a crea un spatiu de cunoastere si interactiune intre toti
studentii din alianta inscrisi la programele noastre. UTCB a propus un test in limba engleza,
acceptat la nivel de alianta, pentru a putea analiza progresul pe care studentii inscrisi la Minor
il vor face.

Un alt program de studiu EU-CONEXUS este programul de masterat joint in
Biotehnologie Maring, coordonat de UCV, Spania, in care UTCB se va implica prin interventii in
2 cursuri, coordonare a 2 proiecte de cercetare si teze de disertatie, in cazul in care studentii
vor alege un coordonator din UTCB. Evaluarea programului se realizeaza folosind European
Approach, fiind primul program de masterat joint in care UTCB este partener. Agentia
responsabild de acreditare din Franta, HCERES, va trimite rezultatul evaluarii la finalul lunii
aprilie.

Pe zona de doctorat s-a lucrat in alianta la catalogarea temelor de doctorat pe tematica EU-
CONEXUS, la dezvoltarea unui program de doctorat joint pe termen lung, la initierea unor
programe de doctorat in co-tutela intre universitatile din alianta si la organizarea unei scoli de
vara pentru doctoranzi, in perioada iulie-august 2021.

Ca o privire/caracterizare de ansamblu, Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti
(UTCB) face parte din EU-CONEXUS — Smart Urban Coastal Sustainability - Universitatea
Europeand pentru Dezvoltarea Durabild Inteligentd a Zonelor Urbane de Coasta (website),
alaturi de alte 5 universitati partenere: La Rochelle Université din Franta, Agricultural University
Of Athens, Grecia, Klaipeda University, Lituania, La Universidad Catdlica de Valencia “San
Vicente Martir", Spania, University of Zadar, Croatia, si alte 3 universitati asociate: Waterford
Institute of Technology, Irlanda, University of Rostock, Germania, Frederick University, Cipru.

Campus virtual si comunicare. UTCB coordoneaza pachetul 5 — Relatii Externe siare 35
reprezentanti din randul cadrelor didactice, studentilor si personalului administrativ in cele 30
de comisii EU-CONEXUS.

e Pachetul de management (WP1)

Pachetul de management a inclus dezvoltarea biroului EU-CONEXUS in cadrul
rectoratului UTCB, sala P22, cu 3 angajati dedicati aspectelor operationale ale proiectului si
initiativei. In cadrul pachetului de management se propun si actualizeazd documentele
necesare activitatii aliantei, link, rapoarte trimestriale de autoevaluare si financiare, intalniri de
Governing Board (structura decizionald a EU-CONEXUS, formatéa din rectorii sau presedintii
universitatilor membre), comunicarea cu External Advisory Board (din partea UTCB au fost
propusi si acceptati doamna Consilier Prezidential Ligia Deca, domnul profesor Sorin Cimpeanu
si domnul profesor Adrian Curaj) si cu diversi actori de la nivel european si national. Din luna
ianuarie 2021 UTCB s-a alaturat coalitiei Ro European Universities formata din 9 universitati din
Romania, parte a altor aliante europene, coordonata de UVT, cu rolul de a facilita un schimb de



bune practici si de a fi un partener pentru actori publici de la nivel national. S-au constituit 3
grupuri de lucru unde UTCB a avut reprezentanti pe tematicile: Mobilitati, Joint Degree si Micro-
credentials si a avut loc o prima intélnire cu reprezentanti ai Ministerului Educatiei si Cercetarii,
ARACIS, ANC si ANPCDEFP.

Un alt proiect in curs de implementare in cadrul aliantei este Student Civic Engagement,
sustinut pe fondurile Erasmus Plus de Agentia din Franta, care are scopul de a creste implicarea
civica a studentilor si recunoasterea competentelor dobandite astfel.

e Pachetul Programe de studii comune (WP2)

In pachetul privind programele de studii comune, cel mai mare succes a constat in
dezvoltarea programele de Minor EU-CONEXUS, o inovatie in invatamantul european superior,
unice la nivel national. Programele reprezintd o oportunitate pentru studenti de a-si construi
propriul traseu academic flexibil, international, multidisciplinar si de a-si dezvolta competente
necesare in domenii precum Blue Economy si Coastal Engineering. Cele 2 programe de Minor
(link) In care participa profesori si studenti din cele 6 universitati partenere ale EU-CONEXUS
sunt :

e Minorin Coastal Development and Sustainable Maritime Tourism - coordonat de UTCB;
e Minor in Blue Economy and Growth.

Lista cadrelor didactice implicate in cursurile minor gestionate de UTCB este prezentata
in tabel.

Tabelul 1. Lista cadrelor didactice care au desfasurat activitati didactice asociate celor 6
cursuri de Minor EU-CONEXUS - Facultatea de Hidrotehnica, 2021.

Numar
Curs Responsabil curs | MembriTh echipa
Studenti inscrisi
Energy from renewable
resources | (wind, waves, tidal, Andrei Georgescu | Costin Cosoiu 27
currents)
Altan Abdulamit
Maria Cheveresan
Daniel Gaftoi
Dragos Gaitanaru
Built facilities for aquaculture Radu Damian Bogdan Luca 17
lon Popa
Catalin Popescu
Nicolai Sirbu
loana Stanescu
Natural hazards in coastal : Cornel llinca
. Florin Pavel o 26
regions Ernest Olinic
Sustainable Built Environment Dan Georgescu | Altan Abdulamit 21
Effects of climate changes Algxandru Dragos Gaitanaru 28
Dimache ’
Po.IIutlon/ Depollution (water, air, Algxandru loan Bica 24
soil) Dimache




Dragos Gaitanaru
Alexandru Jercan
Gabriel
Racoviteanu

Pachetul Cercetare comuna (WP4)
Tn pachetului de cercetare s-au realizat urmétoarele activitati:

- furnizarea de date pentru realizarea unei baze de date la nivelul unitatilor de cercetare
(centrelor de cercetare in cazul UTCB);

- participarea activa in grupurile de lucru din WP4 — Joint Research, cu rezultate in
diseminarea call-urilor si actiunilor, mobilitatea cercetatorilor (apel lansat), lansarea procedurii
EU-CONEXUS Project Development Fund, elaborarea de proceduri comune pentru laboratoare
etc.

participarea la evenimentul organizat de Universitatea La Rochelle Smart Urban #Coastal
#Sustainability Days in perioada 8-12 noiembrie 2021.

- organizarea cursului pentru European Accreditation Certificates

O activitate importanta in aceasta zona este Instruirea personalului didactic in vederea
Realizarii Documentatiei Laboratoarelor Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti — UTCB
conform standardului SR EN 17025:2018, consultanta privind elaborarea documentatiei de
sistem SR EN 17025:2018 siimplementarea documentatiei in vederea acreditarii laboratoarelor
de Organismul National de Acreditare RENAR. Procesul a fost efectaute urmatoarele etape:

Etapa 1 - etapa preliminara — diagnostic, definirea structurii organizatorice a laboratoarelor
UTCB. S-a stabilit ORGANIGRAMA Laboratoarelor si structura sa conform SR EN ISO
17025:2018; stabilirea metodelor si procedurilor specific de inecrcari.

Etapa 2 - etapa preliminara — diagnostic, definirea structurii organizatorice a laboratoarelor
UTCB. S-a stabilit ORGANIGRAMA Laboratoarelor si structura sa conform SR EN ISO
17025:2018; stabilirea metodelor si procedurilor specific de inecrcari.

Analiza de diagnoza a UTCB si a sistemului de organizare si management existent

1.1 | in vederea adaptdrii acestuia la cerintele SR EN ISO/CEl 17025:2018 si ale
organismului de acreditare.

1.2 | Identificarea legislatiei nationale si internationale aplicabile in domeniile de
incercari/ analize/ examinari ce se vor solicita pentru acreditare. Stabilirea
domeniilor, standardelor si referentialelor de incercari/ analize/ examinari.

1.3 | Stabilirea metodelor si procedurilor specifice de incercari/ analize/ examinari.

1.4 | Definirea structurii organizatorice care sa ofere incredere partilor interesate in
competenta, impartialitatea si integritatea laboratoarelor UTCB.Stabilirea
Organigramei Laboratoarelor si structurilor sale.

Analiza adecvarii actualei structuri organizatorice a UTCB si a "Laboratoarelor
UTCB" si stabilirea/ propunerea de masuri pentru adecvarea acesteia la cerintele
standardului SR EN ISO/CEI17025:2018.
Etapa 2 — instruirea personalului responsabil cu standardul de referinta si ghidurile nationale si
international in vederea acreditarii.

2.1 | SR EN ISO/CEI 17025:2018 — Cerinte generale pentru competenta laboratoarelor

de incercari si etalonari.



https://www.facebook.com/hashtag/coastal?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWlWEqBFUFTr4alARVPmqq1XzoHX2lupVdVw6CwhnXiJAcFEkI8YzCp_T-Z4EJpQGZ0je3p8DRqL1J8WW373gLnM_W0X9MaC1XYedk7dhFaBvo0P-S9C_D902l9n1sVTAuXiY69wm0PP75hgoh_d_pd&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/sustainability?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWlWEqBFUFTr4alARVPmqq1XzoHX2lupVdVw6CwhnXiJAcFEkI8YzCp_T-Z4EJpQGZ0je3p8DRqL1J8WW373gLnM_W0X9MaC1XYedk7dhFaBvo0P-S9C_D902l9n1sVTAuXiY69wm0PP75hgoh_d_pd&__tn__=*NK-R

2.2 | RS-1.1 LI-LE:23.08.2018 Regulament specific in domeniul acreditarii laboratoarelor
de incercari si etalondri conform SR EN ISO/IEC 17025:2018

2.3 | RENAR Cod: P-05 : 15.12.2019 Politica privind trasabilitatea metrologica a
rezultatelor masurarilor.

2.4 | RENAR Cod:P-14 Politica privind utilizarea standardelor.

2.5 | ILAC G-24 Editia 2007, OIML D10 Editia 2007 Linii directoare pentru determinarea
intervalelor de etalonare a aparatelor de masurare.

2.6 | RENAR Cod: P-04 Politica privind utilizarea in acreditare a incercarilor de
competenta si a compararilor interlaboratoare.

Etapa 3. Elaborarea documentatiei Laboratorului de incercari - UTCB in conformitate cu
cerintelor standardului SR EN ISO/CEI 17025:2018 - Cerinte generale pentru competenta
laboratoarelor de incercari si etalonari”.

Etapa 4 (Implementarea documentatiei Laboratorului de incercari - UTCB si verificarea
implementarii).

Etapa 5 (Intocmirea dosarului de acreditare, in vederea acreditérii).

La acest curs s-au inscris 11 Centre de cercetare/Laboratoare de incercari din cadrul UTCB,
fiind inscrise in total 16 cadre didactice/personal nedidactic. Cursul s-a desfasurat in luna
septembrie 2021 la Facultatea de Inginerie a Instalatiilor.

Denumirea Laboratorului de incercari: Performata energetica si protectia mediului construit —
PEPMC avand ca puncte de lucru:

e Laborator Performante fotometrice, tehnice si energetice ale aparatelor si sistemelor de
iluminat artificial si integrat;

Laborator Inginerie Electrica;

Laborator Sisteme Termice;

Laborator Eficienta Energetica in cladiri si calitate ambientalg;

Laborator Constructii metalice.

Diplomele privind absolvirea cursuluiin limba romana si engleza cu tema Formare de specialisti
in documentarea, implementarea si gestionarea sistemului de management din laboratoarele
de incercari si etalonari in conformitate cu standardul SR EN ISO/IEC 17025:2018 emise de
catre Asociatia EUROLAB din Romania au fost inmanate cursantilor in luna martie 2022.

Urmeaza finalizarea dosarului de acreditare si depunerea lui la RENAR in vederea inceperii
procesului de acreditare.

1.6 Actualizare planului de implementare a strategiei de
internationalizare

Obiectivul Centrului de Relatii Internationale (CRI) in anul 2021 a avut ca scop:

e extinderea formelor de cooperare internationala cu accent pe diversificarea procesului de
internationalizare

e adoptarea unei atitudini inovatoare si vizionare in relatiile sale cu toti partenerii,

e cresterea vizibilitatii internationale.



Cele mai importante realizari ale departamentului, exprimate in mod sintetic, au fost:

e obtinerea Cartei Universitare Erasmus pentru perioada 2021-2027

e obtinerea finantarii pentru mobilitatile Erasmus+, anul universitar 2021-2022

e cresterea numarului de acorduri bilaterale prin extinderea celor existente, dar si prin
incheierea de acorduri noi

e continuarea programelor internationale de diploma dubla cu universitati din grupul
INSA, Franta

e continuarea programelor internationale de diploma dubla cu Ecole des Ponts
ParisTech, Franta

e cresterea numarului de mobilitati de studiu si a mobilitatilor de plasament pentru
studenti din toate cele trei cicluri (licentd, master, doctorat)

e castigarea proiectului CNFIS-FDI 2021 pentru dezvoltarea Relatiilor internationale

e aplicarea planului strategic de implementare a procesului de internationalizare a
studiilor de licenta/masterat/doctorat.

O atentie particulara s-a acordat procesului de internationalizare, proces care reprezinta un
obiectiv major al Planului Strategic 2020-2024 al universitatii.

Pentru atingerea obiectivelor asumate in contractul de management pentru anul 2021,
Centrul de Relatii Internationale a participat la competitia initiata de CNFIS obtinand finantare
de 280.000 lei din Fondul de Dezvoltare Institutionala pentru proiectul CNFIS-FDI-2021-0318,
UTCB - reper international de excelenta in educatie, invatamant, cercetare.

Ca urmare a desfasurarii activitatilor asumate prin acest proiect, respectiv: participarea la
targurile educationale, traducerea in limbile engleza si franceza a informatiilor de interes pe site-
ul UTCB, organizarea de campanii de promovare a UTCB, pe platforme, medii si retele sociale
specifice, participarea la evenimente internationale (conferinte), crearea echipei de participare
in proiecte internationale de cercetare, realizarea de kituri de informare si promovare a
Romaniei si UTCB-ului, dezvoltarea si actualizarea aplicatiei mobile, culegerea datelor si
informatiilor necesare adaptarii curriculei la tendintele actuale in domeniu, rezultatele obtinute
comparativ cu cele preconizate, pana in prezent se prezinta astfel:

R1 - SEMNAREA DE ACORDURI DE PARTENERIATE

Au fost semnate pana in prezent urmatoarele acorduri de parteneriate cu urmatoarele
universitati:
1.California Baptist University - Statele Unite ale Americii
2.University of Chinese Academy of Sciences (UCAS) - China
3.Belarusian National Technical University (BNTU) — Belarus
4.Yanka Kupala State University of Gordno — Belarus
5.Universitatea Tehnica a Moldovei, Chisinau - Republica Moldova
6.Universitatea de Arhitectura si Urbanism “lon Mincu” Bucuresti
7.Universitatea Bucuresti
8.Tianjin Chengjian University - China
R2 - TRADUCEREA PAGINII WEB A UTCB

Au fost traduse:



- Metodologie Erasmus SMS SMP

- Anexa 1 la fisa recunoastere si echivalare

- Anexa 2 fisa obligatii conexe

- Acord DD ENPC 1

- Acord DD INSA 1

- Acord DD Liege 1

- Acord DD ULR1

- Plan strategic UTCB internationalizare

- Regulament functionare BE rev2017

- Regulament functionare DRI 2020 rev 2020

- Regulament mobilitati STA outgoing rev 2020

- Regulament mobilitati STT outgoing draft 23 apr 2021

- Regulament mobilitati STT outgoing draft 23 apr 2021

- CartauTCB

- Codul drepturilor si obligatiilor studentului UTCB

- Regulament privind organizarea si functionarea caminelor si cantinei studentesti din

UTCB

R3 - CRESTEREA CU 5% A ACCESARILOR PENTRU UTCB PE PLATFORMA “KEYSTONE
ACADEMIC”

Din analiza platformei, “Keystone Academic’, fatd de aceeasi perioada a anului
precedent se constata o crestere de 10% a accesarilor pentru UTCB, respectiv in perioada
ianuarie - octombrie 2020 au fost 452 de accesari iar in perioada ianuarie - octombrie 2021 au
fost 498 accesari.

R4 - CRESTEREA NUMARULUI STUDENTILOR INTERNATIONALI INMATRICULATI PENTRU
CICLURI DE INVATAMANT COMPLETE S| PROGRAME DE DUBLA DIPLOMA CU 5%

Comparativ cu anul universitar precedent s-a constatat o crestere cu circa 30% a numarului
dosarelor de inscriere depuse de studentii internationali, respectiv pentru anul universitar 2020-
2027 au fost depuse 465 de candidaturi iar pentru anul universitar 2021-2022 au fost depuse
602 de candidaturi.

R5 - CRESTEREA NUMARULUI DE I\/IOBILITATI INTERNATIONALE IN RANDUL STUDENTILOR
CU 5%;

in anul universitar 2020-2021 au fost realizate un numar de 21 de mobilitati internationale in
randul studentjlor.

Tnanul universitar 2021-2022 au fost acceptati pentru efectuarea de mobilitati internationale un
numar de 42 de studenti.

Se constata o crestere a numarului de mobilitati internationale in randul studentilor cu circa
25%.

R6 - CRESTEREA NUMARULUI DE MOBILITATI INTERNATIONALE TN RANDUL CADRELOR
DIDACTICE CU 5%

Fata de anul universitar 2019-2020 numarul de mobilitati internationale in randul cadrelor
didactice a crescut cu circa 50%.

R7 - REDACTAREA $I DEPUNEREA APLICATIEI PENTRU UN PROIECT INTERNATIONAL DE
CERCETARE



La nivelul UTCB cadrele didactice si personalul administrativ au urmat in ultimii ani cursuri de
instruire pentru redactarea proiectelor (ex. curs de expert accesare fonduri structurale, curs de
scriere a proiectelor, management financiar proiecte) iar la aceasta data s-a format o echipa
care analizeaza necesitatea si oportunitatea redactarii si depunerii aplicatiilor pentru proiecte
internationale.

R8- CRESTEREA GRADULUI DE SATISFACTIE AL STUDENTILOR INTERNATIONALI TN CEEA CE
PRIVESTE COMUNICAREA CU PERSONALUL ADMINISTRATIV

S-au realizat kit-uri de promovare a Romaniei si UTCB-ului ce au fost distribuite cu ocazia Zilei
Nationale studentilor straini.

Prin intermediul platformei online Keystone Academic Solutions, o firma specializata in
marketing si recrutare universitara s-a realizat promovarea ofertei educationale a UTCB pentru
programele de licenta si de master cu predare in franceza si engleza din cadrul Facultatii de
Inginerie in Limbi Straine si Facultatii de Ingineria Instalatjilor.

In perioada martie 2021 - martie 2022, CRI a asigurat corespondenta cu cei peste 570 de
candidati care au accesat UTCB, via KEYSTONE.

Statistica acestui an de promovare este sintetic prezentata in Figura 1:

{) KEYSTONE

= ?5 A

Clicks to Student
Impressions Clicks School Websites Leads

Figura 1. Promovare internationala via platforma Keystone

Statistica indica numarul de afisari ale programelor de studii din UTCB in rezultatele cautarilor
pe platforma Keystone:

- peste 16600 de persoane au intrat pe paginile speciale dedicate programelor de studii
din UTCB, iar dintre acestea 576 au intrat in contact direct cu UTCB prin intermediul unui
formular online.

- din punct de vedere al regiunilor geografice din care provin potentialii candidati care au
intrat Tn contact direct cu UTCB, statistica primelor pozitii este prezentata in Figura 2.
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Figura 2. Provenienta potentiali candidati care au intrat in contact direct cu UTCB

- din punct de vedere al regiunilor geografice din care provin potentialii candidati pentru
care programul UTCB a fost afisat pe paginile cu listele de programe, statistica primelor
pozitii este prezentata in Figura 3.
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Top Countries Top Programs
21381 1 Master Efficacité énergélique des installations techniques du 65984
batimen
Master in Structural Enginesring - Givil Engineering 57881
PhDin Givil Engineering 45002

4 MScin Aguatic Emviranment Engneering and Science 41045

Licence en Installations pour les batiments 26294

Figura 3. Provenienta potentiali candidati pentru care programul UTCB a fost afisat pe paginile
cu listele de programe

Admiterea la studii universitare de Licentd/Master/Doctorat a candidatilor internationali,
conform solicitarilor si reglementarilor ME

Procesul de admitere la studii universitare de Licenta/ Master/Doctorat a candidatilor
internationali, comunicarea si completarea dosarelor pentru obtinerea recunoasterii studiilor de
catre Ministerul Educatjiei si a Scrisorii de acceptare la studii, in conformitate cu metodologia
stabilitd de ME s-a realizat de catre Centrul Relatii Internationale,_in timpul cel mai scurt, prin




intermediul adresei de e-mail pentru corespondenta cu candidatii internationali: admission-
info@utcb.ro si prin intermediul platformei online de admitere.

Secretariatul Biroului Relatii Internationale a purtat corespondenta cu peste 500 de potentiali
candidati. Au fost incarcate pe platforma de admitere 2021 peste 600 de dosare si au fost
verificate 497 dosare de candidatura in format digital pentru toate cele 3 cicluri de studii si
trimise la ME in vederea obtinerii Scrisorii de acceptare la studii (SA), reprezentand un volum
important de munca. Din cele aproape 500 dosare trimise la ME au fost emise 295 SA pentru
anul universitar 2021/2022.

Situatia dosarelor de candidaturd a fost actualizata permanent si evidentiata intr-o baza de date
Excel si pusa la dispozitia celor interesatj, fiind folosita in cadrul procesului de monitorizare a
dosarelor de candidatura.

Imbunétatirea serviciilor oferite studentilor internationali

Biroul Relatii Internationale din cadrul CRI a verificat documente originale necesare intocmirii
dosarelor deinscriere ale studentilor internationaliin vederea inmatricularii lor la UTCB si a oferit
asistenta pentru intocmirea formalitatilor de cazare.

In Tabelul 1 se poate vedea situatia procesului de admitere si de inmatriculare a cetatenior
straini care au obtinut Scrisoare de acceptare la studii (SA) de la Ministerul Educatiei pentru anul
universitar 2021-2022.

Situatia SA la data de 10 martie 2022
orate| UL Sy
secretariatele UTCB
FILS L N -
FILS M N -
FILS L R -
FILS M == -
total FILS= 17
FI i = -
Fll M RO 1
total Fll =6
APLR L RO 17+4 refacute
APLR M RO 1
APLR bursieri RO 7
total APLR= 49



mailto:admission-info@utcb.ro
mailto:admission-info@utcb.ro

CCIA L RO 0
CCIA M RO 1

total CCIA=1
HIDRO M RO 1

total HIDRO=1

Scoala
Doctorala PhD RO 1
(SD)

total SD =1

Tabelul 1. Situatia procesului de admitere si inmatriculare a cetatenior straini care au obtinut

SA, 2021-2022

Stimularea mobilitatii internationale

In cadrul actiunilor planificate pentru indeplinirea acestui obiectiv au fost finantate din
bugetul CNFIS- FDI-2021-0318 urmatoarele participari la evenimente internationale:

(ll\lrrt. Nume prenume Departament Eveniment Perioada
Departamentului de
Bogdan Catalin Constructii Metalice, “Eurosteel 2021" - i
1 Stefanescu Management si ONLINE 01-03.09.2021
Grafica Inginereasca
Departament de CIEM 2021
Costin loan Hidraulica, Edilitate si (International
2 : Protectia Mediului/ Conference on 14-15.10.2021
Cosoiu
’ Facultatea Energy and
de Hidrotehnica Environment)
Departament de CIEM 2021
Elena Alexandra Hidraulicg, Edilitate si (International
3 . Protectia Mediului/ Conference on 14-15.10.2021
Chiulan
Facultatea Energy and
de Hidrotehnica Environment)
Departament de CIEM 2021
Hidraulica, Edilitate si (International
4 Perju Sorin Protectia Mediului/ Conference on 14-15.10.2021
Facultatea Energy and
de Hidrotehnica Environment)




Nr.

Crt Nume prenume Departament Eveniment Perioada
Departament de CIEM 2021
‘ Hidraulicg, Edilitate si (International
5 Adel S. Ibrahim Protectia Mediului/ Conference on 14-15.10.2021
Faskol ’
Facultatea Energy and
de Hidrotehnica Environment)
Departament de CIEM 2021
Hidraulic, Edilitate si (International
6 Vulpasu Elena Protectia Mediului/ Conference on 14-15.10.2021
Facultatea Energy and
de Hidrotehnica Environment)
Conference on
Adela-Gabriela Matematica si Geometry: Theory
/ MIHAI Informatica / FCCIA and Applications 20-24.09.2021
(CGTA2021)
Departamentului de
lleana Constructii Metalice, “Eurosteel 2021" - i
8 Calotescu Management si Grafica | ONLINE 01-03.09.2021
Inginereasca
International
Departament de Advanced School
Alexandru Cezar Hidraulica, Edilitate si on
9 Viadut Protectia Mediului/ THUNDERSTORM 03-07.10.2021
Facultatea OUTFLOWS AND
de Hidrotehnica THEIR IMPACT ON
STRUCTURES
International
Departament de Advanced School
leana Hidraulica, Edilitate si on
10 Calotescy Protectia Mediului/ THUNDERSTORM 03-07.10.2021
Facultatea OUTFLOWS AND
de Hidrotehnica THEIR IMPACT ON
STRUCTURES
International
Departament de Advanced School
lagSr Oana Hidraulica, Edilitate si on
11 Algxandra Protectia Mediului/ THUNDERSTORM 03-07.10.2021
Facultatea OUTFLOWS AND

de Hidrotehnica

THEIR IMPACT ON
STRUCTURES




Nr.

de Hidrotehnica

THEIR IMPACT ON

STRUCTURES

Crt. Nume prenume Departament Eveniment Perioada
International
Departament de Advanced School
Cosoiu loan Hidrauli.cé, Edi.litat.e si on
12 Coétin Protectia Mediului/ THUNDERSTORM 03-07.10.2021
Facultatea OUTFLOWS AND

Programe noi de studii

La Facultatea de Inginerie in Limb Straine, beneficiind de o oferta de programe extinsa
la Programul pregatitor pentru invatarea limbii romane (APLR), in anul universitar 2021-2022 au
fost inmatriculati 57 studenti dintre care: 22 studenti bursieri ai statului roman, 3 studenti CPL
si 22 studenti CPV.

Manifestari internationale organizate la UTCB

In perioada la care se face raportarea s-au derulat activitati cu participare internationala
organizate de UTCB, in parteneriat, ,dupa cum urmeaza:

Nr. | Organizator Numele conferintei/Workshopului/ Data Locul
cnt. seminarului
INNOCONSTRUCT - international Pullman Bucharest
1 |Clusterul TEC conference on innovation in the 12-13 mai 2021
S World Trade Center
construction industry
"ROMANIAN CONFERENCE OF ENERGY L
2 [FII-UTCB PERFORMANCE OF BUILDINGS" 11 -13 iunie 2021 ONLINE
UTCB, Facultatea ianuarie 2021 On-line
de Cai Ferate,
38 |Drumuri si Poduri | The International Conference
si Universitatea | Riemannian Geometry and
Bucuresti Applications — RIGA 2021
UTCB, FILS, SPIELWIESE ZOOM2, editia 2021 Alldecembrie 2021| Bucuresti,
DLSC, CC-TSCI, \Vll-lea Colocviu international de Timisoara, Viena
Universitatea Germanistica Aplicata
Bucuresti, VIl. Internationales Colloquium zur
Universitatea  |Angewandten Germanistik, Manifestare
Ovidius din stiintificd internationald, organizaté de
Constanta, Y ’
4 |Universitatea

Taras Shevcenko
din Kiev
Universitatea Ivan
Franko din Lviv,
Universitatea din
Ljubljana,

Universitatea din




Maribor,
Universitatea din
Viena, Institutul
de Germanistica

Alte activitati:

e Gestionarea bazei de date cu mobilitati externe ale studentilor si cadrelor didactice din
UTCB si participari ale personalului la evenimente internationale organizate in cadrul
universitatii. K
Cadrele didactice ale Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti manifesta un interes
sporit in ceea ce priveste participarea la manifestari stiintifice internationale (conferinte,
colocvii, concursuri internationale, stagii sau proiecte de cercetare etc.), altele decéat

mobilitatile efectuate in cadrul programelor de mobilitate.

Tn conformitate cu baza de date a CRI cadrele didactice din UTCB au efectuat in ultimele 12
luni un numar total de 65 deplasari in strainatate, in 14 tari, dupa cum urmeaza:

Nr. participari
Participare la martie 2021-
martie 2022
congrese/ conferinte / forumuri anuale/simpozioane 13
workshop/ sesiune de comunicari/ seminarii 26
activitati didactice 4
implementare proiecte/ cercetare/ documentare 9
diverse (mobilitate Scoala de vara doctoranzi EU-CONEXUS,
mobilitate PhD Summer School EU-CONEXUS, Festivalul de g
Cultura din Klaipeda, eveniment Smart Urban Coastal Sustainability
Days - EU-CONEXUS WP5)

In cadrul EU-CONEXUS (Universitatea Europeand pentru Dezvoltare Durabild Inteligentd a
zonelor urbane de coastd) s-au deplasat in straindtate in Lituania 8 studenti care au participat
la Festivalul de Cultura din Klaipeda si in Franta 3 studenti care au participat la evenimentul
Smart Urban Coastal Sustainability Days - EU-CONEXUS WP5 din localitatea La Rochelle.

e Burse Eugen Ionescu

In cadrul apelului pentru anul universitar 2020-2021, UTCB a fost gazda a trei bursieri
“Eugen lonescu” care au efectuat un stagiu pentru studii doctorale/cercetare post-doctorala:

Nr.
crt

Nume

Prenume

Tara

Universitatea
origine

Perioada

Indrumétor
UTCB




. CHAATOU Dounia | Maroc Univeriste 2 Sept. -15 Conf. dr.ing.
F Mohamed 1¢" Dec. 2021 Adrian Ghiaus
, |BOUDRIKI | Badr | B 1S Septo1s | e
SEMLALI Eddine ) Dec. 2021- ) ,
Essaadi Croitoru;
Université des
LECHEHE seri | oo ei;de S Sept.- Prof. dr. ing.
3 | BEP. AL | Sabrina | 9 109 Adrian-Gabriel
LI a Houari 14 Dec. 2021 GHIAUS
Boumediene
d'Alger

e DRI asigura secretariatul permanet al asociatiei EUCEET siredacteaza varianta electronica
a Newsletter-ului periodic al asociatiei. [
http://www.euceet.eu/publications/index_assoc.php?id=7

¢ Organizarea sustinerii disertatiei anuale pentru studentii absolventi ai programului de Dubla
Diploma cu Ecole des Ponts ParisTech-ENPC (prin suport acordat decanatelor pentru
intocmirea dosarelor de echivalare, numirea comisiei, organizarea sustinerii lucrarilor de
disertatie, primirea reprezentantului ENPC, etc).

Au sustinut disertatia, ON-LINE pe 16 iunie 2021 in cadrul programului de Dubla Diploma
incheiat cu ENPC un numar de 2 studentj, si anume:

v" DULGHERU Titlul disertatiei: ,Traitement du retrait du béton dans les études
Florentina- d'exécution structure”
Cristina

Cordonator UTCB: S.I. univ. dr.ing. Cristian RUSANU,;

Disciplina: Beton armat.

v BREBENARU
Raul

Titlul dizertatiei: ,Outil paramétrique pour systéeme de toiture en
ETFE"

Coordonator: Conf. univ. dr. ing. Bogdan Catalin STEFANESCU
Disciplina: Constructii metalice.

e Parteneriate de cooperare universitara
Acordurile de colaborare cu universitati europene au fost extinse sau reinnoite, valorificand

astfel contactele si relatiile stabilite de catre studenti si cadre didactice cu ocazia vizitelor
anterioare.

Situatia acordurilor valabile la sfarsitul anului 2021: 23 de acorduri interinstitutionale cu entitati
din 19 tari.

e Acorduri Erasmus+

La nivelul Centrului de Relatii Internationale s-a desfdasurat ih mod constant procesul de
incheiere de noi acorduri bilaterale pentru schimburi academice de studenti, cadre didactice


http://www.euceet.eu/publications/index_assoc.php?id=7

si personal administrativ si de extindere a acordurilor deja existente (noi domenii de interes,
tipuri de mobilitati, perioadd) in cadrul proiectului de mobilitate Erasmus+.

Situatia acordurilor valabile la sfarsitul anului 2021 pe domenii de studiu este redata in Tabelul
3 iar in Tabelul 4 este redata situatia pe tari: 93 de acorduri interinstitutionale Erasmus+ cu
entitati din 23 tari.

UTCB - ACORDURI ERASMUS+ (01.03.2022)

Bel
; ;gus Croatia -~ Coronia
Ungaria— actria Belgia \eari 2% 1%
1% 1% 33 Bulgaria

Suedia 33

Finlanda
1%

Slovacia

1%
Franta

Republi
epublica 249

Ceha
4%

Rep.
Macedonia
de Nord
1%

Polonia Germania
3%

Letonia 4%

Scoala Doctorala - Aplicarea planului strategic de implementare a procesului de
internationalizare a studiilor de licentd/masterat/doctorat )

La nivelul Scolii Doctorale au fost luate masuri pentru facilitarea accesului studentilor straini
la studiile de doctorat, indeosebi pentru cei care necesita echivalarea studiilor si scrisoare de
acceptare, prin prevederea unor perioade de depunere a documentelor care sa le permita
obtinerea in timp util a documentelor necesare. De asemenea, pentru candidatii din afara UE
si SEE a fost prevazuta posibilitatea de a sustine examenul de admitere prin teleconferinta,
daca au obtinut deja scrisoarea de acceptare, dar nu si viza de intrare in Romania.

S-au intensificat mdsurile pentru ca un numar mai mare de teze de doctorat sa fie
elaborate / sustinute in limbi straine de circulatie, pentru cooptarea de membri din strainatate
in comisiile de doctorat, in scopul cresterii vizibilitatii UTCB.

In septembrie 2021 au fost inmatriculati la doctorat 3 doctoranzi straini, dintre care 2
vor redacta teza in limba engleza si 1 in limba franceza.

In decembrie 2021 isi defasurau activitatea 23 de doctoranzi stréini cu teza prevazuta
a fi redactata intr-o limba de circulatie internationald, Studentii doctoranzi mai sus mentionat;
provin atat din interiorul spatiului UE céat si din exteriorul sau, din : Franta, Belgia, Turcia, Maroc,
Algeria, Tunisia, Libia, Irak, Egipt si Turkmenistan.



In decembrie 2021 se derula o cotutele internationale cu Academia Regald Militara din
Bruxelles, Belgia. In iulie 2021 a fost sustinutd o teza de doctorat realizata in cadrul unei
cotutele cu Universitatea din Rennes, Franta.

In comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat, in anul universitar 2020-2021, am avut
membri invitati din strainatate: Prof. Amina Meslem, Université de Rennes 1, Prof. Hassan

NAJI = Univ. Lille, IMT Lille-Douai, Prof. Stefan VAN VAERENBERGH - Université Libre de
Bruxelles, Prof. André CANOSA — Université de Rennes |, CS Venvik Guri RUTH FJORTOFT -
Institutul Geologic al Norvegiei

In comisiile de indrumare, in anul universitar 2020-2021, aveam diferiti membri invitati din
strainatate: Conf. dr. ing.Vincent Huon, Universitatea din Montpellier, Franta, Conf. dr. ing.
Frédéric Jamin, Universitatea din Montpellier, Franta, Conf. dr. ing. Bart Janssens, Academia
Regala Militara din Bruxelles, Belgia, Prof. Risto Kosonen, Aalto University, Finlanda, Prof.dr.ing
Stefan Van Vaerenbergh, Université Libre de Bruxelles — Von Karman Institute, Belgia, Conf.
dr. ing. Paul Byrne, Universitatea din Rennes, Franta.

Tn comisiile de sustinere publica a tezelor de abilitare, in anul universitar 2020-2021, am avut
membri invitati din straindtate: Prof. Walter Bosschaerts, Royal Military Academy Bruxelles/
Université Libre de Bruxelles, B elgia, Prof. Risto KOSONEN, Aalto University, Finland, Prof.
Richard DE DEAR, Sydney University, Australia, Assoc. Prof. Ashish SHUKLA, Loughborough
Universtity/ Coventry University, United Kingdom.

In cadrul EU-CONEXUS, in grupul de lucru PhD, IOSUD_UTCB este reprezentata de Prof. Loretta
Batali — Director CSUD si Conf. llinca Nastase — Director SD. Au fost puse bazele unui program
de Joint Doctorate (conditii de admitere, de indrumare, de sustinere, tematici generale), care
ar fi trebuit sa inceapda in Octombrie 2021, dar exista impedimente de natura legislativa in toate
tarile partenere legate de implementarea Doctoratului European, a tezelor de doctorat
multidisciplinare. UTCB a sustinut posibilitatea demararii prin teze in cotuteld pana la
rezolvarea acestor chestiuni. De asemenea, UTCB a inaintat o lista de subiecte generale
(domenii de activitate) pentru cercetarea doctorald care ar putea fi extinsa la nivelul EU-
CONEXUS.

A fost semnat un Memorandum of Understanding cu Universitatea Tianjin Chengjian din RP
China. Acest MOU vizeaza si dezvoltarea unor programe de licentd, masterat si doctorat in
parteneriat.




1.7 ERASMUSH+, inclusiv EU-CONEXUS

Stimularea efectuarii stagiilor in cadrul mobilitatilor din programul ERASMUS+ si acordurilor de
dubla diploma cu universitati de prestigiu (grupul INSA si ENPC)

Unul dintre principiile strategiei de internationalizare a universitatii este sustinerea si
incurajarea mobilitatii tuturor membrilor comunitatii universitare.

Mobilitatile pentru studentii Erasmus s-au realizat cu fondurile obtinute de la Comisia
Europeana si Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale, precum si contributii ale universitatii prin venituri proprii.

In prezent se afla in derulare urmatoarele proiecte Erasmus-+:

e 2020-1-RO0T-KA103-078285
e 2020-1-RO01-KAT07-079255
e 2021-1-RO0T-KA131-HED-000011312

Mobilitatile Erasmus+ OUTGOING pentru student;

Prin intermediul mobilitatilor externe de studiu/stagii de practica, studentii isi pot imbunatati
performantele academice.

Mobilitatile de studiu ale studentilor au avut loc pentru programe de studii de licenta, masterat
sau doctorat.

Activitatile de mobilitate sunt agreate in avans printr-un contract de mobilitate
(Study/Traineeship Agreement), semnat intre studentul participant, institutia de invatémant
superior de trimitere si institutia/organizatia de primire.

Desi situatia epidemiologica generata de SARS-COV2 s-a mentinut, Programul Erasmus+,
Proiectul de mobilitate Erasmus+, Actiunea cheie 1- Invatdmant superior, mobilitati intre Térile
Programului, pentru studenti si personalul din invatamantul superior, a finantat in total in
perioada martie 2021-martie 2022 un numar de 28 mobilitati outgoing pentru studenti dupa
cum urmeaza: 7 mobilitati in sem. I, 2020-2021 (Tabelul 5); 16 mobilitati in sem [, 2021-2022
(Tabelul 6) si 5 mobilitati in sem. II, 2021-2022 (Tabelul 7) in Franta, Spania, Republica Ceha,
Germania si Polonia.

Toate mobilitatile studentesti au fost cofinantate din bugetul universitatii, sub forma bursei de
mobilitate externd, in valoare de 280 EUR pe toata perioada stagiului indiferent de forma de
invatdmant pe care o frecventau (licenta/master/doctorat).

Mobilitétile Erasmus+ OUTGOING de predare pentru cadre didactice — STA (Staff Teaching
Assignment)

Mobilitatea cadrelor didactice urmareste imbunatatirea competentelor legate de profilurile
ocupationale ale participantilor (predare, formare), cresterea capacitatii de a produce
schimbariin ceea ce priveste modernizarea si deschiderea internationald in cadrul universitatji,
imbunatatirea competentelor lingvistice si digitale, cresterea motivatiei si a satisfactiei in



activitatea de zi cu zi.

In perioada martie 2021-martie 2022 s-au realizat 4 mobilitati de predare pentru cadre didactice
(STA) si 2 mobilitati de formare (STT).

Mobilitatile Erasmus+ INCOMING pentru studenti

Mobilitatile studentilor care vin sa studieze la UTCB contribuie in mod semnificativ la procesul
de internationalizare a universitatii.

Din Tabelul 9 se observa ca majoritatea studentilor incoming provin din Franta si Spania.

In Figura 4 este redata evolutia numarul de mobilitati Erasmus+ pentru studenti OUTGOING si
INCOMING.
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Figura 4. Evolutia numarului de mobilitati Erasmus+ pentru studenti

Mobilitati Erasmus+ INCOMING de predare si formare pentru cadre didactice si personal
administrativ

Numarul de cadre didactice din strainatate care au efectuat mobilitati la UTCB prin programul
Erasmus variaza in fiecare an. In Figura 5 se poate observa evolutia acestui tip de mobilitat;.
Majoritatea mobilitatilor s-au realizat ca raspuns pozitiv la mobilitatile de predare realizate de
cadrele didactice din universitatea noastra.
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Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

Pe parcursul anului 2021, studentii de la F.I.I. au efectuat 10 stagii externe (fiecare cu o durata
de 5 luni) la universitati partenere in cadrul proiectului ERASMUSH, iar 1 student strain a
efectuat un stagiu de 5 luni la F.I.I. Dintre mobilitatile studentilor romani, 4 stagii externe de
dublad diploma (dintre care, 1 un stagiu practic si de elaborare lucrare de dizertatie) s-au
efectuat in cadrul ciclului Master la Université de La Rochelle, universitate partenera si lider in
cadrul aliantei Conexus, iar 6 stagii externe de dubla diploma s-au efectuat la ciclul de Licenta
in cadrul INSA Strasbourg.

Facultatea de Inginerie in limbi strdine

Studenti plecati in mobilitati de studiu:
e 2 studenti- DD - INSA Toulouse (FILS)
e 1 student-DD - Univ. Liege (FILS)
e 1 student - mobilitate ERASMUS - Univ. La Rochelle (FILS)
e 1 student - mobilitate ERASMUS - Univ. Leipzig (FILS-STI)
e 4 studenti - mobilitate ERASMUS - Univ. Pablo de Olavide (FILS-STI)
e 1 student - mobilitate ERASMUS - Univ. Nanterre (FILS-STI)
In cadrul DLSC, programul ERASMUS+ s-a derulat prin primirea unei studente din Spania, de
la Universitatea din Vigo, la programul de licenta Specializarea Traducere si Interpretare (STI).
De asemenea, tot pentru stimularea mobilitatilor (fizice sau virtuale in cadrul EU-CONEXUS),
Departamentul de Limbi Straine si Comunicare a propus introducerea unui Test de Limba
Engleza pentru Dezvoltare Durabild, prin reprezentantul DLSC in
echipa UTCB-CONEXUS. Testul a fost acceptat in unanimitate de toate universitatile EU-
CONEXUS siintrodus din anul 2021.
Departamentul de Limbi Straine si Comunicare a organizat, pentru studentii UTCB care doreau
sa se inscrie la cursurile de Minor, interviuri pentru testarea nivelului de limba engleza a
studentilor.
De asemenea, FILS a promovat activitdtile EU-CONEXUS in cadrul studentilor de la
specializarile de Inginerie Civila si Traducere si Interpretare, unii dintre acestia inscriindu-se la



cursurile Minor si/sau participand la Festivalul EU-CONEXUS de la Klaipeda, Lituania. In anul
2021, FILS a semnat un acord de colaborare cu Universitatea de Stiinte Umaniste din Rivne,
Ucraina, pentru promovarea cercetarii stiintifice in domeniul traduceri specializate si
multilingvism. Tn cadrul acestui program, a fost organizat evenimentul Scoala de toamné de la
Rivne — Sociolinguistics in Teaching and Research.

Scoala Doctorala
Au fost extinse mai multe conventii ERASMUS+ si la nivelul ciclului Il = Doctorat.

Din pacate, datorita situatiei pandemice, nu s-au putut realiza mobilitatj fizice. La ora actuala
avem un doctorand Erasmus de la Universitatea din Brno la UTCB, in urma unui nou acord
semnatin 2021.

Tot din Raportul Scolii doctorale, a rezultat atentia acordata ( in alta ordine de idei) privind
cresterea numarului de conducatori de doctorat abilitati .

In anul 2021 au fost abilitati:

- Prof. univ.dr.ing. Laurentiu Rece — domeniul Inginerie industriala

- Sef. Lucr. Dr.ing. Cristiana Croitoru — domeniul Inginerie civila si instalatji.

- Conf. Valeria Ersilia Oniga (TU lasi) — domeniul Inginerie geodezica (in curs de infiintare)
- Conf. Sorin Nistor (Univ. Oradea) — domeniul Inginerie geodezica (in curs de infiintare)

1.8 Excelenta in educatie

{n anul 2021, din cauza pandemiei nu a avut loc o gald de decernare a premiilor pentru
activitatea didacticd deosebitd pentru cadrele didactice si studenti. insé, la nivel de facultati au
avut loc mai multe activitati si concursuri care sunt mentionate in rapoartele facultéatilor, (acolo
unde a fost cazul) extrase si in prezentul raport.

Daca este insa sa ne raportam la un concurs la nivel de universitate, soldat cu mai multe
premii (la care au participat studenti de la majoritatea facultatilor) acesta s-a derulat ca punct
distinct in contractul proiectului “Baze de practica in UTCB pentru domeniul constructiilor
inteligente”, CNFIS-FDI-2021-0147.

{nacest proiect in afara elementelor legate de dotarea bazelor de practicé a fost cuprinsa
o tema care a avut ca scop dezvoltarea imaginatiei tehnice a studentilor, a capacitatii lor de
inovare, concurs numit “Competitia de idei si teme aplicabile constructiilor inteligente”

Prin aceasta prima editie a competitiei se doreste cresterea nivelului de implicare a
studentiilor in activitati inovative care sa se poata constitui ca solutii la cerintele si tendintele
din domeniul constructiilor inteligente.

Pe baza competitiei deschise tuturor studentilor din UTCB au fost premiati urmatorii:

PREMIUL | - Ovidiu Alexandru Sandru- Facultatea de Inginerie a Instalatiilor (Indrumétor
s.l. lon Sota)

PREMIUL Il - Raluca Elena Patrascu- Facultatea De Utilaj Tehnologic

PREMIUL Il -Cristian Chiritoiu- Facultatea de Inginerie a Instalatiilor (Indrumator s.. lon
Sota)
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MENTIUNE - Irina Celea si Dan Alexandru Tasca - Facultatea de Inginerie a Instalatiilor
(indrumaétor s.L.fiz. Luminita Anghel)

MENTIUNE - Dorin-Florentin Chitu- Facultatea de Hidrotehnica

MENTIUNE - David Cursaru — Facultatea de Inginerie a Instalatiilor (Indrumatori s.I. Alina
Viorica Girip si s.l. lon Sota)

MENTIUNE - Petruta Tanase- Facultatea Cai Ferate, Drumuri si Poduri
MENTIUNE - Elena-Aurora Bonea- Facultatea de Geodezie, UTCB
MENTIUNE - Viorel lonut Grosoiu- Facultatea De Utilaj Tehnologic

Concursul mentionat mai sus s-a derulat on-line la nivel de universitate pe platforma TEAMS,,
si a fost organizat de Conducerea Facultatatii de Utilaj Tehnologic care a coordonat si
contractul mentionat mai sus, dar, speram ca odata cu ridicarea restrictiilor sa reluam in 2022
traditia concursurilor desfasurate in format fizic pe temele cunoscute, sau alteler pe care le-
am putea introduce.

1.9 Diversificarea ofertei de studii post-universitare si de masterat

Din cauza pandemiei, marea majoritate a cursurilor nu au putut fi activate in 2021 si nici
nu s-au depus documente in vederea introducerii de noi cursuri.

Scoala Doctorala:

In plus fatd de cele prezentate mai sus, (care tin de cursuri postuniversitare organizate de
facultati la cerere, atunci cand sunt indeplinite conditiile specifice), in anul 2021, a luat fiinta
Centrul de Cercetare in Etica Aplicata, din cadrul Scolii Doctorale a UTCB, cu scopul de a
promova valorile eticii in general si ale eticii cercetarii in particular si de a familiariza doctoranzii
si studentii UTCB cu aspectele eticii academice si eticii in cercetare. Deocamdata, in prezent,
in UTCB, activitatea de postdoctorat nu este inca reglementata. Au fost intreprinse demersuri
admnistrative pentru gestionarea acestei activitati in cadrul Scolii Doctorale. Pentru
reglementarea activitatii de postdoctorat in UTCB s-au facut cativa pasi, respectiv un draft de
Regulament pentru aceste activitati, care nu a fost, insa finalizat, precum si (in 2021) crearea
unui Cadru general pentru organizarea unui program de cercetare avansata postdoctorald in
domeniul Rezilientei si calitatii mediului construit.

1.10Reacreditare a programelor de studii

Pe parcursul anului 2027 s-au pregatit de catre facultati rapoartele de autoevaluare pentru
programele de master ce aveau sa intre in evaluare externa ARACIS in 2022.

Astfel cg, la finele anului 2021 in conformitate cu prevederile legale in vigoare si in baza
Ghidului de evaluare externa periodica a domeniilor universitare de masterat, s-au depus
documentele pentru inceperea procedurilor de evaluare externa periodica a domeniilor de
studii universitare de masterat si a programelor de studii universitare de masterat aferente
pentru urmatoarele domenii:

INGINERIE CIVILA SI INSTALATII
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Programe de studii universitare de Tipul de .
Nr. Locatia
ort Facultatea masterat/Forma de master geografica
invdtdmant/Limba de predare at (P/C)
Constructii Civile, . < P Bucuresti
; ; Inginerie structurald / cu '
1. | Industriale si 9 A
; " frecventa / romana
Agricole
2. | Constructii Civile, . “ P Bucuresti
A Dezvoltare urbana si regionala '
Industriale si y U
X ' / cu frecventd / romana
Agricole '
3. | Constructii Civile, Tehnologia si managementul P Bucuresti
Industriale si lucrarilor de constructji / cu
Agricole frecventd / romand
4. Eficienta energetica a
o . instalatiilor din cladiri/ cu P Bucuresti
Ingineria Instalatiilor < A
frecventa / romana
5. Eficienta energetica a P Bucuresti
Ingineria Instalatiilor | instalatiilor din cladiri/ cu
frecventa / franceza
6. L . Energie, confort si dezvoltare P Bucuresti
Ingineria Instalatiilor . - U
durabila/ cu frecventa / romana
7. Tehnologii performante pentru P Bucuresti
Ingineria Instalatiilor | protectia mediului urban/ cu
frecventa / romana
8 Hidrotehnica IngmerleugeotehAmcza /U P Bucuresti
frecventd / roména '
0. Inginerie hidraulica’sj protectja
Hidrotehnica mediului / cu frecventd / P Bucuresti
romand
10. Cai Ferate, Drumuri Ingineria mf_rastructuru ) .
. . transporturilor/ cu frecventa P Bucuresti
si Poduri :
/romana
11.| Cai Ferate, Drumuri Poduri si tuneluri/ cu frecventa .
. . ’ P Bucuresti
si Poduri /romana
12.| Facultatea de
Inginerie in Limbi Inginerie structurald/
Straine Structural engineering / cu P Bucuresti
frecventd /engleza
13.| Facultatea de
Inginerie in Limbi Inginerie structurala/
Straine Ingénierie des structures / cu P Bucuresti
frecventd / franceza
14. Ingineria sistemelor de
Fagultgtea de - securitate la incendiu si de p Bucuresti
Ingineria Instalatiilor | secuyritate fizica in cladiri s
15.| Facultatea de
Inginerie in Limbi Ingmgna si stiinta mediului P Bucuresti
Straine acvatic

INGINERIE GEODEZICA




Tipul
Programe de studii universitare de .
Nr. Locatia
ort Facultatea de masterat/Forma de master coarafics
' invatamant/Limba de predare at 9e0g
(P/C)
Planificare spatiala si GIS pentru
1 GEODEZIE dezvoltare durabild/ P Bucuresti
Invatdmant cu frecventa
(IF)/Limba roméana
INGINERIE MECANICA
Programe de studii Tipul de
universitare de Locatia
Nr. crt. Facultatea masterat .
masterat/Forma de geografica
invatamant/Limba de predare (P/C)
1 Utilaj Sisteme mecanice avansate / P B A
: Tehnologic Invatdmant cu frecventa ucuresti
(IF)/Limba romana
INGINERIE SI MANAGEMENT
Programe de studii universitare de Tipul de )
Locatia
Nr. crt. Facultatea masterat/Forma de master o ra'ficé
invatamant/Limba de predare at (P/C) geod
! Constrgc‘gn lee, Managementul Proiectelor in )
Industriale si N . P Bucuresti
. Constructii/cu frecventa/romana
Agricole '

La studii universitare de licenta s-a desfasurat evaluarea externa pentru programul de
studii Mecatronica de la Facultatea de Utilaj Tehnologic, iar in urma unei evaluarii externe
ARACIS , prin adresa nr.14/09/02/2022 s-a aprobat acreditarea specializarii MECATRONICA
domeniul Mecatronica si robotica.

In cadrul Facultatii de Constructii Civile Industriale si Agricole s-a derulat procesul de
evaluare periodica institutionalda ARACIS, unde programul de studii universitare de licenta
Constructii, Civile, Industriale si Agricole (CCIA) a fost reacreditat cu calificativ “Grad de
incredere ridicat”.

Tot la Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole (FCCIA), programul de
studiu universitare de licentd Inginerie urbana si dezvoltare regionald (IUDR) a parcurs procesul
de evaluare periodica in vederea reacreditarii ARACIS, obtinand calificativul “Grad de incredere
ridicat”. Programul fost evidentiat ca un program de studiu cu rezultate foarte bune atat ca
derulare a luiin cei 4 ani de licenta cat si din prisma absolventilor, a opiniei mediului economic
si al recunoasterii de care acesta se bucura.

De asemenea, programele de studiu universitare de masterat Inginerie structuralg,
Tehnologia si managementul lucrarilor de constructii, Dezvoltare urbana si regionala (domeniul
de studii Inginerie Civild si Instalatii) si Managementul proiectelor in constructii (domeniul



Inginerie si Management) au depus documentatia in vederea evaludrii periodice pentru
reacreditarea ARACIS. Procesul de evaluare a avut loc in perioada februarie-martie 2022 si s-a
incheiat cu succes.

Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

In cadrul UTCB, in decembrie 2020 - ianuarie 2021, a avut loc procesul de reevaluarea
institutionald, in cadrul cdruia Facultatea de Inginerie a Instalatiilor, a reacreditat programul de
studii de licentd Instalatiilor pentru Constructii. In paralel cu aceasta, tot in Facultatea de
Inginerie a Instalatiilor s-a desfasurat reacreditarea programului de studii de licenta Instalatii
pentru Constrctii in limba franceza. In urma acestui proces, programul de studii a obtinut
certificarea EUR-ACE.

O observatie importanta a Comisiei siinsusita de Facultatea de Inginerie a Instalatiilor a fost
ca trebuie reactualizat Sistemul de Asigurare a Calitatii.

In decembrie 2021, in cadrul procesului de reacreditare a domeniului de master Inginerie
Civila si Instalatii, la Facultatea de Inginerie a Instalatiilor au intrat in reacreditaare patru
programe de master:

1. Eficienta Energetica a Instalatiilor din Cladiri;

2. Eficienta Energetica a Instalatiilor din Cladiri in limba francezg;
3. Energie, Confort si Dezvltare Durabilg;

4. Tehnologii Performante pentru Protectia Mediului Urban.

In urma vizitei comisia de evaluare ARACIS a apreciat c& planurile de invatdmant au fost
adaptate sa corespunda noilor criterii ARACIS.

La Facultatea de Inginerie a Instalatiilor, specializarea Instalatii pentru constructii in
limba franceza a fost reacreditatd, obtinand calificativul Incredere; Mentinerea acreditérii si
acordarea certificarii EURACE. S-a obtinut aici in plus si majorarea numarului de studenti pe an
de la 60 studenti/an la 75 studenti/an.

» Facultatea de Hidrotehnica: n cursul anului 2021 s-a derulat Evaluarea institutionald
ARACIS, ocazie cu care mai multe specializari din cadrul Facultatii de Hidrotehnicd au fost
evaluate si reacreditate. Au fost pregatite dosarele pentru reacreditarea programelor de studii
de licenta: Ingineria mediului (IME), Inginerie sanitara si protectia mediului (ISPM) si Automatica
si informaticd aplicatd (AIA), din cadrul Facultatii de Hidrotehnica. Cu aceastd ocazie, s-au
refdcut Planurile de Tnvatdmant de la specializarile sus-mentionate pentru a corespunde noilor
standarde ARACIS.

La Facultatea de Hidrotehnica echipa manageriala a intocmit Rapoartele de
autoevaluare si a depus la Agentia Romana de Asigurare a Calit&tii in Invatdmantul Superior,
dosarele complete pentru evaluarea periodica externa a programelor de studii de licenta,
dupa cum urmeaza:

Nr.

ot Program de studii evaluat (L)

1 Inginerie sanitara si protectia mediului (L)

2 Ingineria mediului (L)




Automatica si informatica aplicata (L)

Situatia actualizata a acreditarilor la Ciclul | la Facultatea de Hidrotehnica este urmatoarea:

Programul de
studii Acreditare
universitare (A) y Numar
; N . Numarul de :
. de licenta Autorizare . maxim de
Nr. Domeniul 7 Forma de credite de :
Facultatea . . | (locatia de RN . studenti
crt. de licenta D e s . invatamant studii e
geografica de | functionare .| care pot fi
9 . o transferabile o
desfdasurare si | provizorie scolarizati
limba de (AP)
predare)* A
Amenajari si
constructii A IF 240 80
hidrotehnice
Inginerie | Constructii
L pentru
civild sisteme de
Facultatea alimentéri cu A " 240 80
de apa si
Hidrotehnica canalizari
Ingln.erla Inglqerlq A 1= 240 50
mediului | mediului
Indineria Automatic si
ng informatica A IF 240 50
sistemelor s
aplicata

Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Poduri si-a reacreditat specializarea de referinta Cai
Ferate, Drumuri si Poduri cu calificativul Incredere.

In cadrul UTCB, in anul 2021 s-a realizat actiunea de reacreditare a programelor de studii
universitare de masterat. in Facultatea de Céi Ferate, Drumuri si Poduri, in perioada noiembrie
— decembrie 20271 s-a desfasurat actiunea de realizare a rapoartelor simplificate de
autoevaluare pentru cele doua programe de studii universitare de masterat din facultate:
“Ingineria Infrastructurii Transporturilor” si “Poduri si Tunele’. Cele doua programe de studii
universitare de masterat fac parte din domeniul de studii de masterat: “Inginerie civila si
Instalatii’, domeniu care a fost supus acreditarii ARACIS.

Inanul 2021, atat conducerea facultatii cat si cea a departamentelor arondate au depus
eforturi sustinute pentru a alcatui o bogata baza de date referitoare la modul de respectare al
standardelor calitatii din invatamantul superior tehnic, cu referire la programele de studii de
masterat. Cele doua rapoarte simplificate de autoevaluare au fost finalizate in timp util si in
bune conditii, cuprinzand toate informatiile necesare unei bune prezentari a activitatii didactice
de la cele doua programe de studii universitare de master.




In urma vizitei comisiei pentru evaluarea periodicd a domeniului de studii universitare
de masterat “Inginerie civila si instalatii’, s-a finalizat “fara observatii’, fiind apreciata calitatea
actului didactic in cadrul universitatii noastre.

La Facultatea de Geodezie a fost reacreditata specializarea de referinta din
prezent, Masuratori terestre si Cadastru, de asemenea cu calificativul incredere.

e Facultatea de Utilaj Tehnologic - Cu privire la asigurarea calitatii, Comisia de
Asigurare a Calitatii de la nivelul facultatii si cadrele didactice au participat la elaborarea si
implementarea Planului de ameliorare in urma recomandarilor cuprinse in Raportul de evaluare
a programului de studii ARACIS evaluat in 2021.

Recomandarile ARACIS s-au referit la:

“ Pana la vizita de evaluare urmatoare, analiza tuturor FD si corectarea/actualizarea
nr.de.ore, nr.de credite, nr.de ore de activitati didactice, cf planului de invatamant; completarea
FD lipsa; asumarea FD prin semnatura decanului;

- Intocmirea unui program concret de intalniri cu reprezentanti ai mediului
economic, pentru discutii/dezbateri cu privire la continutul planului de
invatamant si competentele oferite de programul de studii Mecatronica;

- Activarea reala a mecanismelor de promovare a programului de studii
Mecatronica, pentru atragerea de candidate la admitere si evitarea
discontinuitatilor manifestate in present in ciclul de studii de licenta.”

Parte din recomandari au fost remediate in timpul vizitelor la ambele specializari.

In decembrie 2021 s-a depus la ARACIS Raportul de evaluare periodica a programului
de MASTER - Sisteme mecanice avansate — DOMENIU inginerie mecanica
Facultatea de Utilaj Tehnologic si-a reacreditat programul de licenta Utilaje Tehnologice pentru
Constructii in 2021, proces in urma caruia a obtinut calificativul Incredere, a pregatit in 2021
documentatia pentru acreditarea Mecatronicii ( care s-a finalizat cu success in 2022)

Facultatea de Inginerie in limbi Straine

In cursul anul 2021, a fost demarata procedura de reacreditare a urmatoarelor programe
de studii de la FILS:

e Master - Inginerie Structurala in limba engleza;

e Master - Inginerie Structurala in limba francezg;

e Licenta - Traducere si Interpretare

Totodatd, in cursul anul 2021, a fost reacreditat si programul de studii de master
Traducere si Interpretare Specializata.

In urma vizitei comisiilor de evaluare ARACIS s-a apreciat faptul ca planurile de invatamant
au fost adaptate sa corespunda noilor criterii ARACIS.

1.11 Registrul National al Calificarilor din invatamantul Superior

Pe parcursul anului 2021 s-au derulat procedurile de validare si inregistrare a mai multor
calificari si specializari din cadrul Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti in Registrul
National al Calificarilor din Invdtdmantul Superior. Acest proces vast a demarat cu inscrierea in
anul anterior-2020- a unui calup de 14 mastere (a caror inscriere a fost inceputa in urma cu doi
ani dar a fost intrerupta si amanata deoarece in perioada respectiva legislatia a suferit
modificari si au apdrut cerinte suplimentare). Acestea au fost rezolvate in grup, prin
completarea datelor cerute suplimentar, iar finantarea s-a facut in baza taxelor platite anterior.
Procesul a continuat apoi cu programe de licenta care nu erau inscrise ( Utilaje Tehnologice



pentru constructii) si se continua si in prezent la aceeasi facultate cu specializarea de
Mecatronica — aflata in curs, care a obtinut in 2022 acreditarea Astfel au fost validate si
inregistrate calificari si programe de studiu conform tabelului din fisierul anexat, pentru marea
majoritate a programelor de licenta si master ale universitatii noastre. Se au in vedere si restul
programelor care inca nu se regasesc in ANC, dar care sunt in curs de scolarizare in momentul
de fata, precum si cele care au avut absolventi in trecut. Calificarile si programele validate si
inregistrate sunt disponibile pe site-ul ANC REGISTRE NATIONALE —Registrul National al
Calificarilor-RNCIS si sunt validate conform tabelului actualizat de mai jos.

Pe parcursul anului 2021 s-au derulat procedurile de validare si inregistrare a mai
multor calificari si specializari din cadrul Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti in
Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior.

La Facultatea de Hidrotehnica au fost intocmite dosarele pentru inscrierea in Registrul
National al Calificarilor in Invatdmantul Superior al programelor de studii de masterat, si anume
Inginerie hidraulica, Dezvoltare durabild, Inginerie geotehnica si Inginerie hidraulica si protectia
mediului.

Situatia actualizata a specializarilor inscrise in RNCIS este prezentata mai jos:

Show 10 ~|entries Search: | universitatea tehnica de cc

Descri
Informatii generale scrierea Asigurarea calittii Alte informatii relevante privind calificarea
" calificarit i *
legiturs cu diferite ocupati sau
Cunostinte
- sectoare de activitate
Aptitudini
Responsabilita
te s Puncte de
autonomie credit  sau
volum  de | O™ [ piioms
Domeniul Organismul de | VT odem de ;i .
I et
educational | _ Sau acordareacalificarii | ™" | ooguire o | T Informati
Codul estimat a i [ 22 suplimentu | Data
Titul calficari conform | Nivel CNC | Nivel CEC o 0 o s | e [
15CED 2013 | © Gmp  ce . de s P fumizonyl | OoupEtl care pot fif o0
‘ permite "; M2 reglementa frt“,m' ! pradicate  pe  PER | 50 08
introduceres obtine: e certifics mundii
unui text liber rezuliatele
pentru N invatsri
descrie  cesa
ce ar trebui s3
cunoasc, s3
inteleags si sa
Cod COR: 214205 / Denumire cor
inginer constructii hidrotehnice / Cod
hetps//hidr | 9" !
Amengjari i Constructii Universitatea Tehnica de ; COR: 214211 / Denumire cor: inspector
6 6 240 ARACIS @ 2021-12-31 | otehnicaut o
Hidrotehnice Constructii din Bucuresti - de specialitate inginer constructii / Cod
cb.ro;
COR: 214208 / Denumire cor
proiectant inginer constructii
Cod COR: 215202 / Denumire cor
Automatica si Informatica N Universitatea Tehnica de o Ly /ey ‘/ﬂg“::[iu\‘o m:tmrf;ezt:a:tc\fv ;195,2;:
6 s 240 ARACIS 2021-12-31 | otehnicat | 7S €00 P 3
Aplicata Constructii din Bucuresti =i - sisteme si calculatoare / Cod COR
- 251203 / Denumire cor: inginer de
sistem in informatica




i COR: 214204 [ Denumire cor:
inginer cai ferate, drumuri si poduri /
Cod COR: 214234 / Denumire cor:

§ Universitatea Tehnica de httpsy/fcfd
Cai ferate, drumuri si poduri 6 N 240 ARACIS Al 2021-12-31 responsabil tehnic cu  urmarirea
Constructii din Bucuresti putch.ro/
curenta & comportarii constructiilor /
Cod COR: 215205 / Denumire cor
inginer productie
af
Cod COR: 214201 / Denumire cor:
inginer constructii civile, industriale si
ot - niverstates Tehmica 4 wpsjat | 2970 1 Cod COR 2ut g
onstructii iile, miversitstes Tehnica de sy /ivi
5 40 ARACIS 2021-12-31 | 1P Denumire cor: inspector de specialitate
Industriale si Agricole Constructii din Bucuresti eutcbro/
inginer construetii / Cod COR: 214208 /
Denumire cor  proiectant  inginer
constructii
Cod COR: 214224 / Denumire cor:
Cladiri  si httpsi//hicr | inginer de cercetare in ingineria
} h RO/07/0732/0 Universitatea Tehnica d "
Dezvoltare durabila inginerie 36/ 10732/ C”"'i"‘fj EE”‘“’ f 120 ARACIS otehnicaut | sanitara si protectia mediului / Cod
civila enstructiigin Bucurest chrof COR: 214223 / Denumire cor: asistent
Ge cercetare in constructii hidrotehnice
§ Cod COR: 214488 / Denumire cor:
Echipamente pentru | Mecanica si ) S
dezafectares/demolarea | meserii din | RO/07/0715/0 Universitatea Tehnica de re inspector suprastructuri mobile marfur
ezaf
e 7 = = | 120 ARACIS utilajutcb.r | periculoase / Cod COR: 214461 /
constructilor si reciclarea | domeniul | 83 Constructii din Bucuresti ‘ )
. : of Denumire cor: inginer de cercatare in
materialelor metalurgiei
echipamente de proces
Cod COR: 311535 / Denumire cor:
inspector  cu  supravegherea  ATi

Efficacite Energetique Des Universieten Tehnica o . https:/finst | verificarea tehnicAD 3 instalaAgiilor /

Installations Techniques Du 7 niversitatea [Ehnica €€ | 459 ARACIS 2021-12-31 | alatiiutebr | Cod COR: 214230 / Denumire cor

" Constructii din Bucuresti - - .

Batiment of asistent de cercatare in instalatii / Cod

OR: 121307 / Denumire cor: manager

energetic

Cod COR: 311535 / Denumire cor

inspector  cu  supravegherea  ACi
https:/finst | verificarea tehnicAD 3 instalaAgiilor /

Efcienta  Energetica 2 7 Universitatea Tehnica de | ;5 ARACIS 2021-12-31 | alatiiutebr | Cod COR: 214230 / Denumire cor:

Instalatiilor in Cladiri Constructi din Bucuresti . - .

of asistent de carcatare in instalatii / Cod
COR: 121307 / Denumire cor: manager
energetic
Cod COR: 214230 / Denumire cor:
asistent de cercetare in instalatii / Cod
https//inst | COR: 311535 /D i
Energie.  Confort  si Universitatea Tehnica de oy s
e e Do 7 e pn o | 120 ARACIS 2021-12-31 | alatiiutebr | cu supravegherea ADi  verificarea
of tehnicAD a instalaAgilor / Cod COR:
121307 / Denumire cor manager
energetic
. https;
Arhitectura | RO/07/0731/0 Universitatea Tehnica de Psi//9e0 | ooy COR: 216509 / Denumire cor
Geomatica 20 ARACIS dezie.utchr
si urbanism | 05 Constructii din Bucuresti = geomatician
Cod COR: 214204 / Denumire cor
inginer cai ferate, drumuri si poduri /

Infrastructura Cod COR: 214234 / Denumire cor

Transporturilor 6 Universitatea Tehnica de | ) ARACIS 2021-12-31 | PRSI [ eabil  tehmic cu  urmarirea

- Constructi din Bucuresti putcbro/ .

Metropolitane curenta a comportarii constructiilor /
Cod COR: 215205 / Denumire cor
inginer productie
Cod COR: 214219 / Denumire cor
inginer de cercetare in constructii de

Caan o cai ferate, drumuri si poduri / Cod

Ingineria infrastructur | | 20| RO/T/0732/0 Uriversitatea Tehica de | A 0z3.12.31 | Mtpsi/ictd [ COR: 214236 7 Denumire cor: expert in

transporturilor e 0 Constructi din Bucuresti putcbro/ | monitorizares comportarii
constructiilor / Cod COR: 214218 /
Denumire cor: cercetator in constructii
de cai ferate, drumuri si poduri




2bscis|irars scojod
543305 \ Deunuils col webscrol gs

. Couzgncyn qu prcaezg o\ W Aozbogsues sbejoL \ coq COK
(FRE=ACT=ET g nuetzrsges Jepuics ge | %0 B SEREH D'éb” IESTE ] e Lnuwite cou: webserol qs ebeciarase
T
PO | i ecorod \ coq ot 543308 \
q COB SI330¢ \ Dsunune co:
Temnologia | Lo Univereiates Tehnicn htpsyyils, | C00 COR 214224 / Denumire cor
Ingineria resurselor de apa | protectiei niversitatea fennica G 1 yoq ARACIS 2023-12-31 | PSS giner de cercetare in ingineria
10 Constructi din Bucuresti utecbro/ ,
mediului sanitara si protectia mediului
Ingineria  sistemelor  de | Cladiri  si . ) httpsi//inst | Cod COR: 2148 / Denumire cor: inginer
RO/07/0732/0 Universitatea Tefnica d
securitate |a incendiu si de | inginerie /07107321 niversitatea fennica C& 1 4oq ARACIS 2023-12-31 | alatiiutchr | specislizat in prevenirea incendillor
i 15 Constructi din Bucuresti
securitate fizica in cladiri | civila of (€5CO)
Cod COR: 214201 / Denumire cor
inginer constructi civile, industriale si
l Civila i Limb Universitates Tehmico d Ntosjfls, | 29C0le 1 Cod COR: 214214/
nginerie tivila in Limba 6 nversttstea 1BINICS 9% | 540 ARACIS 2021-12-31 | MPSHS | L ire cor diriginte santier (studi
Engleza Constructii din Bucuresti utchiro/
superiare) / Cod COR: 214208 /
Denumire cor. proiectant  inginer
constructii
Cod COR: 214201 / Denumire cor
inginer constructii civile, industriale si
icol Cod COR: 214214
Inginerie Civila in Limba Universitatea Tehnica de https:sfls, | 20mc0le [ Cod /
erancens 5 Comamict ain guronests | 240 ARACIS 20211231 | o | Denumire cor dinginte santer (studi
supericare) / Cod COR: 214208 /
Denumire cor.  proiectant  inginer
constructii
Cladiri =i Cod COR: 214216 / Denumire cor
N RO/07/0732/0 Universitatea Tehnica de https://fils.
Inginerie des structures inginerie ARACIS inginer de cercetare in  constructii
41 Constructii din Bucuresti utch.rof 3 )
civila civile, industriale si agricole
Cod COR: 214208 / Denumi :
Cladii <) poy07/0732/0 Universitatea Tehnica d hipsy i | L tant . «E”:tr'wfe tm
, niversitatea Tehnica de projectant inginer constructii / Cod
RS nanenE 37 Constructi din Bucuresti | 120 ARACES otenicat | 5. 214209 / Denumire cor consilier
civila cbaof .
inginer constructii
Cladiri i https://hidr
: RO/07/0732/0 Universitatea Tehnica de PS//AN | C0g COR: 214208 / Denumire cor:
Inginerie Hidraulica inginerie " 120 ARACIS otehnica.ut .
3 Constructil din Bucuresti consilier inginer constructii
civils chrof
Cod COR: 214222 / Denumire cor:
Cladiri https://hidr | i 4 t truct
Inginerie  Hidraulica si| o | RosT/0732/0 Universitatea Tehnica de ps://hidr | inginer de cercetare in _constructi
. i inginerie “ | 120 ARACIS otehnicaut | hidrotehnice / Cod COR: 214224 /
Protectia Mediului g 39 Constructil din Bucuresti
civila chro/ Denumire cor: inginer de cercetare in
ingineria sanitara si protectia mediului
Cod COR: 214205 / Denumire cor:
inginer constructii hidrotehnice / Cod
! N Universiates Tehnics d https://hidr | COR: 214234 / Denumire cor.
EINCELD  EInEn 6 niersiistea SINICE 9 540 ARACIS 2021-12-31 | otehnicaut | responsabil tehnic cu  urmarirea
protectia mediului Constructii din Bucuresti ) -
chrof curenta a comportarii constructiilor /
Cod COR: 214208 / Denumire cor
proiectant inginer constructii
Cod COR: 214213 / Denumire cor
Ingineria si managementul . Universitatea Tehnica de | , o ARACE 2031.12.31 | PHtps/fciil | conducator de lucrar cvile / Cod COR:
constructilor Constructii din Bucuresti eutebro/ | 214211 # Denumire cor: inspector de
specialitate inginer constructii
Cladiri i Cod COR: 214216 / Denumire cor:
RO/07/0732/0 Universitatea Tehnica de https://civil | !
Inginerie structurala inginerie - - [ 120 ARACIS inginer de cercetare in  constructii
g 40 Constructii din Bucuresti eutcbiro/ §
civila civile, industrisle si agricole
Cod COR: 214211 / Denumire cor:
inspector  de  specialitate  inginer
constructii / Cod COR: 242213 /
Inginerie  urbana  si Universitatea Tehnica de hites://civil | Denumire cor: expert accesare fonduri
6 - 240 ARACIS 2021-12-31
dezvoltare regionala Constructii din Bucuresti eutcbro/ | structurale i de coeziune europene /
Cod COR: 214201 / Denumire cor
inginer constructii civile, industriale si
agricole




Cod COR: 214203 / Denumire cor:
Universitatea Tehnica de o Zs;neéolgf 'Z‘f:i‘zoze”/"%:ﬂ".fﬁzafo:
Instalatii pentru constructii 3 . | 220 ARACIS 2021-12-31 | alatiiutcbr | i . ; .
Constructii din Bucuresti of inginer constructor instalatii / Cod
COR: 214207 / Denumire cor
proiectant inginer instalatii
Cod COR: 214203 / Denumire cor:
o ) ttpsyfinst inginer instalatii pentru constructii /
Universitatea Tehnica de N Cod COR: 214206 / Denumire cor
Instalatii pentru constructii 3 ) 240 ARACIS 2021-12-31 | alatiiutcbr | -
Constructii din Bucuresti o inginer constructor instalatii / Cod
COR 214207 / Denumire cor
proiectant inginer instalatii
Cod COR: 214203 / Denumire cor
Instalatii s Echi s Universitatea Tehnica d st Z‘Q;neéoi:.s '33‘::”105&’;"; ol
nstalatil si Echipamente 5 niversitate Tefinica de | TS anens | e | S 3 enumire cor:
Pentru Protectia Atmosferei Constructii din Bucuresti g evaluator si auditor de mediu / Cod
& COR: 214207 / Denumire cor
proiectant inginer instalatii
Formarea
Cod COR: 235103 / Denumire cor
cadralor . -
dactice consilier invatamant / Cod COR:
. ROJ07/0113/0 Universitates Tehrica d ot 235101 / Denumire cor. cercetator in
Management Educational | 2 7 niverstistes fennics ge ARACIS 20231231 | PN edagogie / cod con 235105 4
specializare | 01 Constructii din Bucuresti bro/
Denumire cor: inspector scolar / Cod
pe @ COR: 235104 / Denumire cor: expert
anumita .
o invatamant
disciplina
. Cod COR: 235903 / Denumire cor:
ormarea consilier scolar / Cod COR: 235922 [
cadrelor -
dsctice Denurmire cor: consilier mediator / Cod
v . iere | £ R0/07/0113/0 U +stea Tehnica d ntipeyute | CO 235916/ Denumire cor.inspector
=nagement sl consiiere | fara niversiiates Ieanica 68 | 50 ARACIS 20231231 | [PSIMIC | Colar pentru educatie permanenta /
educationala specializare | 02 Constructii din Bucuresti brof
- . Cod COR: 235913 / Denumire cor:
P " inspector seolar pentru managementul
s resurselor umane / Cod COR: 235902 /
disciplina
Denumire cor: mentor
Cod COR: 216502 / Denumire cor
https; Cod COR: 216501
Masuratori  Terestre  si Universitatea Tehnica de veige ',ngme‘ geodezi] ,2 65? .,/
6 v 240 ARACIS 2021-12-31 | dezieutcb.r | Denumire con cartograf / Cod COR:
Cadastru Constructii din Bucuresti .
o 216505 / Denumite cor  inginer
topograf minier
ttpsi/ Cod COR: 21 Denumire co
Planificarea spatiala si Gis | Aritectura | RO/O7/0731/0 | Universitates Tehnica de | | s | B Sosiord el e
pentru dezvoltare durabila | si urbanism | 06 Constructi din Bucuresti SE RGP il gRodes Jict CoR
of 216501 / Denumise cor: cartograf
Cod COR: 214208 / Denumire cor
proiectant inginer constructii / Cod
COR: 214211 / Denumire cor: inspector
P i I
iectares  constuctilor | Cladid 81 |- peviomsnazio Universitatea Tehnica de p de inginer 1 Cod
civile si industriale in zone | inginerie 5 | 120 ARACIS T =
ST Gile a3 Constructii din Bucuresti eutcbro/ | COR: 214210 / Denumire cor: expert
inginer constructii / Cod COR: 214209 /
Denut cor. consilier  inginer
constructii
Cod COR: 214235 / Denumire cor,
y i specialist in urmarirea comportarii
R I { : Ko
eprezentare  digiala si | Clodini i | oy 7073510 Universitatea Tehnica de htpsi/avil | constructilor / Cod COR: 214950 /
managementul informatiilor | inginerie 7 90 ARACIS R
% 14 Constructii din Bucuresti eutcbro/ Denumire  corn  expert  urmarire
in constructii (BIM) civila 3 :
comportare  in  exploatare  lucrari
montaj
formationale i httpsy
e et | Amitecws | ROfO7IOT310 [ Universitatea Tehica de [ i & i COR: 216507 / Denumice cor
o $ publctate | ; urbanism | 07 Constructii din Bucuresti SR | consitier cadastru
imobiliara 2
SRt Cod COR: 214438 / Denumire cor:
i
[foowwe jectan! Cod COR:
Soveie e vaele [ Ten G | RORTATIN | Unpershates Tenkr 81| o0 ARACIS [5 ::TJmmr ;3‘485 ; -I:zme;meta:::{ aner d:
= 3 ¥ Denumire ¢
" gk domeniul | 84 Constructii din Bucuresti o el s
o/ cercetare  in  masini si  instalatii
metalurgiei
@ mecanice
g




. | httpsi//ute

g https//inst
ARACIS 2021-12-31 | alatiiutcb.r

= », https://fils.
ARACIS S translator 264211
utcb.ro

Universitatea Tehnica de
Universitatea Tehnica de | . ARAG s 2025-12.31

Constructii din Bucuresti | ~

Pe parcursul anului curent se vor pregati dosarele pentru validarea si inregistrarea mai multor
calificari si specializari de la mai multe facultati, n Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior, dupa cum urmeaza:

Studii universitare de masterat

Nr. Domeniul de studii

o Denumire program de studii universitare de master
crt. | universitare de master

Dezvoltare urbana si regionala

Inginerie structurala

Infrastructuri durabile de transport-nu se activeaza

Ingineria cladirilor-nu se activeaza

Interactiuni in mediul construit/ Interactions in the built
environment- nu se activeaza

Poduri si tuneluri-nu se activeaza

Tehnologia si managementul lucrarilor de constructii

Inginerie civila siinstalatii | Eficienta energetica a instalatiilor din cladiri

Energie, confort si dezvoltare durabila

Tehnologii performante pentru protectia mediului urban

Efficacité Energétique des Installations Techniques du
Batiment

2. Inginerie geodezica Prelucrarea si analiza datelor geospatiale-nu se activeaza

3. Inginerie mecanica Managementul si gestionarea situatiilor de urgenta-nu se
activeaza

4.| Inginerie simanagement | Managementul proiectelor in constructii




Studii universitare de licenta

Nr. Domeniul de studii

L : Denumire program de studii universitare de licenta
cort. universitare de licenta

Instalatii pentru constructii

Inginerie civila si Instalatii pentru constructii in limba franceza
1| instalatii Instalatii si echipamente pentru protectia atmosferei
Ingineria apei
2. | Inginerie mecanica Mecatronica

3.| Limbi moderne aplicate | Traducere si interpretare

1.12Licenta si disertatie in parteneriat cu industria

Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole

In Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole (FCCIA) in mod curent, lucrérile de
absolvire a studiilor de licenta si de master au dezvoltare sustinuta prin implicarea tematica si
logistica a industriei de profil.

Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

La F.Il, in semestrul Il din anul 2020-2021, studentul Mihai-Valentin PAVEL a elaborat lucrarea
de Dizertatie in cadrul unui stagiu practic de dubla diploma cu durata de 5 luni efectuat la
Université de La Rochelle, fiind coordonat in cotutelda de doamna sef lucrari dr.ing. Lelia
POPESCU, cadru didactic la F.I.I. - U.T.C.B.

Facultatea de Cai ferate, drumuri si poduri

In acest an universitar, studentul Bogdan Contofan a urmat cursurile Universitatii Ecole
Nationale de Ponts et Chausse, din Paris, urmand sa finalizeze in aceasta vara lucrarea de
disertatie, in cotutela cu dl. Conf.dr.ing. lonut Radu Racanel.

Facultatea de Utilaj Tehnologic

In anul 2021 dezvoltarea bazei materiale pentru activitati didactice si de cercetare stiintifica s-
arealizat din venituri proprii, contracte de cercetare, programe ale UE, realizarea de standuri la
proiectele de diploma / lucrari de disertatie, sponsorizari provenite de la partenerii din mediul
economic; aceste programe se continua si in anul univ. 2021/2022.

Din venituri propria s-a dezvoltat in sala C4 un laborator de informatica aplicata, in cadrul caruia
stidentii au avut pus la dispozitie materiale care le-a permis desfasurarea unei activitati
aplicative




S-au inregistrat progrese semnificative privind extinderea utilizarii echipamentelor de
videoproiectie si de instruire interactiva pentru activitatile de predare. Totusi, acest obiectiv
necesita in continuare un efort material insemnat.

Sub coordonarea facultatii noastre, impreuna cu alte 4 facultati din cadrul universitatii, s-a
depus un proiect FDI care a avut drept scop realizarea unei baze de practica la care sa aiba
acces toti studentii. Astfel in zona salilor H5 a luat nastere spatiu multifunctional, utilizat atat
ca baza de practica cat si ca laboratoeare demonstrative pentru student. Acesta a fost dotat cu
scule, dispositive si materiale care sunt puse la dispozitia studentilor. Aici, prin alaturarea de
laboratorul de masini unelte, se intentioneaza o dezvoltare a unui centru de prototipare si
imprimare 3D

Facultatea de Inginerie in limbi strdine

Tot in cursul anului 2021, a avut loc o misiune de audit intern ad-hoc la Secretariatul FILS-APLR
pentru verificarea modului de gestionare si eliberare a actelor de studii de catre Secretariatul
FILS pentru specializarea APLR. In urma misiunii, au rezultat o serie de observatii care au fost
rezolvate in cursul anului 2021, precum siin anul 2022.

1.13 Auditul disciplinelor

Facultatea de Inginerie in limbi strdine

In cursul anului 2021, au fost efectuate audituri pentru 14 discipline de la programele de studii
de licenta si master din cadrul FILS. Procesele de audit au relevat necesitatea unei mai bune
corelari dintre continuturile cursurile predate la studiile de licenta, necesitatea actualizarii
regulate a fiselor de disciplina, precum si necesitatea realizarii unor suporturi de curs in limba
franceza.

Facultatea de Hidrotehnica
In cadrul Facultatii de Hidrotehnica, procesul de audit al disciplinelor are doud componente:

Evaluarea de catre beneficiarii procesului didactic, studentii, are loc semestrial. Pe baza
formularului de evaluare a disciplinei, aprobat de Senatul UTCB, decanatul Facultatii de
Hidrotehnica a realizat un chestionar online pe platforma MSTeams. Cele 10 intrebari sunt
completate de o evaluare globalg, printr-o nota de la 1 la 10, a activitatii cadrului didactic. De
asemenea, chestionarul ofera studentilor posibilitatea de a transmite alte obsevatii sau de a-si
exprima puncte de vedere care exced cele 10 intrebari predefinite. Prezentam mai jos cateva
exemple de interpretare/centralizare a rezultatelor chestionarelor online completate de catre
studenti:
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Evaluarea in sistem peer-review se face de catre colegii de department ai titularului de curs,
care au competente in domeniul disciplinei respective. In general, fiecare titular de curs
primeste 3 evaluari in sistem peer-review.

Modalitatea de evaluare (examen, colocviu, verificare pe parcurs) este inscrisa atat in Planul de
invatdmant, cat si in Fisa disciplinei. Cerintelede accesibilitate si promovabilitate precum si
competentele dobandite (profesionale si transversale) sunt inscrise in Fisa Disciplinei si se
comunica studentilor la inceputul fiecarui semestru de catre titularul disciplinei. Modul de
sustinere a examenelor - proba scrisa, proba orald sau proba scrisa si orala se stabileste pentru
fiecare disciplind in parte. Examinarea se face, obligatoriu, de catre cadrul didactic care a predat
disciplina, asistat de cadrul didactic care a condus seminariile sau lucrarile practice sau de un
alt cadru didactic de specialitate. Structura notei finale, reflectdnd ponderea activitatilor
peparcurs si a probelor sustinute la examenul din sesiune, este inscrisa in Fisa Disciplinei Si
este comunicata studentilor de catre titularul disciplinei la inceputul fiecarui semestru.

Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Poduri

In acest an, Consiliul Facultatii CFDP a initiat auditul disciplinelor din cadrul programei de
invatamant al ciclului I, urmarind indeplinirea anumitor cerinte: evaluarea progresiva a
studentilor, plecand de la cunostintele minimale care trebuiesc furnizate de fiecare disciplina in
parte, precum si corelarea acestor cunostinte cu materiile atat ale disciplinelor de dinaintea
disciplinei auditate cat si cu disciplinele care se bazeaza pe disciplina auditata.

La nivelul majoritatii disciplinelor exista materiale in editare proprie a titularilor sau a colectivului
de cadre didactice care acopera activitatea disciplinei.

Disciplinele parcurse de studenti sunt intr-o succesiune logica, definind competente
individualizate, cerute pe piata muncii.



Metodele de predare si activitatile de invatare sunt astfel concepute incat sa asigure atingerea
rezultatelor previzionate ale invatarii.

Disciplinele din planul de invatamant propus sunt prevazute intr-o succesiune logica iar
ponderile acestora sunt exprimate in credite de studii ECTS.

Disciplinele din planul de invatamant au programe analitice/ fise ale disciplinelor in care sunt
precizate obiectivele, continutul tematic de baza, repartizarea numarului de ore de curs, seminar
si activitati aplicative etc. pe teme, bibliografia minimald, modul de examinare si evaluare tinand
cont de rezultatele invatarii planificate; programele analitice/ fisele disciplinelor sunt semnate
de titularul de curs, seminar/ alte activitati aplicative si de directorul de departament.

Fisele disciplinelor reflecta centrarea pe student a procesului de predare - invatare, inclusiv prin
prevederea activitatilor specific studiului individual si includerea acestora in procesul de
evaluare.

Pentru toate disciplinele, materialul didactic este incarcat pe platforma de e-learning Teams.
Fiecare sala de aplicatii la disciplinele de specialitate contine calculatoarele necesare
desfasurarii acelor activitati didactice care le presupun ca mijloace indispensabile. Din martie
2020 activitatea didactica se desfasoara pe paltforme online.

Evaluarea studentilor include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si metode
clar stabilite la inceputul semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta studentilor,
impreuna cu alte criterii de apreciere a activitatii desfasurate.

Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

Fisele de disciplina au fost revizuite la inceputul fiecarui semestru din 2021, pentru a se realiza
adaptarea la modalitatile de realizare a activitatii didactice (inclusiv evaluarea cunostintelor):
fisele de disciplina au fost postate pe platforma de desfasurare a activitatilor didactice si au
fost prezentate studentilor la inceputul fiecarui semestru.

in cadrul departamentului IECI au fost revizuite fisele disciplinelor Automatizarea instalatiilor |
si ll, Tehnici de achizitie si prelucrare a datelor, Managementul energetic al instalatiilor din
cladiri, Proiectarea asistata de calculator, Sisteme de securitate perimetrald, de control al
accesului si de supraveghere video, Batiments intelligents — Gestion des equipments
techniques — GTB, Sisteme domotice, imotice si de management a cladirilor. Astfel, orele de
aplicatii si de laborator ale acestor discipline au suferit modificari in sensul necesitatii utilizarii
unor softuri adecvate ce au implicat si tehnica de calcul a studentilor.

Facultatea de Utilaj Tehnologic
In vederea imbunétatirii calitatii procesului de invatdmant s-a actionat pe urméatoarele directii:

Perfectionarea si compatibilizarea curriculei pentru programele de studii de licenta cu cele din
Uniunea Europeana, in conformitate cu procesul Bologna si metodologiei ARACIS

e au fost discutate la nivelul departamentelor unele fise ale disciplinelor in scopul
asigurarii continuitatii in formarea viitorilor ingineri si a eliminarii suprapunerilor,
incercandu-se totodata sa se tina seama de fisele disciplinelor din universitati de
prestigiu din tara si din Uniunea Europeana.

e lanivelul departamentelor s-au continuat dezbaterile cu reprezentantii
firmelor/companiilor din zond, cu scopul imbunatatirii activitatii de formare de



competente, prin imbunatatirea tematicilor / lucrarilor de laborator / proiectelor la
anumite discipline.

Au avut loc intalniri la nivel de departament cu reprezentanti ai mediului economic in
vederea adaptarii cunostintelor dobandite de studenti la necesitatile angajatorilor dar si pentru
a creste gradul de insertie al studentilor / absolventilor facultatii pe piata muncii. S-au reluat
parteneriatele cu firmele: S.C. HIAROM , Institutul de Cercetari pentru Hidraulica si Pneumatica
din Bucuresti (INOE 2000-1HP),

Astfel, avand in vedere dezvoltarea mediului economic si cerinta angajatorilor din
domeniu, facultatea a considerat oportun introducerea disciplinelor Managementul alocarii
echipamentelor tehnologice in constructii , Structuri portante pentru masini de constructii ,
Managementul proiectelor Tehnologii mecanizate in constructii si Utilaje de mica mecanizare
pentru cai de comunicatii , in nomenclatorul disciplinelor de specialitate din cadrul
standardului ARACIS din domeniul de licenta inginerie mecanica. si Masini de ridicat si de
transportat pentru domeniul de licenta Mecatronica si Robotica

Facultatea de Geodezie

In domeniul altor activitati curente din zona didactic — management al calitatii se mentioneaza
urmatoarele realizari:

Software romanesc de succes, din domeniul ingineriei geodezice, 8:30-11:00,
amfiteatrul P-6 din Facultatea de Geodezie, prezentarea programelor TopolLT, ProfLT si
TransLT de catre ing. Cristinel Bujor, dezvoltator software, si ing. Brandusa Parlog cu
participarea studentilor din toti anii de studii. SC 3D Space srl a sponsorizat facultatea cu cate
15 licente software pentru TopolLT V12, ProfLT V12 si TransLT V4, pentru o perioada
nedeterminatd, utilizate in scop educational de catre studenti.

https://geodezie.utcb.ro/aplicatii-software-romanesti-de-succes-din-domeniul-ingineriei-

geodezice/

GIS for Smart City, tema evenimentului GIS DAY, 18 noiembrie 2020, 16:00-19:00 pe
Platforma Teams, 120 participanti, cadre didactice si studenti la programele de licentd, master
si doctorat, organizator prof.dr.ing. Ana Cornelia Badea, prezentari ale ESRI Romania si ale
studentilor care au primit premii constand inclusiv. in cursuri de instruire
Esri.https://geodezie.utchb.ro/wp-content/uploads/2020/12/PrezGB.gif

Dintre elementele privind restructurdrile provocate de situatia pietei fortei de munca,
trebuie mentionate intrarea in lichidare a doua specializari de licenta, la care timp de mai multi
ani nu au existat suficiente solicitari pentru activare : Geodezie si Geoinformatica si Cadastru si
Managementul proprietatilor.

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
Pe zona didactica, in afara de activitatile curente, DPPD a realizat:

e Revizuirea tuturor fiselor disciplinelor pentru a le adapta invatarii online (in special
partea de evaluare a studentilor);

e b) Completarea si transmiterea catre facultatile solicitante a anexelor pentru
evaluarea ARACIS ( FH — ACH, AIA, CSAAC, IME; TUtilaj — Mecatronica)

e Desfdsurarea de activitati didactice la alte p;rograme ale UTCB (Proiectul ROSE,
Colegiul Tertial etc.);



e Organizarea examenului pentru obtinerea gradului didactic Il pentru profesorii din
preuniversitar (august 2021);

e Organizarea examenului de admitere la gradul didactic | pentru profesorii din
preuniversitar (februarie 20121);

e Semnarea protocolului de colaborare cu Inspectoratul Scolar Bucuresti pentru
desfasurarea practicii pedagogice a studentilor de licenta in 10 unitati de
invatamant din Bucuresti (licee si scoli). Organizarea pe tot parcursul anului 2021 a
activitatilor specific de practica pedagogica (aprox. 110 studenti);

e Organizarea webbinarului “Profesorul si elevul in mediul online”, cu studentii de
master anul | (3.04.2021, Platforma Teams);

e Promovarea programelor de master si postuniversitare ale DPPD prin sesiunionline
la care au participat reprezentanti ai inspectoratelor scolare si ai scolilor din tara.
Actualizarea continua a paginii de facebook a DPPD.

Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole

Consiliul Facultatii de Constructii Civile, Industriale si Agricole (FCCIA) deruleaza anual, doua
sesiuni de actualizare si analiza a fiselor de disciplina. In anul 2021, decanatul impreuna cu
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, au derulat un amplu proces de sondare a opiniei
studentilor, la toate programele de studii sustinute.

Facultatea de Hidrotehnica

La nivelul majoritatii disciplinelor exista materiale in editare proprie a titularilor sau a
colectivului de cadre didactice care acopera activitatea disciplinei. Disciplinele parcurse de
studenti sunt intr-o succesiune logica, definind competente individualizate, cerute pe piata
muncii. Metodele de predare si activitatile de invatare sunt astfel concepute incat sa asigure
atingerea rezultatelor previzionate ale invatarii. Disciplinele din planul de invatamant propus
sunt prevazute intr-o succesiune logica iar ponderile acestora sunt exprimate in credite de studii
ECTS. Fisele disciplinelor au fost revizuite si actualizate permanent in acord cu cerintele pietei
muncii, nevoile societatii si progresele inregistrate in domeniul acestora. Fisele disciplinelor
sunt prezentate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea
lor profesionala.

Fisele disciplinelor cuprind obiective asumate in raport cu programul de studii si cu
calificarea vizata, continutul tematic de bazd, repartizarea numarului de ore de curs, seminar Si
activitati aplicative etc. pe teme, bibliografia minimala, modul de examinare si evaluare tinand
cont de rezultatele invatarii planificate si sunt semnate de titularul de curs, seminar / alte
activitati aplicative si de directorul de departament.

Fisele disciplinelor reflecta centrarea pe student a procesului de predare - invatare,
inclusiv prin prevederea activitatilor specific studiului individual si includerea acestora in
procesul de evaluare.

Evaluarea studentilor include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si
metode clar stabilite la inceputul semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta studentilor,
impreuna cu alte criterii de apreciere a activitatii desfasurate.

Planurile de invatamant ale programelor de studii de la ACH, CSAAC, IME si AIA au fost
actualizate siindeplinesc criteriile ARACIS.



Se are in vedere discutarea de catre conducerea facultatii, cadre didactice, responsabili
program, angajatori, studenti, absolventi a competentelor pe care le oferd programele de studii
de licenta si master si adaptarea acestora la competente transversale si profesionale in
conformitate cu Registrul National al Calificarilor din Invatdmantul Superior (RNCIS) si
Clasificarea Ocupatiilor din Roménia (COR).

Inanul 2021 a fost realizat un studiu de piata in vederea identificarii nevoilor si cerintelor
pietei muncii in sectoarele/domeniile: Ingineria Sistemelor, Mecatronica si Robotica si Inginerie
Clvila. Studiul a fost realizat in cadrul proiectului POCU/320/6/21/122333, cu titlul ,Oferte
educationale noi si flexibile in invatamantul tertiar universitar si non-universitar tehnic conforme
cu cerintele pietei muncii in schimbare” si a vizat intervievarea a 200 de reprezentanti ai marilor
companii din domeniile mentionate localizati la nivelul intregii tari.

Facultatea de Inginerie in limbi strdine

In cursul anului 2021, au fost efectuate audituri pentru 14 discipline de la programele de studii
de licenta si master din cadrul FILS. Procesele de audit au relevat necesitatea unei mai bune
corelari dintre continuturile cursurile predate la studiile de licenta, necesitatea actualizarii
regulate a fiselor de disciplina, precum si necesitatea realizarii unor suporturi de curs in limba
franceza.

Tot in cursul anului 2021, a avut loc o misiune de audit intern ad-hoc la Secretariatul FILS-
APLR pentru verificarea modului de gestionare si eliberare a actelor de studii de catre
Secretariatul FILS pentru specializarea APLR. In urma misiunii, au rezultat o serie de observatii
care au fost rezolvate in cursul anului 2021, precum si in anul 2022.

Fisele de disciplina au fost revizuite la inceputul anului universitar 2021-20222, pentru a se
realiza adaptarea la modalitatile de realizare a activitatii didactice (inclusiv evaluarea
cunostintelor): fisele de disciplind au fost postate pe platforma de desfasurare a activitatilor
didactice si au fost prezentate studentilor la inceputul semestrului.

Scoala Doctorala

La nivelul Scolii Doctorale a fost elaborat un Plan de audit pentru disciplinele din PPUA si s-a
clarificat modul in care se pot face revizuiri ale planului de invatamant. In anul 2021 au fost
auditate disciplinele Scrierea lucrarilor stiintifice, Managementul proiectelor de cercetare
stiintifica si Etica Academica.

Evaluarea personalului didactic, in cursul anului 20271 s-a desfasurat un amplu proces care a
inceput cu punerea in aplicare a Procedurii operationale- Evaluarea performantelor profesionale
ale cadrelor didactice care a fost aprobata de Consiliul de Administratie si de Senatul UTCB.
Scopul procedurii este de stabilire a metodelor si modalitatilor de apreciere calitativa si
cantitativa a activitatilor desfasurate de catre un cadru didactic titular sau asociat, pe un post
didactic cu discipline tehnice de profil si de specialitate al unui departament din universitate.
Procedura stabileste si metodele si modalitatile de evaluare a cadrelor didactice de catre
studenti, cuantificarea rezultatelor din chestionarele completate de catre studenti, precum si
evaluarea, metodele si modalitatile de evaluare colegiala a personalului didactic.

Domeniul de aplicare al procedurii se aplica la nivelul tuturor cadrelor didactice din cadrul
facultatilor UTCB si la nivelul compartimentelor sau departamentelor functionale in care exista
posturi ocupate de cadre didactice, in conformitate cu Statele de functiuni si cu Planurile de
invatamant aprobate.



Modul de desfasurare al procedurii care s-a derulat in semestrul Il anul 2021 pe baza
rezultatelor si al modului de desfasurare a activitatilor, inclusiv a sesiunii din semestrul |, a
presupus evaluarea, stimularea si promovarea acestora.

Etapele procesului au fost cele rezultate din procedura mentionata si anume

Evaluarea performantelor cadrelor didactice s-a declansat si desfasurat la propunerea
directorilor de departamente, a decanilor, a membrilor Biroului Senatului.

Evaluarea se face pe baza "Criteriilor de evaluare si a indicatorilor de performanta
profesionala acordabile pentru activitatile cadrelor didactice”, aprobate de Senatul
UTCB, prin completarea, de cadrele didactice, a Fiselor de autoevaluare, anexate la
procedura.

Fiecare cadru didactic a elaborat Fisa de autoevaluare, prin aplicarea “Criteriilor de
evaluare si a indicatorilor de performanta profesionald acordabile pentru activitatile
cadrelor didactice”, pe baza punctajelor acordabile pentru criteriile de performanta.

In vederea completérii criteriului ,Activitatea cu studentii” s-a solicitat studentilor, de
catre fiecare titular de disciplind, completarea ,Chestionarelor de apreciere de catre
studenti a disciplinei de studiu si a prestatiei cadrelor didactice”. Fisele de autoevaluare
au cuprins, in mod obligatoriu, justificarea punctajelor rezultate pentru fiecare criteriu de
evaluare.

Criteriul ,Activitatea cu studentii” s-a completat de catre conducerea facultatii pe baza
centralizarii rezultatelor din chestionarele de apreciere a studentilor.

Avizarea punctajelor s-a facut de catre directorii de departamente, s-a verificat de catre
Comisia interna pentru evaluarea si asigurarea calitatii si s-a aprobat de catre Consiliile
facultatilor.

Modificarea criteriilor de evaluare, a indicatorilor de performanta sau a nivelului
punctajelor acordabile s-a facut in baza solicitarilor scrise prin completarea FSM, fisa
care se inregistreaza de Departamentul de Managementul Calitatii (DMC), in Registrul
de evidenta al fiselor de solicitare modificare si prin aprobarea Senatului UTCB a

modificarilor solicitate.

Conform procedurii de evaluare s-a completat de catre studentii conform chestionarului
Chestionarului de apreciere de catre studenti a disciplinei de studiu si a prestatiei cadrului
didactic
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si evaluarea colegiald conform Chestionar de apreciere din partea colegilor (COD PO-10_F-03).




CHESTIONAR DE APRECIERE DIN PARTEA COLEGILOR (COD PO-10_F-03)
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Procesul de evaluarea colegiala s-a realizat in cadrul colectivului departamentului din care face
parte cadrul didactic. Pentru fiecare cadru didactic s-a completat fisa de evaluare colegiala de
catre membirii colectivului din care face parte cadrul didactic sau de un numar de colegi stabilit
de directorul departamentului.

Punctajul final s-a calculat ca fiind media aritmetica a punctajelor acordate de colegii care au
completat fisa de evaluare colegiala. Rezultatul final al evaluarii colegiale este considerat
separat de punctajul obtinut de cadrul didactic conform Fisei de autoevaluare a activitatii si a
performantelor profesionale.

Urmare parcurgerii celor 2 chestionare in prezent la nivelul la nivelul decanatelor si al Centrului
de management si asigurarea calitatii se deruleaza un proces de analiza si centralizarea
rezultatelor urmand ca lucrurile care se desprind sa faca obiectul unei analize vaste in cadrul
comunitatii academice respective de care apartine cadrul didactic, decanate departamente etc.



1.14Modernizarea infrastructurii educationale

Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

Pe parcursul anului 20217 la Facultatea de Inginerie a Instalatiilor, s-a reusit modernizarea si
dotarea cu ajutorul sponsorilor a 3 sali din care 2 de curs si una de aplicatii. Dintre sdlile de curs
mentionam :

e Sala lll-4 modernizata si dotata cu tehnica informatica de firma "Crystal System’,
investitia fiind finalizatd in primavara 2021. In aceastd sald, partenerul mai sus
mentionat a organizat deja 2 cursuri de specializare pentru studentii UTCB, "BIM
incepatori” si "BIM intermediar” (in parteneriat cu specialistii firmei HILTI);

SHOTDNBL/
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Sala P-1 unde modernizarea a demarat la sfarsitul anului 2021 in cadrul parteneriatului cu firma
"Engie Romania”;

Dintre salile de aplicatii mentionam:

e Salal-11 care a fost modernizata cu ajutorul firmei "Geberit”. Investitia fiind in stadiu foarte
apropiat de finalizare, a intrat deja in circuitul didactic de pe parcursul semestrului Il din anul
2021-2022.



Facultatea de Hidrotehnica

Prin proiectul POR 123709, cu titlul “Modernizarea si echiparea infrastructurii de
educatie specifica domeniului Ingineria Sistemelor in scopul cresterii capacitatii de integrare
socio-profesionald pe piata muncii a viitorilor specialisti” in anul 20217 au fost realizate investitii
in vederea modernizarii infrastructurii educationale de la nivelul Facultatii de Hidrotehnica.
Astfel, la nivelul facultatii a fost dezvoltat un nou laborator de automatica dotat cu echipamente
de ultima generatie. Mai mult, prin intermediul acestui proiect au fost rehabilitate baile de la
parter si etajul 2, fiind aduse la nevoile persoanelor cu handicap, iar scara de access a fost
consolidata sireabilitata. Stadiul de implementare a proiectului la finalul anului 2021 a fost de
peste 85%, urmand ca in anul 2022 facultatea sa fie dotata cu o rampa de acces si un lift pentru
persoanele cu dizabilitati.

Facultatea de Inginerie in limbi straine



Pe parcursul anului 2021 la FILS, s-a reusit modernizarea si dotarea cu ajutorul sponsorilor a
salii 111.6 din Facultatea de Hidrotehnica.

Sala lll.6 din Facultatea de Hidrotehnica

Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole

1. Contracte de cercetare-dezvoltare ( FCCIA)

A continuat si in anul 2021 acordul de colaborare semnat de Universitatea
Tehnica de Constructii Bucuresti (UTCB) si Departamentul de Inginerie Civila, Chimica si a
Mediului, Universitatea Genova (DIICA-UNIGE) ltalia, in vederea realizarii unui proiect de
cercetare in  domeniul ingineriei vantului intitulat ~ Sistem  de  monitorizare  turn
de telecomunicatii. Durata proiectului este de 3 ani(2020-2023) iar membrii echipei de
cercetare din partea UTCB sunt s.I. dr. ing. lleana Calotescu (responsabil proiect) si s.I. dr. ing.
Daniel Batca (membru).

DIICA-UNIGE este investigatorul principal si coordonatorul proiectului european de
cercetare ERC  (European Research Council) Advanced Grant 2016~ THUNDERR -
741273 (http://www.thunderr.eu/). Activitatile proiectului (Pachet Lucru 4, Activitatea L) prevad
instrumentarea unor structuri reale cu echipamente de masurare ale parametrilor de vant si a
réspunsului structural indus de furtuni (oraje) in diferite zone ale lumii. In acest context, DIICA-
UNIGE a asigurat finantarea pentru achizitia unui sistem de monitorizare structurala la scara
reala ce a fost instalat pe un turn de telecomunicatii de 50m inaltime amplasat in Romania, Jud.
Timis, localitatea Sannicolau Mare.

Rezultatele obtinute in cadrul acestui proiect vor furniza date esentiale pentru asigurarea
sigurantei la vant a structurilor zabrelite utilizate in domeniul telecomunicatiilor. De asemenea,
detectarea si analiza furtunilor (orajelor) va putea facilita introducerea acestui tip de fenomen in
codurile viitoare de proiectare la actiunea vantului din Romania ca actiune distincta fata de
actiunea produsa de vantul sinoptic asupra structurilor.



N : )
Foto 2: a) Rafala descendenta (downburst) specifica orajelor si b) Turnul instrumentat cu
sistemul de monitorizare (Sannicolau Mare, Jud. Timis)

a)
d)
Foto 3: a) Vedere sistem monitorizare video, b) anemometru ultrasonic, c) accelerometru
triaxial si d) marca tensometrica aplicatd pe montant

b)

2 Capitolul 2 — Cercetare stiintifica

2.1 Universitatea Europena EU-CONEXUS

In acest scop s-au realizat urmétoarele activitati:

e furnizarea de date pentru realizarea unei baze de date la nivelul unitatilor de cercetare
(centrelor de cercetare in cazul UTCB);

e participarea activa in grupurile de lucru din WP4 — Joint Research, cu rezultate in
diseminarea call-urilor si actiunilor, mobilitatea cercetatorilor (apel lansat), lansarea
procedurii EU-CONEXUS Project Development Fund, elaborarea de proceduri comune
pentru laboratoare etc.

e participarea la evenimentul organizat de Universitatea La Rochelle Smart Urban
#Coastal #Sustainability Days in perioada 8-12 noiembrie 2021.

e organizarea cursului pentru European Accreditation Certificates

e Qactivitate importanta in aceasta zona este Instruirea personalului didactic in vederea
Realizarii Documentatiei Laboratoarelor Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti —
UTCB conform standardului SR EN 17025:2018, consultanta privind elaborarea
documentatiei de sistem SR EN 17025:2018 si implementarea documentatiei in
vederea acreditarii laboratoarelor de Organismul National de Acreditare RENAR.
Procesul a fost efectaute urmatoarele etape:


https://www.facebook.com/hashtag/coastal?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWlWEqBFUFTr4alARVPmqq1XzoHX2lupVdVw6CwhnXiJAcFEkI8YzCp_T-Z4EJpQGZ0je3p8DRqL1J8WW373gLnM_W0X9MaC1XYedk7dhFaBvo0P-S9C_D902l9n1sVTAuXiY69wm0PP75hgoh_d_pd&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/sustainability?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWlWEqBFUFTr4alARVPmqq1XzoHX2lupVdVw6CwhnXiJAcFEkI8YzCp_T-Z4EJpQGZ0je3p8DRqL1J8WW373gLnM_W0X9MaC1XYedk7dhFaBvo0P-S9C_D902l9n1sVTAuXiY69wm0PP75hgoh_d_pd&__tn__=*NK-R

Ftapa 2 - instr

nati

Etapa 1 - etapa preliminara — diagnostic, definirea structurii organizatorice a
laboratoarelor UTCB. S-a stabilit ORGANIGRAMA Laboratoarelor si structura sa
conform SR EN ISO 17025:2018; stabilirea metodelor si procedurilor specific de
inecrcari.

Etapa 2 - etapa preliminara — diagnostic, definirea structurii organizatorice a
laboratoarelor UTCB. S-a stabilit ORGANIGRAMA Laboratoarelor si structura sa
conform SR EN ISO 17025:2018; stabilirea metodelor si procedurilor specific de
inecrcari.

1.7

Analiza de diagnoza a UTCB si a sistemului de organizare si management
existent in vederea adaptarii acestuia la cerintele SR EN ISO/CEI
17025:2018 si ale organismului de acreditare.

1.2

|dentificarea legislatiei nationale si internationale aplicabile in domeniile de
incercari/ analize/ examinari ce se vor solicita pentru acreditare.Stabilirea
domeniilor, standardelor si referentialelor de incercari/ analize/ examinari.

1.3

Stabilirea metodelor si procedurilor specifice de incercari/ analize/
examinari.

1.4

Definirea structurii organizatorice care sa ofere incredere partilor interesate
in competenta, impartialitatea si integritatea laboratoarelor UTCB.Stabilirea
Organigramei Laboratoarelor si structurilor sale.

Analiza adecvarii actualei structuri organizatorice a  UTCB si a
"Laboratoarelor UTCB" si stabilirea/ propunerea de masuri pentru

adecvarea acesteia la cerintele standardului SR EN ISO/CEI17025:2018.

uirea personalului responsabil cu standardul de referinta si ghidurile

onale si international in vederea acreditarii.

2.1 | SR EN ISO/CEl 17025:2018 - Cerinte generale pentru competenta
laboratoarelor de incercari si etalonari.

2.2 | RS-1.1 LI-LE:23.08.2018 Regulament specific in domeniul acreditarii
laboratoarelor de incercari si etalonari conform SR EN ISO/IEC 17025:2018

2.3 | RENAR Cod: P-05 : 15.12.2019 Politica privind trasabilitatea metrologica a
rezultatelor masurarilor.

2.4 | RENAR Cod:P-14 Politica privind utilizarea standardelor.

2.5 | ILAC G-24 Editia 2007, OIML D10 Editia 2007 Linii directoare pentru
determinarea intervalelor de etalonare a aparatelor de masurare.

2.6 | RENAR Cod: P-04 Politica privind utilizarea in acreditare a incercarilor de

competenta si a compararilor interlaboratoare.

Etapa 3. Elaborarea documentatiei Laboratorului de incercari - UTCB in conformitate
cu cerintelor standardului SR EN ISO/CEI 17025:2018 - Cerinte generale pentru
competenta laboratoarelor de incercari si etalonari”.

Etapa 4 (Implementarea documentatiei Laboratorului de incercari - UTCB si verificarea
implementarii).

Etapa 5 (Intocmirea dosarului de acreditare, in vederea acreditarii).

La acest curs s-au inscris 11 Centre de cercetare/Laboratoare de incercari din cadrul
UTCB, fiind inscrise in total 16 cadre didactice/personal nedidactic. Cursul s-a
desfasurat in luna septembrie 2021 la Facultatea de Inginerie a Instalatiilor.



e Denumirea Laboratorului de incercari: Performata energetica si protectia mediului
construit — PEPMC avand ca puncte de lucru:

o T.Laborator Performante fotometrice, tehnice si energetice ale aparatelor si
sistemelor de iluminat artificial siintegrat;

Laborator Inginerie Electrica;

3.Laborator Sisteme Termice;

4 Laborator Eficientd Energetica in cladiri si calitate ambientalg;

o 5.Laborator Constructii metalice.

e Diplomele privind absolvirea cursului in limba romana si engleza cu tema Formare de
specialisti in documentarea, implementarea si gestionarea sistemului de management
din laboratoarele de incercari si etalonari in conformitate cu standardul SR EN ISO/IEC
17025:2018 emise de catre Asociatia EUROLAB din Romania au fost inmanate
cursantilor in luna martie 2022.

e Urmeaza finalizarea dosarului de acreditare si depunerea lui la RENAR in vederea
inceperii procesului de acreditare.

O O O

2.2 Revizuirea regulamentelor UTCB ce reglementeaza activitatea de
CDI

Regulamentul de Organizare si Functionare a activitatii de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(ROF-CDI) se afla in curs de actualizare prin integrarea propunerilor venite din partea facultatilor
din universitate si a membrilor comunitatii academice din UTCB. In cursul anului 2022 se va
prezenta catre structurile UTCB care avizeaza si aproba o forma finala a regulamentului.

2.3 Diversificarea ofertei de servicii specializate de CDI

Pe baza nevoilor identificate si a cerintelor venite din partea mediului economic / industrie,
gama de servicii oferite de UTCB este intr-o continua dezvoltare.

Tipurile de servicii oferite in domeniul CDI se pot sintetiza intr-o lista care se poate identifica cu
domeniile si directiile de cercetare definite de centrele de cercetare si laboratoarele din UTCB,
lista care nu este exhaustiva, ci exemplificativa: cercetari teoretice si experimentale, modelare
numerica, solutii constructive, rapoarte de incercare, prestari servicii, consultanta, expertizare,
verificare proiecte, agrementarea echipamentelor in laboratoare autorizate etc.

2.4 Cooperarea sustinuta cu absolventii UTCB

Acest proces se afld in curs de promovare/dezvoltare prin intermediul facultatilor din
universitate si a membrilor comunitatii academice din UTCB.



2.5 Promovarea infrastructurii si a serviciilor de cercetare

Prin intermediul portalului “Registrul National al Infrastructurilor de Cercetare” (ERRIS — Engage
in the Romanian Research Infrastructures System) sunt inregistrate, pana in acest moment, 22
infrastucturi de cercetare si 19 sunt active si sunt vizibile in mediul on-line:

Boundary Layer Wind Tunnel 1 (TASL 1)

Structural testing equipments

Seismic characterization of soils.

In-situ investigation mobile laboratory for contaminated sites

Seismic monitoring network

Research Center for Energy Efficiency in Buildings (EEC)

Research infrastructure for monitoring the impact of roads and railways on the
environment

Research facility for indoor environmental quality and building physics

Water and wastewater pilot plants and research facilties

Combustion Processes and Thermal Equipments Laboratory

Research Center on Mineral Wastes Valorization in Construction Materials (CC-
VADEMC)

Research Centre and Laboratory for Geotechnical Engineering, Foundations and
Environmental Geotechnics

Advanced Research Center in Strength of Materials "Prof. Panaite Mazilu" - CAREM
Thermal engineering research center

Technological equipment engineering in construction

Research Infrastructure for Building Materials

Enviromental protection laboratory - ATM- ECO- LAB

Geodetic engineering measurements and spatial data infrastructures - Research Center
Roads and airports - Research Center

2.6 Utilizarea bazelor de date pentru raportarea anuala unitara a
rezultatelor cercetarii;

Prin continuarea parteneriatului UTCB cu Asociatia Universitatilor, Institutelor de Cercetare-
Dezvoltare si Bibliotecilor Centrale Universitare din Romania — ANELIS PLUS si semnarea in
august 2020 a contractului la nivel national pentru accesul la cele mai importante baze de date
internationale, UTCB asigura accesul comunitatii academice la resursele de documentare
respective, astfel incat rezultatele cercetarii se creasca nivelul raportarilor unitare solicitate.

2.7 Continuarea acordarii premiilor anuale pentru excelenta in
cercetare

In data de 6 decembrie 2021 s-a desfasurat la Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti
evenimentul de premiere a tinerilor cercetatori din universitate. Prin aceasta prima editie a
evenimentului se doreste cresterea gradului de implicare a tinerilor cercetatori din UTCB in
activitatea de cercetare, cu consecinte pozitive asupra numarului de proiecte educationale side
cercetare.



Pe baza unei competitii deschise cadrelor didactice si doctoranzilor din UTCB au fost premiati
8 tineri cercetatori cu varsta pana in 35 de ani — cate un cadru didactic de la 6 facultati si 2
doctoranzi ai Scolii Doctorale:

e Asist. univ. dr.ing. Andrei-Sorin Girboveanu (Facultatea de Constructii Civile, Industriale
si Agricole)

e Asist. univ. dr.ing. Magdalena Culcea (Facultatea de Inginerie a Instalatiilor)

e Seflucr.dr.ing. Giorgian Neculoiu (Facultatea de Hidrotehnica)

e Asist. univ. dr.ing. loan Flaviu Nica (Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Poduri)

e Asist. univ. dr.ing. Alexandra-Nadia Cirdei (Facultatea de Geodezie)

e Asist. univ. dr.ing. loana Teodorescu (Facultatea de Inginerie in Limbi Straine)

e Drd. ing. Alexandru Tiganescu (Scoala Doctorald)

e Drd. ing. Alexandra Scupin (Scoala Doctorald)

Centrul de Management al Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii a organizat evenimentul de

premierein cadrul proiectului “Activitati suport necesare dezvoltarii capacitatii institutionale

pentru cercetare a UTCB”, CNFIS-FDI-2021-0145.

2.8 Asigurarea accesului la resursele de documentare stiintifica

Asigurarea accesului la resursele de documentare stiintifica prin continuarea asocierii cu
ANELIS+

In conditiile inchiderii la 31 decembrie 2016 a proiectului ANELIS Plus si deci expirarea oricaror
obligatii a existat o colaborare intre Asociatia Anelis Plus si reprezentantii editurilor in vederea
continuarii accesului la resursele electronice. Accesul la bazele de date de care dispune U.T.C.B.
se face fie de la calculatoarele din campusul universitar, pe baza IP-ului calculatoarelor, fie prin
acces mobil. In aceste conditii situatia statisticd a numérului de acceséri pe anul 2021 a fost de
52.767 IP si 58.012 acces mobil dupa cum urmeaza:

Platforma / Baza de date —acces IP
Science Direct FC: 51.834

Springerlink: 4.401

Clarivate Analytics 7.951

Platforma / Baza de date —acces mobil
Science Direct FC 43.630

Springerlink 2.526



Clarivate Analytics 55.412

Tn datade 18 iulie 2017, a fost semnat, de catre Asociatia Anelis Plus, MDRAPFE si MCI, in cadrul
Programului Operational Competitivitate, contractul de finantare pentru Proiectul Acces si in
august 2020 acest contract a fost reinoit.

Prin acest Proiect, Asociatia ofera 75% din costurile totale, prin absorbtia de fonduri
nerambursabile, urmand ca procentul de 25 sa fie asigurat prin cofinantarea de catre
institutiile membre participante in Proiect. Contributia UTCB depaseste 150.000 Euro.

Proiectul este dezvoltat pe 2 componente majore, obligatorii si echivalente ca importanta:

Componenta 1: Dezvoltarea unui depozit national de documente stiintifice, prin achizitia de
arhive de publicatii electronice de specialitate, pentru a asigura accesul comunitatii stiintifice la
informatii care sa acopere perioade extinse de timp pe domenii/ tipuri de documente diverse.

Componenta 2: Asigurarea accesului comunitatii stiintifice din Romania la resurse electronice
stiintifice (cele mai importante platforme electronice de reviste stiintifice in format text integral
din lume, astfel incat sa se asigure continuitatea accesului la minim 60% din literatura stiintifica
de cercetare cu factor de impact relevant Thomson ISI si baze de date bibliografice si
bibliometrice), in scopul sustinerii cercetarii, inovarii si stimularii productiei stiintifice proprii.

Componenta 1 este inclusa pentru prima data intr-un proiect de acest fel, este o conditie
obligatorie pentru accesarea fondurilor nerambursabile si nu a facut obiectul contractelor
anterioare, incheiate pentru perioada 2009, respectiv 2013-2016. In acest context, unul dintre
indicatorii de realizare prevazuti in Anelis 2020 este si numarul de arhive cu reviste de
specialitate in text integral achizitionate.

In cadru noului proiect, UTCB beneficiazd de acces la resurse stiintifice de informare i
documentare pe baza de IP si accesul mobil la resursele electronice de informare si
documentare abonate, respectiv ScienceDirect Freedom Collection Journals ACCES,
Springelink journals, Thomson Web of Knowledge.

Accesul la arhivele de reviste stiintifice si carti electronice achizitionate, conform resurselor
abonate si contributiei achitate, disponibile in depozitul national de documente si/sau pe
website-ul editurii furnizoare ScienceDirect ARHIVE NATIONALE, Springer Arhive, Thomson
Web of Knowledge Arhive, ScienceDirect ARHIVE CURENTE 2016, carti electronice.

2.9 Concentrarea resurselor publicistice valoroase pe jurnalele UTCB

Concentrarea resurselor publicistice si manageriale pe jurnalele UTCB in vederea indexarii ISI
de catre Thomson Reuters (Romanian Journal of Transport Infrastructure)

Revista -ROMANIAN JOURNAL OF TRANSPORT INFRASTRUCTURE
https://sciendo.com/journal/RJTI ISSN 2286-2218

ISSN-L 2286-2218 Echipa editoriala:

Redactor sef: Carmen Racanel

Redactor executiv: Adrian Burlacu

Comitet de redactie: Alina Burlacu, Stefan Lazar, Mihai Lobaza, Claudia Petcu, lonut Radu
Racanel, Flaviu Nica



Este o revista a centrului de cercetare “DRUMURI SI AEROPORTURI" din anul 2012, indexata pe
Web of Science incepand cu volumul 5 (anul 2016).

Bazele de date in care este indexata revista: Baidu Scholar; CNKI Scholar (China National
Knowledge Infrastructure); CNPIEC — cnpLINKer; Dimensions; DOAJ (Directory of Open Access
Journals); EBSCO (relevant databases); EBSCO Discovery Service; Engineering Village; Google
Scholar; Inspec; Japan Science and Technology Agency (JST); J-Gate; JournalTOCs; KESLI-
NDSL (Korean National Discovery for Science Leaders); MyScienceWork; Naver Academic;
Naviga (Softweco);

Primo Central (ExLibris); ProQuest (relevant databases); Publons;

QOAM (Quality Open Access Market); ReadCube; Semantic Scholar; Summon (ProQuest);
TDNet; TEMA Technik und Management; Ulrich's Periodicals Directory/ulrichsweb; WanFang
Data; Web of Science - Emerging Sources Citation Index; WorldCat (OCLC);

Tematica revistei:

Infrastructura de transport: drumuri, poduri, tuneluri, cai ferate, geotehnica
Limba textului: engleza

Periodicitate: de 2 ori pe an (lunile iulie si decembrie)

Format: on-line

Numele institutiei emitente: U.T.C.B.

Editura: CONSPRESS si DE GRUYTER OPEN

Revista - SCIENTIFIC JOURNAL —Seria: Modelling in Civil and Environmental Engineering
http://mcee.utcb.ro/

ISSN: 2784-1391

ISSN-L: 2784-1391

Prorector coordonator si redactor sef: Prof.univ.dr.ing. Florin Baltaretu

Redactor executiv: Ing. Anca Lobaza

Revista Modelling in Civil and Environmental Engineering (MCEE) este una din revistele
Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti (U.T.C.B.) cu aparitie din anul 2005, servind
comunitatii inginerilor constructori, contribuind la promovarea cercetarii nationale si
internationale in domeniul Ingineriei civile.

MCEE publica articole care prezinta rezultate actuale ale cercetarii stiintifice si ale practicii in
domeniu.

MCEE trateaza o gama larga de problematici din domeniul Ingineriei Civile si accepta spre
publicare articole cu un standard ridicat de calitate, elaborate atat de membri din mediul
universitar si de cercetare, precum si de profesionistii din industria de profil. MCEE urmareste
reflectarea evolutiilor dezvoltarilor teoretice si a aplicatiilor practice din domenii precum:
Constructii civile si Inginerie structurald, Stiintele pamantului si ale mediului, Termotehnica,
Fenomene de transport, Structuri pentru fundatii si Inginerie hidraulica, Inginerie mecanica si
electrica in mediul construit.

Incepand cu anul 2021, revista Mathematical Modeling in Civil Engineering isi extinde domeniile
de cercetare si devine astfel: Modeling in Civil and Environmental Engineering.

Revista MCEE publica doar lucrari de cercetare stiintifica, care respecta reglementarile privind
etica cercetarii, drepturile de autor si proprietate intelectuala (a se vedea
http://publicationethics.org/).

MCEE realizeaza preliminar, analiza automata a lucrarilor, in ce priveste conformitatea cu
standardele de etica a cercetarii.



http://mcee.utcb.ro/

Incepand cu anul 2013, revista apare numai on-line siincepe colaborarea cu DeGruyter (denumit
acum SCIENDOQ), fapt care a sporit vizibilitatea revistei atat in baze de date internationale cat si
in cateva mii de biblioteci electronice: Baidu Scholar, CNKI Scholar (China National Knowledge
Infrastructure), CNPIEC — cnpLINKer, Dimensions, DOAJ (Directory of Open Access Journals),
EBSCO (relevant databases), EBSCO Discovery Service, Engineering Village, Genamics
JournalSeek, Google Scholar, Inspec, Japan Science and Technology Agency (JST), J-Gate,
JournalGuide, JournalTOCs, KESLI-NDSL (Korean National Discovery for Science Leaders),
Microsoft Academic, MyScienceWork, Naver Academic, Naviga (Softweco), Primo Central
(ExLibris), Publons, QOAM (Quality Open Access Market), ReadCube, Semantic Scholar,
Summon (ProQuest), TDNet, Ulrich's Periodicals Directory/ulrichsweb, WanFang Data,
WorldCat (OCLC)

Din 2021 s-a reluat colaborarea cu DeGruyter.

2.10Stimularea organizarii conferintelor internationale

Organizarea conferintelor internationale si a celor nationale cu participare internationala

Din cauza pandemiei de COVID-19 in anul 2021 au fost organizate doar doua manifestari
stiinfitice internationale si nationale cu participare internationala.

e The International Conference Riemannian Geometry and Applications — RIGA 2021,
Manifestare stiintifica internationald, organizata de UTCB, Facultatea de Cai Ferate,
Drumuri si Poduri si Universitatea Bucuresti

e SPIELWIESE ZOOM?2, editia 2021 Al VllI-lea Colocviu international de Germanistica
Aplicata VII. Internationales Colloquium zur Angewandten Germanistik, Manifestare
stiintifica internationald, organizata de UTCB, FILS, DLSC, CC-TSCI, Universitatea
Bucuresti, Universitatea Ovidius din Constanta, Universitatea Taras Shevcenko din Kiev

Universitatea Ivan Franko din Lviv, Universitatea din Ljubljana, Universitatea din Maribor,
Universitatea din Viena, Institutul de Germanistica

In cadrul conferintei The International Conference Riemannian Geometry and Applications —
RIGA 2021, au fost sustinute urmatoarele prelegeri ale unor cadre didactice din strdinatate
dupd cum urmeaza:

No Name Institution Title

1 | Leopold Katholieke Universiteit | Happy geometry
Verstraelen Leuven, Belgium

2 | Konrad Freie  University Berlin, | Branched covering surfaces — new
Polthier Germany shapes, new materials and new

processe

3 | Barbara Jagiellonian University, | Simon's type formulas in the

Opozda Poland geometry of statistical structures

4 | Luc Vrancken | University of Valenciennes, | Applications of Tsinghua principle
France




5 | Alfonso Universidad de Sevilla, | Slant submanifolds in generalized
Carriazo Spain Sasakian space forms satisfying a
natural equality

6 | Fanica Institute of Physical | Ideas for a new generation of
Cimpoesu Chemistry of the Romanian | problems in mathematical chemistry
Academy, Romania

7 | Sorin V. | Tokai University, Japan On the existence of convex functions
Sabau on non-compact Finsler manifolds
8 | Veturia Institute of Solid Mechanics | Ricci soliton equation with
Chiroiu of the Romanian Academy, | applications to Zener schematics
Romania
9 | Bang-Yen Michigan State University, | Harmonic metrics, harmonic tensors
Chen U.S.A. and identity maps

2.11Fondul de Cercetare Stiintifica

in anul 2021 Universitatea Tehnicad de Constructii Bucuresti a primit pentru finantarea
cercetarii stiintifice universitare din cadrul institutiilor de invatamant superior de stat, conform
prevederilor Ordinului ME nr. 3747 data 28.04.2021, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
475/06.05.2021, suma de 1.232.321,00 lei si s-au cheltuit 880.258,00 lei si suma de 352.063,00
lei a fost reportata pentru anul 2022. Suma cheltuitad in anul 2021 a fost distribuitd pentru:

e Competitia interna privind acordarea finantarii cercetarii stiintifice universitare unor

proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare;

Pentru organizarea competitiei interne a fost realizatd Metodologia de acordare a finantarii
cercetarii stiintifice universitare unor proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare in Universitatea
Tehnica de Constructii Bucuresti, conform prevederilor Ordinului Ministerului Educatiei
nr. 3.747/28.04.2021, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 475/06.05.2021 si aprobata
prin Hot. Senatului UTCB nr. 5172/17.06.2021.

La nivel de universitate au fost depuse 24 de propuneri de proiect si au fost selectate pentru
finantare urmatoarele 12 proiecte:

Nr. Cod Nume si Titlul proiectului Valoare
crt. | Depunere prenume finantata (lei)
director de
proiect

1.] UTCB-CDI- | Florin Pavel Seismic Risk Assessment of
2021-002 Lifelines in Bucharest 50.588,00

2.| UTCB-CDI- | Angel Dogeanu | Strategii de reducere a efectului

2021-023 de imbatranire asupra
performantelor panourilor 60.000,00




fotovoltaice prin metode active i

pasive
3.| UTCB-CDI- | Tiberiu Analiza experimentald Si
2021-001 | CATALINA numerica a unui panou hibrid
solar PV/T Timbunatatit prin
materiale cu schimbare de faza 60.000,00
4.| UTCB-CDI- | Dan Georgescu | Proiectarea Si evaluarea
2021-019 sustenabilitatii constructiilor din
beton armat 60.000,00
5. UTCB-CDI- | Adela Mihai Curbe Remarcabile, Suprafete in
2021-012 Spatiu si Aplicatii 60.000,00
6.| UTCB-CDI- | Nastasia Saca Materiale compozite alternative
2021-007 cu deseuri incorporate 60.000,00
7.| UTCB-CDI- | Larisa Melita Elaborarea de materiale
2021-017 compozite cu  silica-aerogel
utilizate la realizarea unui sistem
inteligent de izolare termica a
cladirilor 58.879,26
8.| UTCB-CDI- | Lelia Letitia Madsurarea calitatii aerului
2021-004 | Popescu interior: poluarea cu particule 59.540,00
9.| UTCB-CDI- | Razvan Stefan Studiul calitatii aerului exterior din
2021-005 | Popescu Municipiul Bucuresti, bazat pe
madsurari experimentale 59.966,00
10 UTCB-CDI- | George Nica Platforma numerica eficienta
2021-014 pentru simularea comportdrii
dinamice neliniare a structurilor 50.216,00
11| UTCB-CDI- | Lidia Radu Valorificarea ca aditivi in bitum a
2021-006 deseurilor rezultate din materiale
regenerabile 60.000,00
121 UTCB-CDI- | Claudiu Mazilu Influenta tratamentului termic al
2021-011 caolinului  asupra  activitatii
puzzolanice, in mortare Si
betoane 53.826,00

Suma totala alocata competitiei interne a UTCB in anul 2021 a fost de 693.015,00 lei.

Plata taxei de publicare a 10 articole indexate intr-o revista cotata ISI cu valoarea cu

factorul de impact (FI) =1 si publicate in regim Open Access;

Au fost publicate urmatoarele 8 articole in jurnalul Applied Sciences - Special Issue
“Urban Sustainability and Resilience of the Built Environments” (Q2, FI 2.67) in regim Open

Access:

Asphalt

Lungu

Personalized Ventilation As Possible Strategy For Reducing Airbone Infection Diseases
Transmission On Board Of Commercial Aircrafts Autori: Paul Danca, Costin loan Cosoiu

Heat

Recovery

Application
Autori: Angel Dogeanu, Laurentiu Tacutu, latan Elena, Alin Marius Nicolae, Catalin loan

For  Sustainable

Jllinca Nastase, Florin Bode, Matei Razvan Georgescu

Seismic Behavior Of Micropiles And Micropiled Structures Used For Increasing Resilience.

A Literature Review Autori: Majd Abou Alhaija, Loretta Batali;

Green

Energy



Numerical Simulation Investigation Of A Double Skin Transpired Solar Air Collector Autori:
Charles Berville , Florin Bode, Cristiana Croitoru

Advanced Thermal Manikin For Thermal Comfort Assessment In Vehicles And Buildings
Autori: Dragos Daniel lon-Guta, loan Ursu, Adrian Toader, Paul Alexandru Danca, llinca
Nastase, Daniela Enciu, Cristiana Verona Croitoru, Florin loan Bode, Sandu Mihnea.
Experimental And Numerical Study For A Novel Arrangement Of A Supercapacitors Stack
To Improve Heat Transfer Autori: lonut Victor Voicu, Florin Bode, Wassim Abboud, Hasna
Louahlia, Hamid Gualous, Mihnea Sandu, Ilinca Nastase

Experimental And Numerical Study On The Influence Of Mechanical Ventilation On The
Survival Conditions In A Room Set On Fire Autori: Marius Dorin Lulea, Vlad lordache,
llinca Nastase

Aspects Regarding The Optimal Insulation Thickness, The Cost And Energy Savings For
Cold Storage In Romania Autori: Alina Girip, Razvan Calota, Anica llie

A fost publicat urmatorul articol in jurnalul: International Journal of Environmental

Research and Public Health (Q2, FI 3.39) in regim Open Source:

Research On Best Solution For Improving Indoor Air Quality And Reducing Energy
Consumption In A High-Risk Radon Dwelling From Romania Autori: lon Costinel Mares,
Tiberiu Catalina, Marian-Andrei Istrate, Alexandra Cusos, Tiberiu Dicu, Betty Denissa
Burghele, Kinga Hening, Lelia Letitia Popescu, Razvan Stefan Popescu.

A fost publicat urmatorul articol in jurnalul: Applied Sciences (Q2, FI 2.67) in regim Open

Source;

Improving the energy efficiency of an existing building by dynamic numerical simulation
Autori: Lelia Letitia Popescu, Razvan Popescu, Tiberiu Catalina.
Suma totala utilizata pentru publicarea celor 10 articole a fost de 46.529,00 lei.

Finantarea Granturilor Scolii Doctorale a UTCB din 2021;

In 2021 a fost organizata o noud runda a competitiei de Granturi Interne pentru Doctoranzi
(GID). Au fost finantate 18 proiecte pentru 16 doctoranzi cu granturi in valoare totala de
85.607,00 lei.

Plata reparatiei podului rulant din cadrul Laboratorului de Constructii Metalice,
Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole a fost in cuantum de 55.106,91
lei.

3 Capitolul 3 — Asigurarea calitatii

3.1 Contextul general.

Pornind de la Planul Strategic al UTCB asumat pentru perioada 2020-2024, Centrul de
Managementul Calitatii si-a desfasurat activitatea in cursul anului 2021 pentru a asigura
functionarea sistemului de asigurare a calitatii existent, precum si pentru imbunatatirea si
extinderea acestuia, propunandu-si sa consolideze bunele practici din perioada
precedentd, sa remedieze disfunctionalitatile observate si/sau semnalate de comunitatea
UTCB si de toti cei implicati in domeniul managementului calitatii si sa valorifice
oportunitatile identificate.



Pentruimbundtatirea continua a calitatii proceselor ce au loc la nivel de universitate, UTCB
aavut si areinpermanenta preocuparea de a raspunde criteriilor de performanta prevazute
in ,standardele si indicatorii de performanta” din metodologia de evaluare externa a
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior (ARACIS), standarde si
indicatori ce sunt in permanenta monitorizati de catre Centrul de Managementul Calitatii.

Pornind de la prevederile contractului de management incheiat intre Senatul Universitatii
Tehnice de Constructii Bucuresti si Rectorul UTCB si avand in vedere obiectivul de a
mentine un inalt standard de calitate a serviciilor de instruire si de cercetare-dezvoltare in
UTCB, analizand activitatile desfdsurate in cursul anului 2021 in Universitate putem afirma
ca aceste deziderate au fost indeplinite.

Evolutia activitatilor in UTCB in anul 2021 a reprezentat o activitate intensa pentru toti
angajatii Universitatii, avand in vedere pe de o parte sarcinile multiple cu care ne-am
confruntat, iar pe de alta parteconditiile deosebite in care a trebuit sa ne desfasuram
activitatea, cauzate de pandemia COVID.

Activitatile desfdsurate pentru asigurarea calitdtii s-au concentrat asupra urmatoarelor
aspecte:

- Finalizarea evaluarii institutionale derulate de cdtre Agentia Romana de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS) la programele de studii licenta din
UTCB, activitate ce a avut loc in luna februarie 2021;

- Pregatirea vizitei de evaluare si evaluarea institutionald propriu-zisa realizata de
catre Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS)
la Scoala Doctorala din UTCB in perioada aprilie - iulie 2021;

- Pregatireadocumentelor pentru evaluarea externa a calitatiieducatiei academicein
UTCB efectuatade catre ARACIS la programele de studii de masterat in perioada
august-decembrie 2021;

- Asigurarea recertificarii Sistemului de Managementul Calitatii la nivelul UTCB din
partea Societatii Romane pentru Asigurarea Calitatii (SRAC) in cursul lunii mai
2021;

- Implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial din cadrul
UTCB;

- Asigurarea functiondrii Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) in UTCB.

Pregatirea pentru procesul de evaluare la programele de studii licenta din UTCB a inceput
in primdvara anului 2020, dar situatia pandemica generata de COVID-19 a prelungit
perioada de evaluare stabilita initial,fapt care a condus la finalizarea evaluarii institutionale
in februarie 2021.

Pe langa analiza capacitatii institutionale a UTCB, a eficacitatii educationale si a
managementului calitatiiin UTCB, au fost evaluate un numar de 6 programe de studii de
licenta (Constructii Civile, Industriale si Agricole, Inginerie a Instalatiilor, Cai Ferate,
Drumuri si Poduri, Masuratori Terestre si Cadastru, Amenajari si Constructii Hidrotehnice,
Utilaje Tehnologice pentru Constructii).



Rapoartele de evaluare privind verificarea gradului de indeplinire a standardelor si a
indicatorilor de performanta au evidentiat un procent de 98,23% pentru standarde si
indicatori indepliniti, numai doua aspecte din cele 113 analizate au fost partial indeplinite.

Ca rezultat al evaluarii efectuata de ARACIS, se precizeaza faptul ca UTCB asigura
derularea activitatilor de educatie si cercetare stiintifica in conditii foarte bune, prin
apelarea la bunele practici rezultate din experienta proprie sau prin comparatie cu
universitati similare din tara sau strdindtate, primind acceptul pentru acordarea
calificativului: "GRAD DE INCREDERE RIDICAT", ceea ce onoreaza institutia si reconfirmé
eforturile depuse pentru atingerea acestui deziderat.

In privinta recomandarilor formulate in urma derul&rii misiunii de evaluare, acestea au ca
scop crearea premiselor de imbunatatire a calitatii procesului didactic si de cercetare-
dezvoltare din UTCB, chestiuni asupra carora ne vom concentra in perioada urmatoare.
Printre acestea, enumeram:

- Aplicarea mecanismului auto-sesizarii in activitatea Comisiei de Etica in cazul in
care apar elementecare pot constitui abateri de la deontologia profesionala si de
la comportamentul academic si care sunt comunicate in prezent conducerii UTCB
pe cale administrativa sau juridicg;

- Cresterea vizibilitatii politicii de asigurare a calitatii in ansamblul strategiei definite
de institutie astfel incat toti cei interesati sa poata urmari acest proces;

- Revizuirea periodica, cel putin semestrial, a Regulamentului CEAC si a procedurilor
aferente in raport cu schimbarile legislatiei, metodologiilor si ghidurilor privind
asigurarea calitatii;

- Actualizarea, ori de cate ori este cazul, a componentei Comisiei de Evaluare si
Asigurare a Calitatiisi a structurilor acesteia la nivelul facultatilor;

- Implicarea activa a comisiilor de asigurare a calitatii de la nivelul facultatilor in
monitorizarea procesului de implementare a procedurilor legate de calitatea
procesului didactic.

Una dintre observatiile comisiei de evaluare pe care ne-am insusit-o si pe care am corectat-
o imediat a constat in existenta unei neconcordante intre sistemul de asigurare al
managementului calitatii in universitate fata de prevederile celei mai recente Hotarari de
Guvern din domeniu. Procesul de managementsi asigurare a calitatii s-a derulat in cadrul
universitatii prin intermediul Consiliului Calitatii, in timp ce Hotararea de Guvern impune
existenta Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) la nivelulUniversitatii si la
nivelul facultatilor.

3.2 Activitatea CEAC.

Componenta CEAC la nivelul UTCB este alcatuita din urmatorii memobrii:
Presedinte: Prof.univ.dr.ing. Laurentiu RECE — Prorector,
Membrii: Conf.univ.dr.ing. Viorel POPA — membru in Senatul universitatii;

Conf.univ.dr.ing. Andrei DAMIAN — membru in Senatul universitatii;



Sef lucrari.dr.ing. lulian SPATARELU — presedinte sindicat Aedifex;
Cristian ONISORU - reprezentantul studentilor.

Pe parcursul anului 2021 membrii CEAC au participat, prin numeroase sedinte, la
elaborarea dosarelor de autorizare periodica pentru programele de studii universitare de
masterat din domeniile: inginerie civila si instalatii, inginerie mecanicg, inginerie geodezica
siinginerie si management. De asemenea, a analizat situatia curenta si a propus revizuirea
procedurii de elaborare a planurilor de invatamant. Si, nu in ultimul rand, a propus o forma
revizuita a regulamentului de functionare a CEAC.

Membrii CEAC au fost implicati in cursul anului 2021 in dezbaterea si in elaborarea
chestionarului de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, precum si in elaborarea
chestionarului de apreciere din partea colegilor (cod PO-10_F-03). Toate aceste discutii din
cadrul comisiei au produs ca efect imbunatatirea calitatii in Universitatea Tehnica de Constructii
Bucuresti si a reconfirmat inca o data necesitatea existentei ei.

Comisiile CEAC din UTCB isi desfasoara in prezent activitatea, fiind concentrate pe evaluarea
cadrelor didactice pe mai multe paliere: evaluarea colegiala, evaluarea studentilor,
autoevaluarea, definirea formatului noilor planuri de invatdamant. Comisiile analizeaza
imbunatatirea criteriilor de evaluare a calitatii in UTCB.

3.3 Evaluarea calitatii procesului didactic

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti a elaborat Procedura Controlul si evaluarea
procesului didactic - PO-06, care are in vedere modul in care continutul unei discipline se
incadreaza in planul de invatamant, locul ei in fluxul logic al acumularii de cunostinte, stabilirea
legaturilor aval - amonte cu celelalte discipline, in vederea actualizarii cunostintelor, a eliminarii
eventualelor suprapuneri si a unificarii notatiilor disciplinelor din planul de invatamant.
Evaluarea unei discipline din planul de invatamant are la baza urmdatoarele mecanisme si
activitati care concura la colectarea informatiei necesare:

e autoevaluarea disciplinei realizata de cadrul didactic titular,

e evaluarea disciplinei de catre studentj,

e auditul desfasurarii evaluarilor finale.
Aprecierea de catre studenti a mediului de invatare rezulta pe baza formularului de evaluare a
disciplinei, aprobat de Senat sau de Consiliul Facultatii, prin care, la sfarsitul fiecarui semestru,
studentii au posibilitatea sa faca o apreciere generald a activitatii desfasurate de cadrele
didactice de la fiecare disciplind. Aceste formulare pot fi utilizate sub doua forme:

a) Formularul se poate trimite electronic, prin intermediul platformei Microsoft Teams.
Acest formular este postat pe pagina de curs de catre administratorul sistemului.



C1- Ciclul I-licenta/discipline din semestrul al Il-lea

Anul de studii/seria/specializarea Link formular digital Microsoft Forms
I-A CCIA https://forms.office.com/r/CXEx6NrUgu
I-B CCIA https://forms.office.com/r/fyKZXuTmT]1
[-C CCIA https://forms.office.com/r/JEUTVAESKU

| [JUDR https://forms.office.com/r/JEUTVAESKU
| IMC https://forms.office.com/r/ibfva9p5aK
II-A CCIA https://forms.office.com/r/POhJ8Habpz
[I-B CCIA https://forms.office.com/r/R8PwtvvFs8
[l lIUDR https://forms.office.com/r/9HTSwtVF4A
[ IMC https://forms.office.com/r/XyNci8VgNyv
[1I-A CCIA https://forms.office.com/r/QR9Gutcm3e
[1I-B CCIA https://forms.office.com/r/Fb2iwh5uHy
[II lJUDR https://forms.office.com/r/TdLTUhmJv4
Il IMC
[V-A CCIA https://forms.office.com/r/Df8dMGe7NB
IV-B CCIA htips://forms.office.com/r/NrMhRRja8T
IV IUDR https://forms.office.com/r/UCvih2sgHe
IV IEC hitps://forms.office.com/r/PdxsFsmUpr

Fig.T Exemplu de linkuri de sondare a opiniei studentilor cu privire la gradul de satisfactie referitor la
disciplina studiata si la prestatia profesorului-FCCIA anul universitar 2020-2021

Configurarea acestei pagini de evaluare nu este la dispozitia profesorului titular de curs si este
facuta in asa fel

incat sa asigure anonimatul celui care completeaza formularul. Sondarea periodica a opiniei
studentilor este parte a Sistemului de Management al Calitatii din Universitatea Tehnica de
Constructii Bucuresti si are ca obiectiv imbunatatirea calitatii programelor de studii oferite de
catre facultatile din UTCB.

b) Formularele printate sunt puse la dispozitia studentilor de catre decanatul facultatii.
Comisia de evaluare va organiza completarea acestora de catre studenti timp de 2
saptamani dupa finalizarea sesiunii de examene.

Dupa colectarea datelor, se integreaza rezultatele obtinute in evaluarea finald a
procesului de invatare si cercetare. Astfel se poate afirma ca in anul 2021:

e Procesul de monitorizare a opiniei studentilor a fost adecvat din punctul de vedere al
relevantei informatiei colectate, al ratei de raspuns precum si al masurilor de
imbunatatire (identificate si implementate);



10. Apreciati modul de predare (claritate, concizie, structurare a materiei, caracter practic, tehnici
moderne) in cadrul disciplinei (curs, aplicatii)

B 4-foarte bine M 3-bine M 2-slab W 1-foarte slab

C-CURS

Resurse de ap3, exploatare si intretinereretele
hidroedilitare

Risc seismic urban

Implementare proiecte de dezvoltare urbana
Reabilitarea fondului  construit existent
Etica si integritate academicd

A-APLICATHI

Resurse de ap3, exploatare si intretinereretele
hidroedilitare

Risc seismic urban
Implementare proiecte de dezvoltare urbana

Reabilitarea fondului  construit existent

Fig.2 Exemplu de rezultat obtinut in urma sondarii studentilor la una dintre intrebarile din chestionar-
FCCIA, master DUR anul universitar 2020-2021

e Rezultatele monitorizarii opiniei absolventilor asupra procesului de invatare din perioada
studiilor universitare au fost utilizate in procesul de imbunatatire continua a programelor
de studii de licenta si de masterat;

e Monitorizarea opiniei studentilor cu privire la procesul didactic a confirmat eficienta
acestuia si a serviciilor suport oferite.



N o P din partea profesorului
oy Disciplina CCurs | :A-Aplicaut Resurse de ap3, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 2 2
1 | Apreciati calitatea si tel k n cadrul Risc seismic urban 4 4
disciplinei Implementare proiecte de dezvoltare urbana 4 4
Resurse de aps, exploatare si ntrefinereretele hidroedilitare 4 3 Reabilitarea fondului construit existent 4 4
Risc seismic urban 4 4 Etica si integritate academica 4 0
| devol 3
: pm'ec_te de L urband 3 3 8 | Apreciati gradul de i tiune pi 3 cu titularul disciplinei
RevaE)lll‘(.area ff)nduiul cOnSt.rljlt existent 4 4 (incurajarea discutiilor tehnice, d ea Dvs. pr " la, participarea
Etica si integritate academicd 3 0 Ia activitati prof N Jare; Impl activa in buna
2 | Materia parcursa in cadrul disciplinel a avut un grad adecvat de dificultate g SR
it desfasurare a disciplinei etc.)
pentiy Dve: - — - - — Resurse de apa, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 4 4
Resurse de ap3, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 3 3 Rise seiemic urkan ) 7
Risc seismic urban 3 3 mplementare prolecte de dezvoltare urbana 7 7
Drolecte de dezvoltare Grband 3 3 Reabilitarea fondului construit existent 7 7
Reabilitarea fondului construit existent 3 3 Etica si integritate academica 4 0
Etica si integritate academica 2 0 9 | Apreciati modalitatea in care a fost prezentata fisa disciplinei si modul in
3 | Ati fost informat din timp si cu claritate despre criteriile si modalitatile de care aceasta a fost respectata (inclusiv structura, modul de evaluare,
i studiul indivi etc.)
Resurse de apa, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 4 4 Resurse de ap3, exploatare si intretinereretele hidroedilitare ) a
Risc seismic urban 4 4 Risc seismic urban 4 4
Implementare proiecte de dezvoltare urband 4 4 Implementare proiecte de dezvoltare urbana 4 4
Reabilitarea fondului construit existent 4 4 Reabilitarea fordului construit existant L 4
Etica tegritat 4 ry 2 0 Etica si integritate academica 4 0
ica 51 integritate acacemica 10 | APreciali modul de predare (clanitate, concizie, a materiel,
4 | Apreciati descﬁiderea :adruh{i didactic catre comunicél.'ea cu studentii caracter practic, tehnici
Resurse de apa, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 4 4 moderne) in cadrul disciplinei (curs, aplicatii)
Risc seismic urban 4 4 Resurse de apa, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 3 3
Implementare proiecte de dezvoltare urbana 4 4 Risc seismic urban 4 4
Reabilitarea fondului construit existent 4 2 Implementare proiecte de dezvoltare urbana 4 4
Etica i integritate academica 2 0 Reabilitarea fondului construit existent 4 ]
5 preciall dispont atea profesorulul de a oferl studentilor ajutor Etica si integritate academica 4 0
suplimentar la nevoie si/sau,resurse de invatare (prelegeri, suport curs, 11 | Aprediati gradul Dvs. de participare la activitatile didactice (in procente)
bibliografie etc) Resurse de apa, exploatare si intrefinereretele hidroedilitare 75-100% | 75-100%
Ri ic urb:
Resurse de ap3, exploatare i intrelinereretele hidroediitare 2 7 Scsasmichrman, . 75-100% { 75-100%
e - ., Implementare proiecte de dezvoltare urbana 75-100% | 50-75%
proiecte de dezvoltare urbana T T ea fondului construit existent 75-100% 75-100%
ReaﬂEn itarea fondului construit existent 4 4 Etica si integritate academica 50-75% 0
Etica si integritate academica 4 0 Evaluati global printr-o nota, activitatea titularului (curs, aplicatii)
6 | Evaluatl Implicarea cadrulul didactic pentru activitatea pe care o - S -
ostaions Resurse de apa, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 10 10
L - - Risc seismic urban 10 10
Resurse de ap3, exploatare si intretinereretele hidroedilitare 4 4 12 — - =
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Fig.3 Exemplu de rezultat final obtinut in urma sondarii studentilor pentru toate disciplinele din
chestionar-FCCIA, master DUR anul universitar 2020-2021

3.4 Implementarea si certificarea Sistemului de Management al
Calitatii

In calitate de furnizor de servicii educationale si de cercetare stiintificd UTCB are obligatia de-a
implementa si certifica un Sistem de Management al Calitatii, pe baza standardului SR EN ISO
9001 /2015.

In cursul anului 2021 s-au desf&surat activitdti de actualizare a documentelor Sistemului de
Management alCalitatii, astfel incat Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti a obtinut
recertificarea acestui sistem conform standardului SR EN ISO 9001:2015 si a Acordului SR IWA
2:2009. Acordul SR IWA 2:2009 estedestinat sa ajute organizatiile educationale sa coreleze
conceptele din standardele ISO ale sistemelor de management al calitatii cu practicile din
domeniul educatiei, la nivelul universitatilor (atat pentru proceseledidactice cat si pentru cele
de cercetare stiintificd). Sistemul de Managementul Calitati s-a auditat in vederea
recertificarii UTCB in luna mai 2021.

Sistemul de management al calitatii din cadrul UTCB este conceput astfel incat safie suficient de
cuprinzatorpentru a asigura calitatea proceselor universitatii, facultatilor, departamentelor, ale
personalului didactic siserviciilor administrative suport, actiunile in anul 2021 fiind indreptate
spre imbunatatirea continua a calitatii proceselor de educatie, de cercetare stiintifica si a
serviciilor economico-administrative suport.

,Sistemul de management al calitatii in invatdamantul superior” (SMC) poate fi definit drept
ansamblul de structuri organizatorice, responsabilitati, reglementari, standarde, proceduri,
mijloace si resurse care concura la realizarea calitatii serviciilor educationale, in toate etapele



de realizare. Sistemul de asigurarea calitatii este numai o componenta a sistemului de
management al calitatii, fiind in acelasi timp cea mai importanta.

Un sistem de management al calitatii in cadrul UTCB a fost conceput astfel incat sa fie suficient
pentru a indeplini obiectivele calitatii. Masurarea exacta a performantelor profesionale este un
demers complex, iar aprecierea acestora se efectueaza de obicei in timpul procesului
educational.

Documentatia Sistemului de Management al Calitatii (SMC) din cadrul UTCB cuprinde proceduri
specificepentru procesul de invatdmant, care pornesc de la planificarea programelor de studii
si continud cu evaluarea proceselor didactice si monitorizarea periodica a acestora.

Documentele componente ale Sistemului de Management al Calitatii in UTCB in anul
2021 au fost:

- MC-04 Manualul calitatii;

- PG-01 Controlul documentelor si al inregistrarilor;

- PG-02 Procese siinteractiunea dintre acestea;,

- PG-03 Leadership si delegarea competentelor;

- PG-04 Regulament de organizare si functionare;

- Atributii si responsabilitati;

- PG-05 Angajamentul personalului;

- PG-06 Audit intern;

- PG-07 Controlul produsului neconform;

- PG-08 Proiectarea obiectivelor si identificarea riscurilor asociate;

- PG-09 Actiuni preventive si corective,

- PO-01 Elaborarea documentelor sistemului de management al calitatii;

- PO-03 Trasabilitatea proceselor didactice;

- PO-04 Instruire personal;

- PO-05 Analiza efectuata de managementul universitatii asupra sistemului calitatii;

- PO-06 Controlul si evaluarea procesului didactic;

- PO-07 Proiectarea si dezvoltarea programelor de studii;

- PO-08 Elaborarea, aprobarea si administrarea statelor de functiuni;

- PO-09 Elaborarea, aprobarea si administrarea programelor analitice;

- PO-10 Evaluarea performantelor profesionale ale cadrelor didactice;

- PO-11 Implementarea proiectelor;

- PO-12 Evaluarea satisfactiei clientilor;

- PO-13 Realizare serviciu UTCB - DMCDI;

- PO-14 Editare, multiplicare, arhivare.

Procedurile stabilesc principiile, metodele si criteriile in baza carora se initiaza elaborarea,
aprobarea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studiu si a planurilor de
invatamant in cadrul UTCB, indiferent de specializare si indiferent de nivelul serviciului
educational (licentd, masterat, doctorat), in vederea asigurarii calitatii educatiei, a satisfacerii
asteptarilor beneficiarilor si a standardelor de calitate din invatamantul superior. Prin aplicarea
procedurilor se realizeaza:

- asigurarea sistemului de competente necesare unui absolvent, indiferent
despecializare, asigurareacompatibilitatii structurii curriculare de la UTCB cu cele
ale unor universitati europene de prestigiu, ca element important pentru
recunoasterea diplomelor UTCB in tarile Uniunii Europene;

- corelarea planurilor de invatamant ale facultatilor din cadrul UTCB;
- Imbunatatirea corelarii planurilor de invatamant cu programele analitice ale



3.5 Obiective pentru cresterea calitatii

disciplinelor curriculare si evitarea suprapunerilor tematice redundante (cu
exceptia cazurilor in care sunt dezvoltate si aprofundate cunostintele din amonte
pe fluxul educational, cu scopul dezvoltarii si aprofundarii domeniului de studiu).

Obiectivele specifice masurabile urmarite pentru cresterea calitatii in Universitatea
Tehnica de ConstructiiBucuresti au fost:

lc\lrrt. Obiectivele calitatii Activitdtile propuse Responsabilitati Tzremene Iandephmre
realizare obiectivelo
r

1. [Cresterea calitatii Auditul disciplinelor; Prorector cu Permanent | A fost continuata
proceselor Imbunatétirea politicii activitati activitatea de
didactice. indomeniul calitatii. didactice;Decanii audita

facultatilor disciplinelor la
Directorii de nivevlu.I
departamente facultatilor
Centrul de

Management al

calitatii.

2. |nstruirea Intocmirea Centrul de Conform S-a
personaluluipropriu  |programuluianual de Management programul respectat
in domeniul instruire in domeniul al Calitatii uide programul
asigurdrii si al SM.C,; UTCB. instruire deinstruire
managementul Perfectionarea pregatirii
Ui personalului prin
calitatii participarea la instruiri.
activitatilor
didactice si de
cercetare.

3 Auditul S.M.C. Audit de recertificare. Centrul de mai 2021 A fost
conform Management efectuat
standarduluiSR EN alCalitatii. auditul
ISO 9001 :

2015.
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si ciclul [l master
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promovarii pe alte Prelucrarea Consiliul calitatii; UTCB care au
functii. rezultatelorevaluarii. Centrul de avut dosare de
Management al promovare
Calitatii.
Imbunatatirea Analiza indicatorilor Consiliul Permanent Proces
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“orientariicatre Prorectorul
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didactica;
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Carierg,
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ul
Calitatii.
Cresterea numarului [Elaborarea si publicarea [Colectivul de cadre | Permanent Proces
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de prestigiu din tarda si din nt




10. [mbunatatirea Incurajarea activitatiide  |Prorectorul cu Permanent Proces
activitatii de cercetare in parteneriat activitatea de permane
cercetarestiintifica  |cu mediul de afaceri; cercetare nt
la nivelul Dezvoltarea proiectelor de [stiintific;
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11, [Imbunatatirea Cresterea numarului Senatul UTCB, Permanent Proces
sistemului de materialelor de promovare |Consiliul de permane
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Sistemul de control intern managerial (SCIM) implementat in UTCB cuprinde mecanisme de
autocontrol careau ca obiectiv aplicarea masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia si se
bazeaza pe identificarea si evaluarea riscurilor.

In acest sens, Centrul de Managementul Calitatii impreund cu Comisia de Monitorizare,
Secretariatul Tehnic si Biroul de Audit Intern s-a implicat activ pe tot parcursul anului 20217 in
actualizarea Registrului Riscurilor, care se gaseste pe site-ul UTCB, pornind de la identificarea
acestora de la nivelul fiecarei structuri organizatorice si clasificarea lor astfel incat sa se poata
actiona cu celeritate asupra acelora care auo probabilitate mare de manifestare si un impact
puternic. Aceasta a reprezentat un efort semnificativ din partea tuturor participantilor, avand in
vedere si celelalte activitati in care acestia au fost implicati. Registrulriscurilor actualizat si
aprobat de Senat este un instrument important in luarea deciziilor la nivelul departamentelor,
facultatilor si Universitatii si in stabilirea masurilor de gestionare a riscurilor, care si-a dovedit
eficienta prin dezvoltarea sau actualizarea de proceduri care sa conducd la imbundtatirea
activitatiiin ansamblu a Universitatii.

In acest sens amintim procedurile de sistem PS-01 Managementul Riscurilor, PS-01B
Elaborarea documentelor de control intern, PS-02 Semnalarea Neregularitatilor, PS-03
Inventarierea functiilor sensibile,precum si PS-04 Intocmirea si actualizarea registrului riscurilor
si Inventarul Functiilor Sensibile, alaturi de Ghidul sanitar privind aplicarea masurilor sanitare si
de protectie in perioada pandemiei cu COVID-19. In abordarea infiintarii, restructurdrii si
reevaludrii programelor de studii de licentd, masterat si doctorat, supuse evaluarii pe parcursul
anului 2021, Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti a fost in contactpermanent cu
evolutiile din sistemele de invatamant din universitatile cu pozitii relevante in ranking-urile
internationale, cu evolutiile de pe piata muncii si cu cerintele impuse de calificarile oferite.



In cursul anului 20271 au avut loc actualizdri de proceduri si crearea altora noi in vederea
asigurarii calitatiila nivelul UTCB. Spre exemplificare amintim ca universitatea dispune de o
Procedura pentru proiectarea sidezvoltarea programelor de studiu - PO-07, care stabileste
etapele si documentele necesare pentru promovarea unui nou program de studii,
responsabilitatea principala revenind Consiliului facultatii promotoare, iar decizia de aprobare
Senatului Universitatii. Aceasta procedura a fost discutata in anul 2021in vederea sincronizarii
listei programelor de masterat ale UTCB cu cele aprobate prin H.G. nr. 906 / 2021.De asemenea,
acest lucru a implicat si revizuirea formatului general al planului de invatamant, pentru
asigurarea unui format compact si pentru includerea informatiilor privind numarul total de ore pe
semestru,in acord cu practicile din universitatile partenere cu UTCB.

Tot in cursul anului 2021 a avut loc actualizarea Manualului Calitatii prin includerea Studiilor
Universitarede Doctorat (SUD) in continutul acestuia.

Pentru obtinerea unui nivel calitativ corespunzator proceselor educationale din UTCB, avand in
vedere misiunile ARACIS care au vizitat Universitatea in anul 2021 si care urmau sa soseasca
siin 2022, s-au definit si aprobat urmatoarele obiective generale:

e definirea coerenta a proceselor de pregatire, pentru fiecare facultate si armonizarea
acestora la nivelul universitatii,

e identificarea si actualizarea permanenta a informatiilor privind cerintele si asteptarilor
reale ale mediuluisocio-economic referitoare la competentele absolventilor fiecarei
specializari, corelarea acestora cu experienta universitatii si cu practica internationala
(europeand);

e identificarea oportunitatii programelor de studii (specializarilor) si adaptarea structurala
a ofertei universitare, prin introducerea de noi programe si desfiintarea altora;

e intocmirea unor planuri de invatamant si programe analitice adecvate (obiective,
structurd, continut etc.),in spiritul procesului Bologna si analiza acestora in cadrul
programelor de audit al disciplinelor;

e identificarea si aplicarea celor mai bune practici de monitorizare si imbunatatire
continua a procesului deinvatamant (predare-invatare, urmarire si sprijinire a progresului
realizat de studenti si evaluare a cunostintelor si abilitatilor dobandite de acestia);

e imbunatatirea continua a criteriilor si a procedurilor de evaluare a performantelor
personalului.
Totodata, in vederea dezvoltarii bazei de date de la nivelul universitatii cu toate procedurile,

regulamentele, metodologiile si instructiunilor, am procedat impreuna cu Comisia de
Monitorizare, Secretariatul Tehnic si Biroul de Audit Intern la actualizarea acestora. Pana in
acest moment, Senatul a aprobat un numar de 116 proceduri, regulamente si metodologii emise
de toate structurile organizatorice care au fost incluse in documentele necesare evaluarii
institutionale si care au asigurat aprecierea comisiilorde evaluare. Reamintim ca la nivelul UTCB
functioneaza urmatoarele structuri care au activitati pentru asigurarea calitatii:

e Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivelul UTCB;
e Comisiile de Evaluarea si Asigurarea Calitatii de la nivelul fiecarei facultati
care aureprezentanti la nivelul tuturor departamentelor;
e Centrul de Management al Calitatii (CMC) cu patru directii:
e Directia de Control Managerial Intern,



e Directia de Managementul Calitatii;
e Directia de Evaluare a Performantelor Cadrelor Didactice;
e Directia de Audit Intern si Autoevaluare Institutionalg;

e Centrul de Management al Calitatii este condus de directorul centrului, care
este subordonat Prorectorului responsabil cu managementul si asigurarea
calitatii.

Rolul structurilor de asigurare a calitatii in UTCB este acela de a imbunatati continuu calitatea
proceselor didactice si de cercetare.

In baza autoevaludrii asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie
2021, acesta este partial conform limitat cu standardele cuprinse in Codul controlului intern
managerial, intrucat:

e Comisia de monitorizare este functionalg;

e Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este partial
implementat siactualizat anual;

e Procesul de management al riscurilor este partial organizat si monitorizat;

e Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 85% din totalul activitatilor
proceduralinventariate;

e Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitatileUTCB, prin intermediul unor indicatori de performanta.

1. Obiectivul pe care ni l-am propus este ca in anul 2022 sistemul de control intern managerial
sa devina partial conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

De asemenea, pentru anul 2022 ne-am propus:

2. Completarea bazelor de date create la nivelul Universitatii si la nivelul facultatilor,
departamentelor si al altor compartimente distincte, cu informatiile de baza privind standardele
calitatii si reglementarile legale nationale, europene si internationale din domeniul calitatii, cu o
concentrare pe calitatea academica din invatamantul superior si din cercetarea stiintifica,
inovareasi dezvoltarea tehnologica, precum si actualizarea periodica a acestor informatii.

Centrul de Managementul Calitatii a colectat informatiile de baza privind standardele calitatii si
reglementarile legale nationale, europene si internationale din domeniul calitatii.

3. Includerea unui capitol distinct cu informatiile standardizate si principalele reglementari
legislative nationale si europene privind calitatea academicd, in viitoarea editie a volumului de
Proceduri si Documentatii pentru Managementul Proceselor Educationale, elaborat de catre
Centrul de Managementul Calitatii si Consiliul de Administratie din UTCB si editat de catre
Editura Conspress.

4. Estein curs de pregatire editia a cincea a volumului de Proceduri si Documentatii pentru
Managementul Proceselor Educationale, in care va fi inclus un capitol distinct cu informatiile
standardizate si principalele reglementari legislative nationale si europene privind calitatea
academica.

5. Instituirea controlului periodic de catre Centrul de Managementul Calitatii din UTCB privind
implementarea, aplicarea si functionarea tuturor procedurilor de management al calitatii in
Universitate si la nivelul structurilor componente ale acesteia. Analiza periodica a modului de



implementare si aplicare permanenta a procedurilor de management al calitatii la nivelul
facultatilor, departamentelor si al altor compartimente din UTCB si raportarea ierarhica a
rezultatelor analizei si a concluziilor catre decani si catre Directorul Centrului de Management
al Calitatii din UTCB.

Impreund cu Comisia de Monitorizare, Secretariatul Tehnic si Biroul de Audit Intern,
Departamentul de Managementul Calitatii a analizat pe parcursul anului 2021 modul de
implementare si aplicare permanenta a procedurilor de management al calitatii la nivelul
facultatilor, departamentelor si al altor componente din UTCB, raportand ierarhic rezultatele
analizelor.

6. Actualizarea periodica, cel putin semestrial a procedurilor de management al calitatii, in
vedereacoreldrii cu orice elemente externe sau interne universitatii, care impun modificarea
acestora.

7. Actualizarea periodica, cel putin semestrial, a Regulamentelor, Metodologiilor, Procedurilor
sia Cartei Universitare in vederea coreldrii cu procesele evolutive interne sau externe si cu
elementele noi care impun modificari ale acestora.

Procesul de actualizare a procedurilor de management este periodic, cel putin semestrial,
pentru aceasta avand sprijinul structurilor organizatorice din cadrul UTCB.

8. Asigurarea recertificarii Sistemului de Management al Calitatii bazat pe managementul
riscurilor.

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti a obtinut recertificarea acestui sistem conform
standardului SR EN ISO 9001:2015 sia Acordului SR IWA 2:2009, auditul fiind derulat in luna mai
2021.

4 Capitolul 4 — Studenti

4.1 Continuarea dialogului cu studentii

Dialogul s-a continuat pe canalele deja folosite in anul 2020, dar s-au creat si grupuri noi pe
Telegram pentru diferite discutii tintite, cum ar fi burse si camine. Interactiunea cu studentii
prin intermediul platformelor de comunicare a fost destul de buna, gandind global. De
asemenea s-au creat canale de discutii separate pentru CCOC si CRI.

uY - D
CB Studenti UTCB

General

Canal discutii diverse

Centrul de Relatii Internationale
Consiliere si orientare in cariera

EU-CONEXUS si alte oportunitati
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Buna seara Studenti UTCB
Burse

Pentru burse a fost actualizata pagina de pe pagina de internet a universitatii dedicata subiectului: https://utcb.ro/descopera/pagina-
studentilor/burse/

Acest lucru a fost anuntat de acum dou3 séptamani pe grupul de telegram creat special pentru intrebérile despre burse: https://tme/+ahNvY-
IhtOsyOGJk

S-

a adaugat un chestionar nou de verificare prealabila a dosarelor, iar acum se verifica direct la depunere, iar daca nu sunt in regula se revine int
r-0 zi ulterioara.

Camine

Caminele sunt deschise in acelasi regim, de 2 studenti in camera si in situatii speciale 3 studenti.

Acum o saptdmana a fost o problema in cdminul C4 cu o conducta de alimentare, care a fost carpita pentru doua zile. Vineri s-

a inlocuit conducta de apa rece, iar astazi, maine si poimaine conducta de apa calda. La conducta de apa calda este o lucrare mai dificild deoar
ece are multe ramificatii. Ne-am propus ca in vara sa schimbam si coloanele cadminului C4 pentru a avea totul nou si functional.

Va3 rog sa incetati cu petrecerile in cdmin in aceasta perioada. Nu este nimeni absurd sa nu inteleaga viata studenteasca, dar momentan trece
m printr-

o perioada grea si nu cred ca vrea nimeni sa fie complice. Studentii care au facut de curénd petreceri in caminele C4 si C5 vor fi sanctionati.

Semestrul Il

Am primit multe intrebari despre cum se incepe semestrul Il. Rdspunsul este simplu. Avénd in vedere faptul ca nu a fost nicio propunere noua
catre senatul universitatii, activitatile didactice vor incepe in acelasi sistem, respectiv hibrid, cursuri online, seminarii, laboratoare si proiecte fizi
¢ iar in cazuni exceptionale din lipsa de sali pot exista exceptii. Nu uitati sesiunea din vara si cea de restante se desfasoara full fizic.

Vacanta placuta, sper sa fi avut o sesiune usoara!

Succes studentilor de anul | care vor putea in prima saptdmana sa sustind le restante.
Numai bine!
See less
Burse - Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti X
Burse Regulament burse 2020 - 2021 - valzbil p3n3 I3 data de 30 septembrie 2021 Regulament burse 2021 - 2022 - valabil
i and cudstade 1 ie 2021 C burselor pentru anul universita...
utcb.ro
65 replies from you, Valentin-Dragos, Andrei-Alin, and 12 others o
</ Reply
urpz  UTCB - noutati oficiale 3
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[actualizare articol 19.11.2021] Decizia senatului privind de
desfasurarea activitatilor incepand cu data de 29 noiembrie
2021: [actualizare articol 1...
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Puteti accesa aici ultima decizie a Senatului UTCB
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4.2 Regulamente studentesti

Au fost actualizate regulamentele privind bursele si caminele acolo unde articolele nu au fost
clare:

e Regulament privind organizarea si functionarea caminelor si cantinei studentesti din
Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti - Anexalla Hotararea Senatului nr.
3685/29.04.2021

e Regulament privind acordarea burselor si altor forme de protectie sociala pentru
studenti - Anexa 1 la Hotararea Senatului nr. 4744/08.06.2021

S-ainceput lucrul pentru regulamentul studentilor internationali si al regulamentului pentru
studentii care acceseaza mobilitati.

4.3 Biblioteca si Editura UTCB

Strategia UTCB este ca biblioteca sa reprezinte o structura dinamica, care sa se adapteze
rapid la transformarile care apar in invatamant. Aceste transformari fac ca relatia bibliotecii cu
utilizatorii sa devina esentiala. Biblioteca devine un factor determinant in mediul studentilor si
cercetatorilor, organizand si punand la dispozitie servicii cu puternica valoare addugata si
jucand rolul de mediator, prin organizarea accesului la informatii (interfete, cataloage
colective), prin controlul calitativ al resurselor si infrastructurilor, prin expertiza pedagogica pe
care o detine.

Avand ca scop trecerea de la o biblioteca traditionala la una hibrida, din punctul de vedere al
structurii colectjilor si serviciilor: cu documente tiparite in numar de aproximativ 500.000 de
exemplare, documente electronice: e-books sau e-journals, cu punctele de acces la informatii
digitale, in cadrul Bibliotecii UTCB se urmareste diseminarea informatiei adaptate nevoilor
utilizatorilor.

Pentru a putea raspunde asteptarilor mediului universitar, se are in vedere faptul ca
bibliotecarul trebuie sa-si dezvolte o polivalenta: sa deprinda abilitatile si cunostintele
necesare lucrului cu noua tehnologie, sa analizeze nevoile cititorilor si sa i ajute sa formeze
utilizatorii in acest sens.

Astfel, in anul 2021 :

e s-adezvoltatin primul rand reteaua bibliotecii, prin achizitia a 6 laptopuri si 8
computere de ultima generatie, conectate intr-o retea care este gestionata de un
server performant. Bibliotecarele au fost intruite pentru utilizarea softurilor elementare
si pentru lucrul in retea;

e afostinchiriata o multifuntionala la care au acces toate bibliotecarele din campusul
Tei

e s-afacut demersul pentru achizitia sistemului integrat de biblioteca TINREAD (v. 2021)
— un context de lucru specializat pentru dezvoltarea sistemelor de bibliotecd, soft ce
va fi instalat la inceputul anului viitor, iar bibliotecarele vor urma cursuri de
perfectionare;

e s-acreat baza de date a tezelor de doctorat care au fost sustinute in cadrul
universitatii noastre in perioada 1990-2016. Baza cuprinde un numar de 951 de teze de
doctorat sub forma scanata si OCR-izatg;



e s-arealizat mutarea filialei bibliotecii Limbi strdine si comunicare in cadrul Centrului de
resurse pentru invatamant - un mediu deschis, placut si dedicat studiului;

e s-au achizitionat 246 carti noi:

e s-au achizitionat termohigrometre, necesare verificarii permanente a conditiilor de
depozitare a cartilor aflate atat in biblioteci cat si in salile de lectura.

Editura CONSPRESS sustine in continuare cu succes procesul de invatamant, prin dezvoltarea
fondului de publicatii din domeniile programelor de studii universitare, prin editarea de reviste
si volume ale conferintelor si a lucrarilor solicitate de Rectorat, Facultati, Departamente si
Biblioteca.

Astfel, in anul 2021 :

1. s-au publicat 12 titluriin 1550 exemplare;

2. s-au publicat 976 lucrari lucrarilor solicitate de Rectorat, Facultati, Departamente si
Biblioteca.

3. s-au tiparit afise pentru promovarea UTCB.

4.4 Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

Activitati derulate de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera - CCOC in perioada
01.01.2021 = 31.12.2021, in rezumat si in extenso:

a

In rezumat, in perioada 01.01.2021 — 31.12.2021 activitatea desfasurata in cadrul CCOC
poate fi rezumata in urmatoarele puncte:

e 5 prezentdri tematice efectuate de firme de prestigiu, ce desfasoara activitati in
domeniul constructiilor;

e prezentare a doua proiecte POCU derulate de UTCB care ofera posibilitatea consilierii
studentilor pentru dobandirea cunostintelor antreprenoriale si de demarare a de afaceri
personale;

e 2 actiuni de distribuire de reviste privind popularizarea unor targuri de joburi altele decéat
cele organizate in cadrul UTCB;

e promovarea a peste 30 de anunturi de angajare pentru student;;

e facilitarea depunerii unui numar de 92 CV din partea studentilor, la diverse societati
comerciale;

e realizarea unui numar de 5 de intalniri de discutii pe teme de angajabilitate la care au
participat un numar de 185 studenti din UTCB si reprezentantii unui numar de 5 societati
comerciale;

e Dezvoltarea paginii de internet a CCOC

Tn extenso s-au efectuat urmétoarele activitati de citre CCOC :
Distributje revista oferte locuri de munca

— 2 distribuiri a revistei ,Angajatori de Top”; Catalyst, UTCB

Alte activitdti derulate de CCOC pe perioada 01.01.2021 — 31.12.2021

e 2021.01 - Intalnire cu studenti de anul | - intrebari si réspunsuri legate sesiune si
meseria de inginer.
e 2021.02 - Intalnire cu studenti de anul | - impresii despre sesiunea de examene



2021.03 — Distribuire chestionar privind desfdsurarea activitatilor in sistem online - Ia

chestionar au participat aproximativ 600 de studenti

2021.04 — Workshop — Cum sa te prezinti la un interviu pentru un job
2021.04 — Workshop — Cum sa redactezi un CV si o Scrisoare de intentie
2021.05 = Workshop — Tehnici de invatare
2021.05 — Workshop - Stiluri de invatare
2021.06 — Workshop — Cum sa te prezinti la un interviu pentru un job
2021.06 — Workshop — Cum sa redactezi un CV si 0 Scrisoare de intentie
2021.07 = Workshop — Cum sa te prezinti la un interviu pentru un job
2021.07 — Workshop — Cum sa redactezi un CV si o Scrisoare de intentie

2021.07-08 — Targul Virtual Hipo.ro pentru Absolventi 2021 — Informare si consiliere

studenti in concepere si redactare CV si Scrisoare de intentie
2021.10 — Distribuire studenti si participare la webinar international The student
Promise — Subiect: CINE ESTE IN CONTROLUL CARIEREI TALE?

2021.11— Workshop — Cum se completeaza corect fiecare camp din Curriculum Vitae

2021.11 — Workshop — Cum sa te prezinti la un interviu pentru un job
2021.11 — Workshop — Stabilirea obiectivelor SMART in cariera profesionala”.
2021.11 — Workshop — Cum sa redactezi un CV si o Scrisoare de intentie
2021.01-12 — Sesiuni de consiliere individuala privind orientarea in cariera

Organizare prezentari tehnice + masa rotunda pentru studentii CCIA, anul IV.

Tabel actiuni efectuate

Nr. Data Locatia Numele societatii Tema prezentarii
1. 2021.03 Teams FARESIN Cofraje speciale
2 2021.04 Teams FARESIN Sisteme moderne de cofraje

Organizare prezentari tehnice pentru studentii FCCIA - Master Tehnologia si Managementul

Lucrarilor de Constructii, an I.

Tabel actiuni efectuate

Nr. Data Locatia Numele societatii Tema prezentarii

1. 2021.05 Teams HILTI Sisteme de ancoraje

5 2021.05 Teams HILT Aparate due.masura Si
determinari defecte

3. 2021.05 Teams FARESIN Sisteme speciale de cofraje

Organizare prezentari tehnice + masa rotunda pe teme de angajabilitate pentru studentii FCCIA

- Master Tehnologia si Managementul Lucrarilor de Constructii, an Il.

Tabel actjuni efectuate

Nr. Data Locatia Numele societafii Tema prezentarii
1 2021.10 Teams HILTI Sisteme de ancoraje
2 2021.10 Teams HILTI Aparate de masura




4.5 ConstructFEST

Evenimentul din anul 2021 a avut loc in perioada 14-16 aprilie si s-a desfdsurat in sistem
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care au aflat oportunitatile din industrie si tematicile de actualitate din sfera constructiilor,
dezbatute la mesele rotunde.

europeana care a reunit

consortiul EU-CONEXUS.

ConstructFEST 2021- Prima platforma

constructll

Publicat pe 22 Aprilie 2021

In perioada 14-16 aprilie a avut loc cea de-a patra editie a ConstructFEST care a
reusit sa creeze prima platforma de comunicare si networking intre noua tari
europene, cele mai prestigioase companii de constructii din domeniu si grupul
tintd final: potentiali studenti si studenti, care au de acum o perspectiva mai
clara asupra oportunitatilor academice si de dezvoltare a carierei, prin
apartenenta la Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (UTCB) si
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companii de constructii din domeniu si grupul tinta final: potentiali studenti si studenti, care au de
acum o perspectivd mai claré asupra oportunitétilor academice si de dezvoltare a carierei, prin

apartenenta la Universitatea Tehnic de Constructii Bucuresti (UTCB) si consortiul EU-CONEXUS. A
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Evenimentul s-a desfasurat pe o platforma virtuala si a fost vizitat de 1600 de participanti, care au aflat oportunitatile
din industrie i tematicile de actualitate din sfera constructiilor, dezbétute la mesele rotunde. Survivor Romania 22

aprilie 2021. S-a convocat

#ConstructFEST a fost prezent si in social media atét pentru profesionisti, in LinkedIN, unde postérile au ajuns organic Consiliul special de ur..

1a 15000 persoane, dar si pentru viitori studenti, in Instagram, unde peste 22000 de tineri au aflat despre targ. Cele 18 ore in urmé @ 98

doud categorii s-au reunit in Facebook, unde ConstructFEST a avut un impact de 125,000 de oameni. Timp de 3 zile,
portile virtuale ale targului au fost trecute de vizitatori din Grecia, Germanig, Lituania, Franta, Spania, Austria, Irlanda,
Regulile incélcate de
Culita Sterp si Sebastian
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Maroc, Croatia, Moldova, Dubai.

in festivitatea de deschidere au fost prezenti Ministrul Educatiei, Prof. Sorin Cimpeanu, absolvent de Inginerie Civila
si Presedinte al Agentiei Universitare a Francofoniei (AUF), prof. Jean-Mare Ogier, Chair al #EUCONEXUS Governing Z3oreinurma @79
Board si Presedinte al La Rochelle Université, Laszlé Borbély, Consilier de Stat la Cabinetul Prim-Ministrului i

coordonator al Departamentului de Dezvoltare Durabild din cadrul Secretariatului General al Guvernului si prof. 23 aprilie 2021, horoscop
Adrian Curaj, Director General al Unitétii Executive pentru Finantarea Invatamantului Superior, a Cercetarii cu Camelia Patragcanu.
Dezvoltaril i Inovarii (UEFISCDI). " Recii dezleaga niste ..

B ore inurmé @ 65

1etFEST unde

Campaniile de marketing digital, de social media, de PR si de e-mail au avut un impact serios in
atingerea numarului de participanti la un eveniment virtual, care este cel mai mare de pe piata
pentru un eveniment de nisa.

in ceea ce priveste o abordare de tip START - STOP -CONTINUARE:

INCEPEti s& atrageti mai multe parti interesate relevante la eveniment, nu doar ca sponsori.
Invitatia la eveniment ar trebui trimisa prin toate canalele si ar trebui sa se aloce mai mult buget
pentru social media.

NU mai folositi resursele agentiilor pentru a gasi si semna sponsori. S-a dovedit a fi un proces
care a consumat foarte mult timp, desi rezultatele au fost optime in final, deoarece 23 din 25 de
sponsori au fost semnate de nasa.

CONTINUA s investesti in cat mai multe canale pentru a obtine un mix adecvat de participanti
care sa creasca calitatea si interactiunile din timpul evenimentului.

4.6 Societatea Antreprenoriala Studenteasca (SAS)

In urma unei mobilitati EU-CONEXUS de tip Job Shadow-ing la Universitatea din La Rochelle,
Adrian Andronic a intrat in contact cu directorul centrului pentru Inovare si Antreprenoriat,
Campuslnov, Michaele Gouin, si a luat contact cu programul de Antreprenoriat numit “Pepite”.
In urma discutiilor purtate atat in La Rochelle cat si in urma unor vizite realizate de dl Gouin la
Bucuresti, s-a agreat realizarea unui pilot pe modelul Pepite la Bucuresti, pentru care se
asteapta o sursa de finantare.

RAPORT IMPLEMENTARE PROIECT
CNFIS-FDI-2021-0066
perioada 11.05.2021 - 17.12.2021

Cultivarea abilitatilor antreprenoriale 3.0 (CLAR 3.0)



Responsabil proiect: Sef Lucrari Dr. Ing. Manoli Daniel
Proiectul a avut o serie de obiective:

O1. Crearea unei noi sectiuni de cereri de munca (bursa) in constructii in cadrul platformei
realizate de proiectul CLAR2.0, in care antreprenorii pot aplica. Dezvoltarea competentelor
specifice activitatilor antreprenoriale si manageriale pentru 60 de studenti si absolventi ai
Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti, incepand cu prima luna de proiect panain luna
a/-a

02. Facilitarea comunicarii studentilor si absolventilor UTCB cu mediul privat, obiectiv care se
desfdsoara pe toata durata proiectului.

03. Facilitarea networking-ului studentilor si absolventilor UTCB cu cei din alte universitati, pe
toata perioada proiectului.

04. Organizarea unei campanii de constientizare asupra activitatilor proiectului in randul
studentilor si absolventilor UTCB, pe canalele de comunicare online si offline, pe toata durata
proiectului.

Toate obiectele au fost indeplinite prin activitati desfasurate:
Rezultate

R1. (corelat cu A1) Organizare unei curs cu tematica de antreprenoriat, cunostinte fiscale si
management in primele 5 luni ale proiectului.

Rezultate:
In proiect a fost prevdzut organizarea unui curs axat pe dezvoltarea competentelor privind:

e (Crearea modelului de afaceri;

e Planul de afaceri (definirea conceptelor, continutul, planificare, buget, echipa);

e Administrarea afacerii

e Comunicare si atragerea investitorilor

e Modalitati de accesare a fondurilor publice - inclusiv a fondurilor europene
nerambursabile.

e Graficul de prestare si modalitatea concreta de realizare a cursului respectiv s-a
stabilit de comun acord intre parti.

Cursul s-a desfasurat online, pe platforma ZOOM. Alte platforme utilizate in derularea cursului:
sli.do, profesionisti2020, jamboard.

Intrucat numarul studentilor si absolventilor UTCB inscrisi a fost foarte mare, iar programul
acestora a variat in mod consistent, partile au convenit la realizarea a doua serii separate de
studenti care sa urmeze acelasi tip de curs, fiecare cu 40 de ore. De asemenea, s-au realizat si
modificari in structura cursului, cu accent pe partea de expunere a elementelor teoretice in
cadrul intalnirilor online si de realizare a partii practice partial online, partial prin elementele
puse la dispozitie de formatori, vizualizare de podcasturi, proiectare individuala a elementelor
modelului de afaceri si a planului de afaceri, mentoring la cerere.

Cursul a fost structurat pe cinci module, dupd cum urmeaza:

e Modul | = Modelul afacerii — si a cuprins: generarea ideilor de afaceri, elaborarea
modelului de afaceri — propunerea de valoare, segmentarea clientilor, relatia cu clienti,



canalele de distributie, activitati cheie, parteneri cheie, resurse cheie, fluxurile de venit,
structura costului.

e Modul Il = Planul de afaceri — transpunerea modelului de afaceri in plan de afaceri,
plan de afaceri concept si utilizare, identificarea valorilor personale, corelarea valorilor
afacerii cu valorile personale ale antreprenorului, misiune si viziune, strategie,
obiective, ideea, obiectul afacerii, echipa, analiza SWOT, mixul de marketing si
strategia de marketing, analiza financiara (buget al investitiei, previziunea veniturilor,
previziunea cheltuielilor, previziunea fluxului de numerar, indicatori financiari), analiza
riscului, operationalizare, strategia de exit.

e Modul lll — Gestionarea afacerii - alegerea celei mai bune variante de organizare,
proceduri de inregistrare legala si fiscala, obligatii si drepturi, gestionarea productiei Si
a operatiunilor, instrumente de management, dezvoltare durabild, procesul de inovare.

e Modul IV = Comunicarea in afaceri si atragerea investitorilor — comunicare asertiva,
comunicare persuasivd, elemente de negociere, prezentari pentru investitori si
parteneri (Pitch).

e Modulul V - Accesare fonduri europene nerambursabile — concepte utilizate, principii,
cum identificam finantarea potrivita, completarea cererii de finantare, depunere,
contractul de finantare.

Evaluarea initiald s-a realizat in timpul cursului de catre formator, constatandu-se un nivel
foarte scazut al cunostintelor legate de domeniul antreprenorial si cel al managementului.
Astfel, structura s-a modificat, explicatiile privind conceptele de baza fiind mult mai ample
decat s-a preconizat initial.

Evaluarea la finalul cursului s-a realizat de catre formator prin recapitulari, sesiuni de intrebari
si raspunsuri siintrebari dirijate constatandu-se insusirea unor concepte de baza, cresterea
motivatiei spre abordarea domeniului, precum si pentru aprofundarea acestuia.

Cursul cu tema ,dezvoltarea competentelor antreprenoriale si manageriale si-a atins
obiectivele de invatare proiectate pentru fiecare sesiune. Cele doua grupuri au demonstrat
motivatie si capacitate de progres. De asemenea, un aspect deosebit de important este cel
privind dezvoltarea personala a participantilor in ceea ce priveste stilul de invatare. Cu cat
expunerea acestora la forme de invatare non- formala este mai mare, cu atat stilul de invatare
se modifica, de la stilul dependent la stilul colaborativ si independent, iar motivatia de a invata
creste.

In ceea ce priveste tematica abordata, apreciem ca participantii au nevoie in continuare de
cursuri avansate pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale si manageriale, dar si
cursuri conexe, cum ar fi cele de scriere a proiectelor, accesare fonduri, management
financiar, managementul proiectelor, managementul riscului, managementul timpului,
leadeship, inovare.

In ceea ce priveste dezvoltarea personald, consideram ca axele directoare pentru alte activitati
ar trebui sa fie:

e Ciclul invatarii experientiale pentru a creste capacitatea studentilor de a reflecta;

e Competitie — non — competitie in vederea intelegerii activitatilor/situatiilor care impun
competitia in raport cu acelea in care competitia este creatoare de conflict si esec in
indeplinirea sarcinii;

e Rolul'in echipa — testul Belbin — pentru a identifica ce roluriisi pot asuma si ce roluri
nu li se potrivesc;



e (Colaborare — integrare — sprijin — pentru a creste nivelul de coeziune a grupului, dar si
pentru a intelege conceptul “fair and kind”;

e Ascultare activa — comunicare eficientg;

e Gandire critica.

R2. (corelat cu A1) Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat si management pentru 60 de
studenti si absolventi ai UTCB in primele 5 luni ale proiectului.

Rezultate:

Cursurile au fost axate pe dezvoltarea competentelor privind: crearea modelului de afaceri,
planul de afaceri (definirea conceptelor, continutul, planificare, bugetul, echipa), administrarea
afacerii si modalitati de accesare a fondurilor publice).

R3. (corelat cu A1) Implementarea in continuarea in cadrul platformei de mentorat si
relationat cu mediul privat creat de CLAR2.0 prin crearea unei noi sectiuni de burse de
constructii atat pentru antreprenorii din domeniul proiectarii cat si din domeniul executiei
lucrarilor de constructii.

Rezultate:

Obiectivul secundar a fost realizarea bursei in constructii, care s-a finalizat cu succes si
permite accesul tuturor studentilor care au nevoie de indrumarea persoanelor certificate in
diferite domenii tehnice ( geotehnicd, fundatii, constructii civile, hidroedilitare, topografie,etc. ),

In realizarea acestei platforme au fost parcurse mai multe etape :
Etapa de Analiza

In cadrul acestei etape s-a urmérit buna intelegere a specificatiilor platformei Bursa in
Constructii din punct de vedere al utilizatorilor acesteia, contractori si ofertanti, cat si
administratori, si prin urmare, s-au strans detalii referitoare la cerintele acestora. S-au
organizat sesiuni de discutii pentru fiecare dintre entitati avand in vedere atat aspectul
functional.

De altfel, s-a urmarit si definirea si schitarea unei structuri de baza pentru interfetele de lucru
si anume: interfata publica de prezentare, interfata de administrare a conturilor ofertantilor si a
contractorilor si interfata conturilor de administrator. Pentru aceasta s-au organizat sesiuni de
discutii.

Etapa de pregatire

In cadrul acestei etape s-au pus in functiune mediile locale de dezvoltare si mediul de testare.
Pentru dezvoltarea pe mediul local s-au configurat si utilizat serverele locale puse la dispozitie
de framework-urile folosite iar pe mediul de test s-a instalat si configurat un setup similar. in
linii mari technology stack-ul a constat in instalarea si configurarea:

- Suita LEMP (Linux, Nginix, PHP, MariaDB)
- Framework Symfony 5

- Framework API Platform

- APl Documentation Platform - Swagger

- ReactJS (npm + yarn)



- Code repository-urilor atat pentru aplicatia de backend (Symfony 5 + API Platform) cat
si pentru cea frontend (ReactJS

S-a  realizat o definire, impartire si prioritizare interna a task-urilor de dezvoltare astfel incat
ele sa asigure cursivitate procesului de dezvoltare.

Implementare

In cadrul acestei etape s-a trecut la implementarea logicii de business. In prima faza s-a
proiectat si modelat baza de date avand in vedere ca rezultatul final trebuie sa respecte
standardul unui API de tip REST. Tot in cadrul acestei etape s-a realizat conexiunea
interfetelor de design cu logica de business.

De asemenea s-a dezvoltat si partea de securitate a aplicatiei in ce priveste implementarea
unui mecanism de autentificare si autorizare si de roluri a utilizatorilor.

S-au implementat urmatoarele servicii:
Serviciu pentru inregistrare si autentificare a utilizatorilor

Serviciu pentru administrarea datelor aferente conturilor utilizatorilor de tipul contractor si
ofertant

Serviciu pentru preluarea datelor ofertelor publicate de catre contractori Serviciu pentru
listarea ofertelor adaugate de contractori

Serviciu prin care ofertantii pot aplica la oferte

Serviciu de administrarea platformei (moderarea continut public si utilizatori) Serviciu de
notificari

Testare

Pe tot parcursul dezvoltarii proiectului s-au organizat intalniri pentru prezentarea si testarea
partiald a platformei in stadiul de dezvoltare in care aceasta se gasea. Cu aceasta ocazie s-au
mai ajustat diverse detalii ce au fost observate

Aceasta etapa consta in testarea finala a aplicatiei dupa ce aceasta este instalata pe server- ul
de productie.

R4. (corelat cu A4) Continuarea elaborarii unei reviste si a unui fluturas pentru promovarea
offline si imbunatatirea paginii SAS-UTCB pentru promovarea online a activitatilor din proiectul
CLAR 3.0, care sa ajute la dezvoltarea culturii antreprenoriale in randul studentilor si
absolventilor UTCB in prima luna a proiectului.

Rezultate:

Activitatea de diseminare a rezultatelor obtinute pe mediile de comunicare online ale
facultatilor si ale universitatii, cat si crearea bursei in constructii. Etapa de analiza a avut doua
categorii: sub- etapa analiza functionala si sub-etapa de design.

In prima sub-etapé s-a urmdrit buna intelegere a specificatiilor platformei Bursa in Constructii
din punct de vedere al utilizatorilor acesteia, contractori si ofertanti, cat si administratori, si
prin urmare, s-au strans detalii referitoare la cerintele acestora. S-au organizat sesiuni de
discutii pentru fiecare dintre entitati avand in vedere atat aspectul functional.



In a doua sub etapé s-a urmérit definirea si schitarea unei structuri de baza pentru interfetele
de lucru si anume: interfata publica de prezentare, interfata de administrare a conturilor
ofertantilor si a contractorilor si interfata conturilor de administrator. Pentru aceasta s-au
organizat sesiuni de discutii.

R5.(corelat cu A4) Distribuirea a unui numar de 100 de reviste si 100 de fluturasi in facultatile
din cadrul UTCB in a doua luna a proiectului.

Rezultate:

S-a creat continut si s-a facut design-ul materialelor ce s-a distribuit studentilor din toate
facultatile un numar de 100 reviste si 100 de fluturasi.

4.7 Site-ulUTCB

S-a creat un demo aici: https://utcb.maiclar.ro/en/demo-new-homepage/

S-au migrat structurile de tip monolit a temei care ruleaza pe toate site-urile UTCB (inclusiv
CRI/DRI) catre o structura modulara, pe componente.

e Aceasta structura ne permite, in acest moment, sa construim pagini cu design mai
atractiv decat structura clasica.

e Totodata, elementele pot fi mutate in pagina oricum dorim.

e FElementele au un grad de customizare

e Componentele sunt adaptate pe mobil

Componente pe care le putem folosi in acest moment:

e Wings: este o structura de tip text-poza-CTA (call to action)

e Card wings: o structura similara, dar care este delimitata de un grid;

e Text section: un bloc care ne permite sa introducem volume mai mari de text + CTA
e Card text: similara, dar delimitata de grid;

e Card grid: casete pe coloane (configurabile) cu foto+text+CTA

e Accordion: pentru text expandabil

Zona de hero a paginii este si ea configurabila direct din admin.
Pentru a putea migra catre o astfel de infrastructura a fost nevoie de:

e refactorizarea codului temei de wordpress (am reorganizat masiv structurile de
fisiere);

e ntegrarea unei tehnologii care permite WP sa lucreze cu custom blocks.

e saasiguram compatibilitatea intregului continut incarcat in site-urile UTCB


https://utcb.maiclar.ro/en/demo-new-homepage/

4.8 Admitere

ADMITERE — Situatie comparativa 2019, 2020, 2021

LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licentd BUGET ADMISI
Ed.
2019 750 15 130 895 895 600 10 65 545 o945
2020 855 110 - 965 965 535 - - 535 535
2021 965 15 50 1030 1030 540 - 11 529 529
FACULTATEA DE CONSTRUCTII CIVILE, INDUSTRIALE SI AGRICOLE
LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licenta BUGET ADMISI
Ed.
2019 245 6 66 317 317 165 2 20 147 147
2020 295 64 - 359 362 145 - 145 146
2021 345 4 34 383 383 146 - 146 162
FACULTATEA DE INGINEIRE A INSTALATIILOR
LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licentd BUGET ADMISI
Ed.
2019 175 3 33 211 211 88 2 14 76 /6
2020 200 19 - 219 219 76 - 76 /6
2021 220 4 11 235 235 77 - 77 85




FACULTATEA DE HIDROTEHNICA

LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licentd BUGET ADMISI
Ed.
2019 80 2 27 109 109 64 1 8 545 S5/
2020 104 2 - 106 106 56 - - 56 56
2021 114 - - 114 112 57 - 5 52 42
FACULTATEA DE CAI FERATE, DRUMURI SI PODURI
LICENTA MASTER
Anul | Nr.locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDATI | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licenta BUGET ADMISI
Ed.
2019 80 - - 80 74 63 1 4 61 60
2020 70 7 - 78 77 56 - - 56 56
2021 78 3 §) 86 86 57 - 1 o6 o6
FACULTATEA DE GEODEZIE
LICENTA MASTER
Anul | Nr.locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDATI | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licenta BUGET ADMISI
Ed.
2019 54 1 4 59 959 35 - 2 33 33
2020 56 7 - 63 63 32 - - 32 32
2021 62 4 - 66 68 32 - - 32 36
FACULTATEA DE INGINERIE IN LIMBI STRAINE
LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licenta BUGET ADMISI

Ed.




2019 80 - - 80 72 50 - 10 545 40
2020 80 8 - 88 88 42 - - 42 41
2021 91 - - 91 89 42 - §) 37 19
FACULTATEA DE UTILAJ TEHNOLOGIC
LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licentd BUGET ADMISI
Ed.
2019 40 3 - 43 43 35 3 3 35 35
2020 50 2 - 52 90 32 - 32 32
2021 55 o/ o/ 32 - 32 32
DEPARTAMANETUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
LICENTA MASTER
Anul | Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL Nr. locuri Nr. locuri Nr. locuri TOTAL TOTAL
alocate suplimentare transformate | LOCURI CANDIDAT!I | alocate suplimentare | transformate | LOCURI CANDIDATI
M. Ed. alocate M. Ed. BUGET ADMISI M. Ed. alocate M. pt. licentd BUGET ADMISI
Ed.
2019 - - - - - 100 1 4 97 97
2020 - - - - - 96 - 96 96
Situatie comparativa studenti inmatriculati anul | pe locuri cu taxa
Anul Anul | LICENTA Anul | MASTER
2017 101 /76
2018 61 79
2019 150 137
2020 327 186
2021 266 72




5 Capitolul 5 — Administratia

5.1 intretinerea si dezvoltarea patrimoniului UTCB

Din veniturile proprii ale universitatii, in anul 2021s-au realizat lucrari de reparatii curente si
prestari servicii la spatiile de invatamant, in valoare totala de 283.518,85 lei si lucrari de reparatii
curente si prestari servicii la camine-canting, in valoare totala de 298.221,59 lei, dupa cum

urmeaza:
[ ]

Servicii de intretinere si verificare a centralelor si punctelor termice ale U.T.C.B;;
Servicii de reparare si verificare a sistemelor de alarmare contra efractiei, control
acces si supraveghere video pentru obiectivele U.T.C.B;

Servicii de verificare si mentenanta la instalatia de avertizare si detectie incendiu la
Sala de Sport - U.T.C.B;

Servicii de intretinere si reparatii lift persoane la Facultatea de Constructii Civile
Industriale si Agricole si la lifturile din Caminele studentestinr.3, 4 si 7,

Servicii de verificare periodica siintretinere a platformei ridicatoare pentru persoane
cu dizabilitati la Facultatea de Ingineria Instalatiilor;

Servicii de autorizare fochisti ce deservesc C.T. si P.T. din cadrul U.T.C.B;

Servicii de verificare si curatare cosuri de fum ale Centralelor termice la spatiile de
invatamant si la cantina studenteasca U.T.C.B;

Servicii de verificare a instalatiei de gaze naturale, verificare tehnica periodica la 2
ani, pentru 6 instalatii din UTCB;

Servicii de verificare si completare a instalatiei de hidranti - spatii de invatamant si
camine- cantind ale U.T.C.B,;

Servicii de furnizare carburanti pentru autovehiculele apartinand U.T.C.B;;

Servicii de curatare, desfundare si spdlare canalizare, vidanjare la spatii de
invatamant si camine studentesti;

Servicii de proiectare privind avizarea si implementarea sistemelor de securitate -
Campus Tej;

Servicii de refacere prize de pamant, a nulului de protectie, verificari PRAM la spatiile
de invatamant si camine-canting;

Servicii de proiectare privind renovarea spatiilor FCCIA — Salile 13 si 14

Servicii de mentenanta la hidroforul Caminului nr.5

Lucrari de reparare traseu de alimentare cu apa hidrofor Camin nr.4

Lucrari de reparatii instalatie date — refacere cablaj priza net — Sala Il 4 FCCIA
Servicii de mentenanta pentru instalatiile termice, sanitare si canalizare la caminele
studentesti

Lucrari de reparare traseu alimentare cu apa la Caminul nr.4

Lucrari de reparare traseu alimentare cu agent termic la Caminul nr.4

Servicii de curatare, desfundare, vidanjare tronson instalatie de canalizare
Laborator garaj ROSE-Bloc TESA, CFDPG

Servicii de intretinere si reparatii instalatii electrice, instalatii de iluminat si prize la
caminele studentesti



e lucrdri de amenajare pentru punctul de informare si documentare pentru
doctoranzi — sala P4, Facultatea de Hidrotehnica (FDI-2021-0144);
e Lucrari  de modernizare, rampa acces, lift Fac.  Hidrotehnica
(POR/2017/10.3/1/BI/123709)
e Lucrari de desfundare si inlocuire coloana pluviala Colentina
e Lucraride reparare traseu alimentare cu agent termic Colentina
Din sponsorizari, in anul 2021 s-au realizat lucrari de reparatii curente si modernizari, la spatiile
de invatamant, in valoare totala de 130.843,89 lei, dupa cum urmeaza:

e |ucrari de amenajare a salii de cursuri | 11- Facultatea de Ingineria Instalatiilor;

Din Lista de investitii, cap.C — Alte lucrari de natura investitiilor, in anul 2021 s-au realizat lucrari
de reabilitare la spatiile de invatamant in valoare totald de 640.688,55 lei dupa cum urmeaza:

e lucrdri de reabilitare si reparatii la fatada corp C cladire Facultatea de Ingineria
Instalatiilor (taxe demarare lucrari)

e Lucrari de reabilitare invelitoare si servicii de asistenta tehnica la Facultatea de Utilaj
Tehnologic

e |ucrari de reabilitare hidroizolatie la Facultatea de Hidrotehnica

e |ucrari de reabilitare Sali I3 si 14 FCCIA

Pe termen mediu, se vor continua si finaliza investitiile in curs de executie:

e lucrari de Consolidare, Reparatii Capitale si Mansardarea Facultatii de Constructii
Civile Industriale si Agricole” si ,Lucrari pentru extinderea spatiilor de invatamant prin
supraetajarea cladirii existente P+1 - Laborator de Hidraulica si Protectia Mediului si
servicii de asistenta tehnica”;

Pe termen mediu si lung, in vederea continuarii reabilitarii spatiilor facultatilor, se vor elabora
proiecte de investitii finantate de la buget, din resurse proprii sau alte surse, in vederea executarii
lucrarilor, la urmatoarele facultati:

e Facultatea de Cai Ferate Drumuri si Poduri si Facultatea de Geodezie — (proiect pentru

reabilitarea termicd a cladirii), licitatie anulata care se va relua in 2022;

e Bloc Administrativ, Bloc decanate si catedre — (reabilitare termica a cladirii);
In vederea intretinerii teraselor imobilelor spatiilor de nvatdmant, respectiv a inl&turdrii
infiltratiilor de la ploi, pe termen mediu si lung se vor executa urmatoarele lucrari:

e Salade Sporta U.T.C.B. = (lucrari de refacere hidroizolatie);

e LPEA Colentina - (lucrari de reparatii acoperis halad Laborator);

e Facultatea de Inginerie a Instalatiilor — (lucrari de reabilitare terasa hol acces intrare
principald; lucrari de inlaturare a infiltratiilor de la ploi - sala de lectura);

Din punct de vedere al securitatii muncii si P.S.1, al sigurantei in functionare si exploatare al
instalatiilor electrice, sanitare, termice si de canalizare din locatiile universitatii, pe termen mediu
silung, se vor asigura urmatoarele servicii, procurari de echipamente de protectie si lucrari:

e Servicii de curatare si verificare a cosurilor de fum ale centralelor termice;

e Servicii de verificari si masuratori PRAM a instalatiilor electrice de impamantare si
paratraznet, lucrari de refacere prize de pamant, a nulului de protectie de la tablourile
electrice;

e Servicii deintretinere, verificare si reparatii pentru 4 centrale termice si 2 puncte termice
ce deservesc spatiile de invatamant;

e Servicii de verificari si completari a instalatiei de hidrantj;



Servicii de intretinere, reparatii lift persoane Facultatea de Constructii Civile Industriale
si Agricole;

Servicii de autorizare anuala a electricienilor si fochistilor;

Servicii de verificare si mentenanta la instalatia de avertizare si detectie incendiu Sala
de Sport U.T.C.B,

Servicii de reparare si verificare a sistemelor de alarmare contra efractiei, control acces
si supraveghere video pentru obiectivele U.T.C.B,;

Servicii de verificare periodica si intretinere — platforma ridicatoare pentru persoane cu
dizabilitati — Facultatea de Inginerie a Instalatiilor;

Lucrari de ignifugare pod Facultatea C.F.D.P. si Facultatea de Geodezie,

Lucrari de reparare traseu recirculare a.c.m., in curtea interioara a Campusului Tej, intre
Bloc TESA si centrala termica;

Lucrari de reparatii la C.T.- Campus Tei — punerea in functiune a statiei de dedurizare
apa, folosita ca agent termic, inlocuire vane de sectionare trasee de alimentare;
Lucrari de reparare, inlocuire traseu alimentare cu agent termic, a.cm si ar. la
Facultatea de Utilaj Tehnologic - corp H,;

Lucraride vidanjare siigienizare camin bransament si reparare traseu alimentare cu apa
rece la Facultatea Utilaj Tehnologic — corp H;

Lucrari de reabilitare a retelei de canalizare din incinta Campusului Tei (exista Raport de
analiza a situatiei existente a retelei de canalizare si solutii de remediere a disfunctiilor
intalnite);

Lucraride reparare traseu alimentare cu agent termic intre Facultatea C.C.I.A. si centrala
termicsg;

Lucrari de reparatii siintretinere a instalatiilor sanitare la Sala de Sport - U.T.C.B.

Starea lucrarilor de investitii, reparatii capitale si consolidari

In anul 2021, Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti a continuat in limitele resurselor
financiare alocate de la buget prin Ministerul Educatiei, actiunea de punere in siguranta si
modernizare a cladirilor proprii, dupa cum urmeaza:

,Lucrari de Consolidare, Reparatii Capitale si Mansardarea Facultatii de Constructii Civile
Industriale si Agricole”, in cadrul lucrarilor de investitii in continuare.

Constructorul de acord cu beneficiarul, a continuat lucrarile la Facultatea de Constructii Civile
Industriale si Agricole la corpul A, in functie de fondurile alocate in anul 2021, respectiv:

- Reparatii Capitale  buget - suma de 1.950.000 lei
- Mansardare buget - suma de 100.000 lei
(nu s-a atacat mansarda pentru corpul A)
- Consolidare buget - suma de 200.000 lei
- Consolidare  venituri proprii - suma de 185.415 lei
TOTAL buget Facultatea CCIA T 2021 = 2435415 lei

Fara cei 2.462.756 lei sold mansardare
95.987 lei sold RK
222.738 lei sold Consolidare

La corpul A, inanul 2021 s-au continuat lucrarile de reparatii capitale aferente etajului 1 si partial
etaj 2, constand in executia lucrarilor de instalatii sanitare, instalatii de incalzire, instalatii
electrice si lucrari de finisaje interioare.
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Din suma de 385.415 lei alocata din buget pentru lucrarile de consolidare ale corpului A, s-au
executat lucrarila etajul 2 respectiv etajul 3, constand in realizarea peretilor structurali din beton
armat.
In soldul anilor precedenti, pentru lucrérile de mansardare a corpului A, este disponibild suma
de 2.462.756 lei, solicitarea deblocarii acesteia urmand sa se efectueze odatd cu demararea
lucrarilor de mansardare a corpului A.
Raman de executat in continuare la corpul A, lucrari de consolidare pentru etajul 3, lucrari de RK
aferente (instalatii sanitare, instalatii de incalzire, instalatii electrice si lucradri de finisaje
interioare), realizarea scarii de acces catre mansarda si apoi lucrari de mansardare.
,Lucrari pentru extinderea spatiilor de invatamant prin supraetajarea cladirii existente P+1 -
Laborator de Hidraulica si Protectia Mediului”, in cadrul lucrdrilor de investitii in continuare.
Au continuat lucrarile de extindere a spatiilor de invatamant prin supraetajarea cladirii existente
P+1, in functie de fondurile alocate in anul 2021, respectiv:

- Extindere Laborator Hidraulica buget sumade 1.150.000 lei

Fara cei 1.913.568 lei sold Extindere

Atat consolidarea la cladirea existenta cat si structura de rezistenta a extinderii sunt executate
in totalitate. Sumele decontate pe extindere au cuprins executia urmatoarelor lucrari: fatade
realizate in procent de 100% (placare cu alucobond, termosistem si fatada vitrata realizata pe
structura metalicd); structurad metalica a gradenelor si placarea acestora — in amfiteatry;
tamplaria exterioara si interioara realizate in procent de 95%; compartimentare interioara cu
pereti din gips carton realizata in procent de 85%; lucrari de finisaje (tencuieli, zugraveli, strat
suport pardoseli, placari, vopsitorii), realizate in procent de 70%; tavane suspendate din gips
carton la etajul 2, realizate in procent de 100%; lucrari de instalatii electrice in procent de 70%
(montaj aparataj — corpuri de iluminat, prize, intrerupatoare, tablouri), instalatii sanitare
executate In procent de 70% - (etaj 2); instalatii termice in procent de 40% (achizitia utilajelor din
centrala termica — vas de expansiune, 3 cazane); ventilatia executata in procent de 70% (montat
tubulaturd). S-a finalizat proiectul si executia instalatiei utilizare gaze naturale pentru centrala
termica. S-au executat lucrari de modernizare si echipare a postului de transformare TRAFO
pentru sporul de putere.
S-au executat infrastructura scarii exterioare si liftului (fundatii) si structura metalica de
rezistentd a scarii metalice exterioare.
Raman de finalizat toate lucrérile de finisaje incepute, lucrérile de instalatii electrice (instalatia
de iluminat si prize — etaj 2, instalatia de detectie si alarmare incendiu, instalatia electrica de
curenti tari si slabi, instalatia de paratraznet si priza de pamant, echipamente), instalatii sanitare
(procurare si montare obiecte sanitare etaj 2), realizarea instalatiei de alimentare cu apa rece si
utilarea spatiului sanitar aferent amfiteatrului si salii multifunctionale, realizarea instalatiei de
alimentare cu apa rece a C.T., montare chiller si statia de apd, instalatii termice, montarea
utilajelor la extindere, racordarea ventiloconvectorilor.
Pentru accesul exterior la amfiteatru, s-a executat structura de rezistenta a liftului, urmeaza
procurarea si montarea liftului si inchiderea scarii metalice exterioare.

5.2 Conditia resursei umane in universitate

Resursa umana si-a canalizat toate eforturile pentru a contribui la excelenta in UTCB, si a
continuat sa-si defineasca corect prioritatile pentru a raspunde nevoilor organizationale.



Inanul 2021, s-a continuat cu implementarea Planului strategic 2020-2024, astfel ca s-au depus
toate eforturile pentru a imbunatati serviciile si practicile in conformitate cu 4 axe strategice:
experienta la locul de muncd, excelenta serviciilor, cultura performantei si responsabilitatea,
comunicarea.

S-a pus in practica principiul fundamental de a pune angajatul in centrul preocuparilor
universitatii, vizand in principal bunastarea acestuia: in urma analizei Raportelor de activitate
intocmite in ultimele 8 luni ale anului si a unor criterii stabilite de Consiliul de Administratie s-au
acordat salarii diferentiate pentru max.30 persoane.

In anul 2021 au fost ocupate prin concurs 10 posturi didactice, 29 de posturi didactic auxiliare
si 17 posturi nedidactice.

Site Web Resurse umane
In 2021 a fost lansat site-ul Resurse Umane (Directia general administrativd - Universitatea

Tehnica de Constructii Bucuresti (utcb.ro)), site care satisface asteptarile utilizatorilor.

5.3 Universitate angajata: egalitate si diversitate

Planul de actiune pentru egalitatea profesionala intre femei si barbati

Conceput pentru o perioada de 6 ani, 2021-2027, Planul a fost votat de Consiliul de
Administratie si Senatul UTCB, in noiembrie 2021 (https://utcb.ro/wp-
content/uploads/2021/12/Plan-actiune-egalitate-de-sanse.pdf).

Actiuni vizate:
1. Diversitatea profesionala si accesul la responsabilitati
2. Articularea vietii private si profesionale
3. Combaterea violentei sexuale si a violentei bazate pe gen, a hartuirii si a
discrimindrii.
5.4 Alte informatii — impactul pandemiei asupra desfasurarii activitatii
UTCB
Viata universitatii in pandemie
Covid-19: sustinerea institutiei

UTCB ainvestit integral in acest an in protectia studentilor si a personalului sau impotriva
Covid19 si a angajat financiar 475.334 lei, din care:

e cheltuieli cu concediile medicale acordate pentru covid — suma de 184.260 lei

e cheltuieli cu materialele de combatere si prevenire imbolnaviri cu covid,
respective material de curatenie, dezinfectanti, masti, manusi, sapun, hartie
igienica, etc suma de 153.623 lei. Aici sunt incluse si inchirierile de
echipamente pentru transmiterea online a cursurilor in sume de 71.025 lei


https://utcb.ro/descopera/administratie/directia-general-administrativa/
https://utcb.ro/descopera/administratie/directia-general-administrativa/
https://utcb.ro/wp-content/uploads/2021/12/Plan-actiune-egalitate-de-sanse.pdf
https://utcb.ro/wp-content/uploads/2021/12/Plan-actiune-egalitate-de-sanse.pdf

e cheltuieli cu obiectele de inventar, respectiv dispensere, termometre, dozatoare,
cititoare de certificate covid, in suma de 137.451 lei
in scopul satisfacerii nevoile utilizatorilor in fata virusului.

Masurile de prevenire ale Covid-19 la UTCB, inscrise in Ghidul privind instituirea de
masuri sanitare si de protectie in Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti aprobat
de Senatul UTCB, au guvernat anul universitar 2020/2021.

Toate actiunile intreprinse, instruirea personalului privind masurile de protectie, pagina dedicata
pe site-ul UTCB (Masuri de protectie impotriva COVID-19 - Universitatea Tehnica de Constructii
Bucuresti (utcb.ro)) controale efectuate de reprezentantul Biroului SSM, atét in facultati cat si
in caminele universitatii, conform cu Procedura proprie privind verificarea aplicarii masurilor
sanitare si de protectie in perioada pandemiei cu Covid-19, prevazute in GHIDUL PRIVIND
INSTITUIREA DE MASURI SANITARE SI DE PROTECTIE IN UNIVERSITATEA TEHNICA DE
CONSTRUCTII BUCURESTI au avut un unic scop, respectiv evitarea pe cat posibil a infectarii cu
virusul SARS-Cov2.

o

123 dozatoare de gel hidroalcoolic

275 cutii de auto-testare distribuite

6492 masti chirurgicale

3 600 controale medicale

f@ ( :’ \
75 persoane instruite pentru acordarea primului ajutor

Suport digital pentru profesori si studenti, la distanta


https://utcb.ro/masuri-de-protectie-impotriva-covid-19/
https://utcb.ro/masuri-de-protectie-impotriva-covid-19/

) 21 echipamente pentru cursuri active



6 Capitolul 6 — Politica financiara si de personal

6.1 Executia bugetului de venituri si cheltuieli si situatia patrimoniala
pe baza de bilant la finele anului 2021

Executia bugetara a Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti pe anul 2020 se prezintg,

dupd cum urmeaza:

- situatia veniturilor incasate de UTCB in anul 2021

- situatia veniturilor incasate de UTCB in anul 2021, comparativ cu anul 2020

- situatia cheltuielilor efectuate de UTCB in anul 2021

- situatia cheltuielilor efectuate de UTCB in anul 2021, comparativ cu anul 2020
Veniturile incasate pe anul 20271 de UTCB sunt structurate pe surse de finantare, si anume

venituri de la bugetul de stat si venituri din activitatea autofinantata.

Veniturile incasate de la bugetul de stat sunt veniturile incasate din contractul
institutional (finantarea de bazd, finantarea pentru dezvoltarea institutionald, finantare situatii
speciale, finantare pentru cercetarea stiintifica, investitii in curs de executie, burse studenti si
transport studenti), si veniturile incasate din contractul complementar (subventii camine

cantine, reparatii capitale, consolidari).

Veniturile incasate din activitati autofinantate sunt veniturile incasate din activitatea de
baza a universitatii (taxele de scolarizare de la studentii romani si strdini, taxe de examene,
chirii, regie de la contractele de cercetare, etc.), venituri din cursuri postuniversitare, venituri din
sponsorizari, venituri din cercetare, editura, venituri din camine cantind, Programul de finantare
ROSE, programe cu finantare nerambursabilda (ERASMUS, NEN, etc.), contracte incheiate cu
Banca Mondiald, contractul EU-CONEXUS, cat si proiecte finantate din Fonduri Structurale

Europene.

Situatia veniturilor incasate de UTCB in anul 2021 se prezinta astfel, pe surse de finantare:

Tabel nr.1 Situatia veniturilor incasate in anul 2021

-lei -
Buget
Buget aprobat aprobat Incasari
Denumirea indicatorilor initial definitiv realizate
VENITURI - Total 90.084.168 | 102.745.962 | 102.132.555
Venituri din finantare de la buget 71.036.745 | 77.798.539 77.798.539
Finantarea de baza 52.337.757 | 53.777.683 53.777.683




Indemnizatie de hrana 2.280.796 2.167.443 2.167.443
Finantarea cercetarii stiintifice

universitare 0 1.232.321 1.232.321
Finantare Dezvoltare Institutionala -

FDI 0 1.651.000 1.651.000
Finantare din fondul pentru situatii

speciale 252.473 767.381 767.381
Reparatii capitale 1.000.000 1.950.000 1.950.000
Subventii camine - cantine 2.354.988 2.580.167 2.580.167
Dotari si alte investitii 300.000 2.300.000 2.300.000
Burse studenti 9.461.731 0.736.544 9.736.544
Transport studenti 349.000 386.000 386.000
Realizarea unor obiective de investitii 2.700.000 1.250.000 1.250.000
Venituri din activitatea autofinantata 19.047.423 | 24.947.423 24.334.016
Venituri proprii din taxe 6.281.000 5.425.887 6.986.521
Finantare Dezvoltare Institutionald —

FDI cofinantare 0 142176 140.335
ROSE 1.000.000 1.000.000 201.392
Venituri propriii din cursuri

postuniversitare 300.000 312.937 257.780
Sponsorizare an curent 400.000 400.000 97.184
Cercetare Terti 4.500.000 5.400.000 6.640.940
Cercetare PN 1.886.867 1.886.867 3.781.272
Editura 30.000 30.000 39.571
Banca Mondiala 470.000 570.000 710.320
Venituri proprii camine - cantine 2.408.133 2.408.133 2.082.717
CONEXUS 225.524 570.524 936.339
Fonduri structurale 1.345.899 6.345.899 1.976.760
Programe externe 200.000 455.000 482.885

bugetul de stat este in proportie de 100% fata de bugetul aprobat definitiv.

Din situatia prezentata in tabelul nr.1 se observa ca realizarea si incasarea veniturilor de la




Incasarea veniturilor din activitatea autofinantata s-a realizat in proportie de 97,54% din bugetul

aprobat definitiv.

Ponderea veniturilor incasate de la bugetul de stat in totalul veniturilor incasate de UTCB este

de 76,17 %, iar a veniturile autofinantate in total venituri este de 23,83%.

Situatia veniturilor incasate de UTCB in anul 2021, fatd de anul 2020 se prezinta astfel, pe surse

de finantare:

Tabel nr.2 Situatia incasarilor realizate in anul 2021 comparate cu cele efectuate in anul 2020

- lei -
Incasari Incasari Evolutie

Denumirea indicatorilor realizate 2020  realizate 2021 2021 /2020
VENITURI - Total 102.641.121 102.132.555 -508.566
Venituri din finantare de la buget 82.313.761 77.798.539 -4.515.222
Finantarea de baza 53.666.075 53.777.683 111.608
Indemnizatie de hrana 2.246.902 2.167.443 -79.459
Vouchere de vacanta 891.754 0 -891.754
Legea 85 si Hotarari judecatoresti 6.126.410 0 -6.126.410
Finantarea cercetarii stiintifice
universitare 0 1.232.321 1.232.321
Finantare Dezvoltare Institutionala -
FDI 1.710.000 1.651.000 -59.000
Finantare din fondul pentru situatii
speciale 2.556.700 767.381 -1.789.319
Reparatii capitale 250.000 1.950.000 1.700.000
Subventii camine - cantine 2.408.415 2.580.167 171.752
Dotari si alte investitii 550.000 2.300.000 1.750.000
Burse studenti 9.634.505 9.736.544 102.039
Transport studenti 373.000 386.000 13.000
Realizarea unor obiective de investitii 1.900.000 1.250.000 -650.000
Venituri din activitatea autofinantata 20.327.360 24.334.016 4.006.656
Venituri proprii din taxe 7.402.065 6.986.521 -415.544




Finantare Dezvoltare Institutionald —

FDI cofinantare 145.350 140.335 -5.015
ROSE 561.879 201.392 -360.487
Venituri proprii din cursuri

postuniversitare 254.188 257.780 3.592
Sponsorizare an curent 371.990 97.184 -274.806
Cercetare Terti 4.635.236 6.640.940 2.005.704
Cercetare PN 1.049.691 3.781.272 2.731.581
Editura 42.903 39.571 -3.332
Banca Mondiala 449113 710.320 261.207
Venituri proprii camine - cantine 1.858.756 2.082.717 223.961
CONEXUS 0 936.339 936.339
Fonduri structurale 1.655.038 1.976.760 321.722
Programe externe 1.901.151 482.885 -1.418.266




Din analiza comparata a celor doi ani financiari, conform tabelului nr.2, se deduc cateva

concluzii semnificative:

e diminuare a alocatiilor bugetare fatd de anul anterior cu 4.515.222 lei, datorata in
principal finalizarii finantarii din Legea 85/2016, anul 2020 fiind ultimul an de acordare a
acestor datorii catre salariati, diminuarea finantarii pentru investitiile aflate in curs de
finalizare, diminuarea finantarii pentru fonduri speciale, nefinantarea in 2021 acordarii
de vouchere de vacanta personalului angajat, cat si a cresterilor finantdarilor cercetarii
stiintifice universitare, a reparatiilor capitale, a consolidarilor si reabilitarilor cladirilor
aflate in patrimoniul universitatii,

e crestere a veniturilor din activitatea autofinantata cu 4.006.656 lei, datorata intre altele
cresterii volumului contractelor de cercetare cu tertii si contractelor PN, a contractelor
cu Banca Mondialg; in acelasi timp se constata o crestere semnificativa a fondurilor
structurale accesate de UTCB si alocatiilor CONEXUS.

Situatia cheltuielilor efectuate in anul 20271 de UTCB pe surse de finantare, se prezinta astfel:

Tabel nr.3 Situatia cheltuielilor efectuate in anul 2021

- lei -
Buget oy
Plati
Buget aprobat aprobat ’
Denumirea indicatorilor initial definitiv efectuate
CHELTUIELI - Total 91.884.168 | 110.034.962 95.670.634
Cheltuieli din venituri finantate de la
buget 71.036.745 | 77.798.539 69.870.686
Finantarea de baza 52.337.757 | 53.777.683 48.628.688
Indemnizatie de hrana 2.280.796 2.167.443 2.167.443
Finantarea cercetarii stiintifice
universitare 0 1.232.321 880.259
Finantare Dezvoltare Institutionala -
FDI 0 1.651.000 1.650.988
Finantare din fondul pentru situatii
speciale 252.473 767.381 341.056
Reparatii capitale 1.000.000 1.950.000 1.942.502
Subventii camine - cantine 2.354.988 2.580.167 1.923.390
Dotari si alte investitii 300.000 2.300.000 2.166.620




Burse studenti 9.461.731 0.736.544 9.616.333
Transport studenti 349.000 386.000 1.200
Realizarea unor obiective de investitii 2.700.000 1.250.000 552.207
Cheltuieli din venituri autofinantate 20.847.423 | 32.236.423 25.799.948
Venituri proprii din taxe, inclusiv FSS

VP 8.081.000 | 10.307.169 9.194.816
Finantare Dezvoltare Institutionala —

FDI cofinantare 0 142176 142171
ROSE 1.000.000 351.372 226.720
Venituri propriii din cursuri

postuniversitare 300.000 312.937 297.024
Sponsorizare an curent 400.000 400.000 03.784
Cercetare Terti 4.500.000 5.840.189 5.756.725
Cercetare PN 1.886.867 1.886.867 1.697.934
Editura 30.000 30.000 29.476
Banca Mondiala 470.000 534.000 412.234
Venituri proprii camine - cantine 2.408.133 4.647.290 2.814.399
CONEXUS 275.524 838.524 601.968
Fonduri structurale 1.295.899 6.490.899 4.053.284
Programe externe 200.000 455.000 479.413

Intre bugetul aprobat definitiv pe venituri (suma de 102.745.962 lei, din tabelul nr.1) si
bugetul aprobat definitiv pe cheltuieli (suma de 110.034.962 lei, din tabelul nr.3) este o diferenta
de 7.289.000 lei, suma ce reprezinta cheltuieli aprobate din soldul anilor precedenti ce pot fi

efectuate in anul 2021, aprobare acordata de Ministerul Educatiei Nationale.

Din situatia prezentatd se observa ca platile efectuate in anul 2021 sunt in proportie de
86,95% din valoarea bugetului aprobat pentru cheltuieli, iar fata de incasarile realizate in anul

2021 suntin proportie de 93,67%.

Structura cheltuielilor pe surse de finantare si titluri de cheltuieli efectuate in anul 2021,

este prezentata in tabelul urmator.



Tabel nr.4 Structura cheltuielilor pe surse si pe titluri de cheltuieli

- lei -
Cheltuieli
Cheltuieli Cheltuieli efectuate
Plati Cheltuieli Cheltuieli cu fond Cheltuieli cu Cheltuieli | in 2020 si
Denumirea efectuate de cu bunuri Cheltuieli | handicapati cu fondurile cu recuperate
indicatorilor Total personal siservicii | cubursele | neincadrati | transportul | structurale | investitiile | in 2021
CHELTUIELI -
Total 95.670.633 | 58.499.435 | 14.229.245 | 10.740.205 557.261 1.200 | 5.126.185 | 6.537.096 19.994
Cheltuieli din
venituri
finantate de la
bugetul de stat | 69.870.686 | 51.678.959 | 3.413.237 | 9.616.333 499.628 1.200 0] 4.661.329 0
Finantarea de
baza 48.628.688 | 48.088.762 59.211 0 480.715 0 0 0 0
Indemnizatie de
hrana 2.167.443 | 2.167.433 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea
cercetarii
stiintifice
universitare 899.759 337.151 557.445 0 5.163 0 0 0 0
Finantarea
situatiilor
speciale 321.556 253.556 68.000 0 0 0 0 0 0




Finantare
Dezvoltare

institutionala 1.650.988 598.378 | 1.042.358 0 10.252 0 0 0 0
Reparatii

capitale 1.942.502 0 0 0 0 0 0| 1.942.502 0
Subventii

camine -

cantine 1.923.390 233.669 | 1.686.223 0 3.498 0 0 0 0
Dotari si alte

investitii 2.166.620 0 0 0 .0 0 01]2166.620 0
Burse studenti 9.616.333 0 0| 9.616.333 0 0 0 0 0
Transport

studenti 1.200 0 0 0 0 1.200 0 0 0
Realizarea unor

obiective de

investitii 552.207 0 0 0 0 0 0 552.207 0
Cheltuieli din

venituri

autofinantate 25799947 | 6.820.476 | 10.816.008 | 1.123.872 57.633 0| 5.126.185 | 1.875.767 19.994
Venituri proprii

din taxe 9.194.816 282.341 | 6.358.235| 1.123.872 130 0 0| 1.436.987 6.749
Venituri proprii

din cursuri

postuniversitare 297.024 217.420 68.934 0 1.017 0 0 9.653 0




Finantare
Dezvoltare
institutionala

cofinantare 142171 0 142171 0 0 0 0 0 0
ROSE 226.720 110.209 105.564 0 1.110 0 0 9.837 0
Sponsorizare

an curent 93.784 0 81.289 0 0 0 0 12.495 0
Cercetare Terti 5756.725| 3.301.979 | 2.188.530 0 13.148 0 0 266.313 13.245
Cercetare PN 1.697.934 952.978 604.492 0 3.141 0 0 137.323 0
Editura 29.476 0 29.476 0 0 0 0 0 0
CONEXUS 601.968 80 5.282 0 3.118 0 503.488 0 0
Banca

Mondiala 412.234 400.126 11.051 0 1.057 0 0 0 0
Venituri proprii

camine -

cantine 2.814.398 | 1.555.343 | 1.220.984 0 34912 0 0 3.159 0
Fonduri

structurale 4.053.284 0 0 0 0 0| 4.053.284 0 0
Programe

externe 479.413 0 0 0 0 0 479.413 0 0




Din analiza cheltuielilor efectuate Tn anul 2021 pe titluri de cheltuieli, conform tabelului
nr.4, se observa ca cheltuielile de personal au ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor
efectuate, inclusiv cheltuielile cu fondul de handicap neincadrati, respectiv 61,73%, urmata de
cheltuielile cu bunurile si serviciile in pondere de 14,87%, cheltuielile cu bursele si transportul
studentilor 11,23%, cheltuielile cu investitiile si dotdrile in pondere de 6,83%, cheltuielile cu
fondurile structurale au o pondere de 5,36%. In anul 2021 s-au recuperat plati efectuate in 2020

intr-o pondere de 0,02%.

De asemenea, se observa din analiza cheltuielilor pe titluri si activitati, ca cheltuielile de
functionare curente si utilitatile universitatii sunt platite integral din veniturile proprii (suma de
6.358.235 lei), din alocatia incasata de la buget, respectiv din finantarea de baza se achita doar
salarii si contributii aferente ale acestora. De asemenea din venituri proprii s-a suplimentat plata

salariilor cu suma de 282.341 lei, reprezentand salarii diferentiate aferente anului 2021.

Cheltuielile pentru camine cantine sunt suportate din cele doud surse de finantare,
respectiv de la bugetul de stat — subventie si din venituri regie camin, fiind in valoare totala de
4.737.788 lei. Salariile si contributiile aferente acestora sunt de 1.789.012 lei (in pondere de
38,57% din total cheltuieli pentru cdmine cantind), cheltuielile cu bunuri si servicii in suma de
2.907.207 lei, reprezentand 61,36% din totalul cheltuielilor pentru activitatea de camine canting,
iar investitiile si dotarile in suma de 3.159 lei cu o pondere de 0,07% in totalul cheltuielilor
aferente caminelor si cantinei. De mentionat este faptul ca in anul 2021 cantina studenteasca

nu a fost deschisa si nu a generat venituri sau cheltuieli.

Cheltuielile efectuate in anul 2021 din activitatile de cercetare derulate de catre UTCB
sunt in suma totald de 7.454.659 lei (o pondere de 7,79% din totalul cheltuielilor totale ale
universitatii), reprezentand o sursa importanta de cheltuieli de personal cu contributiile aferente,
respectiv suma de 4.271.246 lei, cat si pentru dotdrile de echipamente ale laboratoarelor si

centrelor de cercetare ale universitatii, suma cheltuita la acest capitol fiind de 403.636 lei.

Situatia cheltuielilor efectuate de UTCB in anul 2021, fata de anul 2020 se prezinta astfel, pe
surse de finantare:

Tabel nr.6 Cheltuielile efectuate in anul 2021, comparativ cu cele din 2020

-lei -
Plati
Plati efectuate efectuate Evolutie
Denumirea indicatorilor 2020 2021 2021/2020

CHELTUIELI - Total 92.794.773 | 95.670.634 2.875.861




Cheltuieli din venituri finantate de la

buget 75415388 | 69.870.686 -5.544.702
Finantarea de baza 51.342.956 | 48.628.688 -2.714.268
Indemnizatie de hrana 2.246.902 2.167.443 -79.459
Vouchere de vacanta si EURO 200 891.754 0 -891.754
Legea 85 si Hotarari judecatoresti 6.126.410 0 -6.126.410
Finantarea cercetarii stiintifice

universitare 0 880.259 880.259
Finantare Dezvoltare Institutionala -

FDI 1.701.933 1.650.988 -50.945
Finantare din fondul pentru situatii

speciale 85.613 341.056 255.443
Reparatii capitale 250.000 1.942.502 1.692.502
Subventii camine - cantine 2.169.288 1.923.390 -245.898
Dotadri si alte investitii 302.954 2.166.620 1.863.666
Burse studenti 9.369.065 9.616.333 247.268
Transport studenti 25726 1.200 -24.526
Realizarea unor obiective de investitii 902.787 552.207 -350.580
Cheltuieli din venituri autofinantate 17.379.385 | 25.799.948 8.420.563
Venituri proprii din taxe 5.684.425 9.194.816 3.510.391
Finantare Dezvoltare Institutionala —

FDI cofinantare 145.486 142171 -3.315
ROSE 274.001 226.720 -47.281
Venituri propriii din cursuri

postuniversitare 221.190 297.024 75.834
Sponsorizare an curent 371.990 93.784 -278.206
Cercetare Terti 4.025.311 5.756.725 1.731.414
Cercetare PN 1.036.104 1.697.934 661.830
Editura 29.361 29.476 115
Banca Mondiala 398.116 412.234 14118
Venituri proprii camine - cantine 3.181.665 2.814.399 -367.266
CONEXUS 294.672 601.968 307.296




Fonduri structurale

1.295.899

4.053.284

2.757.385

Programe externe

421.165

479.413

58.248

Din analiza comparata a anilor 2020 cu 2021 privind platile (tabelul nr.6), se observa:

o scadere a platilor din alocatii de la bugetul de stat cu 5.544.702 lei, datorita finalizarii
platilor pentru Legea 85/2016, finalizandu-se in anul 2020 plata acestor datorii catre
salariati, scaderea platilor pentru investitiile in curs de finalizare (FCCIA si Laboratorul
de Hidraulica), scaderea platilor pentru salarii si scaderea alocatiei pentru dezvoltare
institutionald, dar si o crestere a platilor pentru burse, reparatii capitale, consolidari si
reabilitari la cladirile universitatii cat si cresterii alocatiei pentru finantarea cercetarii
stiintifice universitare;

crestere a platilor din veniturile activitatilor autofinantate cu 8.420.563 lei, prin cresterea
valorii contractelor de cercetare ce necesita efectuarea de cheltuieli, cresterea
cheltuielilor din Fonduri structurale accesate de UTCB, respectiv POCU, POC, POR cu o
valoare semnificativa fatd de anul 2020 (respectiv crestere cu suma de 2.757.385 lei),
cresterea cheltuielilor din venituri proprii datorita cresterilor valorilor de plata la serviciile
de paza, la utilitati dar si prin cresterea cheltuielilor de modernizare efectuate pentru

salile 1.3 si 1.4 din venituri proprii, sali destinate programului EU CONEXUS.



6.2 Situatia patrimoniala la 31 decembrie 2021

Situatia patrimoniald la 31 decembrie 2021 conform bilantului contabil se prezinta astfel:

Tabel nr.7 Extras din Situatiile financiare la 31 decembrie 2021

Denumire indicator

Sold la inceputul

Sold la sfarsitul

anului 2021 anului 2021

Active necurente, din care: 227.694.003 222.995.380
- terenuri, cladiri 219.601.700 215.289.753
- active necorporale (softuri), instalatii tehnice, aparatura birotica 8.015.834 7.628.122
etc.

Active curente, din care: 51.820.905 59.579.066
- stocuri 12.722.205 11.950.948
- creante comerciale si alte decontari 6.460.640 8.638.017
- disponibilitati la trezorerie si la banci comerciale 32.626.877 38.986.396
TOTAL ACTIVE (active necurente + active curente) 279.514.908 282.574.446
Datorii necurente, din care: 1.111.124 923.123
- provizioane pentru Legea 85/2016 si spor de doctor castigat in 307.171 10.520
instanta, aferente anilor viitori

Datorii curente, din care: 12.979.983 12.610.530
- datorii catre furnizori si creditori 4.007.607 3.972.941
- datorii catre bugete 121.009 423.862
- salariile angajatilor aferente lunii decembrie (net) 3.385.715 3.287.720
TOTAL DATORII (datori necurente + datorii curente) 14.091.107 13.533.653
TOTAL ACTIVE NETE (total active — total datorii) 265.423.801 269.040.793

Conform situatiei prezentate in tabelul nr.7 (parte a bilantului contabil la 31 decembrie

2021) se observa o crestere a activelor nete in anul 2021 fata de 2020, cu suma de 3.616.992

lei rezultata din:




e scaderea activelor necurente datoritd amortizarilor calculate in anul 2021;

e cresterea activelor curente prin majorarea creantelor comerciale (facturi emise si
neincasate in special de la activitatea de cercetare), cresterea creantelor studentilor prin
neplata taxelor de scolarizare, precum si cresterea disponibilitatilor datorate sumelor
neridicate din burse si transport achitate prin casierie, incasarii de alocatii pentru
investitii in curs de la minister si care se reporteaza in anul 2022, incasarii de alocatii
pentru finantarea de baza, finantarea fondului pentru situatii speciale, cat si finantarea
cercetarii dezvoltarii universitare ramase necheltuite si reportate in anul 2022, cresterea
incasdrilor din taxe scolarizare studenti straini, etc,;

e scaderea datoriilor necurente cu 296.651 lei, suma ce reprezinta in principal diminuarea
provizioanelor constituite pentru sporurile de doctor castigate in instanta;

e scaderea datoriilor curente cu suma de 369.453 lei datoritd inregistrarii pe cheltuieli a
salariilor lunii decembrie 2021 si a utilitatilor lunii decembrie 2021, achitate in ianuarie
2022.

In situatia patrimoniala la 31 decembrie 2021, universitatea figureaza cu disponibilitati in
valoare totald de 38.986.396 lei (conform tabelului nr.7), dar nu toate aceste disponibilitati sunt
la dispozitia universitatii. Din tabelul nr.8 se poate observa soldul pentru fiecare sursa de
finantare in parte ce poate fi cheltuit ih 2022, cu aceeasi destinatie. Restul intre 38.986.396 lei
Si 37.914.949 lei, respectiv suma de 1.071.447 lei reprezinta drepturi neridicate din burse si
transport studenti, creditori diversi — garantii de buna executie, garantii gestionari, etc, suma de

care UTCB nu poate dispune.

De asemenea tot disponibilul aflat in sold la 31 decembrie 2021 si ramas necheltuit din sume
incasate de la bugetul de stat, devine in anul urmator sold din venituri proprii ale universitatii,
insd acest sold se va cheltui pe aceeasi destinatie cu care au fost veniturile incasate de la

bugetul de stat, cu aprobarea ministerului prin bugetul de venituri si cheltuieli.

Tabel nr.8 Situatia disponibilitatilor pe surse de finantare la 31 decembrie 2021

Sold disponibilitati
la 31 decembirie din care, sold in
Denumirea indicatorilor 2021 (LEI valuta (EURO)

CHELTUIELI - Total 37.914.949 1.570.593

Cheltuieli din venituri finantate de la
bugetul de stat 19.026.197 0

Finantarea de baza 7.629.897




Finantarea cercetarii stiintifice

universitare 352.062

Finantarea din fonduri special -

scoala doctorala 357.708

Reparatii capitale 95.987

Subventii camine - cantine 2.233.833

Dotari si alte investitii 522.908

Burse studenti 122.737

Transport studenti 2.652.221

Realizarea unor obiective de

investitii 5.058.844

Cheltuieli din venituri autofinantate 18.888.752 1.570.593
Venituri proprii din taxe 10.758.179 838.272
Venituri proprii din cursuri

postuniversitare 327.674

Finantare Dezvoltare institutionala

cofinantare 0

FSS VP 196.903

ROSE 242272

Sponsorizare an curent 3.400

Sponsorizare ani precedenti 175.505

Cercetare Terti 2.036.519 6.516
Cercetare PN 2.258.405 28.385
Editura 39.588

Banca Mondiala 372.507 97
Venituri proprii camine - cantine 11.694

Programe externe 2.608.315 522.583
CONEXUS 1.494.845 174.740
Fonduri structurale -1.637.054




6.3 Cresterea finantarii suplimentare prin indeplinirea criteriilor si

standardelor de calitate (Raportare ANS)

Astfel la inceputul anului 2021, conform contractului institutional nr. 26634/16.03.2021,

UTCB avea o finantare institutionald de primit in valoare de 52.590.230 lei, pentru un numar
de 7.991,38 studenti echivalenti unitari si a unui numar de 157 de granturi de doctorat. La
sfarsitul anului 2021, conform actului aditional nr.5 la contractul institutional nr.
35615/02.12.2021, UTCB a primit o finantare institutionala in valoare totala de 57.268.923 lei,
pentru un numar de 7.980,625 studenti echivalenti unitari si a unui numar de 141 de granturi
de doctorat.

6.4 Achizitii

In cadrul Directiei Achizitii si Urmérire Contracte s-au derulat activitati de realizare a

programului de achizitii aprobat, in limita bugetului de venituri si cheltuieli, astfel:

s-a elaborat programul anual de achizitii publice pe baza necesitatilor si prioritatilor
identificate la nivelul institutiei;

s-au efectuat proceduri de achizitii publice in SEAP/SICAP;

s-au intocmit notele estimative si justificative cu privire la procedurile de achizitie
publica;

s-a urmarit si realizat achizitia produselor / serviciilor / lucrarilor solicitate prin referatele
de necesitate;

s-a asigurat desfdsurarea propriu zisa a procedurilor de achizitie publica de atribuirea
contractelor de furnizare produse, servicii si lucrari;

s-a urmarit respectarea contractelor de achizitii publice din punct de vedere al
respectarii valorilor si termenelor;

s-a tinut evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau
activitati;

s-a solutionat in termenul prevazut de lege corespondenta repartizatg;

s-au operat modificari / completari ulterioare in programul anual al achizitiilor publice.

In cursul anului 2021, prin intermediul directiei achizitii si urmérire contracte au fost
incheiate:

1255 contracte / comenzi,

1234 achizitii directe;

10 proceduri simplificate;

6 licitatii deschise;

5 proceduri de negociere fara publicare.

La procedurile derulate au fost formulate un numar de 7 contestatii la CNSC din care doua
au fost admise.



6.5 Politica financiara si de personal

Folosirea eficientd a finantarii institutionale prin revizuirea volumului de ore acoperite prin
norme si, in special, prin plata cu ora si revizuirea cheltuielilor de administrare

{nanul 2020 costurile cu plata cu ora s-au ridicat la valoarea de 1.996.514 lei comparativ

cu anul 2021 in care suma totala aferenta platii cu ora a avut valoarea de 2.089.398 lei.

Diferenta dintre costul aferent anului calendaristic 2020 si cel aferent anului
calendaristic 2021 rezulta din:

e cresterea numarului de posturi vacante remunerate in regim de plata cu ora, respectiv
de la 127 posturi didactice vacante la data de 01.10.2019 ajungand la 145 posturi
didactice vacante la data de 01.10.2021,

e cresterea ponderii posturilor vacante de sef lucrari/lector universitar si concomitent cu

cresterea numarului de posturi vacante incepand cu 01.10.2021

e mentinerea normelor personalului didactic titular aproape de limita maxima din
metodologia UTCB de intocmire a statelor de functii.
Structura comparativa pe grade didactice a posturilor vacante este urmatoarea:

Data de referinta v[:gatr?t? dﬁgsg:rr; Profesor | Conferentiar Szfeléjt(;rjri Asistent
01 octombrie 2019 127 12 4 73 38
071 octombrie 2020 112 14 1 65 32
071 octombrie 2021 145 13 6 80 46

e mentinerea la un nivel similar a costurilor cu tarifele utilizate pentru remunerarea
activitatilor desfasurate in regim de plata cu ora si stabilirea unui tarif unitar pentru
aceste activitati — incepand cu 01.10.2018 — astfel:

Data de referinta

Ciclu de
studii

Tarif lei/ ora cu viramente

Profesor

Conferentiar

Sef lucrari
(lector)

Asistent

01 octombrie 2018

Ciclurile I si
[l de studii
universitare

46

46

46

46

Studii
doctorale

62

62

Comisii
doctorat

72

72

01 octombrie 2019 -
prezent

Ciclurile I si
Il de studii
universitare

46

46

46

46
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Data de referinta

Tarif lei/ ora cu viramente
Ciclu de _
studil Profesor Conferentiar $((3|];|Cﬂgrr?” Asistent
Studii
doctorale 80 80 i i
Comisii
doctorat /2 /2 i i

Situatia resurselor umane in UTCB

Din activitatea desfasurata de Directia Resurse Umane - Salarizare in perioada: octombrie
2019 - octombrie 2021, referitor la capitalul de resurse umane se evidentiaza urmatoarele

aspecte:

didactice a posturilor ocupate fiind urmatoarea:

Numarul total de posturi didactice ocupate s-a diminuat de la 327 1a01.10.2019,
la 322 1a 01.10.2020 si la 315 la 01.10.2021, structura comparativa pe grade

Data de referinta ol;llrj.;;)tts,lc?iasct;rrie: Profesor | Conferentiar Szfel(;(;rjri Asistent
071 octombrie 2019 327 42 84 163 38
01 octombrie 2020 322 35 83 167 37
071 octombrie 2021 315 35 76 171 33

Cauzele principale care au determinat diminuarea numarului de posturi didactice ocupate

au fost:

sau prin demisie;

incetarea contractului individual de munca, prin pensionare la limita de varsta,
incetarea contractelor individuale de munca la cererea salariatilor, prin acordul partilor

universitar 2019/2020 la 460 in anul universitar 2021/2022.
Structura comparativa pe grade didactice a posturilor aprobate este urmatoarea:

Numarul total de posturi didactice aprobate s-a majorat de la 454 in anul

An universitar Nr. total posturi Sef lucrari
aprobate, din Profesor | Conferentiar ' Asistent
. (lector)
care:
2019/2020
454 54 88 236 76
(la01.10.2019)
2020/2021
434 49 84 232 69
(Ila01.10.2020)
2021/2022 460 48 82 251 79



file:///H:/0000%202022%20SECREt%20APRILIE/RAPORT%20UTCB%202022%20(%2006%20Aprilie)/Capitole%20redenumite%20Raport%202022/Cap%20VI%20Politica%20financiara%20si%20de%20personal%20DRUS.docx%23_Toc479538294

(Ia01.10.2021)

Factorul determinant pentru usoara crestere a numarului total de posturi aprobate a fost
cresterea numarului de studenti concomitent cu folosirea eficienta a finantarii institutionale prin
revizuirea volumului de ore acoperite prin norme si, in special, prin plata cu ora, respectiv
mentinerea normelor didactice minime sub care nu se poate cobori, dupd cum urmeaza:
profesor: 12 ore, conferentiar: 13, ore sef lucrari/lector: 15 ore, asistent: 16 ore.

Referitor la personalul didactic auxiliar si nedidactic, evolutia numarului de salariati a
fost urmatoarea:

Data de StrUCtUra Categorie N Total/ TOTAL
referinta personal personal structura perioad
Dldqgtm 38
Departamente auxiliar
: - 94
didactice
Nedidactic 6
Decembrie Departamente Didqgtic 88 -
2019 din ?fgra . auxiliar
facultatilor si
Directii 156
administrative , ,
Nedidactic 68
(fara Camine-
Cantina)
Didactic g7
Departamente auxiliar
. . 93
didactice
Nedidactic 6
Decembrie Depfartamente Didap"nic 88 "
2020 din ?fara . auxiliar
facultatilor si
Directii 156
administrative , ,
Nedidactic 68
(fara Camine-
Cantind)
Didactic 85
Departamente auxiliar
. . 88
didactice
D bri Nedidactic 3
ecembrie .
2021 Didactic 94
Departamente auxiliar
din afara 163
facultatilor + Nedidactic 69




Data de . Categorie Nr. Total/ TOTAL
ferints Structura | | <
referinta persona persona structura perioads

Directii
administrative
(fara Camine-

Cantind)

Numarul de posturi didactice auxiliare si nedidactice ocupate a avut fluctuatii
nesemnificative.



7 Capitolul 7 — Alte informatii

7.1 Juridic

Litigii aflate pe rolul instantelor judecatoresti:

- undosar cu student - bursa, suspendat;
- unsprezece dosare de insolventd, toate referitoare la creante rezultate din contractele
de cercetare stiintifica;
- trei dosare referitoare la diplome;
- doua dosare referitoare la imobile - terenuri;
- doua dosare referitoare la pretentii.
Au fost solutionate definitiv:
- undosar referitor la diplome - favorabil pentru universitate,
- doua dosare anulare acte administrative - favorabil pentru universitate;
- undosar referitor la litigii de munca.

7.2 Auditul public intern

Activitatea structurii de audit public intern este asiguratd de catre un auditor intern.
Documentele utilizate permit organizarea functiei de audit public intern, printre ele se numara:
Planul anual pe 2021 aprobat de conducerea UTCB, raportul de monitorizare privind asigurarea
calitatii activitatii de audit public intern, rapoarte de audit public intern pentru misiunile
efectuate, acte privind misiunile de consiliere.

Planul de audit pe 2021 a prevazut 3 misiuni de asigurare, 1 de consiliere si 1 de evaluare. Fata
de planificare, au fost realizate si 3 misiuni ad-hoc. Domeniile de auditare asigurate prin misiuni
au fost: bugetar (6), financiar-contabil (6), achizitii publice (1), resurse umane (1), fonduri
comunitare (1), functii specifice UTCB (3).

Misiunile de asigurare au fost in numar de 3, printre care: Achizitile publice derulate pentru
proiectele finantate din fonduri nationale si europene, Constituirea veniturilor publice, respectiv
modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la
incasarea acestora.

Principalele constatari ale misiunilor de asigurare s-au referit la: existenta unui responsabil cu
intocmirea Registrului de Riscuri la nivelul directiilor din cadrul Directiei General Administrative
sila nivelul UTCB, este elaborata Procedura PO-DE.05,, editia 1, pentru activitatea de incasare a
taxelor de studii si celor provenind de la cursuri de pregatire profesionala, iar pentruactivitatea
de recuperare a creantelor este elaborata procedura PO-DE.10, editia 1, Senatul UTCB a aprobat
cuantumul taxelor de scolarizare, respectiv cuantumul taxelor de camin pentru anii universitari
din perioada auditatd, studentii, masteranzii, doctoranzii au semnat contracte cu UTCB, in care
sunt specificate drepturile si obligatiile acestora. Au fost intocmite si semnate contracte de
inchiriere pentru spatii si terenuri temporar disponibile ale UTCB. Se calculeaza si se incaseaza
penalitati pentru plata cu intarziere a facturilor emise pentru contractele de inchiriere incheiate
de UTCB cu diversi operatori economici.

Printre recomandarile formulate se regasesc si urmatoarele: actualizarea Procedurilor
operationale PO-DE5 incasarea taxelor de la studenti, masteranzi si doctoranzi si respectiv PO-
DE10 privind recuperarea creantelor in conformitate cu prevederile OSGG nr. 600/20.04.2018,



actualizarea Procedurilor operationale pentru primirea documentelor, inregistrarea si urmarirea
in contabilitate a debitorilor, Tnregistrarea veniturilor pentru activitatea de camine-canting,
primirea, inregistrarea si urmarirea contractelor cu terti, primirea, inregistrarea si urmarirea
contractelor din Planul National de Cercetare-Inovare, primirea, inregistrarea si urmarirea
contractelor cu finantare externa (precum Erasmus), primirea, inregistrarea si urmarirea
contractelor din fondul de finantare pentru dezvoltare institutionald, emiterea pentru fiecare an
universitar a deciziei privind aprobarea cuantumului taxelor de scolarizare, emiterea pentru
fiecare an universitar a deciziei privind aprobarea cuantumului taxelor de cazare in cdminele
Universitatii, intocmirea si semnarea anuala a contractului de studii, respectiv a actului aditional,
dupa caz, intre student si universitate.

Misiunea de evaluare a vizat stadiul implementarii sistemului de prevenire a coruptiei in UTCB.
Printre constatdrile acesteia se numara si: implementarea prevederii H.G nr. 175/2008 privind
stabilirea modelelor Registrului declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese.
Implementarea Standardului 1 - Etica si integritatea si a Standardului 2 - Atributii, functii, sarcini
din cadrul 0.S.G.G. nr. 600/2018. In perioada auditatd nu au fost identificate si/sau semnalate
situatii de incompatibilitate ale personalului conform prevederilor legale aplicabile. Printre
recomandarile formulate se regdsesc si urmatoarele: respectarea prevederilor art. 2 alin. (2) din
H.G. nr. 175/2008 privind stabilirea modelelor Registrului declaratiilor de avere si Registrului
declaratiilor de interese, comunicarea Regulamentului intern al institutiei noilor angajatiin urma
desfasurarii de examene-concursuri pentru ocuparea posturilor vacante.

Misiunea de consiliere a colectivelor care implementeaza sistemul de control intern managerial
in cadrul UTCB a avut drept constatari actualizarea deciziilor de desemnare a membrilor
Comisiei de monitorizare (CM) si Secretariatului tehnic ce asistd CM in cadrul UTCB,
actualizarea deciziilor de desemnare ale responsabililor cu managementul riscurilor la nivelul
structurilor operationale, actualizarea Registrelor de riscuri si limitelor de toleranta la risc,
actualizarea Registrului riscurilor la nivel de Universitate, organizarea periodica de sedinte ale
Comisiei de monitorizare si ale Secretariatului tehnic pentru realizarea tuturor lucrarilor
necesare, conform Programului de dezvoltare al SCIM, imbunatatirea procedurilor de sistem
necesare implementarii prevederilor OSGG nr. 600/2018, respectiv ale Strategiei Nationale
Anticoruptie 2016-2020. Printre recomandarile formulate se regasesc si urmatoarele aspecte:
actualizarea Planului de asigurare a continuitatii activitatii pentru anul 2021, raportarea
trimestriala a stadiului implementarii obiectivelor specifice de catre structurile operationale ale
UTCB, completarea si transmiterea catre presedintele CM a chestionarului de autoevaluare a
implementarii standardelor de control intern managerial de catre responsabilii cu gestionarea
riscurilor, completarea si semnarea de catre Rector Raportului anual privind implementarea
sistemului de control intern managerial in cadrul UTCB, participarea personalului UTCB la
sesiuni de formare online dedicate controlului intern managerial.

Misiunile de audit ad hoc au vizat verificarea situatiei scolare si a diplomelor emise si neridicate
de catre studenti din cadrul Facultatii de Geodezie, alocarea si utilizarea eficienta a fondului de
dezvoltare institutionald, verificarea modului de gestionare si eliberare a actelor de studii de
catre Secretariatul FILS pentru specializarea An pregatitor de limba roméana (APLR) din cadrul
Facultatii de Inginerie in limbi strdine-FILS. Printre constatari se numara si: identificarea in
cataloagele Facultatii de Geodezie a unor titulari de diplome care nu au calitatea de absolvent
al Facultatii: 4 studenti au sustinut examenul de finalizare a studiilor fara a avea calitatea de
absolvent, T student a sustinut examenul de finalizare a studiilor fara a avea calitatea de
absolvent si a ridicat cu procura diploma de licenta/inginer intocmita de catre Biroul Acte de
Studii al UTCB, 2 studenti care au obtinut diplome de licenta/inginer fara a avea calitatea de



absolvent si le-au fost intocmite si diplome de master de catre Biroul Acte de Studii al UTCB.
Fondurile alocate in urma concursului de proiecte CNFI FDI unor echipe de proiect din cadrul
UTCB au fost evidentiate in Bugetul de venituri si cheltuieli al UTCB in conformitate cu
prevederile Legii nr. 500/2002 privind finantele publice. Din verificarea documentelor
justificative aferente perioadei auditate, s-a constatat faptul ca institutia a derulat 4 proiecte cu
finantare CNFIS FDI in anul 2018, 6 in 2019 si respectiv alte 6 in 2020. Nu s-au respectat
prevederile H.G. anuale care contin Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/programelor
de studii universitare si pe baza caruia se putea stabili repartizarea studentilor la cele 2 pachete
de limbaje de specialitate.

Printre recomandarile formulate se regasesc si urmatoarele: anularea diplomelor emise de
catre Biroul de Acte Studii pentru 5 studenti din programul de studii de licenta si respectiv pentru
2 studenti din programul de studii de master ale Facultatii de Geodezie (implementata).
Coordonatorul structurii economice va pune in acord cu responsabilii financiari ai proiectelor
finantate prin CNFIS FDI modele de documentatii, comune pentru toate domeniile (cele 6 pentru
care s-au obtinut finantdri), In acest sens persoanele indicate vor colabora cu echipa de
management a fiec&rui proiect in completarea respectivelor acte si dosare financiare. In sedinta
din septembrie 2021 a Consiliului de Administratie al UTCB, cu sprijinul Centrului de
management al calitatii se va analiza rolul managementului de la nivel de decanat / prodecanat
cu privire la situatia de la APLR si se va decide un set de masuri de management al calitatii,
absolut necesar pentru mentinerea unor relatii academice de inalt nivel cu studentii
Universitatii.

7.3 Protectia datelor cu caracter personal

In cadrul Biroului Protectia Datelor cu Caracter Personal isi desfisoard activitatea
Responsabilul cu Protectia Datelor cu Caracter Personal — direct subordonat Rectorului
Universitatii si se asigurd monitorizarea si respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si respectarea prevederilor Legii 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentul (UE) 2016/679, cu modificdrile si
completarile ulterioare din legislatia nationala si europeana.

Conform prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(GDPR) si in baza legislatiei in vigoare in Romania, Universitatea Tehnicd de Constructii
Bucuresti, colecteaza si prelucreaza date cu caracter personal ale studentilor inscrisi la cursuri
in cadrul Universitatii dar si date cu caracter personal ale angajatilor Universitatii si ale
persoanelor angajate in derularea contractelor de cercetare care sunt incheiate in cursul unui
an calendaristic.

Universitatea Tehnica De Constructii Bucuresti a depus si depune eforturi pentru a asigura
protectia confidentialitatii datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate din cadrul
Universitatii. In acest sens, au fost elaborate proceduri de lucru in cadrul Universitatii pentru a
putea asigura in mod corespunzator protectia datelor cu caracter personal ale persoanelor
vizate.

Responsabilul cu Protectia Datelor cu Caracter Personal informeaza si consiliaza Rectorul
Universitatii, cu privire la colectarile si prelucrarile de date efectuate in cadrul Universitatii,



monitorizeaza respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 dar si a altor dispozitii
de drept ale Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor, cat si legislatia tertiara
privind protectia datelor cu caracter personal (ordine ale Presedintelui ANSPDCP dar si decizii
emise de cdtre ANSPDCP in diverse spete). De asemenea, Responsabilul cu Protectia Datelor
cu Caracter Personal consiliaza toate structurile Universitatii in problemele legate de protectia
datelor cu caracter personal, consiliaza conducerea Universitatii in vederea aplicarii celor mai
bune practici pentru controlul implementarii recomandarilor in materie de date cu caracter
personal, conform legislatiei in vigoare.

Conform prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(GDPR) siin baza legislatiei in vigoare in Romania, este asiguratad cooperarea cu ANSPDCP, cu
precizarea importanta ca Responsabilul cu Protectia Datelor cu Caracter Personal, reprezinta
punctul de contact cu aceasta autoritate a statului.

Responsabilul cu Protectia Datelor cu Caracter Personal emite recomandari de respectare ale
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, in format electronic sau scris si emite raspunsuri
in format scris si electronic, la cererile efectuate de catre persoanele vizate, conform legislatiei
in vigoare.

Tn cadrul Biroului Protectia Datelor cu Caracter Personal, Responsabilul cu Protectia Datelor cu
Caracter Personal emite documente, raspunsuri scrise si in format electronic, cerute conform
legilor in vigoare, de catre ANSPDCP, in urma efectudrii unor plangeri de catre persoanele vizate,
conform legislatiei in vigoare.

in cadrul Universitatii Tehnice de Constructii Bucuresti, a fost promovata o culturd a protectiei
datelor cu caracter personal. Au fost organizate training-uri pentru personalul administrativ si
pentru personalul din cadrul secretariatelor Universitatii, atunci cand a fost necesar, in vederea
pregatirii si sensibilizarii angajatilor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

In cadrul Biroului Protectia Datelor cu Caracter Personal este oferit suport cu privire la
includerea in documentele interne ale Universitatii, a unor clauze privind protectia datelor cu
caracter personal si se ofera suport vizand includerea de clauze de confidentialitate si protectie
a datelor cu caracter personal in contractele care se incheie in cadrul Universitatii.

Pentru a mentine nivelul adecvat de cunostinte si aptitudini necesare, Responsabilul cu
Protectia Datelor cu Caracter Personal a participat la mai multe cursuri de calificare din 2018 si
pana acum, dar si la diverse schimburi de experienta si discutii cu privire la exercitarea functiei
de responsabil cu protectia datelor cu caracter personal.

Prin recomandarile formulate in cadrul UTCB si prin toate activitatile intreprinse in cadrul
Biroului Protectia Datelor cu Caracter Personal, Responsabilul cu Protectia Datelor cu Caracter
Personal a contribuit la constientizarea la nivelul Universitatii a nevoii de respectare intocmai a
prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(GDPR) si a Legii 190/2018, cu modificdrile si completdrile ulterioare din legislatia nationala si
europeana.



7.4 Comisia de Etica si Deontologie Universitara

Componenta Comisiei de eticad universitara a fost modificata prin Hotararea nr. 3650 a
Senatului U.T.C.B. din data de 28.04.2021 prin numirea domnului s.I. dr. ing. Madalin ILIESCU si
prin Hotararea nr. 6021 a Senatului U.T.C.B. din data de 09.07.2021, prin numirile: conf. dr. ing.
Elena VULPASU, s.I. dr. ing. Radu PANAITESCU si a studentei Elena Laura MACRI.

Componenta Comisiei de etica universitara a fost aprobata prin Decizia Rectorului
U.T.C.B. nr. 6026/09.07.2021 si este alcatuita din urmatorii membri:
S.I. dr.ing. Madalin ILIESCU (Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole);
Conf.dr. ing. Elena VULPASU (Facultatea de Hidrotehnicd);
Prof. univ. dr. ing. lordan PETRESCU (Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Poduri);
Prof. univ. dr. ing. Dan Paul STANESCU (Facultatea de Inginerie a Instalatiilor);
Prof. univ. dr. ing. Ana Cornelia BADEA (Facultatea de Geodezie);
Prof. univ. dr. ing. Dan Paul GEORGESCU (Facultatea de Inginerie in Limbi Straine);
S.I. dr. ing. Radu PANAITESCU-LIESS (Facultatea de Utilaj Tehnologic);
Lector univ. dr. fil. Cristina HERLING (Departamentul de Limbi Straine si Comunicare);
Student Elena Laura MACRI (Facultatea de Cai Ferate, Drumuri si Podurl)

In sedinta de structurare a Comisiei, din 25.05.2021, au fost alesi:

- Presedinte - s.I. dr. ing. Madalin ILIESCU

- Secretar - lector univ. dr. fil. Cristina HERLING.

In data de 06.09.2021 domnul prof. univ. dr. ing. Dan Paul STANESCU (Facultatea de
Inginerie a Instalatiilor) si-a prezintat demisia din functia de membru al CEDU a UTCB prin
adresa cu nr. 7856 din 06.09.2021. Din aceasta data componenta comisiei a fost constituita din
opt membri.

Inanul 2021, Comisia de eticé a fost solicitatd s& analizeze urméatoarele sesizari:

1. 1809/25.02.2021

Sesizareainregistrata cu numarul 1809/25.02.2021 in care se solicita analizarea acordarii
titlului de profesor universitar, semnalandu-se neindeplinirea standardelor minimale aprobate
conform art. 219, alin. (1). lit. a) din legea educatiei nationale nr. 1/2011.

Titlul de profesor a fost acordat in anul 2013. Conform codului de etica al UTCB, art. 10.5,,
“termenul de sesizare al Comisiei este de 30 de zile de la data savarsirii faptei considerata ca
reprezinta abatere de la prevederile prezentului Cod”.

in consecintd, Comisia de etica a respins sesizarea ca fiind tardiv introdusa, la mai mult
de sapte ani de la data acordarii titlului de profesor universitar.

2. 3442/21.04.2021

Sesizarea inregistrata cu numarul 3442/21.04.2021, prin care se solicita analizarea
mesajelor transmise prin e-mail, ce au avut un limbaj nepotrivit, intre doua cadre didactice din
acelasi departament.

Din cauza procedurii de schimbare si alegere a unui nou presedinte al Comisiei de etica a
UTCB, termenul prevazut la art. 10.18. din Codul de etica si deontologie universitara al U.T.C.B
nu a putut fi respectat.

Pe cale de consecinta, Comisia de etica universitara a clasat sesizarea nr.
3442/21.04.2021 siainaintat Raport catre Senat si parti cu nr. CEDU 31/21.06.2021 sinr. UTCB
5620/29.06.2021.

3. 5831/05.07.2021 (continuare a sesizarii 3442/21.04.2021)

Sesizarea inregistrata cu numarul 5831/05.07.2021, prin care se solicita analizarea
mesajelor transmise prin e-mail, ce au avut un limbaj nepotrivit, intre doua cadre didactice din
acelasi departament.

In urma analizarii documentelor puse la dispozitie si a audierii partilor, CEDU formuleazé
urmdtoarea concluzie: Conform art. 10.20 lit. b), in timpul audierilor, CEDU a intrebat fiecare
parte, daca este dispusa sa aplaneze conflictul prin concilierea intre parti, pe cale amiabila.
Ambele parti au fost de acord.
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CEDU a inaintat Raport catre Senat si parti cu nr. 36/28.07.2021 si nr. UTCB

6615/28.07.2021
4. 6429/22.07.2021

Sesizarea inregistrata cu numarul 6429/22.07.2021 prin care se solicita analizarea
mesajelor transmise prin e-mail, ce au reprezentat abateri de la Codul de etica si Deontologie
Universitara, intre trei cadre didactice din acelasi departament.

Din cauza faptului ca sesizarea a fost depusa inainte cu cateva zile de perioada
concediului de odihna si a vacantei pentru studenti, termenul prevazut la art. 10.18 din Codul de
etica si deontologie universitara al U.T.C.B nu a putut fi respectat.

Pe cale de consecinta, Comisia de etica universitarda a clasat sesizarea nr.
6429/22.07.2021.

CEDU a inaintat Raport catre Senat si parti cu nr. 38/14.09.2021 si nr. UTCB
8338/15.09.2021

5. 7449/26.08.2021 (continuare a 6429/22.07.2021)

Sesizarea inregistrata cu numarul 7449/26.08.2021, prin care se solicita analizarea
mesajelor transmise prin e-mail, ce au reprezentat abateri de la Codul de etica si Deontologie
Universitara, intre trei cadre didactice din acelasi departament.

Din cauza faptului ca sesizarea a fost depusa inainte cu cateva zile de perioada
concediului de odihna si a vacantei pentru studenti, termenul prevazut la art. 10.18 din Codul de
etica si deontologie universitara al U.T.C.B nu a putut fi respectat.

Pe cale de consecinta, Comisia de etica universitara a clasat sesizarea nr.
7449/26.08.2021.

CEDU ainaintat Raport catre Senat cu nr. 43/11.10.2021 sinr. UTCB 9652/12.10.2021.

6. 8183/13.09.2021

Sesizarea inregistrata cu numarul 8183/13.09.2021 prin care se solicita supunerea spre
analiza a inregistrarii sedintei Comisiei de licenta a specializarii ACH, unde ar fi existat "un
comportament total neadecvat”, intre doua cadre didactice din acelasi departament.

In urma analizarii documentelor puse la dispozitie si a audierii partilor, CEDU a formulat
urmatoarea concluzie: Conformart. 10.20 lit. b), CEDU considera ca incalcarea eticii academice
este minora si natura problemei se poate rezolva prin concilierea intre parti, pe cale amiabila,
aceasta solutie fiind propusa partilor.

CEDU a inaintat Raport catre Senat si parti cu nr. 44/12.10.20271 si nr. UTCB
9653/12.10.2021

Comisia de etica si deontologie universitara a raspuns, de asemenea, la doua adrese
primite de la Ministerul Cercetarii, Inovarii Si Digitalizarii (MCID), Consiliul National de Etica a
Cercetdrii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii (CNECSDTI) astfel:

1. 8302/15.09.2021

In adresa inregistrata cu numarul 8302/15.09.2021, se cer documente doveditoare
referitoare la 0 speta analizata de comisie in urma cu sase ani.

CEDU raspunde in termenul solicitat prin adresa cu nr. 40/27.09.2021 si nr. UTCB
8870/27.09.2021.

2. 10985/11.11.2021

In adresa inregistrata cu numarul 10985/11.11.2021, se cer documente doveditoare
referitoare la 0 speta analizata de comisie in urma cu sase ani.

CEDU raspunde in termenul solicitat prin adresa cu nr. 45/17.11.2021 si nr. UTCB
11397/18.11.2021.

Membrii Comisiei de etica si deontologie universitara au participat la conferinta stiintifica
internationald "ETHICAL VALUES IN NOWADAY SOCIETY — NEW CHALLENGES AND TRANDS"
(VALORILE ETICE IN SOCIETATEA ACTUALA — NOI PROVOCARI SI TENDINTE), g&zduita de
Universitatea Transilvania din Brasov, in perioada 3-5 iunie 2021.

In data de 13.07.2021 membrii CEDU-UTCB au participat la intalnirea online privind
evaluarea ARACIS a IOSUD-UTCB.



Dorim sa evidentiem faptul ca intreaga activitate a Comisiei de etica universitara s-a
desfasurat conform prevederilor Codului de etica si deontologie universitara a Universitatii
Tehnice de Constructii Bucuresti.

Pentru fiecare situatie mentionata anterior, activitatea comisiei de etica universitara a fost
sintetizata sub forma unui raport inaintat Senatului UTCB, rapoarte aprobate de acesta.

Toate documentele rezultate in urma analizelor efectuate in cadrul Comisiei de etica sunt
arhivate, putand fi consultate.

7.5 Informare si relatii publice — implementarea Legii nr. 544/2001

In anul 2021, Compartimentul de Informare si Relatii Publice din cadrul Prorectoratului de
Relatii Internationale al UTCB si-a desfdasurat activitatea in bune conditii, comunicand in
termenele prevazute de lege raspunsurile care fac obiectul Legii nr. 544/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Astfel, in perioada ianuarie-decembrie 2021, au fost primite solicitari de informatii de interes
public, dupa cum urmeaza:

Informatii furnizate la cerere

Numarul total In functie de solicitant Dupa modalitatea de adresare
de solicitari dela
de informatii de la persoane harti pe suport bal
deinteres persoane juridice pe suport hartie electronic verba
oublic fizice
5 1 4 0 5 0
Departajare pe domenii de interes
a) Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.) 1
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice 4
c) Acte normative, reglementari 0
d) Activitatea liderilor institutiei 0
e) Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si 0
completarile ulterioare
f) Altele, cu mentionarea acestora: Rapoarte, liste, etc. 0
Termen de raspuns Modul de Departajate pe domenii de interes

comunicare
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Reclamatii administrative si plangeri in instanta

Numarul de reclamatii administrative la adresa
institutiei publice in baza Legii nr. 544/2001, cu
modificdrile completarile ulterioare

Numarul de plangeriin instanta la adresa institutiei
publice in baza Legii nr. 544/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare

. In curs ) In curs
Solutionat Solutionat
_ de _ de
e Respinse . Total e Respinse . Total
. solutionar . solutionar
favorabil favorabil
e e
0 0 0 0 0 0 0 0

Managementul procesului de comunicare a informatiilor de interes public
- Costuri totale de functionare ale compartimentului (sunt incluse in bugetul

institutiei, nefiind inregistrate distinct): 0 lei
- Sumeincasate din serviciul de copiere: O lei

6. Activitatea “Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd” —

Activitati derulate de CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA - CCOC in
perioada 01.01.2021 — 31.12.2021, in rezumat si in extenso:

poate fi rezumata in urmdtoarele puncte:

In rezumat, 1n perioada 01.01.2021 — 31.12.2021 activitatea desfasurata in cadrul CCOC
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5 prezentari tematice efectuate de firme de prestigiu, ce desfdsoara activitati in
domeniul constructiilor;

prezentare a doua proiecte POCU derulate de UTCB care ofera posibilitatea consilierii
studentilor pentru dobandirea cunostintelor antreprenoriale si de demarare a de afaceri
personale;

2 actiuni de distribuire de reviste privind popularizarea unor targuri de joburi altele decat
cele organizate in cadrul UTCB;

promovarea a peste 30 de anunturi de angajare pentru student;;

facilitarea depunerii unui numar de 92 CV din partea studentilor, la diverse societati
comerciale;

realizarea unui numar de 5 de intalniri de discutii pe teme de angajabilitate la care au
participat un numar de 185 studenti din UTCB si reprezentantii unui numar de 5 societati
comerciale;

Dezvoltarea paginii de internet a CCOC

In extenso s-au efectuat urmatoarele activitati de catre CCOC :

Distributie revista oferte locuri de munca

2 distribuiri a revistei ,Angajatori de Top”; Catalyst, UTCB

Alte activitati derulate de CCOC pe perioada 01.01.2021 — 31.12.2021

2021.01 — Intalnire cu studenti de anul | - intrebdri si rdspunsuri legate sesiune si
meseria de inginer.
2021.02 — Intalnire cu studenti de anul | - impresii despre sesiunea de examene

2021.03 — Distribuire chestionar privind desfdsurarea activitatilor in sistem online - Ia
chestionar au participat aproximativ 600 de studenti

2021.04 — Workshop — Cum sé te prezinti la un interviu pentru un job

2021.04 — Workshop — Cum sa redactezi un CV si o Scrisoare de intentie

2021.05 — Workshop — Tehnici de invatare

2021.05 — Workshop - Stiluri de invatare

2021.06 — Workshop — Cum sé te prezinti la un interviu pentru un job

2021.06 — Workshop — Cum sa redactezi un CV si o Scrisoare de intentie

2021.07 — Workshop — Cum sé te prezinti la un interviu pentru un job

2021.07 = Workshop — Cum sa redactezi un CV si o Scrisoare de intentie

2021.07-08 — Targul Virtual Hipo.ro pentru Absolventi 2021 — Informare si consiliere
studenti in concepere si redactare CV si Scrisoare de intentie

2021.10 - Distribuire studenti si participare la webinar international The student
Promise — Subiect: CINE ESTE IN CONTROLUL CARIEREI TALE?

2021.11— Workshop — Cum se completeaza corect fiecare camp din Curriculum Vitae
2021.11 = Workshop — Cum sa te prezinti la un interviu pentru un job

2021.11 — Workshop — Stabilirea obiectivelor SMART in cariera profesionala”.

2021.11 = Workshop — Cum sd redactezi un CV si o Scrisoare de intentie

2021.01-12 — Sesiuni de consiliere individuala privind orientarea in cariera

Organizare prezentari tehnice + masa rotunda pentru studentii CCIA, anul IV.

Tabel actiuni efectuate

e |

Data | Locatia | Numele societstii | Tema prezentarii




2021.03 Teams FARESIN Cofraje speciale

N |—

2021.04 Teams FARESIN Sisteme moderne de cofraje

Organizare prezentari tehnice pentru studentii FCCIA - Master Tehnologia si Managementul
Lucrarilor de Constructii, an I.

Tabel actiuni efectuate

Nr. Data Locatia Numele societatii Tema prezentarii

1. 2021.05 Teams HILTI Sisteme de ancoraje

5 2021.05 Teams HILT] Aparatg dve.masura Si
determinari defecte

3. 2021.05 Teams FARESIN Sisteme speciale de cofraje

Organizare prezentari tehnice + masa rotunda pe teme de angajabilitate pentru studentii FCCIA
- Master Tehnologia si Managementul Lucrarilor de Constructii, an Il.

Tabel actjuni efectuate

Nr. Data Locatia Numele societatii Tema prezentarii
1 2021.10 Teams HILTI Sisteme de ancoraje
2 2021.10 Teams HILTI Aparate de masura

7.6 Centrului de comunicatii si IT

Atributii conform ROF in vigoare

Implementarea de sisteme informatice in vederea cresterii eficientei activitatii
educationale si de cercetare; se urmareste integrarea subsistemelor informatice
dedicate procesului educational, compartimentelor financiar-contabil si de resurse
umane si altor departamente intr-un sistem global de management universitar.
Asigurarea unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile Internet
pentru toate cadrele didactice, studentii si personalul UTCB si o continua modernizare
a facilitatilor Internet si Intranet oferite de reteaua de comunicatii a universitatii —
UTCB.net.

Oferirea de facilitati TIC (tehnologia informatiei si comunicatiilor) performante pentru
studentii, cadre didactice si angajati ai UTCB, referitoare la accesul si prelucrarea
informatiilor relevante pentru fiecare categorie de utilizatori din universitate.

Oferirea de servicii electronice accesibile si eficiente de informare asupra programelor
academice ale UTCB

Activitati realizate

administrarea si securitatea nodului central de comunicatii (NOC), coordonarea

administrarii serverelor de comunicatii din facultatile/departamentele UTCB;

administrarea conexiunilor din nivelul superior al retelei UTCB.net si integrarea acesteia

in Internet (in principal prin reteaua educationald nationald RoEduNet);

servicii de comunicatii de retea in cadrul UTCB, accesibile tuturor categoriilor de

utilizatori din UTCB;



e dezvoltarea, modernizarea si securitatea retelei UTCB.net in conformitate cu politica de
securitate a retelei UTCB.

Rezultate obtinute
Indicatori cantitativi

e administrarea si securitatea nodului central de comunicatii (NOC) si coordoneaza
administrarea echpamentelor de comunicatii din facultatile/departamentele UTCB;
v servere fizice: 13 [NOC+1GEO+1CFDP+1INST+1UT+1LC]
v’ servere virtuale: 30
v’ site-uri/platforme: 57
e administrarea conexiunilor din nivelul superior al retelei UTCB.net si integrarea acesteia
in Internet (in principal prin reteaua educationald nationald RoEduNet);
v administrare conexiuni locatii:
— NOC: 3 echipamente (border, router campus, router locatii);
— Facultatea de Inginerie a Instalatiilor: 1 echipament;
— Facultatea de Utilaj Tehnologic: 1 echipament;
— Laborator Colentina: 1 echipament.

e servicii de comunicatii de retea in cadrul UTCB, accesibile tuturor categoriilor de utilizatori din
UTCB:
v'administrare infrastructura transmisii de date:
- UTCB: 75 switch-uri
— Campus: 42 switch-uri
v administare WiFi (EduRoam, UTCB-Corporate): 21 Switch-uri si 57 Access Point-
uri

v'administrare server e-mail angajati UTCB: 681 utilizatori
v' administrare acces internet studenti cazati in campusul UTCB: 426
v'administrare platforma 0365

— cadre didactice/angajati/colaboratori: 556

— studenti: 8,617

— doctoranzi: 306

— clustertec: 42

— Quests: 2,311

e gestionarea computerelor si conturilor din reteaua securizata a UTCB - pentru
urmatoarele departamente:

Secretariate facultati, Secretariat Rectorat, Secretariat Prorectori,

DGA, DRUS, DE, Directia Tehnica, Serviciul Achizitii, Serviciul Social,

Serviciul Biblioteca, Editura si RS, CMCDI, DRI, SD

v'conturi utilizatori: activi: 121 inactivi: 7
v/ computere: 153 inactive: 4
v’ antivirus: 175

e Cereri siincidente primite pe e-mail, de la utilizatorii UTCB, perioada mai — decembrie
2021

Pentru Nr. Solicitari

Studenti 0365 328




Studenti internet campus 694
Angajati UTCB 892
Total: 1.914




