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Prin misiunea si obiectivele asumate, Universitatea Tehnici de Constructii
Bucuresti se individualizeaza in sistemul national si international de Invatamant superior.

Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti ofera tuturor membrilor
comunitatii conditiile necesare pentru valorificarea aptitudinilor personale prin invatimant,
cercetare stiintifica si activitati socio-culturale, asumandu-si rolul de centru educational menit
sa contribuie la formarea si difuzarea valorilor civice, rolul de pol de creatie stiintifica si
tehnologica.

Universitatea Tsi indeplineste misiunea prin realizarea urmatoarelor obiective:

1. Asigurarea calitatii activititii educational-formative la nivelul standardelor
nationale si internationale prin:

o perfectionarea planurilor de invatamant, a programelor analitice si a metodelor
educational-formative de predare si de evaluare, astfel incat programele sa fie
adaptate cerintelor mediului socio-economic si adecvate in raport cu piata
calificarilor;

o perfectionarea invatamantului bazat pe credite de studii transferabile, pentru a
asigura posibilitatea trecerii studentilor de la un program de studiu la altul si
recunoasterea internationald a diplomelor acordate de universitate;

o dezvoltarea, diversificarea si valorificarea preocupdrilor legate de
informatizarea procesului educational formativ;

o descoperirea, stimularea si valorificarea aptitudinilor studentilor, acordandu-se
0 atentie deosebita valorilor individuale si cresterii gradului de insertic a
studentilor si absolventilor pe piata muncii.

2. Asigurarea managementului calitatii activitatii educational-formative, de
cercetare si administrative prin intermediul Comisiei de Evaluare si Asigurare a
Calitatii, care elaboreaza si implementeaza standardele si procedurile de
asigurare a calitatii la nivelul universitatii;

3. Formarea de specialisti cu pregitire superioara pentru invitimant, stiinte
ingineresti, inginerie si management, filologie potrivit programelor de studii
aflate in structura Universitatii, standardelor educationale si cerintelor
societatii;



4. Actualizarea si perfectionarea pregitirii specialistilor prin programe de
masterat, doctorat, studii postdoctorale si postuniversitare si de formare
continua;

5. Dezvoltarea cercetirii avansate, fundamentale si aplicative prin:

o Cresterea potentialului uman si a resurselor materiale ale centrelor de
cercetare;

o stimularea participarii colectivelor si centrelor de cercetare la competitiile de
nivel national si international, pentru Sustinerea financiard si asigurarea
vizibilitatii cercetarii fundamentale si aplicative;

o dezvoltarea, atestarea si diversificarea centrelor de cercetare;

o dezvoltarea cooperarii stiintifice internationale, inclusiv prin stimularea
participarii in cadrul programelor de cercetare, dezvoltare, inovare la nivel
international.

6. Cunoasterea realitatilor si tendintelor din invatimantul superior roménesc,
european si mondial prin participarea membrilor comunititii universitare la
programe de dezvoltare, cercetare, inovare si manifestiri stiintifice nationale si
internationale;

7. Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a invatamantului, a cercetirii
stiintifice;

8. Dezvoltarea continua a sistemului informatic conectat la retelele nationale si
internationale care si asigure satisfacerea cerintelor integrarii in societatea
informationala;

9. Continuarea dezvoltirii, modernizirii si informatizirii bibliotecii si a intregii
baze informationale a Universitatii si conectarea acesteia la surse de informare
reprezentative la nivel national si international;

10. Conferirea tuturor tipurilor de titluri, ordine si medalii prevazute in sistemul
national de diplome universitare si postuniversitare;

11. Asigurarea functionirii Comisiilor de evaluare si de asigurare a calitatii in
invatimant la nivelul celor sapte facultiti ale Universititii, al DPPD, al Scolii

Doctorale si al Colegiului de Studii Tertiare Non- Universitare;
12. Implementarea unui sistem de management integrat (calitate-mediu) care are drept scop

imbunitatirea politicilor in domeniile calititii, mediului si respectiv a
procedurilor si cerintelor universitatii;

Pentru realizarea obiectivului strategic care se refera la aplicarea principiilor de
management orientat spre performanta si asigurare continud a calitatii in procesul de
management institutional, universitatea si-a stabilit urmatoarele directii de actiune:

e Respectarea si indeplinirea cerintelor explicite si implicite ale tuturor membrilor,
comunitatii academice, precum si ale tuturor partilor interesate din mediul extern;

o Respectarea cerintelor legale si de reglementare aplicabile domeniului de activitate al
Universitatii;

utilizarea de metode si procedee de lucru moderne si performante;



Asigurarea resurselor necesare pentru derularea proceselor precum si pentru
implementarea, mentinerea si functionarea in conditii de eficacitate a sistemului de
management al calitatii, conform cu standardele de calitate in vigoare;

Promovarea managementului participativ prin asigurarea unui dialog permanent cu

reprezentantii studentilor si sprijinirea initiativelor studentesti, promovarea pozitiei

studentilor de membri activi ai comunitatii universitare;

Dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului implicat in realizarea

proceselor specifice activitdtilor din universitate, implicarea angajatilor de la toate

nivelurile in imbunatatirea continua a calitatii;

Imbunititirea continui a sistemului de management al calititii bazat pe o politica, o

structurd organizatorica si o documentatie care sa permitd monitorizarea, evaluarea,

interventia corectiv-preventiva si imbunatatirea continua a calitatii in toate procesele
educational formative si stiintifice ce se desfiasoara in Universitatea Tehnica de

Constructii;

Comunicarea politicii in domeniile calitatii, mediului si respectiv a procedurilor si

cerintelor organizatiei,

Conceperea si implementarea unui sistem de management integrat (calitate - mediu)

pentru procesul didactic si administrativ prin dezvoltarea modului de aplicare a

cerintelor ISO 9001:2015 si ISO 14001:2015 referitoare la sistemul de management al

calitatii si mediului, in cadrul UTCB, prin :

- furnizarea bazelor documentate pentru auditarea sistemului de management
integrat;

- asigurarea continuitdtii sistemului de management integrat si a conditiilor
referitoare la acesta in cazul modificarii circumstantelor initiale sau a revizuirii
strategiei adoptate de management;

- instruirea personalului cu privire la conditiile referitoare la sistemul de
management integrat si la metodele de conformitate;

- demonstrarea conformitatii sistemului de management integrat, ce urmeaza a fi
implementat, cu cerintele standardelor internationale ISO 9001:2015, ISO
14001:2015 si demonstrarea orientarii spre imbundtatirea continud a Sistemului
de Management al Calitatii, Mediului (SMI);

- demonstrarea conformitatii cu legislatia si reglementarile aplicabile.
Elaborarea si actualizarea documentelor sistemului de management al calitatii privind
strategia in domeniul calitatii, regulamentul de organizare si functionare a comisiilor
de calitate etc.;
Asigurarea, pe baza standardelor de calitate, a capacitatii universitatii, ca furnizor de
educatie, de a satisface asteptarile beneficiarilor, de a contribui la dezvoltarea unei
culturi institutionale a calitatii invatamantului superior, de a asigura protectia
beneficiarilor directi ai programelor de studii universitare, de a produce si disemina
informatii sistematice, coerente si credibile, accesibile public, despre calitatea
educatiei furnizate de universitate;

Colaborarea cu ministerul de resort si cu Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in

Invatamantul Superior pentru elaborarea si promovarea de politici si strategii de

actiune, pentru cresterea calitatii educatiei in Romania;

Elaborarea si publicarea propriilor proceduri de evaluare interna a calitatii educatiei.
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