Nr. 10535 din 26.07.2024

ANUNT SELECTIE PARTENERII IN CADRUL
Programului Educatie si Ocupare
2021-2027

Universitatea Tehnica de Constructii din Bucuresti anuntd organizarea unei proceduri de
selectie a partenerilor privati pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elaborarii
si depunerii cererii de finantare aferente unui proiect in cadrul Programului Educatie si Ocupare
(PEO 2021-2027),

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”

Prioritate: P09 ,,Consolidarea participarii populatiei in procesul de Invatare pe tot parcursul
vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii “

Obiectiv specific: ESO4.7. ,,Promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a
oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd
seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai bund anticipare a schimbarii
si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea
tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitdtii profesionale (FSE+)*

Masura 9.g.7. Implementarea programului ,,Competente digitale pentru piata muncii”

Apelul: Competente digitale pentru piata muncii

Procedura de selectie se desfiasoara in conformitate cu prevederile:

-0.U.G. nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021 — 2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa

-OG nr. 44/2023 pentru stabilirea unor masuri necesare optimizarii procesului de implementare
a proiectelor de infrastructura finantate din fonduri externe nerambursabile, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

-Legea nr. 231/2023 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa

-Hotararea nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa
-OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020;

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenertii pentru a fi selectati in
vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul
proiect, precum si criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului —
Conditii Generale PEO 2021-2027 si Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Competente
digitale pentru piata muncii “ publicate pe pagina Ministerului Fondurilor Europene,
respectiv: www.fonduri-ue.ro.


http://www.fonduri-ue.ro./

NOTA: Neindeplinirea acestor conditii si a criteriilor de eligibilitate determina respingerea
oricarei candidaturi.

1. Obiectivul specific al apelului de proiecte

Prezentul apel vizeaza programe de formare in vederea dobandirii de competente digitale,
structurate pe niveluri, bazate pe o evaluare initiald individuala.

2. Obiectivul general al proiectului
Dobandirea de competente digitale, structurate pe niveluri, de citre 601 angajati ai companiilor
din sectorul constructiilor (clase CAEN 41, 42, 43 si 71) din regiunile Bucuresti - lIfov

3. Scopul cererii de finantare:
Obtinerea finantarii nerambursabile Tn vederea organizarii programelor de formare profesionala
a angajatilor din sectorul constructiilor (clase CAEN 41, 42, 43 s1 71)

4. Principalele activitati ale proiectului (varianta draft conform ghidului
solicitantului):

A0 — Activitatea 0 — Realizarea analizei de nevoi initiale in vederea identificarii necesarului
de formare profesionald din perspectiva nevoilor pietei muncii (activitate obligatorie)

Activitatea 1 — Managementul proiectului

Activitatea 2 — Recrutarea grupului tinta si evaluarea initiala a competentelor digitale ale
grupului tinta la intrarea in operatiune — activitate relevanta si obligatorie

Activitatea 3 — Furnizarea de programe de formare profesionala in vederea dobéandirii de
competente digitale - activitate relevanta si obligatorie

5. Activitatile in care va fi implicat partenerul:

Partenerul va avea o componenta de recurtare si selectie grup tinta si 0 componenta de
formare.

Aplicatiile pot fi depuse pentru urmatoarele de activitati:
Recrutare, evaluare competente pentru minim 250 persoane eligibile din regiunile BI si
formarea a minim 100 persoane in unul sau mai multe dintre urmatoarele domenii.

Automatizare cu proces robotizat

Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument de
invatare si cunoastere

Notiuni de baza in securitatea retelelor

Utilizarea vederii artificiale in inginerie

Crearea si editarea de documente, foi de calcul si prezentari online/offline
Structuri de date si algoritmi

Realizarea paginilor web




Proiectarea asistata de calculator

Instruirea asistata de calculator

Comert electronic

Programare C++

Retele de calculatoare

Building Information Modeling (BIM)

Comunicare online, Social Media si marketing online
Building Information Modelling - competente de baza
Utilizarea softurilor de tip ERP si CRM

Aplicantul trebuie sa poata livra minim 3 cursuri selectate sau propuse.
Partenerul poate propune si alte programe de formare relevante pentru companiile din
industria constructiilor.

Referitor la activitatile prevazute in cadrul proiectului partenerul se vor implica in aceste
Activitati in functie de specificul fiecaruia astfel:

Activitatea 1 — Managementul proiectului

Activitatea 2 — Recrutarea grupului tinta si evaluarea initiala a competentelor digitale ale
grupului tinta la intrarea in operatiune — activitate relevanta si obligatorie

Activitatea 3 — Furnizarea de programe de formare profesionala in vederea dobandirii de
competente digitale - activitate relevanta si obligatorie

Modul de implicare in activitati va fi detaliat in cadrul notei justificative elaboraté de candidati
(conform PEO — Orientari Generale) care va contine si 0 analizd a valorii adaugate a
partenerului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor, experientei si rolul partenerului
in implementarea proiectului

Valoarea proiectului
Valoarea maxima eligibil& a unui proiect nu poate depési echivalentul in lei a maxim 1.000.000
euro. Cursul de schimb care va fi utilizat pentru stabilirea acestei valori este cursul Inforeuro
aferent lunii mai 2024, respectiv 1 Euro = 4,9759 RON.

Detaliile privind Cofinantarea proiectului sunt specificate in Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice

Bugetul estimativ al proiectului este de 1.000.000 euro (se va definitiva ulterior valoarea cererii
cu partenerii din proiect in functie de activitati).

Propunere buget:

Partener Valoare maxima Procent Cofinantare
buget cofinantare maxima

UTCB Maxim 700.000 euro 2% Maxim 14.000 euro

Partener privat Maxim 400.000 euro  Maxim 5% in Maxim 20.000 euro

selectat functie de tipul

de partener



6. Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv
punctajul stabilit pentru fiecare criteriu in parte)

Selectarea partenerului se va face pe baza urmétoarelor documente pe care candidatii le vor
depune la sediul Universitatii Tehnice de Constructii din Bucuresti sau prin mijloace
electronice:

e Scrisoarea de intentie (Anexa 3)
e Fisa partenerului (Anexa 2)
e Documente justificative conform celor de mai jos:

e Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ca are in obiectul
de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului, conform cu temele si activitdtile la care doreste sa fie
partener

e Contracte de finantare, acord de parteneriat, care dovedesc experienta de cel
putin 6 luni in implementarea de proiecte cu finantare europeana.

e Situatiile financiar - contabile (balanta, bilant contabil) pe ultimii 4 ani din care
sa rezulte veniturile pentru a proba ca are capacitatea financiara de realizare a
activitatilor din proiect.

o Certificate si autorizatii relevante

e Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata/
sau semnata electronic) ca respecta Regulile generale privind partenerii in cadrul
cererilor de finantare nerarnbursabild prin PEO mentionate la punctul 2 din
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale;

e Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilatd/ sau semnata electronic
reprezentantul legal, imputemicit al acestuia) prin care 1si asuma sd depuna toate
diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toatd durata
de implementare a proiectului si sustinerea cofinantarii;

e Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a
impozitelor, taxelor si contributiilor de asigurari sociale la bugetul consolidat
(Agentia Nationala de Administrare Fiscald Directia Generald a Finantelor
Publice), din care sa reiasd ca nu are datorii scadente catre Bugetul general
consolidat, in luna anterioard celei in care este prevazut termenul limitd a
candidaturilor.

e Nota justificativd privind valoarea adaugata adusd in proiect de partener
(conform Ghidului Solicitantului — Conditii Generale)

e CV-uri in format Europass ale persoanelor propuse ca personal implicat in
proiect — minim doua persoane

e Propunere de indicatori asumati, cursuri asumate precum si bugetul aferent
propus

e Matricea ariilor de compete si competente pentru cursurile propuse conform
GSCS

e Metodologie de selectie GT

e Dovada accesului la grupul tinta asumat

e Metodologie de formare profesionala pentru cursuri autorizate si/sau
neautorizate



Candidatii vor depune la sediul Universitatii Tehnice de Constructii din Bucuresti, sau prin
email documentatia solicitata, incepand de la data publicarii prezentului anunt, pana la data de
09.08.2024 ora 14.00.

Adresa postala: Bulevardul Lacul Tei 122-124
Adresa de email: secretariat@utcb.ro
Persoana de contact: Alexandru Cezar Vladut
Telefon: 0740769306

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma
precizatd si in termenul solicitat, asumate de reprezentantul legal (semnatura si stampild), dupa
caz.

Pe baza documentatiei depuse de candidati, Comisia de selectare a ofertelor de
parteneriat va verifica calificarea candidatilor conform Anexei 3.

Orice candidatura care nu respect aceste cerinte va fi automat respinsa!
Evaluarea candidatilor:

Candidatii declarati admisi vor trece in etapa de evaluare, etapa in care se va folosi Grila
de evaluare (Anexa 4). Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati
admisi candidatii care Intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 50 de puncte. Vor fi
declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin 50 de puncte.

8. Depunerea documentelor
Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune documentele solicitate, in plic Inchis
cu mentiunea: “Pentru selectia de partener apel PEO Apelul de proiecte: Competente digitale
pentru piata muncii, la adresa Registratura UTCB, Bulevardul Lacul Tei 122-124, pana la data
de 09.08.2024 ora 14.00.

Sau prin mijloace electronice la secretariat@utcb.ro pana la ora 14.00 (ora de primire a e-mail-
ului).

9. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul Universitdtii Tehnice de
Constructii din Bucuresti printr-un anunt (in termen de maxim 2 zile lucratoare de la termenul
limita pentru depunerea dosarelor), care va contine informatile cuprinse in anuntul de selectie
s1 informatii privind candidatii/ofertantii participanti la procedurd admisi si respinsi i punctajul
obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele de
contact completate in Fisa partenerului.

10. Solutionarea contestatiilor

Ofertantii care nu au lost selectati de Universitatea Tehnica de Constructii din Bucuresti,
ca parteneri in vederea aplicarii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului
de selectie pot depune, in termen de 7 zile calendaristice de la data publicarii listei pe site-ul
Universitatii Tehnice de Constructii din Bucuresti, contestatia care se solutioneazi de comisia
de contestatii in termen de maxim 2 zile lucratoare de 1a data expirarii termenului de depunere
a contestatiilor.


mailto:secretariat@utcb.ro
mailto:secretariat@utcb.ro

Informatii suplimentare
Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la telefon:
0740769306 email: cezar.vladut@utcb.ro

Calendarul procedurii de selectie:
Anunt selectie — 26.07.2024
Depunere documentatie — 09.08.2024
Evaluare documentatie — 12.08.2024
Anunt candidati admisi — 12.08.2024
Depunere contestatii — 19.08.2024
Solutionare contestatii — 20.08.2024
Afisare rezultat final - 20.08.2024

Anexe:

Anexa 1 — Declaratie unica

Anexa 2 — Model Fisa partener

Anexa 3 — Model Scrisoare de intentie

Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a ofertantilor

Anexa 5 — Declaratie privind comformitatea cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale ale
Uniunii Europene

Anexa 6 - Declaratie privind respectarea Conventiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati

Anexa 7 - Grila de evaluare etapa de calificare a ofertantilor

Anexa 8 — Nota Justificativa privind valoarea adaugata a parteneriatului

Data: 26.07.2024
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