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Regulament privind acordarea
premiilor ,Profesorul anului” si
,cercetatorul anului” in UTCB

Aprobat Anexa 1 la Hotararea Senatului Nr. 2891/12.03.2025



Capitolul | Dispozitii generale ............cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie,

Articolul 1 (scop si obiective)

Articolul 2 (categorii de premii)

Articolul 3 (conditii de eligibilitate)

Capitolul 1l Criterii de evaluare si mod de calcul.............ccccooevviiiiiiiiiiiininininininnnnnnnn.
Articolul 4 (criterii de evaluare pentru ,,Profesorul Anului”)

Articolul 5 (Criterii de evaluare pentru ,,Cercetdtorul anului”)

Capitolul lll Procedura de acordare a premiilor ...........ccooeeeeeiiiriiieirienccinreeneceenenn.

Articolul 6 (procedurad)



Dispozitii generale

Capitolul | Dispozitii generale

Articolul 1 (scop si obiective)

(1) Prezentul regulament stabileste criteriile si procedura de acordare a premiilor
,Profesorul anului” si ,Cercetatorul anului” in cadrul Universitdtii Tehnice de
Constructii Bucuresti (UTCB).

(2) Obiectivele sunt:

(@) Pentru premiul ,Profesorul Anului”: promovarea excelentei in predare si mentorat,
stimularea inovarii didactice si recunoasterea implicarii in formarea studentilor.

(b) Pentru premiul ,Cercetatorul Anului”: incurajarea performantei stiintifice, atragerea
de fonduri pentru cercetare si promovarea impactului UTCB in comunitatea
academica internationala.

Articolul 2 (categorii de premii)

(1) Se vor acorda doua tipuri de premii la doua niveluri:

(@) la nivel de facultate — se va acorda cate un premiu ,Profesorul anului” si
,2Cercetatorul Anului” pentru fiecare dintre cele 7 facultati din UTCB.

(b) la nivel de universitate — se va acorda un premiu ,Profesorul Anului UTCB” si un
premiu ,Cercetatorul anului UTCB” celor mai buni dintre cei premiati la nivel de
facultate.

Articolul 3 (conditii de eligibilitate)

(1) Pot candida cadrele didactice titulare in UTCB.

(2) Candidatii nu trebuie sa fi fost sanctionati disciplinar sau penal in ultimii 5 ani.

(3) Activitatea principald a candidatilor trebuie sa fie relevanta pentru premiul la care
aplica.

(4) Candidatii trebuie sa fi realizat toate raportarile necesare solicitate de superiori,

inclusiv cele legate de activitatea didacticd, cercetare, implicare institutionala si orice
alte cerinte administrative stabilite la nivel de departament, facultate sau universitate.
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Criterii de evaluare si mod de calcul

Capitolul Il Criterii de evaluare si mod de calcul

Articolul 4 (criterii de evaluare pentru ,Profesorul Anului”)
(1) Calitatea activitatii didactice (40% din punctajul final)

(a) se evalueaza prin feedback-ul studentilor, exprimat in cadrul evaluarii prestatiei
cadrelor didactice din procedura operationald aferenta (conform Regulamentului de
organizare a activitatilor didactice la studii universitare de licenta si masterat, Articolul
27 (recompense) aliniatul 6 litera b).

(b) Formula de calcul:

R
AD=Z—><25

unde:

>R = suma punctajelor oferite de studenti

N = numarul total de raspunsuri

(2) Materiale didactice si inovare in predare (30% din punctajul final)

(@) Se puncteaza crearea de cursuri noi, utilizarea platformelor online si
implementarea metodelor interactive (conform Regulamentului de organizare a
activitatilor didactice la studii universitare de licenta si masterat, Articolul 27
(recompense) aliniatul 6 literele a si c).

(b) Se aloca puncte astfel: 10 puncte pentru fiecare curs nou dezvoltat si 5 puncte
pentru fiecare metoda interactiva utilizata (VR, simulari, platforme e-learning)

(c) Formula de calcul:

MI—P><100
" 50

unde P = punctajul obtinut din activitati (maxim 50 puncte)
(3) Implicare in mentorat si activitati extracurriculare (30% din punctajul final)

(a) Se acorda puncte pentru activitati extracurriculare asumate si realizate (conform
Regulamentului de organizare a activitatilor didactice la studii universitare de licenta
si masterat, Articolul 27 (recompense) aliniatul 6 literele d la j): 10 puncte pentru
fiecare student coordonat cu rezultate remarcabile (premiat la competitii) si 5 puncte
pentru fiecare activitate extracuriculara organizata.

(b) Formula de calcul:

1M—M><100
" 50

unde M = punctajul obtinut din activitati (maxim 50 puncte)
(4) Punctajul final pentru ,Profesorul Anului”: PF = 0.4 x AD + 0.3 x Ml + 0.3 x IM
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Criterii de evaluare si mod de calcul

Articolul 5 (Criterii de evaluare pentru ,Cercetatorul anului”)
(1) Publicatii stiintifice si impactul cercetarii (40% din punctajul final)

(a) Se evalueaza prin indicele Hirsch (h-index WOS) si numarul de publicatii indexate
in baze de date internationale (WOS si Scopus).

(b) Pentru publicatii indexate in baze de date internationale se acorda urmatoarele
valori, diferentiate in functie de pozitionarea revistei Web of Science (dupa Journal
Citation Reports) si de indexarea exclusiv Scopus:

WoS (Q1): 15 puncte / articol

WoS (Q2): 12 puncte / articol

WoS (Q3): 8 puncte / articol

WoS (Q4): 5 puncte / articol

Scopus exclusiv (non-WoS): 5 puncte / articol

(c) Formula de calcul:

Py = Z Puncte (Articol i)
i=1

(d) Vor fi luate in considerare doar articolele publicate (tiparite sau online first cu DOI)
in perioada 2023-2024, iar fiecare articol declarat trebuie insotit de dovada indexarii.
,WoS (Q1-Q4)" se refera strict la reviste cu factor de impact JCR (Science Citation
Index Expanded sau Social Science Citation Index), repartizate in quartile. Revistele
indexate doar in Emerging Sources Citation Index (ESCI) nu se considera ISI cu factor
de impact si, prin urmare, nu intrd in categoriile Q1-Q4. Daca aceeasi revista este
prezenta si in Scopus, si in Web of Science, se puncteaza o singura data la nivelul
Wo0S/Q corespunzator.

(e) In cazul articolelor cu mai multi autori, fiecare autor isi asuma integral punctajul,
nefiind realizata o divizare a punctelor.

(f) Pentru indicele Hirsch h se acorda:

Py =2 Ringexwos

Punctaj total publicatii stiintifice si impactul cercetarii: PC=0.4x(P art+ P 1)
(2) Atragerea de fonduri pentru cercetare (30% din punctajul final)

(a) Se puncteaza proiectele de cercetare obtinute astfel:

pentru fiecare proiect national: 20 x 1.2 (Snational /10 000 euro)

pentru fiecare proiect international: 30 x 1.3 (Sinternational /10 000 euro)

(b) Formula de calcul:

n
P. _— Z 20 % 1.2 —_national natlonal Z 30 % 1.3 mternational
Fondurt ] i 10000 euro 10000 euro 4 10000 euro
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unde:

Nnationar = NUMarul de proiecte nationale

Ninternationwr = NUMaArul de proiecte internationale

Snationat = SUma alocatd UTCB, in EUR (cu rata de conversie la data contractarii).

(c) Vor fi luate in considerare proiectele castigate (contract semnat) in perioada
2023-2024.

(d) Un proiect va fi considerat international doar dacd este finantat de
organisme/consortii internationale sau se desfdsoara in parteneriat cu institutii din
alte tari. Punctajele se acorda doar in cazul in care candidatul are un rol confirmat
(director de proiect, responsabil de parte, co-director, membru cu responsabilitati
stiintifice clare).

(e) Punctaj total atragerea de fonduri pentru cercetare: AFC=0.3xPfonduri

(3) Colabordari internationale si recunoastere academica (30% din punctajul final)

(a) Se puncteaza:

10 puncte pentru fiecare participare la o conferinta internationala ca speaker invitat.
5 puncte pentru fiecare colaborare academica internationald oficializata prin acorduri.

(b) Formula de calcul:

n n
Cl =0.3+% (Z 10 * Ninvited taix + Z 5 * Nocorduri)

n=1 j=1

(c) Se acorda punctele pentru speaker invitat doar daca exista o confirmare oficiala a
organizatorilor (program al conferintei, scrisoare de invitatie) unde candidatul
figureaza la sectiunea de keynote/invited talk.

(d) Prin colaborare academica internationala oficializata se intelege un acord formal
semnat intre institutia la care este afiliat candidatul si o institutie din alta tara.
Candidatul trebuie sa figureze nominal ca participant/responsabil in acel acord.

(4) Punctajul final pentru ,Cercetatorul anului”: CF = 0.4 x PC + 0.3 x AFC + 0.3 x CI
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Procedura de acordare a premiilor

Capitolul 11l Procedura de acordare a premiilor

Articolul 6 (procedura)

(1) Nominalizarea — Se poate face prin autopropunere sau prin propunerea de catre
colegi, studenti sau departamente.

(2) Depunerea dosarelor - Fiecare candidat va depune un dosar continand:
(@) CV actualizat.

(b) Raport detaliat al activitatii didactice sau de cercetare.

(c) Dovezi ale performantei.

(3) Evaluarea dosarelor — O comisie desemnatd analizeaza dosarele si calculeaza
punctajele.

(4) Anuntarea castigétorilor:
(a) la nivel de facultate — premiile vor fi acordate la nivelul fiecarei facultati in parte.

(b) la nivel de universitate — dintre castigatorii de la nivelul facultatilor, vor fi selectati
,Profesorul Anului UTCB" si ,Cercetatorul Anului UTCB".

(c) premiile vor fi acordate in cadrul unei ceremonii oficiale UTCB.
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