
AVIZAT, 
RECTOR, 

Prof. univ. dr. ing.  Radu Sorin VĂCĂREANU 

 

 

Procedura de urmărire ulterioară a absolvenților  

Colegiului de Studii Terţiare Nonuniversitare UTCB 

 

1. Scopul procedurii 
Scopul acestei proceduri este de a stabili modalitățile de urmărire ulterioară a 

absolvenților Colegiului de Studii Terţiare Nonuniversitare UTCB, cu scopul de a evalua 
eficiența procesului educațional, de a identifica nevoile de formare continuă și de a 
menține legătura cu absolvenți pentru a sprijini dezvoltarea acestora pe piața muncii. 

 
2. Obiective 
➢ Monitorizarea evoluției profesionale și educaționale a absolvenților.  
➢ Obținerea de feedback referitor la relevanța și aplicabilitatea cunoștințelor dobândite 

în cadrul programului de studii. 
➢ Identificarea domeniilor în care absolvenții au nevoie de suport continuu. 
➢ Îmbunătățirea proceselor educaționale și a ofertei de formare continuă. 

 
3. Responsabilități 
➢ Coordonarea activităților de urmărire, de întreținere a contactului cu absolvenții și de 

gestionare a bazei de date cu informațiile acestora. 
➢ Coordonatorul Programului de Studii este responsabil pentru colectarea de feedback 

de la absolvenți în scopul îmbunătățirii curricula și pentru organizarea de sesiuni de 
formare continuă. 

➢ Absolvenții au obligația de a răspunde solicitărilor instituției referitoare la evaluarea 
parcursului lor profesional și educațional. 

 
4. Metode de urmărire 
1. Convorbiri telefonice: 

o Pentru un eșantion de absolvenți, se vor organiza convorbiri telefonice pentru 
a înțelege mai bine nevoile și așteptările acestora. 

2. Evenimente de reîntâlnire: 
o Organizarea evenimentelor de reîntâlnire pentru absolvenți, care poate include 

sesiuni de formare profesională pentru a sprijini dezvoltarea acestora și a întări 
relațiile dintre absolvenți și colegiu. 
 

5. Instrumente și resurse 
• Baza de date cu absolvenți. 
 
6. Procesul de colectare și analiză a datelor 
1. Colectarea datelor: 



o Se vor aduna datele din convorbirile telefonice și portalul de absolvenți într-o 
bază de date centralizată. 
 
 
 
 

2. Analiza datelor: 
o Datele vor fi analizate pentru a identifica tendințele de angajare, domeniile în 

care sunt necesare îmbunătățiri în procesul educațional, și pentru a determina 
nevoile de formare continuă ale absolvenților. 

 
7. Feedback și îmbunătățire continuă 
• Pe baza datelor colectate, colegiul va lua măsuri pentru îmbunătățirea programelor de 

studii și a activităților de suport pentru absolvenți. 
• Feedback-ul obținut va contribui la ajustarea curriculum-ului, la dezvoltarea unor noi 

cursuri și la îmbunătățirea serviciilor oferite de colegiu. 
 
8. Confidențialitate și protecția datelor 

• Toate informațiile colectate de la absolvenți vor fi tratate cu confidențialitate și vor 
respecta reglementările în vigoare privind protecția datelor cu caracter personal 
(Regulamentul UE 2016/679 – GDPR). 

 
9. Evaluarea procedurii 

• Procedura de urmărire ulterioară va fi revizuită periodic, în funcție de evoluțiile în 
domeniul educațional, al pieței muncii și de feedback-ul primit din partea 
absolvenților. 
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