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ART.1. Prezentul regulament stabileste si detaliazd modul de organizare si
functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurare a calitatii din Colegiul de Studii
Tertiare Nonuniversitare UTCB. Comisia a fost numita in baza deciziei Rectorului UTCB
cu nr. 15215 din 21.10.2024

ART.2. CEAC are rolul de a coordona activitatea de evaluare interna, control si
imbunatatire continua a calitati educatiei in cadrul Colegiul de Studii Tertiare
Nonuniversitare UTCB, de a promova si consolida cultura calitatii in colegiu, de a crea
cadrul conceptual, normativ si functional intern, adecvat asigurarii calitatii educatiei.

ART.3. Principiile de evaluare si asigurare a calitatii de catre comisie sunt:
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.Managementul calitati — Sistemul de management al calitatii asigura

calitatea programelor de invatare si promoveaza invatarea continua.

. Responsabilitatile managementului — Organizatia asigura o conducere si un

management caracterizate prin eficacitate in ceea ce priveste calitatea si
dezvoltarea invatarii.

. Managementul resurselor.

. Proiectare si dezvoltare.

. Implementare: predare si invatare.

. Evaluarea si certificarea invatarii.

. Evaluare institutionala: masura si analiza.
. Imbunatatirea activitatii institutiei.

Eficacitatea educationala consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se
obtine rezultatele agteptate ale invatarii si este concretizata prin urmatoarele criterii:

a) a) continutul programelor de studiu;

b) rezultatele invatarii;

¢) activitatea metodica, dupa caz;

d) activitatea financiara a organizatjei;

e) absorbtia absolventilor in mediul industrial.

Managementul calitatii se concretizeaza prin urmatoarele criterii:

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji;

b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a
programelor si activitatilor desfasurate;

c¢) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii;

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral;

e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;

f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a
calitatii;

g)transparenta informatjilor de interes public cu privire la programele de
studii si, dupa caz, la certificatele, diplomele si calificarile oferite;

h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii.

ART.4. Structura organizatorica a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii din Colegiul de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB cuprinde patru membri:
- un representant din partea conducerii;
- doi reprezentanti ai corpului profesoral,
- un reprezentant din partea Consiliului elevilor;



ART.5. (1) Consiliul de administratie al colegiului/lUTCB stabilegte perioada de
alegere a membrilor comisiei din randul cadrelor didactice, comunica criteriile stabilite
prin prezentul regulament si prin regulamntul de functionare al CEAC la nivelul
universitatii, se preocupa de realizarea cadrului formal de alegere a acestora prin vot
secret (in consiliul profesoral), analizeaza propunerile si autopropunerile din partea
cadrelor didactice.(2) Consiliul de administratie al colegiului solicita partenerilor implicati
desemnarea membrilor acestora, In termenul stabilit: consiliul elevilor, consiliul local,
angajatori.

ART.6. Durata mandatului comisiei
6.1. Durata mandatului comisiei avand componenta de mai sus este de 1 an, aceasta
fiind validata de Consiliul de Administratie in fiecare an scolar.
6.2. In cazul schimbéarii prevederilor legislatiei in vigoare, prezenta comisie este
obligata sa se dizolve sau sa-si modifice componenta sau sa se adapteze noilor cerinte.
6.3. Calitatea de membru al acestei comisii inceteaza sau este pierduta in urma uneia
dintre urmatoarele conditii:
- incetarea activitatii in unitate prin pensionare/transferare/detasare;
- cerere personala motivata de renuntare a participarii la aceasta comisie;
- incalcarea normelor etice si morale ale unui cadru didactic, incalcarea codului
comportamental, codului civil sau penal,
- sanctionarea in urma abaterilor/incalcarii normelor;
- cercetarea de catre organe constituite legal, abilitate (politie etc.)/condamnarea
persoanei pe baza unei hotarari judecatoresti;
- neindeplinirea atributiilor in cadrul CEAC.

ART.7. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii de la nivelul Colegiului
de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB are urmatoarele atributii:

- evaluarea periodica a performantelor profesionale ale cadrelor didactice implicate
in programele de studiu ale Colegiul de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB;

- asigurarea monitorizarii activitatilor desfasurate la curs, seminarii, laboratoare,
lucrari practice;

- Tmbunatatirea si actualizarea periodica a materialelor de studiu;

- asigurarea monitorizarii planurilor de invatamant;

- asigurarea monitorizarii planificarilor anuale pe fise de disciplina, unitati de
invatare, planificari semestriale si planul de lectii (pentru profesorii fara definitivat);

precum si alte atributii dupa cum urmeaza:

- elaboreaza strategia de asigurare si implementare a calitatii educatiei in Colegiul de
Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB;

- CEAC are autoritatea verificarii aplicarii politicii/strategiei Colegiului de Studii
Tertiare Nonuniversitare UTCB in domeniul evaluarii interne, controlului i
asigurarii calitatii educatiei, aprobatéa de Consiliul de administratie;

- proiecteaza Sistemul de asigurare a calitatii, evalueaza stadiul implementarii,
gradul de functionalitate si propune imbunatatiri;

- face demersurile necesare pentru aducerea la indeplinire a prevederilor legale in
vigoare privind evaluarea interna, controlul, asigurarea calitatii educatiei si
imbunatatirea acestuia in ceea ce priveste:

o Capacitatea institutional3;
o Eficacitatea educationala;
o Managementul calitatji;

- elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor gi activitatilor de evaluare

interna, control si asigurare a calitatii educatiei, aprobate de Consiliul de

Administratie si de Senat, dupa caz;



elaboreaza, anual, Raportul de evaluare interna a sistemului de asigurare a
calitatii in Colegiul de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB;

elaboreaza si supune aprobarii Consiliului de Administratie propuneri privind
resursele necesare pentru proiectarea, implementarea, mentinerea,
imbunatatirea calitatii educatiei in Colegiul de Studii Tertiare Nonuniversitare
UTCB;

elaboreaza planul, metodologiile si standardele de evaluare interna a calitatii la
nivelul Colegiului de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB;

elaboreaza anual un plan de audit intern;

elaboreaza rapoartele misiunilor de audit intern desfasurate;

urmareste concordanta sistemului de management al calitatii cu standardele
nationale de referinta si indicatorii de performanta pentru evaluarea si asigurarea
calitatii in invatamantul preuniversitar, stabilite de ARACIP;

coordoneaza elaborarea si verifica documentatia specifica procedurii de evaluare
periodica externa a Colegiului de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB,
respectiv a celei necesare pentru obtinerea autorizarii/acreditarii calificarilor
profesionale / specializarilor.

ART.8. Presedintele CEAC are urmatoarele atributii:

conduce sedintele CEAC;

informeaza periodic Rectorul si Consiliul de administratie asupra activitatii CEAC;
promoveaza la nivelul conducerii hotararile CEAC;

asigura armonizarea strategiei calitatii cu strategia manageriala a UTCB;
raspunde in fata Rectorului si a Consiliului de administratie pentru activitatea
CEAC;

coordoneaza elaborarea si validarea tuturor documentelor privind activitatile de
evaluare interna, control, asigurare a calitatii educatiei si imbunatatire a acesteia
in Colegiul Tertiar Nonuniversitar;

reprezinta CEAC la intalnirile pe teme de specialitate, cu persoane si
reprezentanti ai institutiilor cu atributii in domeniu din exteriorul UTCB;

ART.9. CEAC colaboreaza cu structurile specifice domeniului sistemului de

management al calitatii din cadrul UTCB.

ART.10 Secretariatul CEAC este asigurat de o persoana desemnata din

Colegiul de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB. Secretarul CEAC este responsabil

de:

intocmirea ordinii de zi a sedintelor CEAC si transmiterea spre aprobare
presedintelui acesteia;

intocmirea  proceselor-verbale ale  sedintelor CEAC, pe care
le prezinta spre semnare membirilor acesteia;

evidenta tuturor documentelor, primite sau elaborate de CEAC;

gestionarea tuturor documentelor, specifice activitatii de asigurare a calitatii
educatiei din cadrul Colegiului de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB;
transmiterea catre membrii Comisiei a documentelor necesare bunei desfasurari
a activitatii acesteia;

gestionarea site-ul Colegiului de Studii Tertiare Nonuniversitare UTCB.

ART.11. Activitatea membrilor comisiei nu este remunerata.

ART.12. Rapoartele comisiei se publica pe pagina web a liceului.

ART.13. Documentele comisiei sunt gestionate de presedintele Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitatii.

ART.14. Aprobarea componentei Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii se
face de catre Consiliul de administratie al UTCB.



ART.15. Modificarea prezentului regulament este supusa discutiei Consiliului de
administratie al UTCB.
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